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ZALOZENIA DYDAKTYCZNO-WYCHOWAWCZE

1. Cel szkolenia

Celem

szkolenia jest przygotowanie do petfnienia funkcji naczelnika OSP

z uwzglednieniem utrzymania i zarzgdzania gotowoscig operacyjng jednostki
ochotniczej strazy pozarnej.

2. Sylwetka absolwenta

Po ukonczeniu szkolenia stuchacz powinien:

a) w sferze poznawcze;j:

omawiac zadania naczelnika OSP;

wymienia¢ zadania gminy w zakresie ochrony przeciwpozarowej;

omawiaé zasady zabezpieczenia dtugotrwatych dziatan ratowniczych;
wyjasniac¢ zasady bezpieczenstwa i higieny pracy/ bezpieczenistwa i higieny
stuzby obowigzujgce podczas dziatan ratowniczych i szkolen;

omawiaé zasady wspotpracy z wiasciwg jednostkg PSP, z innymi stuzbami
ratowniczymi i podmiotami wspierajgcymi ksrg;

omawiaé sposdb prowadzenia dokumentacji z przebiegu dziatan ratowniczych
i z dziatalnosci szkoleniowej;

opisywac¢ zasady przeprowadzania uroczystosci zgodnie z ceremoniatem
pozarniczym OSP;

wyjasniac sposoby dowodzenia pododdziatem zwartym;

opisywac sposéb przygotowania druzyny do udziatu w zawodach sportowo-
pozarniczych;

wyjasnia¢ metody okreslania potrzeb szkoleniowych i sprzetowych dla
jednostki OSP;

omawiaé wybrane zagadnienia psychologii i pedagogiki niezbedne w procesie
prowadzenia doskonalenia umiejetnosci;

wskazywac zasady i metody nauczania dorostych;

omawiac sposdb bezpiecznego wykonywania okreslonych obowigzkow.

b) w sferze motywacyjnej mie¢ uksztattowane postawy:

zdyscyplinowania;

odpowiedzialnosci za stan srodowiska naturalnego;

odpowiedzialnosci za zdrowie i zycie wtasne, innych ratownikéw, osdb
zagrozonych;

odpowiedzialnosci za stan techniczny sprzetu i wyposazenia jednostki OSP;
odpowiedzialnosci za stan przygotowania jednostki OSP do prowadzenia
dziatan.



3. Warunki przyjecia na szkolenie

= dostarczenie karty skierowania przed rozpoczeciem szkolenia;

= wiek —ukonczone 18 lat i nieprzekroczone 65 lat;

= potwierdzenie ukoriczenia szkolenia kierujgcych dziataniem ratowniczym dla
strazaka ratownika OSP (Dowddcy OSP) lub réwnorzednego.

4. Uprawnienia

Absolwent szkolenia uprawniony jest do:
= kierowania dziataniami ratowniczymi na poziomie interwencyjnym, zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowej;
= petnienia funkcji naczelnika OSP;
= prowadzenia instruktazu stanowiskowego podczas szkolenia z zakresu
bezpieczenstwa i higieny pracy;
= organizacji doskonalenia umiejetnosci strazakow ratownikéw OSP.



1. REALIZACJA PROCESU DYDAKTYCZNEGO

1. Organizacja szkolenia

1. Na realizacje programu szkolenia przewidziano 20 godzin dydaktycznych, w tym:
e zajecia dydaktyczne — 19 godzin dydaktycznych;
e egzamin —1 godzina dydaktyczna.
2. Kwestie nieuregulowane w przedmiotowym Programie zostaty okreslone
w ,,Zasadach przygotowania strazakdw ratownikéw ochotniczych strazy pozarnych
do udziatu w dziataniach ratowniczych”, ktére nalezy traktowaé komplementarnie.

2. Zalecenia i wskazéwki metodyczne

Zajecia powinny by¢ organizowane dla catej grupy stuchaczy.

3. Przygotowanie, organizacja i przebieg egzaminu potwierdzajgcego
nabyte uprawnienia naczelnika OSP

1. Egzamin nalezy przeprowadzi¢ w formie pisemnej (test wielokrotnego wyboru
z jedng odpowiedzig poprawng) po realizacji wszystkich zaje¢ przewidzianych
programem szkolenia.

2. Egzamin uznaje sie za zaliczony, jesli zdajacy uzyskat minimum 70 % mozliwych do
zdobycia punktow.

3. Do oceniania egzaminu stosuje sie skale: zaliczyt(a), nie zaliczyt(a).

4. Warunkiem ukonczenia szkolenia jest zaliczenie egzaminu. Wszyscy stuchacze,
ktorzy zdali egzamin otrzymujg zaswiadczenie o ukoriczeniu szkolenia.



4. Plan nauczania

L.p. Temat
Zakres odpowiedzialnosci i obowigzkéw naczelnika OSP
Jednostki ochotniczych strazy pozarnych
3 _\/\./spc')’rdzia’fan_ie OSP z organami administracji publicznej 5 )
i jednostkami PSP
4. |Odpowiedzialnos¢ za utrzymanie gotowosci operacyjnej OSP 2 2
5 Aspekt finansowy utrzymania gotowosci bojowej jednostki OSP 1 1
w ksrg
6. |Bezpieczenstwo i higiena pracy / stuzby 2 2
7. |Wybrane zagadnienia operacyjne 3 3
8. |Plan rozwoju sieci grup specjalistycznych 1 1
9. |Ceremoniat pozarniczy 1 1
10. Organizacja szkolen, ¢wiczen oraz zawoddéw sportowo- 5 )
pozarniczych OSP i MDP
Wybrane zagadnienia z pedagogiki i psychologii nauczania.
11. Metodyka przeprowadzania instruktazu stanowiskowego 1 1
1. Instruktaz sta_nowiskowy — aspekty prawne, organizacja, 5 )
przygotowanie programu
13. |Egzamin 1 1
Razem 20 20




ll.  TRESCI KSZTALCENIA

1. Zakres odpowiedzialnosci i obowigzkéw naczelnika OSP — 1T

Materiat nauczania:
Podstawowe zatozenia statutu ochotniczej strazy pozarnej. Zadania naczelnika OSP
wynikajgce z aktéw prawnych. Organizacja zarzagdu OSP.

Cele szczegétowe:
W wyniku realizacji tematu stuchacz powinien umiec:
= okresli¢ podstawy prawne funkcjonowania OSP;
= wymieni¢ zadania zwigzku i formy ich realizacji;
= wymieni¢ zadania zarzadu, komisji rewizyjnej, strazakow ratownikow OSP;
= wymieni¢ zadania wtadz OSP;
= wymieni¢ uprawnienia i obowigzki naczelnika OSP.

2. Jednostki ochotniczych strazy pozarnych — 1T

Materiat nauczania:

Cel, zasady powotywania i funkcjonowania jednostki OSP. Zadania i zakres dziatania
jednostki OSP. Kategoryzacja jednostki OSP. Obowigzki i uprawnienia naczelnika /
zastepcy naczelnika jednostki OSP.

Cele szczegétowe:
W wyniku realizacji tematu stuchacz powinien umiec:
=  omowic cel i zasady powotywania jednostki OSP;
= scharakteryzowac funkcjonowanie jednostki OSP w ksrg;
= wymienic zadania i zakres dziatania jednostki OSP;
= omowic¢ zasady kategoryzacji jednostki OSP;
= omoéwic uprawnienia naczelnika / zastepcy naczelnika jednostki OSP.

3. Wspotdziatanie OSP z organami administracji publicznej i jednostkami PSP — 2T

Materiat nauczania:
Organy samorzadu terytorialnego i ich zadania w zakresie ochrony przeciwpozarowej.
Podstawowe zasady dysponowania OSP i utrzymywania gotowosci bojowe;j.

Cele szczegétowe:
W wyniku realizacji tematu stuchacz powinien umiec:
= okresli¢ istote samorzgdu terytorialnego;



= dokonac¢ podziatu organdw administracji publicznej;

= wymieni¢ zadania gminy w zakresie ochrony przeciwpozarowe] (wtasne i zlecone);
= scharakteryzowac formy wspoétdziatania OSP z organami gminy;

= omowic zasady wspodtpracy z jednostkami PSP.

4. Odpowiedzialnos$¢ za utrzymanie gotowosci operacyjnej OSP — 2T

Materiat nauczania:

Nadzor nad dziatalnoscig stowarzyszenn sprawowany przez organy administracyjne.
Badania lekarskie strazakéw ratownikéw OSP i druhéw OSP. Uprawnienia do kierowania
ruchem drogowym. Uprawnienia do kierowania pojazdami uprzywilejowanymi.
Dopuszczenie do uzytkowania sprzetu ratowniczego. Inspekcje Gotowosci Operacyjne;j
w jednostkach OSP wtaczonych do ksrg. Wytyczne okreslajgce standard wyszkolenia,
czestotliwos¢ badan oraz okres uzytkowania wyposazenia i sprzetu jednostki.
Odpowiedzialno$¢ karna z tytutu niedopetnienia obowigzkéw z zakresu ochrony
przeciwpozarowej.

Cele szczegétowe:
W wyniku realizacji tematu stuchacz powinien umiec:
= wskazaé organy administracyjne uprawnione do kontrolowania OSP;
= nadzorowac ciggtos¢ przeprowadzanych badan lekarskich dla strazakow
ratownikéw OSP;
=  omowic zakres uprawnien do kierowania ruchem drogowym;
= nadzorowa¢ i zweryfikowaé uprawnienia do kierowania pojazdami
uprzywilejowanymi;
= omowic zasady dopuszczenia sprzetu do dziatan ratowniczych;
=  omowic zakres inspekcji gotowosci operacyjnej OSP;
= wymieni¢ rodzaje szkolen dla strazaka ratownika OSP;
= wskazac standardy wyszkolenia dla strazaka ratownika OSP w ksrg;
=  omowié zasady prowadzenia kart wyszkolenia strazaka ratownika OSP;
= omowi¢ zakres odpowiedzialnosci karnej z tytutu niedopetnienia obowigzkow
z zakresu ochrony przeciwpozarowej;
= zapewnic gotowos¢ bojowa jednostki.

5. Aspekt finansowy utrzymania gotowosci bojowej jednostki OSP w ksrg — 1T

Materiat nauczania:
Zakres finansowania jednostek przez samorzady terytorialne. Dotacje ze srodkow
publicznych. Inne zrédta pozyskiwania srodkdw na utrzymanie gotowosci bojowe;j.



Cele szczegétowe:
W wyniku realizacji tematu stuchacz powinien umiec:
= opisa¢ zasady i zakres finansowania jednostki przez jednostki samorzadu
terytorialnego;
=  omowic zasady sporzgdzania wnioskéw o dofinansowanie ze srodkéw publicznych
na zapewnienie gotowosci bojowej, z podziatem na wydatki biezgce i majgtkowe;
= opisac sposob wydatkowania i wtasciwego rozliczenia dotacji.

6. Bezpieczenstwo i higiena pracy / stuzby — 2T

Materiat nauczania:

Bezpieczenstwo i higiena pracy / stuzby w dziale X Kodeksu pracy. Bezpieczenstwo
i higiena stuzby w ustawie o ochronie przeciwpozarowej, w tym odpowiedzialnos¢ za
naruszenie przepisow lub zasad bezpieczenstwa i higieny stuzby. Okolicznosci i przyczyny
charakterystycznych wypadkéw strazakéw ratownikdw OSP. Rodzaje wypadkéw
strazakéw ratownikdéw OSP. Bezpieczenstwo i higiena stuzby podczas akcji ratowniczych.
Zagrozenia wystepujgce podczas dziatan ratowniczych oraz szkoled i ¢éwiczen
pozarniczych.

Cele szczegétowe:
W wyniku realizacji tematu stuchacz powinien umiec:
=  omowic zakres przepisow z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy / stuzby;
= nadzorowac czestotliwos¢ serwisowania sprzetu bedacego na wyposazeniu OSP;
= omowic¢ warunki do bezpiecznej eksploatacji sprzetu;
= omowic zasady BHP podczas dziatan ratowniczych;
=  omowic zasady BHP podczas szkolen, ¢wiczen i pokazow;
= omowié¢ zakres odpowiedzialnosci za naruszenie przepisow lub zasad
bezpieczenstwa i higieny stuzby;
= omowi¢ okolicznosci i przyczyny charakterystycznych wypadkdéw strazakow
ratownikéw OSP;
= omowicé kryteria odstepowania od zasad dziatania powszechnie uznanych za
bezpieczne podczas prowadzenia dziatan ratowniczych;
= podaé¢ sposoby zabezpieczenia przed zagrozeniami, m.in.: promieniowaniem
elektromagnetycznym i jonizujgcym, wysoka temperaturg, w obrebie zagrozenia
pradem elektrycznym, niesprzyjajgcymi warunkami atmosferycznymi (wiatr,
mroz), na wysokosci, w wykopach i ponizej powierzchni terenu (w jaskiniach,
studniach, piwnicach).
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7. Wybrane zagadnienia operacyjne — 3T

Materiat nauczania:

Dokumentacja operacyjna. Dokumentacja osobowa strazaka ratownika OSP. Zasady
funkcjonowania odwoddéw operacyjnych. Zasady przeprowadzania inspekcji gotowosci
bojowej. Procedury ratownicze. Funkcjonowanie jednostki OSP w strukturach ksrg.

Cele szczegétowe:
W wyniku realizacji tematu stuchacz powinien umiec:
= omowic zasady prowadzenia dokumentacji dotyczacej dziatan operacyjnych OSP;
= omowic¢ zasady ewidencjonowania czasu pracy ratownikéw OSP prowadzacych
dziatania operacyjne i szkolenia;
= scharakteryzowac funkcjonowanie odwodow operacyjnych;
= omowic zasady wspodtdziatania w ramach dziatarh odwoddéw operacyjnych;
= omowic¢ podstawowe procedury ratownicze;
= omowi¢ zakres obowigzkéw naczelnika OSP, wynikajacy z funkcjonowania
jednostki OSP w strukturach ksrg.

8. Plan rozwoju sieci grup specjalistycznych — 1T

Materiat nauczania:
Zasady organizacji dziatan specjalistycznych. Plan rozwoju sieci grup specjalistycznych —
przydziat zadan dla jednostek OSP z terenu powiatu.

Cele szczegétowe:
W wyniku realizacji tematu stuchacz powinien umiec:
= scharakteryzowa¢ zakres dziatan specjalistycznych dla jednostek OSP
w poszczegolnych dziedzinach ratownictwa;
= opisac zasady tworzenia sieci specjalizacji jednostek OSP;
= opisa¢ minimalne standardy wyposazenia specjalistycznego jednostek OSP.

9. Ceremoniat pozarniczy — 1T

Materiat nauczania:
Zasady umundurowania. Charakterystyka miejsca uroczystosci. Zasady organizacji
uroczystosci.

Cele szczegétowe:
W wyniku realizacji tematu stuchacz powinien umiec:
= scharakteryzowac podstawowe pojecia uzywane w ceremoniale pozarniczym;
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= opisac podstawowe elementy uroczystego apelu i zbiorki;

=  omowic zasady prowadzenia uroczystosci, zgodnie z ceremoniatem pozarniczym
OSP;

= omoéwi¢ zasady prowadzenia uroczystosci z udziatem OSP nieobjete
ceremoniatem;

=  omowic zasady dowodzenia pododdziatem zwartym.

10. Organizacja szkolen, éwiczen oraz zawodow sportowo-pozarniczych OSP i MDP — 2T

Materiat nauczania:
Zasady organizacji procesu szkolenia i c¢wiczen. Regulaminy zawoddéw sportowo-
pozarniczych OSP i MDP. Przygotowanie druzyn do zawodow.

Cele szczegétowe:
W wyniku realizacji tematu stuchacz powinien umiec:
= okresli¢ cele szkolenia i ¢wiczenia;
= wymieni¢ i opisa¢ pomoce dydaktyczne do przeprowadzenia szkolenia i ¢wiczenia;
=  omowic zasady dokumentowania dziatalnosci szkoleniowej OSP;
= opisac organizacje doskonalenia dla strazakéw ratownikéw OSP;
= opisac zasady organizowania i sposob przeprowadzania zawoddw;
= omoéwié zakres regulaminu zawodow sportowo-pozarniczych dla OSP (podziat na
grupy, konkurencje, wymagany sprzet, punktacja);
= wymieni¢ dokumentacje wymagang do zawodow;
=  omowic zasady BHP podczas zawodow sportowo-pozarniczych.

11. Wybrane zagadnienia z pedagogiki i psychologii nauczania. Metodyka

przeprowadzania zaje¢ w ramach doskonalenia umiejetnosci — 1T

Materiat nauczania:
Metody nauczania. Wybrane zagadnienia z pedagogiki osob dorostych i mtodziezy.
Wybrane zagadnienia z psychologii uczenia sie i nauczania innych.

Cele szczegétowe:
W wyniku realizacji tematu stuchacz powinien:
= wymieni¢ metody prowadzenia szkolen;
= wyjasnic pojecie ,uczenia sie”;
= wymieni¢ rodzaje uczenia sie (warunkowanie klasyczne, instrumentalne /
sprawcze, uczenie sie przez obserwacje, uczenie sie jako przetwarzanie
informacji);
= wyjasnic role pamieci i uwagi w procesach uczenia sie (rodzaje pamieci);
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= wymieni¢ sposoby motywowania stuchacza do nauki;
= opisac sposoby oceniania efektéw uczenia sieg;
= wyjasnic cel prowadzenia doskonalenia umiejetnosci.

12. Instruktaz stanowiskowy — aspekty prawne, organizacja, przygotowanie

programu — 2T

Materiat nauczania:
Wskazania do prowadzenia instruktazu stanowiskowego dla kandydatow na strazakéw
ratownikdw OSP. Ramowy program instruktazu stanowiskowego.

Cele szczegétowe:
W wyniku realizacji tematu stuchacz powinien:
= opisac sposob prowadzenia instruktazu stanowiskowego;
= wskazac¢ adresatéw instruktazu stanowiskowego;
= okresli¢ cel i czas trwania instruktazu stanowiskowego;
= wymienic z jakich czesci sktada sie program instruktazu stanowiskowego.

13. Egzamin - 1T
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Rozporzgdzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 17 wrzesnia
2021 r. w sprawie szczegotowe] organizacji krajowego systemu ratowniczo-
gasniczego (Dz. U. poz. 1737).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r.
w sprawie ogélnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r.
Nr 169, poz. 1650, z pézn. zm.).

Rozporzgdzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 31 sierpnia
2021 r. w sprawie szczegotowych warunkéw bezpieczenstwa i higieny stuzby
strazakéow Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. poz. 1681).

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 2 wrzednia 1997 r. w sprawie stuzby
bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 109, poz. 704, z pézn. zm.).
Rozporzgdzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie
szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 180, poz. 1860,
z pozn. zm.).

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 4 lipca 1992 r. w sprawie zakresu
i trybu korzystania z praw przez kierujgcego dziataniem ratowniczym
(Dz. U. Nr 54, poz. 259).

Zarzadzenie Nr 10 Komendanta Gtéwnego Panstwowej Strazy Pozarnej z dnia
28 grudnia 2017 r. w sprawie sposobu przeprowadzania inspekcji gotowosci



19.

20.

21.

22.

23.
24.

25.

26.

27.

28.

29.

operacyjnej podmiotow krajowego systemu ratowniczo-gasniczego
(Dz. Urz. KG PSP, poz. 21).

Zasady przygotowania strazakow ratownikéw ochotniczych strazy pozarnych do
udziatu w dziataniach ratowniczych, KG PSP Warszawa 2023 r.

Ceremoniat Ochotniczych Strazy Pozarnych ZOSP RP z 27 pazdziernika 2000 r.
(ze zmianami).

Regulamin umundurowania ZOSP RP z 12 grudnia 2019 r. (ze zmianami).
Regulamin musztry Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskie;.

Regulamin ogdlny Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskie;.

Uchwata nr 95/18/2004 Prezydium Zarzadu Gtéwnego Zwigzku Ochotniczych
Strazy Pozarnych Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 16 grudnia 2004 r. w sprawie
kategoryzacji jednostek operacyjno-technicznych Ochotniczych Strazy Pozarnych.
Uchwata Prezydium Zarzadu Gtéwnego Zwigzku Ochotniczych Strazy Pozarnych
Rzeczypospolitej Polskiej nr 124/22/2005 z dnia 28 czerwca 2005 r. w sprawie
normatywnego wyposazenia cztonkdw Ochotniczych Strazy Pozarnych.

Wiodarski Z., Psychologia uczenia sie. t. 1it. 2, PWN 1996 r.

Zimbardo P.G., Johnson R.L.,, McCann V., Motywacja i uczenie sie. Psychologia.
Kluczowe koncepcje. t. 2, PWN 2017 r.

Materiaty dydaktyczne z Centralnego Instytutu Ochrony Pracy - Panstwowego
Instytutu Badawczego: www.ciop.pl

Baza Wiedzy KG PSP: https://www.gov.pl/web/kgpsp/baza.
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