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Projekt zakłada 31 mobilności obejmujących udział w kursach metodycznych i językowych  oraz udział
2 nauczyciel w job shadowingu (obserwacji pracy w szkole partnerskiej). 

Głównym celem projektu jest polepszenie jakości pracy szkoły i nadanie jej wymiaru europejskiego,
poprzez  zdobycie  nowych  kwalifikacji  przez  reprezentantów  grona  pedagogicznego  oraz  kadrę
zarządzającą, dzięki udziałowi w mobilnościach zagranicznych. 

Kluczowymi działaniami będą dla nas:

- podniesienie kwalifikacji językowych kadry nauczycielskiej, niezbędne do podjęcia dalszych działań
zawartych w Europejskim Planie Rozwoju (projektów ponadnarodowych i międzykulturowych). 

- rozwijanie kompetencji dydaktycznych i wychowawczych kadry, w czym mieści się dbanie o własny
rozwój. 

- podniesienie kompetencji kadry w budowaniu zespołu i pracy zespołowej. 

- podniesienie kompetencji cyfrowych 


