
Załącznik nr 3

WZÓR

..............................., dnia _ _. _ _. _ _ _ _ r.

...................................................
(pieczęć nagłówkowa inspektora pracy)

Nr rej.:  ………………………….

......................................................................
......................................................................
......................................................................


ZAWIADOMIENIE 
o odstąpieniu od przesłuchania osoby, co do której istnieje uzasadniona podstawa do sporządzenia przeciwko niej 
wniosku o ukaranie


Na podstawie art. 54 § 7 w związku z art. 56 § 2 ustawy z dnia 24 sierpnia 2001 r. - Kodeks postępowania w sprawach o wykroczenia (Dz. U. z 2013 r. poz. 395, z późn. zm.) informuję, 
iż w związku z odstąpieniem od przesłuchania Pana/Pani w charakterze osoby, co do której istnieje uzasadniona podstawa do sporządzenia wniosku o ukaranie w sprawie o wykroczenie 
z art. …………………...........................................................................................……………………… ……………………………………….........................................………………………..............................
może Pan/Pani w terminie 7 dni od otrzymania niniejszego pisma przesłać do Okręgowego Inspektoratu Pracy w ………………….……………………………………………………………………..
wyjaśnienia w tej sprawie.


Pouczenie:

1) Jako osoba podejrzana o popełnienie wykroczenia ma Pan/Pani obowiązek wskazać adres dla doręczeń w kraju. W razie nieuczynienia tego, pismo wysłane pod ostatnio znanym adresem w kraju, albo jeśli tego adresu nie ma, załączone do akt sprawy, uważa się 
za doręczone (art. 38 § 2 ustawy z dnia 24 sierpnia 2001 r. - Kodeks postępowania 
w sprawach o wykroczenia). 
2) Osobie, co do której istnieje uzasadniona podstawa do sporządzenia wniosku o ukaranie przysługuje prawo do obrony, w tym do korzystania z pomocy jednego obrońcy, z chwilą przystąpienia do przesłuchania po powiadomieniu o treści zarzutów albo z chwilą wezwania 
do złożenia pisemnych wyjaśnień (art. 4 § 1 i 2 ustawy z dnia 24 sierpnia 2001 r. - Kodeks postępowania w sprawach o wykroczenia).





……………………….……………………
(podpis i pieczęć inspektora pracy)
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