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Regionalne Centrum ; 26-600 Radom, ul. Limanowskiega 42
Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa tel./fax. sekretariat; (48} 36 26 276

= ) ; (48) 362 11 27 do 29
im, dr Konrada Vietha w Radomiu .. rekik@rokik.radom.pl

Radom, dnia 01 kwietnia 2022 r.

Ogloszenie
o naborze na stanowisko
Zastepey Dyrektora ds. Medycznych

Regionalne Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa im. dr Konrada Vietha
w Radomiu, z siedziba w Radomiu przy ul. Limanowskiego 42 oglasza konkurs na stanowisko
Zastepcy Dyrektora do Spraw Medycznych Regionalnego Centrum Krwiodawstwa i
Krwiolecznictwa im. dr Konrada Vietha w Radomiu,

Konkurs przeprowadzany jest w oparciu o ustawe z dnia 15 kwietnia 2011 roku
o dzialalno$ci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2021 r, poz. 711, z pézn. zm.), rozporzadzenie Ministra
Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 roku w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektore
stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym nie bedacym przedsigbiorea (1.). Dz. U. 2021
r., poz. 430, z pozn. zm.) oraz w oparciu 0 Regulamin przeprowadzania konkursu na stanowisko
Zastepcy Dyrektora do Spraw Medycznych Regionalnego Centrum Krwiodawstwa i
Krwiolecznictwa im. dr Konrada Viteha w Radomiu.

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra:

1. Posiada tytul zawodowy lekarza i tytul specjalisty transfuzjologii lub transfuzjologii
klinicznej albo lekarz posiadajacy specjalizacje 11 stopnia z transfuzjologii lub transfuzjologii
klinicznej albo lekarz w trakcie ww. specjalizacji, ale przez okres nie dluzszy niz 4 lata od dnia
powolania go na stanowisko zastepcy:

2. Posiada co najmniej osmioletni staz pracy w zawodzie lekarza;

3. Posiada wiedzg 1 doswiadczenie dajace rekojmie prawidlowego wykonywania obowiazkow
Zastgpey Dyrektora do Spraw Medycznych.

4. Posiada obywatelstwo polskie.

5. Korzysta z pelni praw publicznych.

6. Nie zostala prawomocnie skazana za przestgpstwo popelnione umyslnie.

Kandydaci zglaszajacy sie do konkursu, skladaja:

1. Podanie o przyjecia na stanowisko objete konkursem;

2. Dokumenty stwierdzajace kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania danego
stanowiska, w tym dokument potwierdzajacy prawo wykonywania zawodu;

3. Opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej;

4. Inne dokumenty potwierdzajace dorobek i kwalifikacje zawodowe kandydata;

5. Informacje o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego wystawiona nie wezesnie) niz na
jeden miesigc przed dniem zgloszenia do konkursu;

6. Oswiadczenie o braku prawomocnie orzeczonego wobec kandydata zakazu wykonywania
zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa wykonywania zawodu
lub zakazu zajmowania okreslonego stanowiska;



Zalacznik nr | do Zarzadzenia nr DN —0100/07/2022 z dn. 31.03.2022 1.
7. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celach

przeprowadzania postgpowania konkursowego na dane stanowisko.

Kopie dokumentéw, o ktérych mowa w pkt. 2 i 4 musza by¢ notarialnie poswiadczone
za zgodnos¢ z oryginalem, na Zgdanie Komisji konkursowej kandydat jest obowigzany
przedstawi¢ oryginaly ww., dokumentow.

Dokumenty okreslone w pkt. 1 — 7 nalezy sklada¢ w zamknigtej kopercie
w terminie 28 dni od daty opublikowania ogloszenia na stronie internetowej Ministerstwa
Zdrowia, osobiscie w Sekretariacie Regionalnego Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa
im. dr Konrada Vietha w Radomiu (Radom, ul. Limanowskiego 42), od poniedziatku do piatku
od godziny 7:00 do godziny 14:35 lub wysla¢ listem poleconym za posrednictwem poczty na
adres: Regionalne Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa im. dr Konrada Vietha w
Radomiu, ul. Limanowskiego 42, 26-600 Radom.

O zachowaniu terminu zlozenia dokumentow decyduje data ich wplywu do
Regionalnego Centrum Krwiodawstwa 1 Krwiolecznictwa im. dr Konrada Vietha
w Radomiu.

Na kopercie kandydat umieszcza swoje imi¢ i nazwisko oraz adres i numer telefonu
kontaktowego, a takze adnotacje o tresci: ,Konkurs na stanowisko Zastepcy Dyrektora do
Spraw Medycznych Regionalnego Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa im. dr Konrada
Vietha w Radomiu™.

Materialy informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym
Regionalnego Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa im. dr Konrada Vietha
w Radomiu begda udostepniane w jego Sekretariacie (Radom. ul. Limanowskiego 42)
w terminie od dnia publikacji ogloszenia do ostatniego dnia wyznaczonego na skladanie
dokumentow, w dniach i godzinach pracy od poniedziatku do piatku od 8:00 do 13:00.

O terminie i miejscu przeprowadzenia rozmow kwalifikacyjnych kandydaci zostana
powiadomieni indywidualmie.

Przewidywany termin rozpatrzenia zgloszonych kandydatur: do 30 dni od uplywu
terminu skladania dokumentow.
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Klauzula informacyjna

W zwiazku z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizveznych w 2wiazku z przetwarzamem danych osobowych 1| w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych, dalej:
ROPO) informujemy, 2e

Adnvinistratorem Pani/Pans danych osobowych jest:
Dyrektor Regionalnego Centrum Krwiodawstwa 1 Krwiolecznictwa im. dr Konrada Vietha w Radomiu,
z siedziba prey ul, Limanowskiego 42, 26-600 Radom,

nr tel: 48 362-62-T6, adres e-muik rekik@rckik radom.pl

W Regionalmym Centrum Krwiodawstwa 1 Krwiolecznictwa im. Dr Konrada Vietha w Radomiu
wyznaczony zostal Inspektor Ochrony Danych, z ktdrym mozna skontakiowaé sie pod numerem telefonu:

48 362-62-76 lub adresem e-mail: abif@rckik radom.pl

Regionalne Centrum Krwiodawstwa 1 Krwiolecznictwa im. dr Konrada Vietha w Radomiu przetwarza
Pani/Pana dane osobowe w celu realizacii procesu rekrutacyi.

W zwigzku 2 przetwarzaniem danych w celach wskazanych w pkt 3, Pani/Pana dane osobowe moga byé
udostgpniane innym odbiorcom lub kategoriom odbioredw danych osobowych, Odbiorcami Pani/Pana
danych osobowych mogy by tylko podmioty uprawnione do odbioru Pani/Pana  danych,
w uzasadnionych przypadkach i na padstawie odpowiednich przepisow prawa lub umowy.

PaniPana dane osobowe beda przetwarzane na podstawie przepisdw prawa, przez okres niezbedny do
realizacii celow praetwarzania wskazanych w pkt 3, nie diuzej niz 3 missigee,

W mqqﬂm z preetwarzaniem danych osobowych, preystuguje PaniPanu prawo do;
dostepu do tresci danych. na podstawie art. 15 RODO z zastrzezeniem, Ze udostepniane dane
osobowe nie moga wiawniac informaci nigjawnych, ani naruszac tajemmic prawnie chronionych,
do ktdrych zachowania zobowigzany jest Dyrektor Regionalnego Centrum  Krwiodawstwa
i Krwiolecznictwa im. Dr Konrada Vietha w Radomiu;

- sprostowania danyeh, na podstawie art. 16 RODO,

— usunigcia danych, na podstawie art. 17 RODO, preetwarzanych na podstawie Pani/Pana zgody
lub zlozomego oswiadczenia w pozostalych preypadkach, w ktérych Administrator przetwarza
dane osobowe na podstawie przepisow prawa;

— ograniczenia przetwarzania danyeh, na-podstawie art. 18 RODO:

~  whiesienia sprzeciwu wobee przetwarzanych danveh, na podstawie ar1. 21 RODO;

= prawo do cofnigeia zgody na preetwarzanie danveh osobowych w dowolnym momencic, bez
wplywu na zgodnost 2 prawem przetwarzania, kidrego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnigciem - w przypadkach, w Kidrych przetwarzanie danych odbywa si¢ na podstawie
Pani/Pana zgody;

Koniecnose podania przer Pana/Panig danych osobowych wynika z an. 221 § 1 kodeksu pracy.
Konsekwencia niepedanin danych osobowyeh bedzie brak mo2liwosei uerestniczenia w realizowanym
procesie rekrutmeyinym. Podanie danych osobowych w zakresic szerszym nik to wynika z ww. preepisu
jest dobrowolne, aczkolwick niezbedne do pelnej weryfikac)i Pana/Pani profilu zawodowego
w odniesieniu do oczekiwan zdefiniowanych w ogloszeniu rekrutacyjnym.

PaniPana dane osobowe nie bedy preetwarzane w celach zwigzanych 2 zautomatyzowanym
podejmowaniem decyzji, w tym nie beda podlegaly profilowaniu.

W przypadku uznania, 12 przetwarzanic Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO,
przysluguje Pani/Panu prawo do wniesienin skargt do Prezesa Urzedu Ochrony Danyeh Osobowych.
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