Plan dzialalnosci
REGIONALNEJ DYREKCJI OCHRONY SRODOWISKA W BYDGOSZCZY

na rok 2026

CZESC A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2026

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu

Odniesienie do
Plan6éw Dzialalnosci:

Odniesienie do

L Cel Planowana warto$¢ do | Najwazniejsze zadania Dg::;:::iﬁ:‘::-:;l dokumentu o N: ;V::‘Zvl;lejsze ce
p- Nazwa osiggnigcia na Koniec |stuzjce realizacji celu! G alnei Dyrekcii charakterze ryzy I rz;;s:‘z‘q
roku, ktérego dotyczy eneraine Dyrexcjl | - o ategicznym? realizacji celu
Ochrony Srodowiska
plan >
1 2 3 4 5 6 7 8
1. Liczba obszaréw 13 szt. . S : 1. Pozyskanie
) MKiS - Cel nr 4 tl'ategla narzecz ' -
Natura 2.009 objeta W R odpowiedzialnego $rodkow
Ocena monitoringiem zmocmenie r0ZWOju finansowych —
s Nadzér nad terminowg | Systemu ochrony . . dhugotrwate
skutecznosci o . Unijna strategia
realizacja zasobow oy . . | procedury
ochrony przedsiewzie¢ w przyrody bior6znorodnosci wnioskowania o
prowadzonej na zakresie monitoringu GDOS - Cel 3 UE.2030 srodki.
obszarach obszaréw Natura 2000 Polityka 2. Zasoby ludzki
chronionych - | Poprawa stanu ) Ekologiczna - £as00y fudziae =
ochrony $rodowiska | p,o oo 2030 rotacja na
przyrodniczego (PEP2030) stanowiskach, brak
wystarczajacych

'W przypadku gdy wskazany cel jest ujety w budzecie panstwa w ukladzie zadaniowym na rok, ktorego dotyczy plan, nalezy poda¢ wszystkie podzadania budzetowe
wymienione w tym dokumencie shuzace realizacji tego celu.
2 Jezeli potrzeba realizacji wskazanego celu wynika z Planu Dzialalno$ci Ministra Klimatu i Srodowiska lub Generalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska, nalezy poda¢ nazwe
wlasciwego celu.
¥ Jezeli potrzeba realizacji wskazanego celu wynika z dokumentu o charakterze strategicznym, nalezy poda¢ jego nazwg.
4 Okreslanie i szacowanie ryzyka powinno opiera¢ si¢ w szczeg6lnosci na doswiadczeniu i wiedzy o zdarzeniach, ktére wystapity podczas realizacji podobnych celow w
przesziosci.




Zasobow.

3. Zdarzenia
zewnetrzne — brak
mozliwosci realizacji
czesci

zaplanowanych
dziatan;
— brak ofert w
oglaszanych
postepowaniach.
Liczba rezerwatow 10 szt. Nadzér nad terminowa | MKiS$ - Cel nr 4 Strategia na rzecz | 1. Pozyskanie
przyrody objeta realizacja Wzmocnienie odpowiedzialnego | srodkéw
monitoringiem przedsiewzie¢ w systemu ochrony roZwoju finansowych —
zakresie monitoringu zasobow Unijna strategia dhugotrwale
rezerwatow przyrody. | prayrody bioréznorodnosci | procedury
GDOS — Cel 3 UE 2030 \’:vnios_kowania o
Poprawa stanu Polityka $rodki, .
ochrony $rodowiska Ekologiczna 2. Za§0by ludzkie —
przyrodniczego Panistwa 2030 rotacja na
(PEP2030) stanowiskach, brak
wystarczajacych
zasobow.
3. Zdarzenia
zewnetrzne — brak
mozliwosci realizacji
czesci
zaplanowanych
dziatan;
— brak ofert w
oglaszanych
postepowaniach.

2. | Efektywne Odsetek wydanych 90 % 1. Wydawanie decyzji MKiS$ - Cel nr 4 Polityka 1. Zasoby ludzkie -
orzekanie dla rozstrzygnieé 490075000 (98%) derogacyjnych w Wzmocnienie ekologiczna zZwiazane z rotacjg
zapewnienia administracyjnych w zakresie gatunkow systemu ochrony panstwa 2030 - pracownikow,
zachowania danym roku chronionych (WOP). 7asobéw strategia rozwoju | zatrudnianiem,
wartoscli 2. Tworzenie i przyrody w obszarze dluzsza
przyrodniczych Liczba rozstrzygnieé likwidacja stref GDOS - Cel nr 4 srodowiska i nieobecnoscia




terenow cennych
pod wzgledem
przyrodniczym
oraz ochrona
fauny i flory

administracyjnych w
danym roku / liczba
spraw
administracyjnych
wszczetych w danym
roku (w szt./szt.). WST

ochrony oraz
odstepstwa od zakazow
w tym zakresie (WOP).
3. Wydawanie decyzji
dotyczgcych odstepstw
od zakazdéw
obowiazujacych w
rezerwatach przyrody
(WOP).

4. Przeprowadzanie
postgpowan w sprawie
oceny oddziatywania na
obszar Natura 2000
(WOP).

5. Prowadzenie
procedury wynikajacej
z art.118 ustawy o
ochronie przyrody
(WOP).

6.Wydawanie
uzgodnien projektow
decyzji o warunkach
zabudowy 1 0 ustaleniu
lokalizacji inwestycji
celu publicznego.
(WST).

7. Wydawanie
uzgodnien projektéw
zezwolen na usuniecie
drzew rosnacych w
pasach drogowych drég
publicznych (WST).

Zréwnowazone
gospodarowanie
zasobami srodowiska

gospodarki
wodnej
(PEP2030)

pracownikow,
szkoleniem zasobow
ludzkich.

2. Wspdlpraca -
zwiazane ze
wspoldzialaniem
RDOS z innymi
jednostkami
(problemy we
wspdtpracy z
wojtami,
burmistrzami i
prezydentami miast)

3. Prawo — zwigzane
ze zgodnoscia z
obowigzujacym
prawem, zmianami
w kierunkach
orzecznictwa
sadowo-
administracyjnego.

4. Zdarzenia
zewngtrzne - o
charakterze losowym
Z ograniczona
mozliwoscia
zarzadzania (np.
znaczaca zmiana
liczby wptywajacych
spraw
administracyjnych
wywolana sytuacja
makroekonomiczna
w Polsce).

5. Zdarzenia
zewngtrzne — presja
zZwlgzana z terminami,
niska jakos¢
przedkiadanych




dokumentow.

Zapobieganie
zagrozeniom w
$rodowisku
poprzez ustalanie
warunkow
korzystania

ze srodowiska

Ochrona przed

skutkami zagrozen

95%

Realizacja dzialania
polegata na
prowadzeniu
postepowan w sprawie:
- opiniowania potrzeby
przeprowadzenia oceny
oddzialywania na
Srodowisko,

- uzgodnienia
warunkow realizacji
przedsigwzigd,

- opiniowania
dokumentéw
planistycznych
strategicznych (planow,
programow, studium
uwarunkowan i
kierunkéw
zagospodarowania
gminy, miejscowych
planéw
zagospodarowania
przestrzennego),

- uzgodnienia stopnia
szczegolowosci
informacji zawartych w
prognozie
oddzialywania na
$rodowisko dla
projektéw dokumentdow
planistycznych,

- uzgodnienia
projektéw studium i
mpzp polozonych na
obszarowych formach
ochrony przyrody

- oceny oddziatywania

Celnr4
Wzmocnienie
systemu ochrony
zasobow
przyrody

1. Krajowy
program
gospodarki
odpadami.

2. Krajowy
program
oczyszczania
Sciekow
komunalnych.
3. Polityka
energetyczna
Polski do 2040 r.
4. Regionalny
Program
Operacyjny
Wojewodztwa
Kujawsko -
Pomorskiego na
lata 2021-2027.
5. Polityka
ekologiczna
panstwa 2030 -
strategia rozwoju
w obszarze
$rodowiska i
gospodarki
wodnej
(PEP2030)

1.Zasoby ludzkie -
zwigzane z rotacja
pracownikow,
zatrudnianiem, dluzsza
nieobecnoscia
pracownikow,
szkoleniem zasobow
ludzkich

2. Zdarzenia
zewngtrzne - o
charakterze losowym z
ograniczong
mozliwoscig
zarzadzania (np.
znaczgca zmiana liczby
wplywajacych spraw
administracyjnych
wywolana sytuacja
makroekonomiczng w
Polsce)




na $rodowisko,
koficzacych si¢
wydaniem decyzji
administracyjnej, badz
postanowieniem
odmawiajacym
wszczecia
postepowania dla
planowanych
przedsigwzigé
mogacych znaczaco
oddzialywaé na
srodowisko bedacych w
kompetencji
regionalnego dyrektora
ochrony §rodowiska,
(realizowanych na
terenach zamknietych,
zmiany lasu,
niestanowiacego
wlasnosci Skarbu
Panstwa, na uzytek
rolny, dla jednostek
samorzadu
terytorialnego oraz
podmiotéow od nich
niezaleznych).

Zapewnienie
funkcjonowania
systemu ocen
oddziatywania na
$rodowisko

Oceny oddzialywania
na $rodowisko

98 %

Wydanie stanowisk w
danym roku.

Przez pojecie "wydanie
stanowisk" nalezy
rozumiec¢: interpretacje
przepisoéw, wystapienia
w trybie art. 76 ustawy
00§, opinie w sprawie
aktow prawnych,
inicjatywy legislacyjne,
negocjowanie umoéw z

Celnr4
Wzmocnienie
systemu ochrony
zasobow
przyrody

Polityka
ekologiczna
panstwa 2030 -
strategia rozwoju
w obszarze
srodowiska 1
gospodarki
wodnej
(PEP2030)

1.Zasoby ludzkie -
zwigzane z rotacjg
pracownikow,
zatrudnianiem, dluzsza
nieobecnoscia
pracownikow,
szkoleniem zasobow
ludzkich

2. Zdarzenia
zewngtrzne - 0
charakterze losowym z
ograniczona
mozliwoscig




zakresu
transgranicznych ocen
oddzialywania na
$rodowisko oraz
koordynacja
postepowan
transgranicznych.

zarzadzania (np.
znaczgca zmiana liczby
wplywajacych spraw
administracyjnych
wywotana sytuacja
makroekonomiczna w
Polsce)

Zapewnienie
spoteczenstwu
dostepu

do informacji o
srodowisku

Stopien zrealizowanych w
terminie wnioskow o
udost¢pnienie informacji
o srodowisku i jego
ochronie (w %)

(liczba informacji o
srodowisku i jego
ochronie udostgpnionych
na wniosek w terminie do
liczby ztozonych
wnioskow o
udostgpnienie x 100%)

(340/350)

97%

Zapewnienie
spoteczenstwu
terminowego dost¢pu do
informacji o srodowisku i
jego ochronie

Celnr4
Wzmocnienie systemu
ochrony zasobow
przyrody

GDOS:

Zapewnienie
spoleczenstwu dostgpu
do informacji o
srodowisku

Polityka
ekologiczna
panstwa 2030 —
strategia rozwoju w
obszarze
Srodowiska i
gospodarki wodnej
(PEP2030)

1. zbyt obszermny zakres
wnioskow w stosunku
do posiadanych
zasobdw

2. nieposiadanie przez
organ wnioskowanych
informacji

3. okresowe braki
kadrowe
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