Załącznik nr 2 do umowy

Wzór oświadczenia zleceniobiorcy do rachunku



Białystok, dnia 



Imię i nazwisko


Adres zamieszkania


Nr PESEL


Urząd Skarbowy właściwy dla zleceniobiorcy
Rachunek

dla Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego w Białymstoku za realizację zadań Konsultanta Wojewódzkiego w dziedzinie 
,
określonych w umowie nr 

zawartej w dniu 
,
zgodnie z ustawą z dnia 6 listopada 2008 r. o konsultantach w ochronie zdrowia 
(tekst jedn. Dz. U. z 2025 poz. 254), za okres od 
,
do 
, na kwotę brutto 
zł.
słownie::……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
Nazwa banku i numer rachunku bankowego: 





 podpis
Potwierdzam wykonanie przedmiotu umowy pod względem merytorycznym 
i formalno-rachunkowym.
…………………….

……………………


…………………..

           (data, podpis)


         (data, podpis)


       (data, podpis)

Zatwierdzam do wypłaty kwotę brutto w wysokości …………………………………

………………….. 

……………………..







(data)



(podpis)
Funkcja 20. Zdrowie, Zadanie 20.1. System opieki zdrowotnej i dostęp do świadczeń opieki zdrowotnej; Podzadanie 20.1.1. Kształtowanie warunków funkcjonowania i rozwoju systemu opieki zdrowotnej; 
Działanie 20.1.1.5. Zadania doradcze, opiniodawcze i kontrolne wykonywane przez konsultantów

OŚWIADCZENIE ZLECENIOBIORCY DO RACHUNKU

Niniejsze oświadczenie służy do określenia i potwierdzenia, iż Zleceniobiorca spełnia warunek odprowadzania składek społecznych od najniższego wynagrodzenia

w danym miesiącu. Dotyczy pozostałych form zatrudnienia nie uwzględniając Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego w Białymstoku. Proszę o dokładne zapoznanie się
i wypełnienie poniższej tabeli zgodnie ze stanem faktycznym w celu prawidłowego rozliczenia załączonego rachunku.

	Forma zatrudnienia (umowa o pracę, umowa zlecenie, działalność gospodarcza, itp.)
	Nazwa Zakładu Pracy
	Data podjęcia i ewentualnie rozwiązania zatrudnienia (umowy)
	Wymiar czasu pracy
	Kwota wynagrodzenia lub deklarowana kwota przy działalności gospodarczej
	Czy wynagrodzenie objęte jest składkami społecznymi (emerytalne i rentowe) 

* dobrowolnie, obowiązkowo

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


*pracodawca (zleceniodawca) odprowadza składki na ubezpieczenie społeczne na wniosek pracownika (zleceniobiorcy) po przekroczeniu najniższego wynagrodzenia

………………………….       

   data i czytelny podpis
