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Regulamin rekrutacji oraz uczestnictwa w zadaniu publicznym

Fundacja Phenomen z siedzibg w Pucku prowadzgca Spoteczng Agencje Najmu (zwanag
dalej: ,SAN”) na podstawie podpisanej w dniu 30 czerwca 2025 roku Umowy o wspoipracy
(zwang dalej: ,Umowa o wspétpracy”) z Gming Puck (zwang dalej ,Gming”) realizuje zadanie
publiczne pn. ,Prowadzenie na terenie gminy Puck Spotecznej Agencji Najmu w celu
tworzenia warunkow do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych oséb o nizszych dochodach,
znajdujgcych sie w trudniejszej sytuacji zyciowej” w ramach projektu ,Dziatalnos¢ Spotecznej
Agencji Najmu szansg na wtasne M.” (zwane dalej: ,Zadaniem Publicznym”).

Niniejszy regulamin okres$la warunki uczestnictwa w zadaniu publicznym oraz kryteria i zasady
rekrutacji odbiorcéw zadania publicznego zainteresowanych skorzystaniem z oferty SAN.

Celem zadania publicznego jest przetestowanie na terenie gminy Puck modelowej Spoteczne;j
Agencji Najmu jako jednego z instrumentow lokalnej polityki mieszkaniowej tgczgcej ustugi
mieszkaniowe z zintegrowanymi ustugami zawodowymi i spotecznymi. Odbiorcy zadania
publicznego uzyskajg wsparcie w zakresie wynajmu mieszkania, aktywizacji spoteczno-
zawodowej oraz dopfat do czynszu.

Rekrutacja odbiorcéw zadania publicznego odbywa sie w sposéb transparentny i zgodny z
zasadami rownego traktowania, bez wzgledu na pteé, wiek, narodowos¢, pochodzenie
etniczne, niepetnosprawnos$é, wyznanie, swiatopoglad, orientacje seksualng czy status
spoteczny.

Fundacja Phenomen zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian w niniejszym
Regulaminie. Wszelkie zmiany bedg publikowane na stronie internetowej Fundacji oraz
udostepniane w siedzibie SAN.

Okres realizacji zadania publicznego: 01.07.2025 — 30.06.2030r.
Okres realizacji projektu ,Dziatalno$¢ Spotecznej Agencji Najmu szansg na wiasne M.”
01.01.2025-30.06.2028kr.
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§1

Definicje

Na potrzeby niniejszego Regulaminu przyjmuje sie nastepujgce definicje:

1.

2.

10.

11.

SAN — Spoteczna Agencja Najmu prowadzona przez Fundacje Phenomen na podstawie
zawartej umowy o wspotpracy z Gming Puck.

Zadanie publiczne — zadanie publiczne realizowane przez SAN pn. ,Prowadzenie na
terenie gminy Puck Spotecznej Agencji Najmu w celu tworzenia warunkéw do
zaspokajania potrzeb mieszkaniowych osdb o nizszych dochodach, znajdujgcych sie
w trudniejszej sytuacji zyciowej” w ramach projektu ,Dziatalno$¢ Spotecznej Agencji Najmu
szansg na wtasne M.” (projekt realizowany ramach programu Fundusze Europejskie dla
Rozwoju Spotecznego 2021-2027 wspoffinansowanego ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus, Priorytet V Programu FERS, Dziatanie 05.01 Innowacje
spoteczne, nr projektu FERS.05.01-1Z2.00-0009/24).

Oferta SAN - oferta realizowana w ramach zadania publicznego obejmujgca ustugi
mieszkaniowe z  zintegrowanymi  ustugami  zawodowymi i  spotecznymi.
Oferta SAN obejmuje podpisanie umowy najmu lokalu mieszkalnego oraz umowy
uczestnictwa celem objecia najemcy ustugami aktywnej integracji o charakterze
spotecznym i zawodowym, jak réwniez wsparciem pracownikéw SAN. Oferta SAN
skierowana jest do osob fizycznych  spetniajgcych  kryteria  okreslone
w uchwale Rady Gminy Puck nr XVI11/60/25 z dnia 24 kwietnia 2025r.

Doptaty do czynszu — czasowe, malejgce wsparcie finansowe w zakresie pokrycia
kosztéw czynszu przyznawane uczestnikom korzystajgcym z ustug aktywnej integracji.
Doptaty do czynszu realizowane wytgcznie w formie bezgotéwkowej bonifikaty w czynszu
(pomniejszenia naleznego czynszu podstawowego zgodnie z Umowg Najmu) na
zasadach i w limitach okreslonych w niniejszym Regulaminie.

Ustugi aktywnej integracji o charakterze spotecznym - dziatania wspierajgce
uczestnikow zadania publicznego o charakterze spotecznym majgce na celu nabycie,
przywrdcenie lub wzmocnienie kompetencji spotecznych, zaradnoéci, samodzielnosci
i aktywnosci spotecznej.

Ustugi aktywnej integracji o charakterze zawodowym - dziatania wspierajgce
uczestnikow zadania publicznego majgce na celu nabycie, odbudowe i podtrzymanie
zdolnosci do samodzielnego $wiadczenia pracy na rynku pracy.

Indywidualny Plan Wsparcia (IPW) — narzedzie opracowywane przez pracownikéw SAN
we wspotpracy z uczestnikiem zadania publicznego, w ktérym zostang okreslone miedzy
innymi cele, dziatania oraz formy wsparcia, zgodnie z osobistymi potrzebami
i preferencjami uczestnika.

Pierwsza forma wsparcia — pierwsza forma wsparcia udzielana uczestnikowi zadania
publicznego zwigzana z ustugami aktywnej integracji o charakterze spotecznym,
np. indywidualne konsultacje psychologiczno-doradcze;

Whniosek o zawarcie umowy najmu i uczestnictwa w zadaniu publicznym — dokument
zgtoszeniowy, ktérego wypetnienie i ztozenie stanowi podstawe ubiegania sie o udziat w
zadaniu publicznym.

Whioskodawca (odbiorca zadania publicznego) — osoba fizyczna, ktéra ziozyta
wniosek o zawarcie umowy najmu i uczestnictwa, ubiegajgca sie o udziat w zadaniu
publicznym.

Umowa najmu — umowa regulujgca zasady najmu lokalu mieszkalnego zawarta miedzy
Uczestnikiem a SAN.
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Umowa uczestnictwa — umowa regulujgca zobowigzania oraz zasady uczestnictwa
w zadaniu publicznym, w szczegolnosci zwigzane z aktywng integracjg i wspotpraca
z pracownikami SAN, zawarta miedzy Uczestnikiem a SAN.

Uczestnik/Uczestniczka — osoba fizyczna, kidra zostata zakwalifikowana do udziatu w
zadaniu publicznym, zawarta z SAN umowe najmu
oraz umowe uczestnictwa i formalnie bierze udziat w zadaniu publicznym.

Zasob SAN — lokale mieszkalne oraz budynki mieszkalne jednorodzinne zlokalizowane
na terenie gminy Puck, dostepne do oddania w najem przez SAN.

Uchwata - uchwata nr XVI11/60/25 Rady Gminy Puck z dnia 24 kwietnia 2025r. w sprawie
okreslenia zasad i kryteriow wynajmowania lokali mieszkalnych Ilub budynkow
mieszkalnych jednorodzinnych przez osobe fizyczng z zasobu spotecznej agencji najmu.

§2

Zasady rekrutacji odbiorcéw zadania publicznego

W ramach zadania publicznego wsparciem mieszkaniowym wraz ze zintegrowanymi
ustugami spotecznymi i zawodowymi zostanie objetych 25 oséb zamieszkatych na terenie
gminy Puck.

Rekrutacja odbiorcéw zadania publicznego obejmuje ztozenie wniosku o zawarcie umowy

najmu i uczestnictwa w zadaniu publicznym w ramach Spotecznej Agencji, ktéry stanowi

zalacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

Nabor wnioskéw do Spotecznej Agencji Najmu odbywa sie zgodnie z zasadami przyjetymi

w uchwale nr XVIII/60/25 Rady Gminy Puck w sprawie okreslenia zasad i kryteriow

wynajmowania lokali mieszkalnych lub budynkéw mieszkalnych jednorodzinnych przez

osobe fizyczng z zasobu spotecznej agencji najmu (zwang dalej ,Uchwatg”).

Ogtoszenie o naborze oraz o terminie i miejscu skladania dokumentéw zostanie

opublikowane na stronie internetowej www.gmina.puck.pl oraz na stronie internetowej

SAN pod adresem www.phenomen.pl.

SAN przyjmuje wnioski w sposéb ciggly.

Przez caly okres naboru obowigzujg jednakowe zasady oceny formalnegj

i merytorycznej wnioskéw oraz wymagania dotyczace przedktadania dokumentow.

Oceny ztozonych wnioskéw dokonuje komisja rekrutacyjna sktadajgca sie z 3 oséb, w tym

1 przedstawiciela Gminy Puck (zwana dalej ,Komisjg rekrutacyjng”), na podstawie

a. OCENY FORMALNEJ w zakresie:

- kompletnosci ztozonych dokumentéw i danych (wypetnienie wszystkich wymaganych
pol, czytelne podpisy, kompletno$¢ ztozonych dokumentow);

— spetnienia kryteriow kwalifikowalno$ci okreslonych w uchwale Rady Gminy Puck na
podstawie ztozonych oswiadczeh / zaswiadczen (kandydat bedzie informowany
telefonicznie lub osobiscie o spetnieniu badz niespetnieniu warunkéw formalnych oraz
o ewentualnej mozliwosci uzupetnienia w przypadku brakéw w dokumentach) zgodnie
z Uchwalg;

b. OCENY MERYTORYCZNEJ, w przypadku wigkszej liczby oséb chetnych niz liczba
dostepnych miejsc w projekcie (na podstawie wniosku o zawarcie umowy najmu i
uczestnictwa w zadaniu publicznym) niezalenie od bezwzglednie obowigzujgcych
kryteriow zdefiniowanych w § 3, ktéra bedzie odbywa¢ sie na podstawie przyznanych
punktéw w zakresie:

— posiadanego orzeczenia o niepetnosprawnos$ci — 2 pkt.

Niezbednym elementem wniosku jest ztozenie przez wnioskodawce oraz wszystkie osoby

wchodzgce wraz z nim w sktad gospodarstwa domowego oswiadczenia o nieposiadaniu
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prawa wiasnosci ani spétdzielczego wtasnosciowego prawa do lokalu mieszkalnego lub

do budynku mieszkalnego jednorodzinnego.

O kolejnosci zawarcia umowy najmu oraz umowy uczestnictwa decyduje spetnienie

kryteridw, o ktérych mowa w § 3 oraz w § 2 ust. 8, kolejnos¢ zgtoszen (data i godzina

ztozenia kompletnego wniosku), z zastrzezeniem ust. 12 podpunktu b), oraz dostepnosc¢
lokali mieszkalnych w zasobie SAN.

W przypadku wnioskéw z tg samg liczbg punktow decydujgcy bedzie moment,

tj. data i godzina, ztozenia kompletnego wniosku o zawarcie umowy najmu i uczestnictwa

w zadaniu publicznym.

Ztozenie wniosku, o ktdrym mowa w ust. 2, nie jest jednoznaczne z przyjeciem do udziatu

w zadaniu publicznym.

Zasady sktadania wnioskow oraz system punktaciji:

a. Whnioskodawca moze ztozy¢ wniosek o najem wytgcznie jednego lokalu mieszkalnego
lub jednego jednorodzinnego budynku mieszkalnego z zasobu SAN;

b. w przypadku wiekszej liczby os6b chetnych niz liczba dostepnych miejsc w projekcie,
niezaleznie od bezwzglednie obowigzujacych kryteriow zdefiniowanych w § 3,
pierwszehstwo majg Wnioskodawcy posiadajgcy orzeczenie o niepetnosprawnosci,
ktére otrzymujg z tego tytutu 2 punkty;

c. po zakwalifikowaniu sie Wnioskodawcy do objecia ofertg SAN, Wnioskodawcy
zobowigzani sie do tgcznego podpisania umowy najmu oraz umowy uczestnictwa;

d. zgtoszenie w celu skorzystania z oferty SAN nastepuje poprzez:

— Zlozenie podpisanego i czytelnie wypetnionego wniosku o zawarcie umowy najmu
i uczestnictwa w zadaniu publicznym wraz z zatgcznikami,

— przediozenie w wersji papierowej dokumentow potwierdzajgcych spetnienie kryteriow
wynikajgcych z Uchwaty w siedzibie Fundaciji pod adresem:
ul. Zamkowa 6, 84-100 Puck. Do weryfikacji nalezy przedtozy¢ oryginaty dokumentéw
lub ewentualne ich kopie potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem.

— akceptacje niniejszego Regulaminu.

Rozpatrywane sg wytgcznie wnioski w catosci wypetnione i podpisane.

W  przypadku gdy wniosek zawiera braki lub jest niekompletny, SAN wzywa

Whioskodawce do uzupetnienia wniosku w terminie 7 dni, liczonym od daty doreczenia

wezwania, pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia. Termin uwaza sie za

zachowany, gdy przed jego uptywem pismo zostato nadane w polskie placéwce pocztowe;j
operatora wyznaczonego w rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012r. Prawo pocztowe

(tj. Dz.U. z 2025r., poz. 366 ze zm.).

W przypadku bezskutecznego uptywu terminu, o ktérym mowa w ust. 14, SAN pozostawia

whniosek bez rozpatrzenia.

Whiosek podlega odrzuceniu, jezeli podane w nim dane sg nieprawdziwe lub gdy zostaty

zatajone dane istotne dla oceny spetniania kryteridw, o ktérych mowa w § 3 niniejszego

Regulaminu.

Osobie zakwalifikowanej do zawarcia Umowy Najmu i Uczestnictwa nie przystuguje

roszczenie o zawarcie w/w umow.

SAN informuje osoby ubiegajgce sie o zawarcie Umowy Najmu i Umowy Uczestnictwa

o zakwalifikowaniu sie do objecia ofertg SAN, drogg mailowg lub telefonicznie, w terminie

do 14 dni od daty dostarczenia wymaganych dokumentéw, stanowigcych zatgcznik do

whniosku.
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Oferta SAN obejmuje zawarcie Umowy Najmu oraz objecie ustugami aktywnej integracji

o charakterze zawodowym, ustugami spotecznymi wspomagajgcymi aktywng integracje,

doptatami do czynszu, jak réwniez wsparciem pracownikow SAN.

Warunkiem skorzystania z oferty SAN przez odbiorce zadania publicznego jest zawarcie

Umowy Najmu oraz Umowy Uczestnictwa.

W przypadku zakwalifikowania sie odbiorcy zadania publicznego do objecia ofertg SAN,

pracownicy SAN przedstawiajg odbiorcy zadania publicznego oferty maksymalnie dwéch

mieszkanh oraz warunki i koszty najmu, pod warunkiem dostepnosci lokali mieszkalnych w

zasobie SAN. Odbiorca zadania publicznego decyduje o tym, czy przyjmuje oferte, o czym

informuje SAN sktadajgc pisemne o$wiadczenie w terminie do 7 dni.

Odbiorca zadania publicznego zakwalifikowany do objecia ofertg SAN traci uprawnienia

do zawarcia Umowy Najmu oraz Umowy Uczestnictwa, jezeli wystgpi przynajmniej jedna

z ponizszych okolicznosci:

— Wnhnioskodawca nie przystagpi do zawarcia Umowy Najmu i Umowy Uczestnictwa
we wskazanym przez SAN terminie, albo

— Whnioskodawca odrzuci dwie propozycje najmu lokalu mieszkalnego lub budynku
mieszkalnego jednorodzinnego ztozone przez SAN, albo

— Wnhnioskodawca poswiadczy nieprawde lub zatai prawde w sktadanym wniosku lub
zatgczonych dokumentach i oswiadczeniach, co wyjdzie na jaw przed zawarciem
Umowy Najmu i Umowy Uczestnictwa.

W przypadku utraty przez Wnioskodawce uprawnien do zawarcia umowy najmu z

przyczyn wskazanych w ust. 22 albo zwolnienia przedmiotu najmu wskutek rozwigzania

umowy najmu, SAN oferuje zawarcie umowy najmu kolejnym osobom oczekujgcym na jej

podpisanie, zgodnie z kolejnoscig wskazang w ust. 9 niniejszego paragrafu.

SAN nie jest zobowigzany do przedstawienia zakwalifikowanemu odbiorcy zadania

publicznego ofert najmu lokali mieszkalnych, jezeli w zasobie SAN nie ma wolnych,

przeznaczonych do najmu lokali.

W sytuacji braku odpowiednich lokali mieszkalnych w zasobie SAN, zakwalifikowany

odbiorca zadania publicznego zostanie wpisany na liste rezerwowg, o czym zostanie

poinformowany przez SAN drogg mailowg lub telefoniczna.

SAN poinformuje zakwalifikowanego odbiorce zadania publicznego o braku lokali

mieszkalnych w zasobie w terminie do 14 dni od daty zakwalifikowania.

Ztozenie wniosku jest rdwnoznaczne z zapoznaniem sie z Informacjg Administratora

o Przetwarzaniu Danych Osobowych na potrzeby rekrutacji i realizacji zadania

publicznego pn. ,Prowadzenie na terenie gminy Puck Spotecznej Agencji Najmu w celu

tworzenia warunkow do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych oséb o nizszych

dochodach, znajdujacych sie w trudniejszej sytuacji zyciowe]” w ramach projektu

,Dziatalno$¢ Spotecznej Agencji Najmu szansg na wtasne M.”.

§3
Kryteria rekrutacji uprawniajgce osobe fizyczng do zawarcia
Umowy Najmu i Uczestnictwa w zadaniu publicznym

Kryteria rekrutacji zostaty okreslone w uchwale nr XVI111/60/25 Rady Gminy Puck w sprawie
okreslenia zasad i kryteriow wynajmowania lokali mieszkalnych Ilub budynkow
mieszkalnych jednorodzinnych przez osobe fizyczng z zasobu spotecznej agencji najmu
(zwang dalej ,Uchwatg”), zgodnie z ktéra o zawarcie Umowy Najmu moze ubiegac sie

Fundacja Phenomen - Spoteczna Agencja Najmu
ul. Zamkowa 6, 84-100 Puck, tel. 510 270 198, e-mail: biurosan@phenomen.pl



Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

osoba fizyczna zamieszkujgcg na terenie gminy Puck, jezeli spetnia fgcznie nastepujace

kryteria:

1) przynalezy do co najmniej jednej z ponizszych grup, tj.:

a) jest osobg lub rodzing kwalifikujgcg sie do swiadczen z pomocy spotecznej
zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej;

b) jest osobg bezrobotng w rozumieniu Wytycznych. tj. osobg pozostajacg
bez pracy, gotowg do podjecia pracy i aktywnie poszukujgcg zatrudnienia;

c) jest osobg z niepetnosprawnosciami, o ile jej dochody nie przekraczajg sredniego
wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej w wojewddztwie pomorskim;

d) jest osobg ubogg pracujgcg w rozumieniu Wytycznych, tj. zamieszkujgca
w gospodarstwie domowym, w ktérym dochody (z wylgczeniem transferéw
spotecznych) przypadajace na jedng osobe nie przekraczajg kryteriow
dochodowych ustalonych w oparciu o prég interwencji socjalnej w miesigcu
poprzedzajgcym przystgpienie do projektu albo ktérej dochody podlegajace
opodatkowaniu w ujeciu miesiecznym nie przekraczajg minimalnego
wynagrodzenia za prace w miesigcu poprzedzajgcym przystgpienie do projektu;

e) jest osobg pracujgcg w sektorze edukaciji, opieki zdrowotnej i pomocy spotecznej,
o ile jej dochody nie przekraczajg sredniego wynagrodzenia brutto w gospodarce
narodowej w wojewodztwie pomorskim;

2) jako osoba ubiegajgca sie o zawarcie umowy najmu oraz wszystkie osoby wchodzace
w skitad gospodarstwa domowego nie posiadajg prawa wlasnosci ani spétdzielczego
witasnosciowego prawa do lokalu mieszkalnego Ilub do budynku mieszkalnego
jednorodzinnego;

3) jest osobg w wieku produkcyjnym, gotowg do podjecia pracy/podniesienia swoich
kwalifikacji i umiejetnosci;

4) jest osobg nieposiadajgcg zalegtosci z tytutu zobowigzah wobec gminy Puck;

W przypadku wiekszej liczby oséb chetnych niz liczba dostepnych miejsc w projekcie

niezaleznie od bezwzglednie obowigzujgcych kryteriow zdefiniowanych w § 3,

pierwszenstwo majg Wnioskodawcy posiadajgcy orzeczenie o niepetnosprawnosci, ktérzy

otrzymujg z tego tytutu 2 punkty.

Spetnienie kryteridw, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 weryfikowane bedzie przez komisje

rekrutacyjng na podstawie dokumentéw i oswiadczen, kitére osoba ubiegajgca sie

0 zawarcie umowy najmu i uczestnictwa w zadaniu publicznym zatgcza do wniosku.

Wykazanie okolicznosci, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie, spoczywa na osobie

ubiegajacej sie o zawarcie umowy najmu i uczestnictwa w zadaniu publicznym.

Weryfikacja spetnienia kryteridow nastepuje na etapie przyjmowania wnioskéw do SAN

oraz przed rozpoczeciem udziatu w pierwszej formie wsparcia.

Kryteria uprawniajgce osobe fizyczng do zawarcia umowy najmu z SAN sg tozsame z

kryteriami uprawniajgcymi do zwarcia umowy uczestnictwa w zadaniu publicznym

w ramach projektu ,Dziatalnos¢ Spotecznej Agencji Najmu szansg na wiasne M.”

Zadaniem publicznym nie mogg by¢ objete osoby, ktore:

a. nie spetniajg kryteriow okreslonych w ust.1 niniejszego paragrafu;

b. uczestniczg w tym samym czasie w innym projekcie finansowanym ze s$rodkow
publicznych, oferujgcym tozsame formy wsparcia.

§4
Zataczniki do Wniosku o zawarcie Umowy Najmu
i Uczestnictwa w zadaniu publicznym

Osoba ubiegajgca sie o zawarcie Umowy Najmu i Uczestnictwa zobowigzana jest do
zatgczenia do wniosku - w formie papierowej - dokumentéw:
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1) potwierdzajgcych zamieszkiwanie na terenie Gminy Puck wystawione na
Whnioskodawce i jego adres zamieszkania np. pierwsza strona dokumentu
podatkowego z potwierdzeniem ztozenia w Urzedzie Skarbowym lub z potwierdzeniem
ztozenia deklaracji podatkowej w formie elektronicznej (UPO), jezeli PIT byt ztozony
przez Internet), zaswiadczenia o zarobkach z adresem zamieszkania, decyzji
0 przyznaniu prawa do renty/emerytury z adresem zamieszkania, zaswiadczenia
o zameldowaniu, kopie rachunkéw lub faktur za media, Scieki, odpady komunalne
lub inne rbwnowazne dokumenty);
2) os$wiadczenia Wnioskodawcy oraz wszystkich oséb wchodzgcych w skiad
gospodarstwa domowego © nieposiadaniu prawa wilasnosci ani spotdzielczego
wiasnosciowego prawa do lokalu mieszkalnego lub do budynku mieszkalnego
jednorodzinnego - wzoér oswiadczenia stanowi zat. nr 1.2. wniosku;
3) zaswiadczenie potwierdzajgce brak zalegtosci wobec Gminy Puck wystawione przez
Gmine Puck na Wnioskodawce z tytutu zobowigzan takich jak: optaty za Smieci, psa,
podatki od nieruchomosci, optaty za wode i odprowadzenie Sciekdéw;
4) os$wiadczenie Whnioskodawcy o liczbie zgtoszonych o0séb do wspdinego
zamieszkiwania z uwzglednieniem wieku oraz stopnia pokrewienstwa — wzér
oswiadczenia stanowi zat. nr 1.3 do niniejszego wniosku;
5) W przypadku, gdy Wnioskodawca korzysta lub nie korzysta z doptat z innych zrédet
np. z dopfat z programu "Mieszkanie na start" lub innych dodatkéw mieszkaniowych
zobowigzany jest dotgczy¢ do wniosku, o ktérym mowa w § 2 ust. 2 odpowiednio
zaswiadczenie z GOPS/ decyzje Gminy Puck/ zaswiadczenie z BGK;
6) potwierdzajgcych przynaleznosé do jednej z grup docelowych, o ktérych mowa
w § 3ust. 1 pkt 1), w zakresie w jakim go dotycza:
= zaswiadczenie lub decyzja GOPS albo inny dokument potwierdzajgcy kwalifikacje
do swiadczeh z pomocy spotecznej, zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 roku
0 pomocy spotecznej;

= zaswiadczenie z urzedu pracy o posiadaniu statusu osoby bezrobotnej
i wyptaconych zasitkach/braku prawa do zasitku;

= zaswiadczenie z ZUS o braku odprowadzania skfadek spotecznych z tytutu
zatrudnienia;

= orzeczenie o niepetnosprawnosci lub inny dokument potwierdzajgcy stan zdrowia;

= zaswiadczenie o zatrudnieniu wydane przez pracodawce lub inny réwnowazny
dokument oraz zaswiadczenie z ZUS o objeciu ubezpieczeniem spotecznym i
zdrowotnym z tytutu zatrudnienia lub wygenerowane potwierdzenie z Platformy
Ustug Elektronicznych ZUS (wystawione w miesigcu poprzedzajgcym ziozenie
wniosku) z podaniem podstawy ubezpieczenia dla osdb pracujacych, ubogich
pracujgcych lub pracujgcych w sektorze edukacji, opieki zdrowotnej i pomocy
spotecznej;

= oswiadczenie o dochodach (wzér oswiadczenia stanowi zat. nr 1.1 do wniosku)
oraz dokumenty potwierdzajgce uzyskane dochody przez osobe ubiegajgca sie o
najem oraz osoby zgtoszone przez nig do wspolnego zamieszkania', np.
zaswiadczenie o uzyskanych dochodach wystawione w miesigcu poprzedzajgcym
ztozenie wniosku, dokument potwierdzajgcy wysokos¢ emerytury/renty, dokument
potwierdzajgcy wysokos¢ alimentéw, lub inne dokumenty potwierdzajgce
uzyskane dochody.

1 W przypadku gdy wnioskodawca lub rodzina kwalifikuje sie do $wiadczed z pomocy spotecznej lub
whioskodawca jest osobg uboga pracujacg do wniosku, nalezy dotaczy¢ dokumenty potwierdzajgce uzyskane
dochody zaréwno wnioskodawecy, jaki i wszystkich oséb zgtoszonych do wspdlnego zamieszkania.
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§5
Warunki objecia odbiorcy zadania publicznego ofertqg SAN

Warunkiem objecia zakwalifikowanego odbiorcy zadania publicznego ofertg SAN jest
podpisanie Umowy Najmu oraz Umowy Uczestnictwa z SAN.

Umowa Uczestnictwa okresla prawa i obowigzki odbiorcy zadania publicznego
w zakresie oferowanych form wsparcia dot. ustug aktywnej integracji o charakterze
spotecznym i zawodowym oraz wspotpracy z pracownikami SAN.

Podpisanie Umowy Uczestnictwa jest jednoznaczne z zobowigzaniem odbiorcy zadania
publicznego do  aktywnego udziatu w  ustugach aktywnej integracji
o0 charakterze spotecznym i zawodowym, ktdre zostaly opisane w § 6 niniejszego
Regulaminu.

W celu unikniecia watpliwosci, Umowa Uczestnictwa oraz Umowa Najmu sg wzajemnie
zalezne i fgcznie stanowig catoksztatt praw i obowigzkéw odbiorcy zadania publicznego.
Umowy uczestnictwa i Umowy Najmu zawierane sg na czas oznaczony, tj. na okres 15
miesiecy, z mozliwoscig przedtuzenia pod warunkiem:

a. zitozenia przez odbiorce zadania publicznego pisemnego wniosku w tym zakresie na

miesigc przed zakonczeniem umowy najmu
oraz ponownej pozytywnej weryfikacji kryteriow okreslonych w § 3 niniejszego
Regulaminu;

b. niezalegania z tytutu naleznoéci wynikajacych z dotychczas zawartej umowy najmu z
SAN oraz braku uzasadnionych skarg na zachowanie najemcow, niszczenie mienia
czy czesci wspolnych.

Ustugi aktywnej integracji o charakterze spotecznym i zawodowym realizowane sg

wytgcznie w okresie realizacji projektu.

Rozwigzanie umowy najmu skutkuje automatycznym rozwigzaniem umowy uczestnictwa.

Kryteria uprawniajgce dotychczasowego najemce SAN do zawarcia howej umowy najmu

w przypadku jej zakohczenia zostaty okreslone w § 5 Uchwaly.

. W zwigzku z korzystaniem z oferty SAN odbiorca zadania publicznego zobowigzuje sie

do:

a. przepisania licznikdw mediéw na siebie i podpisania umowy bezposrednio z dostawca
medidw, chyba, ze SAN zdecyduje inaczej;

b. regularnego ptacenia czynszu i optat eksploatacyjnych (innych niz powyzej) zgodnie z
Umowg Najmu i wyliczeniami wynikajgcymi z umowy oraz zuzycia mediéw, a takze
wzrostu cen, w tym podwyzek ze strony dostawcoéw medidw;

c. wptacenia kaucji zabezpieczajgcej potencjalne roszczenia w  wysSOKOSCi
jednomiesiecznego czynszu;

d. wykupienia i utrzymywania przez caty okres najmu waznej polisy ubezpieczeniowej
tzw. OC w zyciu prywatnym z klauzulg ,najemca” na sume ubezpieczenia min. 50
tysiecy ziotych;

e. korzystania z mieszkania zgodnie z warunkami opisanymi w Umowie Najmu;

f. zgtoszenia do zatrudnionego w SAN administratora wszystkich usterek, szkdd
i probleméw powstatych w lokalu mieszkalnym,;

g. umozliwienia przeprowadzenia wizyty monitorujgcej lub kontroli w miejsce realizacji
wsparcia, z poszanowaniem przepisow prawa oraz zasad wspoétzycia spotecznego,

h. umozliwienia wejScia pracownikom SAN do przedmiotu najmu w celu
przeprowadzenia ogledzin mieszkania zwigzanych z:

- obowigzkowymi przeglgdami technicznymi;
- realizacjg prac remontowych, modernizacyjnych oraz inwentaryzacyjnych;
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- weryfikacjg przez pracownikéw SAN z korzystania z przedmiotu najmu zgodnie z
przeznaczeniem;

- ogledziny bede przeprowadzane regularnie przez caty okres najmu, minimum raz
na kwartat, po wczesniejszym wspolnym ustaleniu terminu miedzy najemca a SAN.

wspotpracy z wyznaczonymi pracownikami SAN w celu aktywizacji i poprawy swojej

sytuacji poprzez korzystane z oferty SAN w zakresie realizacji ustug aktywnej integracji

o charakterze spotecznym i zawodowym;

przekazania w okresie do 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w zadaniu publicznym

informaciji dot. sytuacji zyciowej z uwzglednieniem sytuacji zawodowo-bytowej;

realizowania zadan przewidzianych w ramach zadania publicznego zgodnie z

Indywidulanym Planem Wsparcia oraz przyjetym harmonogramem;

utrzymywania statego kontaktu z wyznaczonymi pracownikami SAN w celu omawiania

biezacych spraw dotyczacych udziatu w zadaniu publicznym;

. poinformowania SAN o zmianie jakichkolwiek danych osobowych oraz wszystkich

innych zdarzeniach moggcych mie¢ wptyw na jego udziat w zadaniu publicznym w
terminie do 7 dnia od ich zaistnienia;

do zapoznawania sie na biezgco z aktualnymi wersjami niniejszego Regulaminu
dostepnymi na stronie internetowej www.phenomen.pl.

10. Niewywigzywanie sie z warunkow umowy bedzie skutkowato jej wypowiedzeniem przez
SAN.

§ 6

Oferta SAN - formy wsparcia dla zakwalifikowanych odbiorcow zadania publicznego

1. Po zawarciu umowy najmu i umowy uczestnictwa, SAN przeprowadzi analize (IPW)
kazdego z najemcoéw, celem okreslenia ich indywidulanych potrzeb oraz zaplanowania
adekwatnych form wsparcia.

2. Planowane formy wsparcia w ramach zdania publicznego:

a.

wsparcie mieszkaniowe — mozliwos¢ wynajecia lokalu mieszkalnego na

preferencyjnych warunkach z zasobu SAN, zgodnie z zawartg Umowg Najmu oraz

state wsparcie w okresie trwania projektu pracownikow SAN;

ustugi aktywnej integracji o charakterze spotecznym i zawodowym, w tym:

— indywidualne konsultacje psychologiczno-doradcze;

— grupowe warsztaty wzmacniajgce kompetencje o charakterze spotecznym;

— zwrot kosztow dojazdu dla uczestnikow warsztatéw, szkoleh oraz stazy
zawodowych;

— bezptatny dojazd na warsztaty i staze - w przypadku gdy uczestnikiem projektu
bedzie osoba z niepetnosprawnosciami;

— indywidualne konsultacje z doradcg zawodowym;

— wsparcie posrednika pracy;

— wsparcie asystenta pomagajgcego utrzymac zatrudnienie.

doptaty do czynszu, ktore:

— przyznawane sg na okres maksymalnie 12 miesiecy, na warunkach i zasadach
okreslonych w par. 7 niniejszego Regulaminu.

— majg charakter stopniowo malejgcy;

— majg na celu doprowadzenie najemcéw do sytuacji samodzielnego ptacenia
czynszu w petni z wiasnych srodkow.

3. Wsparciem w formie ustug aktywnej integracji o charakterze spotecznym i zawodowym
zostang objeci tylko najemcy SAN, ktérzy w tym celu podpiszg umowe uczestnictwa.
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Doptatami do czynszu zostang objeci wylacznie najemcy SAN korzystajacy z ustug
aktywnej integraciji, ktérzy podpisali umowe uczestnictwa.

W ramach umowy uczestnictwa opracowany zostanie indywidualny plan wsparcia (IPW),
w ktérym zostang okreslone miedzy innymi cele, dziatania oraz zakres i formy wsparcia
zgodnie z osobistymi potrzebami i preferencjami kazdego uczestnika zadania
publicznego.

Zakres i forma przyznanego wsparcia moze zosta¢ dostosowana lub ograniczona w
przypadku zmiany warunkéw realizacji zadania publicznego lub dostepnosci srodkow.
Formy wsparcia realizowane sg w ramach projektu ,Dziatalno$¢ Spotecznej Agencji Najmu
szansg na wiasne M.”

Planowana liczba os6b do objecia wsparciem: 25 osob.

Przewidywany okres realizacji wsparcia: do 30.06.2028r.

§7
Doptaty do czynszu

Doptatami do czynszu zostang objeci wytacznie najemcy SAN korzystajacy z ustug

aktywnej integraciji, ktérzy podpisali umowe uczestnictwa.

Doptaty do czynszu nie mogg dotyczy¢ najemcéw, ktorzy juz uzyskali doptaty do czynszu

ptaconego SAN przed uruchomieniem zadania publicznego.

SAN przyznaje dopfaty do czynszu na okres maksymalnie 12 miesiecy. Wysokos¢ doptat

do czynszu wynosi:

a. 100% wysokosci czynszu przez pierwsze 4 miesigce trwania umowy najmu;

b. 70% wysokosci czynszu przez kolejne 4 miesigce trwania umowy najmu;

c. 40 % wysokosci czynszu przez kolejne 4 miesigce trwania umowy najmu;

d. przy czym:

— maksymalny poziom doptat do czynszéw uwzglednia nie tylko srodki projektu, ale
réwniez inne dostepne doptaty z innych zrédet, np. z programu ,Mieszkanie na start”,
czy dodatkdw mieszkaniowych, a tgczna warto$¢ wszystkich doptat nie moze
przekroczyc¢ tgcznej kwoty czynszu najmu za lokal;

— faktyczna wysoko$¢ doptaty w danym okresie moze by¢ nizsza w wyniku indywidualnej
oceny sytuacji najemcy lub otrzymywania doptat z innych zrédet;

— wysokos$¢ czynszu zostata okreslona w umowie najmu.

Po zakonczeniu okresu doptat do czynszéw, o ktérym mowa w ust.3 niniejszego paragrafu

najemcy SAN sg zobowigzani do samodzielnego opfacania czynszu w petnej kwocie

wskazanej w umowie najmu.

Doptaty do czynszu nie obejmujg optat niezaleznych od wiasciciela w rozumieniu ustawy

z dnia 21 czerwca 2001r. o ochronie praw lokatoréw.

SAN zastrzega sobie prawo do pomniejszenia wartosci doptat do czynszow, a nawet z ich

odebrania w przypadku niewywigzania sie przez Najemce z obowigzkoéw wynikajgcych z

Umowy Najmu oraz Umowy Uczestnictwa.

Planowana liczba os6b do objecia wsparciem w formie dopfat: 25 os6b.

§8
Zasady rezygnacji z udzialu w zadaniu publicznym
Rezygnacja z udziatu w zadaniu publicznym na etapie zakwalifikowania sie, ale przed
podpisaniem Umowy Najmu i Umowy Uczestnictwa, jest mozliwa w dowolnym momencie.
Whioskodawca zobowigzany jest poinformowac Spoteczng Agencje Najmu o zamiarze
rezygnacji niezwtocznie, drogg mailowg na adres mailowy: biurosan@phenomen.pl
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lub w formie pisemnej na adres: Spofteczna Agencja Najmu - Fundacja Phenomen,
ul. Zamkowa 6, 84-100Puck.

W przypadku rezygnacji na etapie wskazanym w ust. 1, osoba zostaje skreslona z listy
0s0b zakwalifikowanych do udziatu w zadaniu publicznym o czym zostaje poinformowana
drogg mailowg lub w formie pisemnej w terminie 5 dni roboczych od daty otrzymania przez
SAN informaciji o rezygnaciji.

Rezygnacja z udziatu w zadaniu publicznym przez Uczestnika, ktory zawart Umowe Najmu
i Umowe Uczestnictwa, odbywa sie na zasadach okreslonych w tych umowach. Wymaga
ona wypowiedzenia zarobwno Umowy Najmu, jak i Umowy Uczestnictwa, zgodnie z ich
postanowieniami.

Rezygnacja z udzialu w zadaniu publicznym nie zwalnia Uczestnika z obowigzku
rozliczenia sie z powierzonego lokalu zgodnie z zapisami Umowy Najmu, w szczegolnosci
z obowigzku zwrotu lokalu w stanie niepogorszonym oraz przeprowadzenia
protokolarnego zdania mieszkania.

§9

Postanowienia koncowe
SAN zastrzega sobie prawo wprowadzania zmian do niniejszego Regulaminu. Aktualna
tres¢ Regulaminu dostepna w biurze oraz na stronie www.phenomen.pl.
W sporach interpretacyjnych niniejszego Regulaminu oraz w sprawach nieujetych
w Regulaminie, ostateczng decyzje podejmuje SAN majgc na uwadze obowigzujgce
przepisy prawa.
Regulamin wchodzi w zycie dniem podpisania.

§10
Zataczniki do Regulaminu

Whiosek o zawarcie umowy najmu i uczestnictwa w zadaniu publicznym wraz z
zatgcznikami:

1.1 O$wiadczenie o dochodach Whnioskodawcy oraz oséb zgtoszonych do wspdlnego
zamieszkiwania;

1.2 O$wiadczenie Wnioskodawcy oraz wszystkich oséb wchodzgcych w sktad
gospodarstwa domowego o nieposiadaniu tytutu prawnego do lokalu;

1.3. Oswiadczenie Wnioskodawcy o liczbie zgtoszonych os6b do wspdlnego
zamieszkania z uwzglednieniem wieku oraz stopnia pokrewienstwa;

Formularz dot. wykorzystania wizerunku.

Klauzula informacyjna RODO.

Uchwata nr XVI111/60/25 Rady Gminy Puck z dnia 24 kwietnia 2025r. w sprawie okreslenia
zasad i kryteriow wynajmowania lokali mieszkalnych lub budynkéw mieszkalnych
jednorodzinnych przez osobe fizyczng z zasobu spotecznej agencji najmu.
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