OPIS ISTOTNYCH ZAGADNIEN
DO ZADANIA Z CZWARTEJ CZESCI EGZAMINU KOMORNICZEGO
12 KWIETNIA 2024 R.

W ocenie Zespotu do przygotowania zadan na egzamin komorniczy, przy rozwigzaniu

zadania egzaminacyjnego zastosowanie znajda:

1. Ustawa z dnia 22 marca 2018 r. 0 komornikach sadowych (u.k.s.).
2. Uchwata Krajowej Rady Komorniczej nr 1603/V z dnia 6 wrze$nia 2016 r. — Kodeks
Etyki Zawodowej Komornika Sgdowego (Kodeks Etyki).

W ocenie Zespotu, rozwigzujac zadanie z czwartej czgsci egzaminu komorniczego
zdajacy powinien sporzadzi¢ opini¢ prawng, w ktorej oceniajac — z punktu widzenia zasad
wykonywania zawodu i zasad etyki — zachowanie Komornika Jarostawa Lutego, powinien

dostrzec, ze Komornik naruszyt:

1) § 6 ust. 1 Kodeksu Etyki, zgodnie z ktérym komornik, jako funkcjonariusz publiczny
wykonujacy zawdd zaufania publicznego, obowigzany jest do postepowania zgodnego
Z obowigzujacymi przepisami prawa 1 swoim sumieniem, zloZonym $lubowaniem
oraz przyrzeczeniem, zasadami wspolzycia spotecznego, dobrymi obyczajami, wykazywania
si¢ nalezyta rzetelno$cig 1 sumiennoscig, kierowania si¢ zasadami uczciwos$ci, godnosci,
honoru oraz dochowania tajemnicy prawnie chronionej. Niewyptacanie przez Komornika
naleznego wynagrodzenia za pracg, jak rOwniez nierozpoznawanie wnioskéw urlopowych

pracownikOw stanowi naruszenie przepisOw prawa pracy.

2) § 6 ust. 2 Kodeksu Etyki, zgodnie z ktérym komornik powinien wykonywaé czynnosci
zawodowe wedlug najlepszej woli, wiedzy, w sposdb bezstronny, ze szczegdlnym
poszanowaniem praw 1 godnosci stron podejmowanych czynnosci, uczestnikOw postepowania
oraz podwtadnych. Wulgarne wyrazanie si¢ przez Komornika w stosunku do pracownikow,
jak i interesantow stanowi naruszenie ich godnosci. Krytyka pracownikow dokonywana
jest przez Komornika w sposob obrazliwy. Byli oni rowniez zastraszani i ponizani
przez swojego pracodawce. Komornik prezentujacy takg postawe wobec stron 1 pracownikow

narusza ich czes¢ i godnosc.

3) § 11 ust. 3 Kodeksu Etyki, zgodnie z ktérym komornik obowigzany jest dba¢ o najwyzszy
poziom profesjonalizmu swoich pracownikow, w szczegdlnosci poprzez ich zaznajamianie

W niezb¢ednym zakresie z obowigzujagcym stanem prawnym. W S$wietle powyzszego,
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Komornik miat obowigzek umozliwi¢ pracownikom uczestnictwo w szkoleniu podnoszacym
kwalifikacje zawodowe. Brak wyrazenia przez Komornika Jarostawa Lutego zgody
na uczestnictwo asesora komorniczego oraz ksiggowej W Szkoleniu jest naruszeniem

pPOWYZszego przepisu.

4) § 14 ust. 1 Kodeksu Etyki, zgodnie z ktorym komornik obowigzany jest troszczyé
si¢ 0 sprawnos$¢, szybko$¢ 1 rzetelno$¢ podejmowanych czynnosci egzekucyjnych,
a W szczegolnosci (...) czuwaé nad biegiem spraw 1 niezwtocznie na wniosek stron udziela¢
informacji o wynikach postgpowania, dba¢ o zachowanie kultury i1 miejsca pracy
odpowiednio do godnosci urzedu. Komornik nie udzielit wierzycielowi w sprawie Km 586/24
informacji o stanie postgpowania egzekucyjnego, jak rowniez nie wskazal zainteresowanemu

terminu, w jakim wniosek o udzielenie informacji zostanie rozpoznany.

5) § 15 Kodeksu Etyki, zgodnie z ktorym w przypadku skierowania egzekucji do tego samego
sktadnika majatku  dluznika przez dwoch lub  wigcej komornikow, naganne
jest nieprzekazywanie akt spraw egzekucyjnych komornikowi wiasciwemu do dalszego
prowadzenia postepowania. Komornik Jarostaw Luty w sprawie egzekucyjnej Km 365/24
nie przekazal akt postegpowania egzekucyjnego komornikowi wihasciwemu do dalszego

prowadzenia egzekucji z wynagrodzenia za prace dtuznika.

6) art. 25 u.k.s., zgodnie z ktorym komornik jest obowigzany postepowaé zgodnie
Z przepisami prawa, orzeczeniami sagdu wydanymi w trybie nadzoru judykacyjnego,
zarzadzeniami lub zalecaniami uprawnionych organdéw nadzoru administracyjnego, ztozonym
$lubowaniem i zasadami etyki zawodowej oraz podnosi¢ kwalifikacje zawodowe. Wskazane
w punktach 1 — 5 dziatania lub zaniechania Komornika stanowig wiec takze naruszenie

przepisu art. 25 u.k.s. i postanowienia zawartego w § 2 Kodeksu Etyki.
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