[bookmark: _GoBack]Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko pracy
Dyrektor Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Pyrzycach
ogłasza nabór kandydatów na wolne stanowisko pracy
w Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Pyrzycach
ul. Młodych Techników 5a, 74-200 Pyrzyce

Stanowisko pracy: PRACOWNIK UTRZYMANIA CZYSTOŚCI (SPRZĄTACZKA)
Wymiar etatu:  ¼ etatu
Rodzaj umowy:  umowa o pracę 
Wynagrodzenie wg Rozporządzenia Ministra Zdrowia w sprawie warunków wynagradzania za pracę pracowników podmiotów leczniczych działających w formie jednostki budżetowej z dnia 17 lipca 2014 r. (t.j. Dz. U. 2025 r. poz. 518 z późn. zm.).
Wymagane dokumenty: CV
Termin składania ofert: 24 października 2025 r.
Liczba stanowisk do obsadzenia w naborze: 1
 
Wymagania niezbędne:
a. Wykształcenie podstawowe;
b. Stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na wskazanym stanowisku pracy.
Wymagania dodatkowe:
a. Mile widziane doświadczenie na podobnym stanowisku;
b. Umiejętność dobrej organizacji pracy;
c. Obowiązkowość, rzetelność, dokładność, sumienność, samodzielność, dyspozycyjność.

Zakres wykonywanych zadań i odpowiedzialności:
a. Przestrzeganie postanowień Regulaminu Pracy;
b. Codzienne sprzątanie pomieszczeń biurowych, korytarzy, pomieszczeń sanitarnych m.in.:
- zamiatanie, odkurzanie i mycie podłóg,
- wycieranie kurzu z mebli biurowych, parapetów okiennych,
- opróżnianie koszy ze śmieci,
- mycie i czyszczenie urządzeń sanitarnych w toaletach,
c. Okresowe czynności porządkowe, w tym:
- mycie drzwi i glazury w toalecie– w miarę potrzeb,
- mycie okien – w miarę potrzeb,
- rozmrażanie lodówki– w miarę potrzeb.
d. Zgłaszanie przełożonym wszelkich awarii i uszkodzeń sprzętu oraz urządzeń powierzonych do sprzątania pomieszczeń;
e. Dbanie o powierzony sprzęt i urządzenia przeznaczone do sprzątania pomieszczeń oraz właściwe przechowywanie i racjonalne zużycie sprzętu oraz środków czystości.

Oferty pracy na wolne stanowisko można składać bezpośrednio w sekretariacie Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Pyrzycach ul. Młodych Techników5a, 74-200 Pyrzyce, wysłać pocztą tradycyjną w w/w adres lub przesłać drogą elektroniczną na adres psse.pyrzyce@sanepid.gov.pl lub na adres: ePUAP: /pssepyrzyce/SkrytkaESP lub na adres do doręczeń elektronicznych AE:PL-37389-50429-WIUTD-22 - z dopiskiem ,,Oferta pracy na stanowisko Sprzątaczka”.

SKRÓCONA INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH PRZEZ ADMINISTRATORA W PRZYPADKU ZBIERANIA DANYCH OD OSOBY, KTÓREJ DANE DOTYCZĄ
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólnego rozporządzenia o ochronie danych), (Dz. Urz. z 04.05.2016 r. UE L119, s.1 do 88), dalej RODO, informuję, że:
[bookmark: _Hlk107422418]Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Pyrzycach, 74-200 Pyrzyce, ul. Młodych Techników 5a, e-mail: psse.pyrzyce@sanepid.gov.pl, dalej „PPIS w Pyrzycach” lub Administrator; 
[bookmark: _Hlk107422444]Dane kontaktowe do inspektora ochrony danych: Dariusz Florek, e-mail: iod.psse.pyrzyce@sanepid.gov.pl, lub w sposób tradycyjny na adres: Powiatowa Stacja Sanitarno – Epidemiologiczna w Pyrzycach, ul. Młodych Techników 5a, 74-200 Pyrzyce; 
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu realizacji zadań wynikających z przepisów prawa przeprowadzenia procedury rekrutacji na podstawie Kodeksu pracy, a w pozostałym zakresie na podstawie odrębnej, dobrowolnej i opcjonalnej zgody kandydata wyrażonej przez wyraźne działanie potwierdzające, polegające na zawarciu tych danych w zgłoszeniu aplikacyjnym i wysłaniu do Administratora i wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na Administratorze na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) i art. 9 ust. 2 lit. b) RODO, a w przypadku zgody wyrażonej przez kandydata na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a). Przetwarzanie danych osobowych na podstawie w/w ustawy w zakresie  niezbędnym do przeprowadzenia rekrutacji odbywa się do momentu przyjęcia lub odrzucenia oferty pracy przez wybranego kandydata, a następnie przez 3 miesiące, w celu obrony przed ewentualnymi roszczeniami lub dochodzeniem praw, a po tym okresie przez czas oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowiązującego prawa niezbędnym do celów archiwalnych w interesie publicznym;
Wyrażone zgody mogą zostać cofnięte w dowolnym momencie i bez podawania przyczyny, lecz bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania przed cofnięciem zgody. Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych, prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych. 
Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO).
Podaję dane osobowe dobrowolnie i oświadczam, że są one zgodne z prawdą.
Pełna treść informacji o przetwarzaniu danych osobowych zamieszczono na: BIP i tablicach informacyjnych (stronie internetowej lub w inny przyjęty u Administratora sposób) Administratora, w tym z informacją o celu i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz przysługujących mi prawach.
PSSE w Pyrzycach zastrzega sobie prawo do kontaktu jedynie z wybranymi Kandydatami.

W ofercie prosimy o zamieszczenie odpowiedniego oświadczenia zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a RODO (dot. przykładowo: CV, w którym kandydat udostępnia swoje dane osobowe z własnej inicjatywy, a ich podanie nie jest wymagane przepisami prawa, np. umiejętności, zainteresowania, hobby, nie dotyczy danych zawartych w formalnych kwestionariuszach osobowych opracowanych na podstawie Kodeksu Pracy), również do celów przyszłych rekrutacji które mogą zostać przeprowadzone przez okres najbliższych 12 miesięcy od obecnej rekrutacji. Wyrażone zgody można w każdym momencie cofnąć bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania przed ich cofnięciem.
W tym celu prosimy o zamieszczenie w aplikacji o pracę oświadczenia następującej treści:
„Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy w celu udziału w procesie bieżącej rekrutacji, przez Państwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Pyrzycach, siedziba: Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Pyrzycach, ul. Młodych Techników 5a, 74-200 Pyrzyce.
Dodatkowo można zastosować:
Wyrażam zgodę …………….. ; 		Nie wyrażam zgody ………………... 
na przetwarzanie podanych przeze mnie moich danych osobowych przez Państwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Pyrzycach, siedziba: Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Pyrzycach, ul. Młodych Techników 5a, 74-200 Pyrzyce, będącego Administratorem, dla potrzeb przyszłych procesów rekrutacji, które Administrator będzie wykorzystywał do rekrutacji, w tym na inne stanowiska pracowników Państwowej Inspekcji Sanitarnej.
Podaję dane osobowe dobrowolnie i oświadczam, że są one zgodne z prawdą.
W każdej chwili mogę wycofać tę zgodę.”
Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem telefonu 91/5703-429.

