ZESPOL SZKOL MUZYCZNYCH

IM. MIECZYSEAWA KARLOWICZA W ZIELONEJ GORZE

REGULAMIN UCZNIA | RODZICA/OPIEKUNA PRAWNEGO

W Zespole Szkét Muzycznych im. Mieczystawa Kartowicza w Zielonej Gérze

§1

1. Regulamin okresla zasady wspotzycia spotecznosci szkolnej Zespotu Szkét Muzycznych im.
Mieczystawa Kartowicza w Zielona Géra. Zostat opracowany na podstawie dokumentow i przepisow
regulujgcych dziatalnosc szkoty.

2. Zawiera prawa i obowigzki ucznia, zasady nagradzania i karania oraz postanowienia koricowe
dotyczgce trybu wdrazania regulaminu.

3. Regulamin okresla wymagania wobec uczniéw, zadania dla nauczycieli i rodzicéw. Tworzy warunki
do ksztattowania u ucznidw postawy odpowiedzialnosci za wtasng nauke oraz
wspotodpowiedzialnosci za prawidtowe funkcjonowanie szkoty. Zacheca do Swiadomego, opartego
na jasnych zasadach uczestnictwa w zyciu spotecznosci szkolnej, tym samym przygotowujgc ucznia
do dorostego zycia.

§2

1. Prawo do informacji o obowigzujgcych w Szkole przepisach jest realizowane m.in. poprzez:

1)  zamieszczenie Statutu Zespotu Szkét Muzycznych im. Mieczystawa Kartowicza w Zielonej
Gorze oraz regulaminéw funkcjonujgcych w szkole w ogdlnie dostepnych miejscach, w tym
na stronie internetowej,

2)  udostepnienie do wgladu wewnatrzszkolnych przepisdow przez sekretariat Szkoty na kazda
prosbe cztonka spotecznosci szkolnej.

2. Wszyscy ubiegajacy sie o przyjecie do Szkoty zobowigzani sg do zapoznania sie z dokumentami
warunkujgcymi funkcjonowanie Szkoty, a ztozenie oryginatu dokumentdw jest jednoznaczne ze
zobowigzaniem sie do respektowania istniejgcych zapiséw.

§3
PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIA
1. Uczen ma prawo do:

1)  ochrony i poszanowania swojej godnosci osobistej, a w przypadku tamania tego prawa
mozliwosci odwotania sie do samorzadu szkolnego, psychologa szkolnego, pedagoga
szkolnego lub dyrektora szkoty,

2)  wifasciwego, zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe],

3)  opieki wychowawczej i warunkéow pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczerstwo oraz
ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bgdz psychicznej,

4)  zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

5)  korzystania z pomocy nauczycieli, w przypadku wystepowania trudnosci w nauce,

6) swobody wyrazania mysli i przekonan (w sposob kulturalny, bez naruszania dobra innych
0sob),

7)  wybierania swoich przedstawicieli do samorzadu uczniowskiego wedtug ustalonego trybu,

8)  rozwijania swoich zainteresowan i zdolnosci na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych,



10)

11)

12)

13)

14)
15)

16)
17)
18)

19)
20)

21)
22)

rozwijania zainteresowan i inicjatyw spotecznych na terenie szkoty, a w przypadku

dziatalnosci poza szkotg uczen powinien kierowac sie nastepujgcymi zasadami:

a) dziatalno$¢ ta nie moze kolidowa¢ z wypetnianiem podstawowych obowigzkéw
szkolnych,

b) zwolnienie z zaje¢ lekcyjnych ze wzgledu na udziat w pozaszkolnej dziatalnosci moze
odbywac sie tylko na pisemng prosbe rodzicow,

c) uczen, ktéry opuszcza czesto zajecia z jakiegokolwiek powodu, osigga niezadowalajgce
wyniki w nauce, nie moze z takich zwolnien korzystag,

d) naruszenie tej procedury przez ucznia spowoduje konsekwencje w postaci wezwania
rodzicéw (prawnych opiekundw) w celu wyjasnienia powoddw nieobecnosci ucznia.
znajomosci wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
$rdodrocznych oraz rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych

z realizowanego przez ucznia programu nauczania,

znajomosci kryteriow oceniania zachowania ucznia,

znajomosci sposobu sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych na poszczegdlnych zajeciach
realizowanych przez ucznia,

znajomosci warunkow i trybu otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z poszczegdlnych realizowanych przez ucznia zaje¢ edukacyjnych,
sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny zachowania i postepéw w nauce,

do dostosowania wymagan edukacyjnych w zakresie sposobu oceniania oraz form pomocy
uczniom, ktorzy posiadajg opinie lub orzeczenie z Poradni Pedagogiczno-Psychologiczne;.
korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

korzystania z pomocy stypendialnej (w ramach ustalonych kryteriow),

korzystania z wszelkich srodkéw bedgcych w dyspozycji szkoty, z sal lekcyjnych, pracowni oraz
biblioteki szkolnej, w celu zdobywania wiedzy i umiejetnosci,

mozliwosci samodzielnego ¢wiczenia gry na instrumencie w wyznaczonych przez dyrekcje
salach — reguluje osobny regulamin sal ¢wiczeniowych,

reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, olimpiadach i innych,

aktywnego uczestnictwa w zyciu szkoty.

w przypadku naruszenia praw ucznia, uczen zgtasza ten fakt w pierwszej kolejnosci
wychowawecy klasy, wychowawcy S$wietlicy, jednoczesnie moze zwrdci¢ sie o pomoc do
pedagoga szkolnego, psychologa szkolnego. Osoby, do ktérych zwrdcit sie uczen, powinny
ustali¢ czy doszto do naruszenia jego praw i wyjasni¢ przyczyny i okolicznosci zdarzenia.

Uczenn ma obowigzek:

1)
2)
3)

przestrzegania prawa szkolnego okreslonego przez Statut Szkoty i odrebne regulaminy,
dbania o honor i tradycje szkoty,

respektowania standardéw zachowania panujacych w szkole, opisanych w dokumentach
szkolnych,

przestrzegania zasad kultury wspotzycia w szkole i poza nig podczas wyjs¢, wycieczek
i koncertéw muzycznych w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli i innych pracownikow szkoty,
podporzagdkowania sie zarzgdzeniom dyrektora szkoty, rady pedagogicznej oraz ustaleniom
samorzadu uczniowskiego,



6) uczeszczania punktualnie na zajecia wynikajgce z realizowanego przez ucznia programu
nauczania,

7) nalezytego przygotowania sie do zaje¢ ogdlnoksztatcgcych, ogdlnomuzycznych i zajed
z instrumentu/przedmiotu gtéwnego oraz aktywnego udziatu w nich,

8) wykonywania zadan zaleconych przez nauczyciela oraz ¢wiczenia na instrumencie,

9) odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo swoje i innych,

10) dbatosci o mienie szkoty, jej estetyczny wyglad, utrzymanie czystosci i porzadku,

11) dbania o schludny wyglad, galowy stréj podczas koncertéw, popiséw, konkurséw - adekwatnie
do okolicznosci, sytuacji, miejsca,

12) uzywania podczas zaje¢ wychowania fizycznego obuwia zastepczego typu sportowego, na
gumowej biatej podeszwie,

13) w okresie wskazanym przez dyrektora Szkoty uzywania obuwia zmiennego,

14) bezpiecznego zachowania podczas przerw s$rddlekcyjnych (nie biegania po korytarzach
i klatkach schodowych, nie wychodzenia poza teren wyznaczony przez nauczyciela
dyzurujgcego (za wyjatkiem § 4 pkt. 7), stosowania sie do polecen nauczyciela dyzurujgcego
oraz innych pracownikow Szkoty).

15) dbania o jak najlepszy stan zaréwno wiasnych jak i wypozyczonych mu przez szkote
instrumentow muzycznych, nut, ksigzek itp. W przypadku wyrzgdzenia szkody przez ucznia,
rodzice/opiekunowie prawni sg zobowigzani do poniesienia kosztow naprawy.

16) usprawiedliwiania na czas swoich nieobecnosci.

§4
OGOLNE ZASADY ZACHOWANIA W ZESPOLE SZKOt MUZYCZNYCH

. W szkole wszyscy szanujemy sie wzajemnie. Zabronione sg wszelkie dziatania agresywne (bicie,
kopanie, szarpanie, popychanie, ponizanie, znecanie sie, przezywanie, plotkowanie, niszczenie,
cyberprzemoc oraz podzeganie do agresji).

. W czasie zajec lekcyjnych zabronione jest korzystanie z telefonéw komarkowych i innych urzadzen
elektronicznych (np. dyktafon, aparat fotograficzny, kamera, odtwarzacze plikéw muzycznych
i innych). Za zgodg nauczyciela mogg uczniowie skorzysta¢ z wymienionych powyzej urzadzen
elektronicznych: w czasie przerw $rddlekcyjnych, imprez szkolnych lub podczas zajec gdy jest taka
konieczno$¢ wynikajaca z procesu edukacyjnego.

. W przypadku przekroczenia zasad z punktu 2. nauczyciel ma prawo nakazaé uczniowi odtozenie
telefonu w wyznaczone, widoczne dla ucznia miejsce. Uczen bedzie mdégt odebraé telefon po
zakonczonej lekcji.

. W przypadku nagminnego nieprzestrzegania przez ucznia zapisow zawartych w pkt. 2. i 3. uczen
otrzyma uwage wychowawcy klasy z wpisem do dziennika.

. Uczen nie ma prawa rejestrowac przy pomocy urzadzen technicznych obrazu i dZzwieku na terenie
Szkoty bez zgody nauczyciela oraz osoby nagrywane;.

. Uczen nie ma prawa wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie planowych zaje¢. Uczen, ktdéry ma zamiar
w trakcie trwania lekcji z powoddw zdrowotnych lub losowych opusci¢ budynek szkoty jest
zobowigzany zgtosi¢ ten fakt wychowawcy, nauczycielowi prowadzgcemu zajecia, nauczycielowi
dyzurujgcemu podczas przerwy lub dyrektorowi Szkoty. Jezeli rodzice, prawni opiekunowie lub inni



nauczyciele majg zamiar zwolni¢ ucznia z czesci zajeé lekcyjnych zobowigzani sg do pisemnego
powiadomienia wychowawcy poprzez dziennik elektroniczny.

. Istnieje mozliwos¢ opuszczenia placowki przez ucznia za pisemng zgodg rodzicéw podczas 20
minutowych przerw, okienek i czasu oczekiwania na zajecia instrumentalne. Zgody przechowywane
sg w sekretariacie szkoty, w dokumentacji ucznia. Punkt 7. dotyczy uczniéw klas od 7 wzwyz.

. Zakazane jest przynoszenie do szkoty niebezpiecznych przedmiotéw.

. W budynku A funkcjonuje szatnia oraz przechowalnia instrumentéw. Wymienione pomieszczenia
stuzg tylko i wytgcznie do wyznaczonego celu. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci materialnej za
rzeczy pozostawione w ww. pomieszczeniach.

§5
ROZWIJANIE ZAINTERESOWAN | UZDOLNIEN UCZNIOW

. Uczen ma prawo reprezentowac Szkote w olimpiadach przedmiotowych, konkursach, przeglagdach
artystycznych i zawodach sportowych, zgodnie ze swoimi zainteresowaniami i umiejetnosciami. W
okresie przygotowan uczen ma prawo by¢ zwolniony z odpowiedzi ustnych i pisemnych oraz zadan
pisemnych przez okres 1 tygodnia przed konkursem oraz w dniu konkursu, o ile opiekun uzna to za
konieczne (w porozumieniu z nauczycielem przedmiotu). Uczen po powrocie z planowanej formy
reprezentowania szkoty ma obowigzek w ciggu 1 miesigca zaliczy¢ zalegtosci w ustalonych przez
nauczycieli formach.

. Nieobecnosci wynikajgce z udziatu ucznia w konkursach artystycznych oraz przedmiotowych,
powinny by¢ odnotowywane jako inna obecnos¢ lub konkurs w dzienniku lekcyjnym. Nalezy o takiej
sytuacji poinformowacé wychowawce klasy.

§6
KATALOG NAGROD | KAR

W sytuacji, kiedy cztonek Spotecznosci Szkolnej wyrdznia sie:

1)  swoim pozytywnym postepowaniem wobec innych,

2)  rzetelng nauka,

3)  wzorowa postawg i zachowaniem wobec innych,

4)  wysoka frekwencjg,

5)  reprezentowaniem szkoty na podczas wystepow, konkurséw, popisow,
6)  wybitnymi osiggnieciami artystycznymi,

moze zostaé nagrodzony.

Nagrody przyznaje dyrektor Szkoty na wniosek innych organdw szkoty.
Przewiduje sie nastepujgce rodzaje nagrdd:

1 pochwat wobec klasy,

N

pochwata z wpisem do dziennika elektronicznego,

w

pochwatg wobec spotecznosci szkolnej,

(S~

dyplomem,

(©))

)
)
)
) podwyzszeniem oceny zachowania,
)
) nagroda rzeczowa,

)

~

listem gratulacyjnym skierowanym do rodzicéw ucznia,



4. W zaleznosci od rangi zastugi uczen moze otrzymac nagrode na zakorczenie rok szkolnego lub
na koniec etapu edukacyjnego.
5. W sytuacji, kiedy cztonek spotecznosci szkolnej regularnie narusza prawo i przejawia negatywne
postawy, ponosi konsekwencje swojego postepowania wedtug ponizszych punktéw:
1)  wpis uwagi do dziennika przez nauczyciela prowadzgcego zajecia lub wychowawce,
2) ustne upomnienie udzielone przez wychowawce, nauczyciela, kierownika sekgcji,
wicedyrektora lub dyrektora Szkoty,
3)  upomnienie wychowawcy wobec klasy z wpisem informacji do karty ucznia w dzienniku
elektronicznym,
4)  rozmowa wychowawcy i pedagoga z rodzicami ucznia/ prawnymi opiekunami,
5)  zawieszenie ucznia w jego prawach: wytgczenie z imprez klasowych i szkolnych,
pozbawienie petnionych funkcji, pozbawienie mozliwosci reprezentowania szkoty na

zewnatrz,
6)  wykonanie prac na rzecz srodowiska, szkoty, klasy,
7)  listowne powiadomienie rodzicéw,
8)  nagana dyrektora Szkoty przed radg pedagogiczng,

9)  skreslenie z listy uczniéw.

6. Od udzielonej kary uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg sie odwotac¢ do Dyrektora,
a w szczegdlnych przypadkach do Rady Pedagogicznej za posrednictwem wychowawcy lub
samorzadu szkolnego.

§7

RODZICE (OPIEKUNOWIE PRAWNI)
1. Do obowigzkdow rodzicéw/opiekundw prawnych dziecka nalezy:
1)  zapewnienie regularnego uczeszczania ucznia na zajecia szkolne,

No

zapewnienie uczniowi warunkdéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec szkolnych,

w

) wspieranie procesu nauczania i wychowania,

N

uczestniczenie w zebraniach klasowych i interesowanie sie wynikami w nauce i zachowaniu

swoich dzieci,

5)  zgtaszanie sie do szkoty na wezwania wychowawcy bgdz nauczyciela uczgcego,

6) respektowanie postanowien dyrektora, rady pedagogicznej, rady rodzicow podjetych
w ramach statutowych uprawnien tych organodw,

7)  przekazywanie szkole wszelkich informacji, majgcych wptyw na funkcjonowanie dziecka
w Srodowisku szkolnym,

8)  przybycie po chorego ucznia lub wyznaczenie do tego osoby petnoletnie],

9) utrzymywanie statego kontaktu ze szkotg np. poprzez regularne logowanie sie do systemu
dziennika elektronicznego i odpowiadanie na skierowane tg drogg do rodzicéw zapytania,

10) wspieranie procesu edukacji swojego dziecka, w tym wspieranie niezbednego do tego
procesu autorytetu nauczycieli i szacunku do pracownikéw i innych ucznidw szkoty,

11) dla zapewnienia warunkéw osiggania jak najlepszych wynikéw ksztatcenia i wychowania

rodzice ucznidéw sg zobowigzani do wspétpracy ze szkotg, w ramach tej wspodtpracy rodzice

majg prawo do:

a) kontaktowania sie z wychowawcg i nauczycielami przedmiotéw,

b) zasiegania porad pedagoga szkolnego, psychologa szkolnego, wychowawcy, nauczycieli,

dyrektora w sprawach wtasnego dziecka,



1.

2.

c) uzyskania petnej informacji o obowigzujgcych w szkole zasadach promowania
i klasyfikowania,

d) otrzymywania informacji o zamierzeniach wychowawczych szkoty i wychowawcy klasy,

e) otrzymywania informacji o zakresie tresci programowych z poszczegdlnych
przedmiotow,

f) uzyskiwania oceny postepdw swych dzieci i opinii dotyczgcej funkcjonowania uczniow
w szkole,

g) uzyskiwania pomocy w sprawach dotyczgcych wychowania i ksztatcenia dziecka.

§8
KONTAKT SZKOtY Z RODZICAMI
Nauczyciele kontaktujg sie z rodzicami/opiekunami prawnymi:

1) w trakcie zebran wychowawcdéw z rodzicami organizowanych zgodnie z terminarzem
ustalonym na poczatku roku szkolnego,

2)  wtrakcie nastepujacych po zebraniach spotkan nauczycieli z rodzicami,

3)  na indywidualnych spotkaniach z nauczycielami po wczesniejszym uzgodnieniu, w czasie
pracy nauczyciela, w godzinach jego dostepnosci, na terenie szkoty i w sposdb nie zaktdcajgey
wykonywania przez niego innych obowigzkéw stuzbowych,

4)  poprzez system dziennika elektronicznego stuzgcy w szkole do przekazywania informacji
o ocenach i frekwencji ucznidw na zajeciach,

5)  poprzez modut wiadomosci systemu dziennika elektronicznego stuzgcy do przekazywania
informacji organizacyjnych oraz do umawiania sie z nauczycielami na spotkania
indywidualne.

Zebrania z rodzicami organizowane sg w Szkole co najmniej trzy razy w roku lub czesciej na

whniosek rodzicéw lub nauczycieli.

§9
TRYB USPRAWIEDLIWIANIA NIEOBECNOSCI | SPOZNIEN

NIEOBECNQSCI

Uczen lub rodzic powinien w miare mozliwosci powiadomi¢ Szkote (wychowawce) poprzez dziennik
elektroniczny o przewidywanej dfuzszej absencji spowodowanej choroba.

Honorowane sg usprawiedliwienia napisane przez rodzicéw/prawnych opiekundw, zwolnienia
wystawione przez lekarza i inne uprawnione do tego instytucje.

Wszystkie pisemne usprawiedliwienia nieobecnosci nalezy dostarczy¢ wychowawecy klasy w dniu
powrotu do szkoty, jednak nie pdzniej niz do 2 dnia nastepnego miesigca, rowniez
za posrednictwem dziennika elektronicznego.

SPOZNIENIA

Za spoznienie ucznia na zajecia szkolne uznaje sie czas do 15 min.

2. Uczen, spdZniajac sie na zajecia szkolne, zajmuje swoje miejsce, starajgc sie nie przeszkadzaé

nauczycielom i innym uczniom.
Po zakonczeniu lekcji, uczen jest zobowigzany wyjasni¢ nauczycielowi powdd spdznienia.



. Nagte (np. z powodu ztego samopoczucia) lub planowane (np. wczesniej ustalona wizyta lekarza)
zwolnienie ucznia z zaje¢ musi by¢ poprzedzone wyrazeniem pisemnej informacji rodzica za
posrednictwem dziennika elektronicznego.

§10
WYSTAWIANIE OCENY ZACHOWANIA
. Ocena roczna zachowania nie jest wypadkowa ocen zachowania z pétrocza | i Il. Ocena z drugiego
potrocza jest oceng roczna.
. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowe] biezgce ocenianie zachowania uczniow odbywa sie
przede wszystkim poprzez wpisy w e-dzienniku lekcyjnym uwzgledniajgce pozytywne oraz
negatywne zachowania uczniéw.
. Uwagi o zachowaniu ucznia mogg wpisywa¢ nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw oraz
wychowawca klasy. Wychowawca klasy wpisuje rowniez uwagi wskazane przez innych
niepedagogicznych pracownikow szkoty.
. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:
1)  wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia,

No

)  postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

w

) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty artystycznej,

N

) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,

wul

) dbatosc o bezpieczenistwo i zdrowie wtasne oraz innych osob,

(¢}

) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole artystycznej i poza nig,

7)  okazywanie szacunku innym osobom.

. Wspieraniu i obiektywizowaniu oceny zachowania mogg stuzy¢ rdéznorodne metody badajgce
postawy uczniéw wobec przedmiotu nauczania, kolezanek i kolegdw, samego siebie, nauczycieli i
innych pracownikow Szkoty, udziatu w zyciu Szkoty, imprezach o charakterze wewnatrzszkolnym i
zewnetrznym, czytelnictwa, itp., wyniki obserwacji, wywiadow i ankiet.

§11
TRYB ZAPEWNIANIA POMOCY W TRUDNYCH SYTUACJACH

. Kazdy uczen, ktory znalazt sie w sytuacji kryzysowej, moze zgtosi¢ problem do pedagoga szkolnego,
psychologa szkolnego, wychowawcy klasy, wybranego nauczyciela lub dyrektora Szkoty.
. Kazdy cztonek spotecznosci szkolnej moze wnioskowaé o udzielenie pomocy uczniowi,
nauczycielowi, pracownikowi niepedagogicznemu, zwazajac na to, by nie urazi¢ jego godnosci.
. W zaleznosci od rozwoju sytuacji kryzysowej ucznia pomoc musi by¢ udzielona natychmiast, a jesli
wymaga interwencji specjalistéw, pracownicy Szkoty umozliwiajg kontakt z odpowiednimi
instytucjami (PPP, MOPS itp.).
. Kazdy, a w szczegdlnosci uczen, ktéry w trakcie zajecé szkolnych dozna kontuzji, ulegnie wypadkowi
lub bedzie Swiadkiem takiego zdarzenia - oprdcz udzielenia pierwszej pomocy - powiadamia
o zdarzeniu nauczyciela bgdz pracownika Szkoty.
. Kazdy uczen powinien poinformowacé wychowawece lub innego nauczyciela o nagtym pogorszeniu
sie stanu zdrowia wtasnego lub innego ucznia.

§12
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PROCEDURA KONTAKTU Z R ODZICAMI / OPIEKUNAMI PRAWNYMI
W ZSM W ZIELONEJ GORZE

Procedura dotyczy nauczycieli, wychowawcdw, rodzicow, opiekundw prawnych.
Informacji o uczniu udzielaja wytgcznie nauczyciele przedmiotdw, wychowawca, pedagog szkolny, psycholog
szkolny, kierownicy sekcji, wicedyrektorzy i dyrektor szkoty.
Miejscem kontaktu rodzicow/opiekundw prawnych z nauczycielamii wychowawcami jest Szkofa.
Kontakty rodzicow/opiekundw prawnych z nauczycielami odbywaja sie wedtug harmonogramu przedstawionego
na pierwszym zebraniu z rodzicami.
Spotkania odbywaja sie w formie:
1) zebranzrodzicami
2) indywidualnych konsultacji
Rodzice mogg kontaktowac sie z nauczycielami dodatkowo w przypadkach uzasadnionych losowo, po uprzednim
uzgodnieniu poprzez dziennik elektroniczny lub mailowo terminu spotkania.
W trakcie prowadzonych przez siebie zaje¢ szkolnych i dyzuréw na korytarzach nauczyciel nie moze
przyjmowac rodzicow/opiekunéw prawnych.
Miejscem kontaktu nauczyciela z rodzicami /opiekunami prawnymi w szkole sg gabinety:
dyrektora, wicedyrektoréw, pedagoga szkolnego, psychologa szklonego, sale lekcyjne (z wytgczeniem pokoju
nauczycielskiego). Poza wyzej wyznaczonymi miejscami informacji nie udziela sie. Wszystkich pracownikow
Szkoty obowigzuje dyskrecja i zasada poufnosci.
0 ewentualnych zmianach termindw spotkan z rodzicami wychowawca informuje z co najmniej 3 dniowym
wyprzedzeniem, podajac date, miejsce i godzine spotkania poprzez dziennik elektroniczny. Informacje o
harmonogramie zebrar i konsultacji s3 umieszczane na stronie internetowej szkoty.
Obecnos¢ rodzica/opiekuna prawnego na zebraniach jest obowigzkowa.
W razie nieobecnosci na dwoch zebraniach wychowawca moze wezwac rodzica do szkoty w terminie
odpowiadajgcym wychowawcy.
W sytuacjach uzasadnionych wychowawczo lub w zwigzku z problemami ucznia w nauce szkota wzywa rodzicow/
opiekundéw prawnych poza uzgodnionymi terminami.
Wychowawca moze w nagtych sytuacjach skontaktowac sie z rodzicami/opiekunami prawnymi telefonicznie,
w innych sytuacjach wzywa rodzicow za posrednictwem sekretariatu lub dziennika elektronicznego.
W przypadku braku jakiegokolwiek zainteresowania sprawami dziecka i po nieskutecznych prébach kontaktu ze
strony wychowawcy dyrekcja podejmuje kroki w celu wyjasnienia sytuacji.
Wynikte w czasie zebrania z rodzicami sprawy trudne, wymagajgce udziatu lub interwencji dyrektora szkoty, nalezy
rozwigzac w ciggu 2 tygodni. Po zebraniu wychowawca zobowigzany jest przekazac informacje o zaistniatym
problemie w sposdb pisemny poprzez poczte elektroniczng kierownikowi sekcji, wicedyrektorowi lub dyrektorowi
Zespotu Szkot.
Wszelkie wnioski, uwagi dotyczace pracy szkoty, ocen, zachowania ucznidw rodzice/opiekunowie prawni kierujg w

nastepujgcej kolejnosci do:

[E

nauczyciela uczgcego danego przedmiotu,
wychowawcy klasy,

N oW N

)

)

) kierownika sekgji,
) wicedyrektora,
)

ul

dyrektora szkoty.



17. Formy dokumentowania kontaktu nauczyciela z rodzicami:
1) odnotowanie obecnosci rodzicéw/opiekundéw prawnych w teczce wychowawcy,

2) notatka o temacie rozmowy w teczce wychowawcy,

3) informacja o kontaktach telefonicznych, sms, z datg i informacjg czego dotyczyty w teczce
wychowawcy,

4) notatka z rozmowy z rodzicami z informacjg o wystepujacych problemach oraz podjetych
ustaleniach podczas rozmowy,

5) kontrakt z uczniem.

§13
PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU UCZNIA, KTORY JEST PODEJRZANY O PALENIE
PAPIEROSOW/EPAPIERSOW NA TERENIE SZKOLY.

1. Osoba, ktdra powzieta uzasadnione przypuszczenie, bgdz byta Swiadkiem zdarzenia, w ktorym uczen
palit papierosy na terenie szkoty niezwtocznie zgtasza ten fakt wychowawcy, a nastepnie odnotowuje go
w dzienniku.

2. W przypadku nieobecnosci wychowawcy zgtoszenie kieruje do kierownika sekcji, pedagoga szkolnego,
wicedyrektora lub dyrektora szkoty.

3.  Wychowawca wraz z pedagogiem szkolnym przeprowadzajg z uczniem i jego rodzicami rozmowe profilaktyczna.
Z rozmowy sporzadza sie notatke.

4. Uczen ma obowigzek przygotowac materiaty na godzine wychowawczg lub gazetke szkolng poswiecong
profilaktyce uzaleznien.

5. Kolejna informacja o paleniu papieroséw przez ucznia na terenie szkoty skutkuje upomnieniem
wychowawcy, kazde nastepne karami statutowymi.

§14
PROCEDURA KORZYSTANIA Z TELEFONU KOMORKOWEGO | SPRZETU ELEKTRONICZNEGO
NA TERENIE SZKOtY

3. Uczniowie przynoszg do szkoty telefony komérkowe i inny sprzet elektroniczny na wtasng
odpowiedzialnos¢.

4. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zgubienie lub kradziez sprzetu poza zdeponowanym u
nauczyciela lub dyrektora szkoty.

5. W szkole obowigzuje zakaz korzystania z telefonu komdrkowego przez ucznidw klas OSM | oraz ucznidw klas
OSM I, ktérzy realizujg ksztatcenie ogdlne w zakresie szkoty podstawowej (klasa 7, 8), od momentu
rozpoczecia lekeji do korica zaje¢ okreslonych podziatem godzin. Zakaz dotyczy przerw oraz podczas pobytu
uczniow w swietlicy szkolnej. W sytuacji koniecznosci pilnego kontaktu z rodzicami, w sprawach rodzinnych,
zdrowotnych lub losowych, uczen moze skorzystac z telefonu za zgoda nauczyciela.

6. Telefon nie moze byc¢ wtgczony na lekcjach. Uczen trzyma wytgczony telefon w plecaku szkolnym. Moze
z niego skorzysta¢ wytgcznie w celu komunikowania sie w istotnych sprawach rodzinnych, zdrowotnych lub
losowych za zgodg nauczyciela ( dotyczy OSM I1).

7. W trakcie lekcji uczen nie moze korzystac z urzadzen elektronicznych. Sprzet powinien by¢ wytgczony
i znajdowac sie w torbie szkolnej. Zgode na uzywanie takich urzadzen wyraza nauczyciel.

8. Nie wolno filmowac, nagrywaé, fotografowaé nauczycieli, pracownikdw szkoty i innych ucznidéw bezich
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zgody.

Nie wolno nagrywac, filmowac przebiegu lekcji bez zgody nauczyciela prowadzacego. Dotyczy to nagran
zarowno z telefonu, dyktafonu, odtwarzaczy MP i innych rejestratoréw elektronicznych ( z wyjatkiem sytuacji,
gdy uczen ma opinie lub orzeczenie wskazujace na konieczno$¢ korzystania w czasie lekcji z ww.

sprzetow).

W przypadku naruszenia ustalonych zasad nauczyciel ma obowigzek odebrania telefonu, sprzetu
elektronicznego, a nastepnie zdeponowania zabranego uczniowi urzadzenia dyrektorowi szkoty

i poinformowania rodzicow/ prawnych opiekunéw. Zdeponowanie powinno nastgpi¢ w obecnosci
ucznia, po uprzednim wytgczeniu telefonu.

Po odbidr telefonu, urzadzen zgtaszajg sie rodzice/opiekunowie prawni ucznia. Zostajg oni zapoznani

z sytuacjg i pouczeni o konsekwencjach (w tym prawnych, zwigzanych z naruszeniem prywatnosci uczniéw
i pracownikéw szkoty).

Kazdorazowe naruszenie zasad skutkuje karami ustalonymi w statucie.

Nagrywanie i filmowanie osdéb wymienionych w punkcie 6. skutkuje karg w postaci nagany dyrektora
Szkoty.

Pokrzywdzony pracownik szkoty zawiadamia o zdarzeniu policje lub pisemnie zgtasza naruszenie zasad
niniejszej procedury dyrektorowi, ktéry zawiadamia o zdarzeniu policje. W przypadku ucznia sprawa jest
zgtaszana przez rodzicow / opiekundw prawnych.

§15
PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU STWIERDZENIA FAKTU PRZEMOCY ROWIESNICZE]

NA TERENIE SZKOtY

Za przejawy przemocy uznaje sie:

1) przemoc fizyczng — szarpanie, popychanie, kopanie, pobicie, Swiadome i celowe bdjki,

2) przemoc psychiczng — wyzywanie, obrazanie, przesladowanie, namawianie innych uczniéw do
szykanowania ucznia lub grupy ucznidw, szantazowanie, zastraszanie, izolowanie, ignorowanie, takze z
uzyciem srodkdéw i urzadzen cyfrowych i elektronicznych (telefon, internet).

Procedura postepowania:

1)  osoba, ktdra stwierdzita fakt przemocy zgtasza go wychowawcy poszkodowanego, wychowawcy
sprawcy przemocy oraz pedagogowi i kierownikowi sekcji lub dyrektorowi szkoty. W przypadku
przemocy fizycznej z uszkodzeniem ciata uczniowi jest udzielana pierwsza pomoc, a w razie
koniecznosci pomoc lekarska,

2)  wychowawcy oraz pedagog przeprowadzajg rozmowe majaca na celu ustalenie przyczyny i okolicznosci
zaistnienia faktu, rozpoznania skali zjawiska, mozliwosci pozytywnego rozwigzania problemu,
poinformowania uczniéw o konsekwencjach spotecznych i prawnych zajscia,

3)  pedagog szkolny spisuje notatke z rozmowy, wychowawcy zawiadamiajg rodzicow/ opiekundw
prawnych ucznidw o zaistniatym fakcie, ustalajg termin spotkania,

4)  jezeli zdarzenie miato charakter incydentalny i obie strony wyrazajg che¢ wspotpracy wychowawcy i
pedagog opracowujg kontrakt regulujacy relacje miedzy stronami konfliktu. Rodzice zobowigzujg sie do
kontroli przestrzegania zasad przez ucznidw i statego kontaktu z wychowawcg w celu
obserwacji zachowania swoich dzieci,

5)  jezeli zdarzenie powtarza sie kolejny raz, ustala sie spotkanie z rodzicami ucznidéw. Rodzice s3
zobowigzania do podjecia dziatart w kierunku ustalenia przyczyn agresji i poprawy zachowania dziecka
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(konsultacja psychologiczna, zajecia socjoterapeutyczne).
3. Uczen stosujgcy po raz kolejny przemoc otrzymuje nagane wychowawcy klasy.
4. W przypadku braku poprawy i powtarzania sie zachowar agresywnych oraz przemocy szkofa zawiadamia
policje lub sagd rodzinny.

§16
PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU UCZNIA, KTORY NAGMINNIE ZAKLOCA TOK LEKCJI.

1. Nauczyciel sprawuje opieke nad uczniami od poczatku do zakonczenia danej jednostki lekcyjnej.
W przypadku stwierdzenia przez nauczyciela zachowania ucznia, ktéry w sposéb razgcy uniemozliwia
realizacje danej jednostki lekcyjnej stosuje sie nastepujgcg procedure:

1)  nauczyciel przerywa lekcje i podejmuje dziatania dyscyplinujgce ucznia zgodnie z zasadami systemu
oceniania zachowania ( uwaga dotyczgca niewtasciwego zachowania wpisana do dziennika po
kilkukrotnym upomnieniu).

2)  jezelizachowanie ucznia nie ulega poprawie nauczyciel wpisuje uwage do zeszytu
kontaktowego z informacja dla rodzicow o zachowaniu ucznia podczas lekcji.

3)  nauczyciel podejmuje dziatania zgodnie z zasadami dziatania w sytuacjach trudnych
wychowawczo lub zagrazajgcych bezpieczedstwu ucznia.

4)  nauczyciel zgtasza zaistniaty fakt wychowawcy, ktdry kontaktuje sie z pedagogiem szkolnym w celu
przeprowadzenia z uczniem rozmowy dyscyplinujacej oraz spisania kontraktu dotyczacego
zachowania ucznia podczas zajec.

5)  jezeli podjete dziatania nie przynoszg pozytywnych efektow wychowawca, pedagog szkolny oraz
kierownik sekcji lub dyrektor spotykajg sie z uczniem i jego rodzicami w celu uswiadomienia
negatywnych skutkdéw postepowania dla ucznia i klasy oraz ustalenia zasad wspdtpracy i poprawy
sytuacji oraz konsekwencjach regulaminowych wynikajgcych z systemu oceniania zachowania.

6)  zpodjetych dziatan i organizowanych spotkan sporzgdza sie notatki stanowigce dokumentacje
zaistniatego problemu wychowawczego. Dokumentacja jest przechowywana przez pedagoga
szkolnego lub wychowawce klasy.

§17
PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU WANDALIZMU, DEWASTACII, ZNISZCZENIA MIENIA,
BEDACEGO WtASNOSCIA SZKOLY, PRACOWNIKA SZKOtY LUB UCZNIA.

1.Przez akt wandalizmu, dewastacji, zniszczenia rozumie sie :

1) trwate uszkodzenie przedmiotéw bedacych wtasnoscia szkoty, jej pracownika lub ucznia.

2) umieszczanie napisdw, rysunkdw na $cianach, tawkach, drzwiach, ktorych usuniecie

3) wykracza poza typowe czynnosci zwigzane z utrzymaniem czystosci na terenie placowki
wykonywane przez pracownika obstugi.

2. Procedura postepowania:

1) w przypadku zgtoszenia lub zauwazenia ww. zachowar osoba bedaca ich Swiadkiem zgtasza fakt
wychowawcy klasy ucznia i odnotowuje to w dzienniku,

2) wychowawca klasy i pedagog szkolny ustala okolicznosci zdarzenia, sprawcéw, poszkodowanych,
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w

Swiadkow, udziat osdb trzecich, sporzadza notatke,

3) osobainterweniujgca zawiadamia o zdarzeniu dyrekcje, rodzicdw ucznia, ustala termin spotkania w celu
ustalenia warunkéw naprawienia szkody, a gdy jest to niemozliwe — zados$c¢uczynienia.

4) W sytuacji znacznej szkodliwosci czynu i jednoczesnej odmowy stawiennictwa w szkole rodzicow
sprawcy, odmowie naprawienia szkody, dyrekcja kieruje sprawe na policje. W przypadku czynu na szkode
ucznia kroki prawne podejmuja rodzice/ prawni opiekunowie.

§18
PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU UCZNIA, KTORY WYKAZUJE PRZEJAWY AGRESII

W STOSUNKU DO NAUCZYCIELA.

Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkow stuzbowych, korzysta z ochrony
prawnej przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
6 czerwca 1997 — kodeks karny. W zwigzku z tym organ prowadzgacy szkote idyrektor szkoty sg
obowigzani z urzedu wystepowa¢ w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela
uprawnienia zostang naruszone ( art. 63 Karty Nauczyciela ).

Za przejawy agresji w stosunku do nauczyciela uznaje sie nastepujgce zachowania ucznia:

1 komunikowanie sie z nauczycielem podniesionym tonem,

No

zniewazanie nauczyciela przez kierowanie w jego strone wulgarnych stéw, ocen, opinii, gestéw,

s oW

)
)
) postugiwanie sie wulgarnym stownictwem w obecnosci nauczyciela,
) groziby,

)

ul

naruszenie nietykalnosci osobistej nauczyciela.

Procedura postepowania w stosunku do ucznia wykazujgcego przejawy agresji:
1)  przerwanie lekcji, wezwanie kierownika sekcji lub pedagoga szkolnego, psychologa,

szkolnego lub wicedyrektora lub dyrektora szkoty,

2)  odizolowanie ucznia od reszty klasy,

3)  wezwanie do szkoty rodzicéw ucznia, ktéry przejawia agresje w celu odebrania dziecka,

4)  sporzadzenie notatki ze zdarzenia przez pracownika interweniujgcego w obecnosci
pokrzywdzonego i przekazanie jej dyrekcji,

5)  dyrekcja lub pokrzywdzony nauczyciel zawiadamia policje o zdarzeniu, przekazuje materiaty,

6)  w przypadku nieobecnosci rodzica uczen pozostaje pod opiekg pedagoga szkolnego/
psychologa szkolnego lub innego nauczyciela.

§19
POSTANOWIENIA OGOLNE DOTYCZACE FUNKCJONOWANIA REGULAMINU

Regulamin udostepniony jest na stronie internetowej Szkoty.

Na poczatku roku szkolnego wychowawcy zobowigzani sg do przedstawienia uczniom i rodzicom
postanowien wynikajgcych z Regulaminu ucznia i rodzica/opiekuna prawnego.

Przynajmniej raz w pétroczu podczas godziny wychowawczej omawiane jest zachowanie ucznidéw
i przypominane sg zasady postepowania oraz prawa i obowigzki ucznia zawarte w Regulaminie.
W sprawach dotyczacych zachowania ucznia nie ujetych w Regulaminie, a zaistniatych, decydujg
inne przepisy.

Regulamin podlega ewaluacji.
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