                                                                                                  
Zielona Góra, dnia 16 lipca 2025 r. 
Zatwierdzam: 
Komendant Miejski
Państwowej Straży Pożarnej                  mł. bryg. mgr Łukasz Januszewicz        
/podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/
         
     
PLAN DZIAŁANIA NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA DOSTĘPNOŚCI OSOBOM ZE SZCZEGÓLNYMI POTRZEBAMI
 W KOMENDZIE MIEJSKIEJ PAŃSTWOWEJ STRAŻY POŻARNEJ W ZIELONEJ GÓRZE  NA LATA 2025 – 2028
Na podstawie art. 14 w związku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1411) ustala się plan działania na rzecz poprawy zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami:
	Lp.
	Zakres działalności
	Sposób realizacji
	Realizujący zadania
	Termin

	1.
	Dostosowanie dokumentów
elektronicznych do
wymagań ustawy z dnia
4 kwietnia 2019 r. o dostępności cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych
podmiotów publicznych (Dz. U.2023.poz. 1440)
	Pracownicy realizujący zadania w poszczególnych komórkach organizacyjnych KM PSP będą odpowiedzialni za dostosowanie wytworzonych dokumentów elektronicznych, aby zapewniały one wymagania dostępności cyfrowej – były odczytywane przez programy, czytniki, z których korzystają osoby z niepełnosprawnością wzroku. 
	Koordynator do spraw dostępności, pracownicy komórek organizacyjnych KM PSP w Zielonej Górze
	Na bieżąco


                                                                                                                                       

	2. 
	Dokonać przeglądu strony www i BIP pod 
kątem wymogów Ustawy o dostępności cyfrowej.
	Działanie ciągłe. Stały monitoring stron.
	Koordynator ds. 
dostępność cyfrowej
	Na bieżąco

	3.
	Wzrost świadomości funkcjonariuszy i 
pracowników Komendy na temat różnych rodzajów niepełnosprawności oraz prawidłowych zachowań 
w kontakcie z osobami z niepełnosprawnością.
	Organizacja wydarzeń, spotkań oraz szkoleń wewnętrznych na temat kontaktu z osobami mającymi różne rodzaje niepełnosprawności. Szkolenie cykliczne dla funkcjonariuszy i pracowników cywilnych.
	Koordynator do spraw dostępności, pracownicy komórek organizacyjnych KM PSP w Zielonej Górze
	Na bieżąco

	4.
	Monitorowanie działalności Komendy, o której mowa
w art. 14 ust. 2 pkt. 3
w zakresie zapewnienia dostępności
	Współpraca ze wszystkimi komórkami organizacyjnymi Komendy Miejskiej PSP w Zielonej Górze w zakresie poprawy dostępności
	Koordynator do spraw dostępności
	Na bieżąco

	5.
	Wspieranie osób ze szczególnymi potrzebami
	Działania mające na celu ułatwienie dostępu architektonicznego, cyfrowego oraz informacyjno-komunikacyjnego
	Koordynator ds. dostępności i ds. 
dostępności cyfrowej
	Na bieżąco

	6.
	Zapewnienie dostępu alternatywnego 
	Z uwagi na plan wybudowania nowej siedziby 
Komendy, w chwili obecnej zapewniamy osobie ze szczególnymi potrzebami wsparcie innej osoby lub zapewnienie wsparcia technicznego. 
	Koordynator ds. dostępności i ds. 
dostępności cyfrowej
	Na bieżąco

	7.
	Sporządzenie Raportu o stanie zapewnienia 
dostępności osobom ze szczególnymi 
potrzebami, zgodnie z art. 11 ustawy
	Raz na 4 lata 
	Koordynator ds. dostępności i ds. 
dostępności cyfrowej
	do 31.03.2029 r.

	8.
	Sporządzenie planu działania na rzecz 
poprawy zapewnienia 
dostępności osobom ze 
szczególnymi potrzebami na lata 2029-2032
	Opracowanie planu działania oraz przekazanie do zatwierdzenia Komendantowi Miejskiemu PSP w Zielonej Górze 
	Koordynator ds. dostępności i ds. 
dostępności cyfrowej
	do 31.12.2028 r.



Sporządziła: st. ogn. Dorota Rozwadowska – Koordynator ds. dostępności
