Mediator dba o réwne traktowanie stron. Powinien czuwac nad tym,

aby strony zwracaty sie do siebie z szacunkiem.
Mediator:

® jest zobowigzany zachowaé w tajemnicy wszystko, o czym

dowiedziat sie podczas prowadzenia mediacji,

® nie moze byc¢ przestuchany jako swiadek w sprawie, w ktorej
prowadzit mediacje, chyba ze strony zwolnig go z obowigzku

zachowania tajemnicy,

® moze zapoznad sie z aktami sprawy.
Strony mogqg rozpoczgc mediacje, jezeli:

Powstat miedzy nimi spdr, a wczesdniej zostata zawarta umowa
o mediacje lub jedna ze stron wystgpita do mediatora z wnioskiem
o mediacje, a druga strona wyrazita na mediacje zgode lub zostang
skierowane do mediacji przez sad.

We wniosku o mediacje nalezy oznaczyé: strony, zadanie,
okolicznosci sporu, a takze dotgczy¢ spis zatgcznikdw (w tym
umowe o mediacje, jesli zostata zawarta).

Sad z wiasnej inicjatywy moze skierowaé strony do mediacji. Jezeli
nie przyniosta ona rezultatéw, strony mogg samodzielnie
zainicjowac kolejng mediacje przez wystapienie z wnioskiem o jej

przeprowadzenie.

ILE TRWA MEDIACJA SADOWA?

Sad, kierujgc strony do mediacji, okresli czas jej trwania na okres do
trzech miesiecy. Termin ten moze zosta¢ przedtuzony na wniosek
stron lub z innych waznych powoddw.

CZYM JEST MEDIACJA?

Mediacja to sposdb na wypracowanie satysfakcjonujgcego strony
rozwigzania sporu w drodze dobrowolnych, poufnych rozméw
prowadzonych przy udziale bezstronnej osoby trzeciej -
neutralnego, profesjonalnego mediatora, ktéry wspiera przebieg
komunikacji, tagodzi powstajgce napiecia i pomaga w osiggnieciu
porozumienia, a takze w zawarciu ugody.

Mediacja mozliwa jest w sprawach, w ktérych prawo dopuszcza
zawarcie ugody, np. w sprawach o:

zaptate

dziat spadku

zniesienie wspotwtasnosci

zadoscuczynienie

Mediacja nie moze by¢ przeprowadzona, jezeli ktérakolwiek ze stron

odmodwi wziecia w niej udziatu lub cofnie wyrazong zgode.
MEDIAC]A przynosi korzysci:

® powodowi pozwala na szybkie rozstrzygniecie jego sprawy,

® pozwanemu, ktéry moze wynegocjowal korzystne dla siebie

warunki porozumienia.

KIM JEST MEDIATOR?

MEDIATOR jest osobg, ktéra usprawnia komunikacje miedzy

stronami i pomaga uczestnikom mediacji w wypracowaniu
satysfakcjonujgcego obie strony rozwigzania. Powinien by¢
neutralny i bezstronny. W przypadku watpliwosci co do
bezstronnosci mediatora, strony mogg zwrdécic¢ sie do sadu o jego

zmiane.
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JAK PRZEBIEGA MEDIACJA?

® mediator niezwtocznie kontaktuje sie ze stronami w celu
ustalenia dogodnego terminu i miejsca posiedzenia
mediacyjnego (nie moze to by¢ budynek sadu, siedziba albo
mieszkanie stron);

® posiedzenie mediacyjne nie musi sie odby¢, jesli strony lub
jedna z nich tego nie chce, wéwczas mediator spotka sie
indywidualnie z kazdg ze stron i bedzie posredniczyt
w rozmowie miedzy nimi;

® zprzebiegu mediacji mediator sporzadzi protokét. Jezeli strony
zawarty ugode, zostanie ona wpisana do protokotu lub do
niego dotgczona. Mediator niezwtocznie po zakonczeniu
mediacji przekazuje protokét do wtasciwego sadu oraz dorecza
jego odpis stronom.

COTOJEST UGODA?

To umowa zawarta miedzy stronami sporu, w ktoérej okreslone sg
wzajemne prawa i obowigzki uczestnikéw mediacji.

W ugodzie mozna okresli¢ m.in.:
- w jakim terminie zostanie sptacony dtug;
- jaka bedzie wysokos¢ rat lub odsetek;

- sposOb podziatu rzeczy, ktéra wczesniej byta wspotwtasnoscig
stron;

- zasady ponoszenia kosztéow postepowania sagdowego (w tym
koszty mediacji).

UGODA W KRAJACH UE

Ugody sadowe zawierane w wiekszosci spraw cywilnych (np.
o zaptate), ktore zostaty zatwierdzone przez sqd, mogqg by¢ przez
sad, na wniosek wierzyciela, opatrzone Europejskim Tytutem
Egzekucyjnym. Dzieki temu mozliwe bedzie wyegzekwowanie
zawarte] ugody za granica bez koniecznosci powtarzania
postgpowania. .

JAKIE SA KOSZTY MEDIAC]I?

Koszty mediacji - co do zasady - strony ponoszg po potowie.

W postepowaniu mediacyjnym, do ktérego doszto na podstawie
postanowienia sagdu wysoko$¢ wynagrodzenia mediatora w sporach
niemajgtkowych wynosi 150 zt za pierwsze posiedzenie mediacyjne,
a za kazde nastepne posiedzenie - 100 zt (w sumie nie wiecej niz 450
ztotych).

Jesli postepowanie dotyczy praw majgtkowych, wynagrodzenie
mediatora wynosi 1% wartosci przedmiotu sporu (nie mniej niz 150 zt
i nie wiecej niz 2000 zt).

Mediator ma réwniez prawo do zwrotu wydatkéw koniecznych do
przeprowadzenia mediacji (np. koszty korespondencji).

W  przypadku mediacji, do ktérej doszto nie na podstawie
postanowienia sadu, wysokos$¢ wynagrodzenia mediatora i zwrot
jego wydatkdw wynikajg z cennika osrodka mediacyjnego lub
uzgodnien z mediatorem.

ZAMIAST BUDOWAC MUR
PRZYSTAP DO MEDIAC]I

DLACZEGO WARTO:

pozwala na rozwigzanie konfliktu i poprawe
wzajemnych relacji

daje stronom mozliwo$¢ wptywu na tresc
ostatecznego porozumienia (ugody)

umozliwia szybsze zakonczenie sporu

gov.pl/web/sprawiedliwosc/mediacje




