Część 85/22 – Województwo pomorskie


DZIAŁ 855 – RODZINA
Zaplanowane w ustawie budżetowej na 2024 r. wydatki w kwocie 1. 212. 679 tys. zł, zostały zwiększone z rezerw celowych o łączną kwotę 263. 989 tys. zł., w tym z rezerwy celowej:

· poz. 15 o kwotę 143 tys. zł, z przeznaczeniem na realizację zadań związanych 
         z   przyznawaniem Karty Dużej Rodziny,
·  poz. 16 o kwotę 23. 078 tys. zł, z przeznaczeniem na:

· realizację rządowego programu „Dofinansowanie wynagrodzeń w postaci dodatku motywacyjnego oraz kosztów składek od tych wynagrodzeń pracowników zatrudnionych w samorządowych instytucjach opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 na lata 2024-2027” - 7.717 tys. zł,
· realizację rządowego programu „Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej na lata 2024 – 2027”
 – 9. 876 tys. zł,
· sfinansowanie zobowiązań wymagalnych Skarbu Państwa z tytułu realizacji ustawy o świadczeniach rodzinnych, ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów, ustawy o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów – 5. 485 tys. zł.
· poz. 34 o kwotę 135.914 tys. zł, z przeznaczeniem na: 
· opłacenie składki na ubezpieczenie zdrowotne za osoby pobierające niektóre świadczenia rodzinne oraz zasiłek dla opiekuna na podstawie ustawy 
o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych
– 6. 300 tys. zł,

· realizację świadczeń rodzinnych na podstawie ustawy o świadczeniach rodzinnych, na realizację świadczenia z funduszu alimentacyjnego na podstawie ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów, na realizację zasiłku dla opiekuna na podstawie ustawy o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów oraz na realizację art. 10 ustawy o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin "Za życiem", a także na opłacenie składki na ubezpieczenie zdrowotne za osoby pobierające niektóre świadczenia rodzinne oraz zasiłek dla opiekuna na podstawie ustawy 
o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych 
– 129.614 tys. zł,

· poz. 35 o kwotę 101.423 tys. zł., z przeznaczeniem na uzupełnienie środków na realizację świadczenia pielęgnacyjnego, o którym mowa w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych, w związku z coroczną waloryzacją wysokości ww. świadczenia od 1 stycznia,
· poz. 44 o kwotę 106 tys. zł.,  z przeznaczeniem na dofinansowanie realizacji zadań bieżących z zakresu administracji rządowej w związku z postanowieniami art. 129 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
· poz. 58 o kwotę 3.325 tys. zł, z przeznaczeniem na:
·  finansowanie pobytu dzieci cudzoziemców w placówkach opiekuńczo-wychowawczych oraz rodzinach zastępczych, zgodnie z art. 181 pkt 2 ustawy 
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej – 1.227 tys. zł.,
· finansowanie wydatków dotyczących umieszczonych w pieczy zastępczej osób posiadających obywatelstwo polskie i niemających miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ale przebywających na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, a także osób umieszczonych w pieczy zastępczej na podstawie orzeczenia sądu lub innego organu państwa obcego za zgodą sądu polskiego, w związku z art. 181 pkt 2a ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej - 374 tys. zł.,

· organizowanie i prowadzenie przez marszałka województwa ośrodków adopcyjnych, 
w tym na zadania tych ośrodków, o których mowa w ustawie o wspieraniu rodziny 
i systemie pieczy zastępczej – 1.724 tys. zł.

Decyzjami Wojewody Pomorskiego, dokonanymi w trybie art. 177 ustawy o finansach publicznych, zablokowano wydatki w łącznej wysokości 1 257 tys. zł.
Plan po zmianach wyniósł 1. 476.668 tys. zł i  wykonany został w kwocie 1.458.348 tys. zł,
tj. w 98,8 %. 
Kwota wykonania wydatków w roku 2024 stanowi 124,3% kwoty wykonania w roku 2023 wynoszącej 1.172.612 tys. zł.

Realizacja wydatków w poszczególnych rozdziałach przedstawia się następująco:
- rozdział 85502 – Świadczenia rodzinne, świadczenie z funduszu alimentacyjnego oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego 

Zaplanowane w ustawie budżetowej wydatki w wysokości 1.180.520 tys. zł, przeznaczone na wypłatę świadczeń rodzinnych, świadczeń z funduszu alimentacyjnego, składki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe realizowanych przez gminy, zostały zwiększone 
w trakcie roku, z rezerw celowych budżetu państwa  o łączną kwotę 236.522 tys. zł., 
z czego:

· rezerwa celowa poz. 16 o kwotę 5.485 tys. zł, z przeznaczeniem na sfinansowanie zobowiązań wymagalnych Skarbu Państwa z tytułu realizacji ustawy o świadczeniach rodzinnych, ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów, ustawy 
o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów.

· rezerwa celowa poz. 34 o kwotę 129.614 tys. zł., z przeznaczeniem na realizację świadczeń rodzinnych na podstawie ustawy o świadczeniach rodzinnych, na realizację świadczenia z funduszu alimentacyjnego na podstawie ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów, na realizację zasiłku dla opiekuna na podstawie ustawy 
o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów oraz na realizację art. 10 ustawy 
o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin "Za życiem”,
· rezerwa celowa poz. 35 o kwotę 101.423 tys. zł., z przeznaczeniem na realizację świadczenia pielęgnacyjnego, o którym mowa w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. 
o świadczeniach rodzinnych, w związku z coroczną waloryzacją wysokości 
świadczenia od 1 stycznia.
Ponadto, decyzjami Wojewody Pomorskiego wydanymi w trybie art. 171 ustawy
o finansach publicznych dokonano zmniejszenia planu dotacji ujętej w ustawie budżetowej 
w omawianym rozdziale o łączną kwotę 213 tys. zł przy jednoczesnym zwiększeniu planu:
· w dziale 855, rozdziale 85508 § 2110 o kwotę 20 tys. zł., na realizację zadań określonych w art. 181 pkt 2a ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 
i systemie pieczy zastępczej, tj. finansowanie wydatków dotyczących umieszczonych w pieczy zastępczej osób posiadających obywatelstwo polskie i niemających miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ale przebywających na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, a także osób umieszczonych w pieczy zastępczej na podstawie orzeczenia sądu lub innego organu państwa obcego za zgodą sądu polskiego oraz zadań określonych w art. 181 pkt 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, tj. finansowanie pobytu dzieci cudzoziemców w rodzinach zastępczych,

· w dziale 855, rozdziale 85513 § 2110 o kwotę 193 tys. zł., na składkę zdrowotną od niektórych świadczeń rodzinnych i zasiłku dla opiekuna.
W trakcie wykonywania budżetu na mocy art. 171 ustawy o finansach publicznych decyzjami Wojewody Pomorskiego, dokonano przeniesienia środków w łącznej kwocie 4.252 tys. zł,
 z środków zaplanowanych w tym rozdziale ( § 2010) do paragrafu 2060 z przeznaczeniem na wypłatę świadczeń wychowawczych przyznanych w ramach koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego oraz koszty obsługi.
Ostatecznie plan po zmianach wyniósł 1.416.828  tys. zł i został zrealizowany w kwocie
1.402.745 tys. zł, co stanowi 99% planu. Wzrost wykonania wydatków w 2024 roku 
w stosunku do roku 2023 spowodowany był :

· większą liczbą przyznanych świadczeń pielęgnacyjnych o 4.070 szt., przy jednoczesnym zwiększeniu kwoty świadczenia w 2024 r. z kwoty 2.458 zł. na 
2.988 zł.,

· ustawą z dnia 7 lipca 2023 r. o świadczeniu wspierającym od 1 stycznia 2024 r. zmieniono dotychczasowe zasady dotyczące uprawnień do świadczenia pielęgnacyjnego, zasiłku dla opiekuna i specjalnego zasiłku opiekuńczego.
Środki w omawianym rozdziale zostały wykorzystane na:

· świadczenia rodzinne, zaliczka alimentacyjna oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego zasiłek dla opiekuna oraz koszty obsługi – plan po zmianach w wysokości 1. 411. 595 tys. zł. został zrealizowany w kwocie 
1. 397. 671 tys. zł,
· realizację wypłat jednorazowego świadczenia i kosztów jego obsługi (3%) wynikających z ustawy o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem” przez gminy 
– plan po zmianach w wysokości 982 tys. zł został wykonany w kwocie 973 tys. zł 
99,1 % planu po zmianach,
· wypłatę świadczeń wychowawczych przyznanych w ramach koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego - plan po zmianach w wysokości 4.252 tys. zł został zrealizowany w kwocie 4.101 tys. zł, co stanowi 96,5% planu po zmianach.
W ramach realizacji powyższych zadań średniorocznie wypłacono:

· 271.323 świadczeń rodzinnych,

· 828 świadczeń wychowawczych 500+ 

· 11.891 świadczeń z funduszu alimentacyjnego,

· 160 zasiłków dla opiekuna,

· 236 jednorazowych świadczeń wynikających z ustawy o wsparciu kobiet w ciąży 
i rodzin „Za życiem”.
Wykonanie wydatków w 2024 r. w kwocie 1.402.745 tys. zł stanowi 122,8 % wykonania wydatków w roku 2023, wynoszącego  1.141.957 tys. zł. 
- rozdział 85503 – Karta Dużej Rodziny
Zaplanowane w ustawie budżetowej wydatki w kwocie 125 tys. zł. zostały zwiększone 
z rezerwy celowej budżetu państwa (poz. 15) o kwotę 143 tys. zł z przeznaczeniem na realizację zadań związanych z przyznawaniem Karty Dużej Rodziny.

Ostatecznie plan po zmianach wyniósł 268 tys. zł., i został zrealizowany przez gminy                      w 66,4 %, tj. w wysokości 178 tys. zł.
W ramach niewykorzystanych środków kwota 44 tys. zł., pochodząca z rezerwy celowej budżetu państwa poz. 15 została zablokowana decyzją Wojewody Pomorskiego. 
Niepełne wykonanie planu dotacji w omawianym rozdziale spowodowane było wydatkowaniem mniejszej kwoty na realizację zadania w stosunku do zaplanowanych wydatków z powodu spadku liczby wniosków o wydanie karty dużej rodziny oraz mniejszej liczbie zrealizowanych wniosków od prognozowanych.
Przyczyną niższego wykonania w stosunku do roku poprzedniego było poniesienie niższych kosztów obsługi zadania przez gminy, w związku z niższą liczbą złożonych wniosków niż planowano. 
W ramach ustawy o Karcie Dużej Rodziny jednostki samorządu terytorialnego realizowały zadanie poprzez:
· przesyłanie informacji na temat wiążących zmian przepisów w obszarze KDR,
· udzielanie odpowiedzi na zapytania merytoryczne dotyczące Karty Dużej Rodziny zarówno realizatorom zadania, jak i rodzinom zainteresowanym posiadaniem Karty,
· monitorowanie zmian podmiotów upoważnionych przez wójtów, burmistrzów 
i prezydentów do prowadzenia bezpośredniej realizacji zadania zleconego w danej gminie,
· aktualizację bazy teleadresowej podmiotów w jednostkach samorządu terytorialnego.

Liczba rodzin wielodzietnych korzystających z Karty Dużej Rodziny w roku 2024 wzrosła
o 6 433 rodzin w stosunku do roku 2023 i na dzień 31 grudnia 2024 roku wyniosła 134 360 rodzin. W roku 2024 złożono 10 328 wniosków o przyznanie Karty Dużej Rodziny,                          a wydano 44 295 kart.

- rozdział 85504 – „Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek wspierania   rodziny i systemu pieczy zastępczej na lata 2024 – 2027”
Niezaplanowane w ustawie budżetowej środki w tym rozdziale zostały zwiększone w trakcie roku budżetowego z rezerwy celowej poz. 16 o kwotę  2.532 tys. zł., z przeznaczeniem na „Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej na lata 2024 – 2027”.
Plan po zmianach wyniósł 2.532 tys. zł., i został zrealizowany przez jednostki samorządu terytorialnego w 85,5 %, tj. w wysokości 2.164 tys. zł.

Decyzją Wojewody Pomorskiego w trybie art. 177 ustawy o finansach publicznych zablokowano niewykorzystane środki w wysokości 109 tys. zł., pochodzące z rezerwy celowej budżetu państwa poz. 16.

Niepełne wykonanie planu dotacji w omawianym rozdziale spowodowane było wydatkowaniem mniejszej kwoty na realizację zadania w stosunku do zaplanowanych wydatków z powodu absencji pracowników.

 - rozdział 85508 – Rodziny zastępcze

Zaplanowane w ustawie budżetowej na 2024 rok wydatki w wysokości 56 tys. zł 
w trakcie roku budżetowego zostały zwiększone o łączną kwotę  1.723  tys. zł., z tego:
· z rezerwy celowej poz. 58 na finansowanie pobytu dzieci cudzoziemców w rodzinach zastępczych o łączną kwotę 529 tys. zł, z czego na:

· sfinansowanie pobytu dzieci cudzoziemców w placówkach opiekuńczo-wychowawczych oraz rodzinach zastępczych, zgodnie z art. 181 pkt 2 ustawy 
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (zadania zlecone z zakresu administracji rządowej) – 256 tys. zł.,
· sfinansowanie wydatków dotyczących umieszczonych w pieczy zastępczej osób posiadających obywatelstwo polskie i niemających miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ale przebywających na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, a także osób umieszczonych w pieczy zastępczej na podstawie orzeczenia sądu lub innego organu państwa obcego za zgodą sądu polskiego, w związku z art. 181 pkt 2a ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej – 273 tys. zł,
· z rezerwy celowej poz. 16  na „Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek wspierania   rodziny i systemu pieczy zastępczej na lata 2024 – 2027” ( zadania własne z zakresu administracji rządowej), rezerwa celów poz. 16 kwota 1.194 tys. zł.

· Decyzją Wojewody Pomorskiego, dokonaną w trybie art. 171 ustawy o finansach publicznych, zwiększono wydatki o kwotę 20 tys. zł. które zostały przeniesione ze środków niepodzielonych z ustawy budżetowej z rozdziału 85502 § 2010.

Ostatecznie plan po zmianach w rozdziale wyniósł 1.799 tys. zł i został wykonany przez powiaty w kwocie 1.526  tys. zł, co stanowi 84,8 % planu po zmianach.
Decyzją Wojewody Pomorskiego w trybie art. 177 ustawy o finansach publicznych zablokowano niewykorzystane środki w wysokości 12 tys. zł., pochodzące z rezerwy celowej budżetu państwa poz. 16.
W ramach realizacji ww. zadania sfinansowano pobyt 36 dzieci cudzoziemców w rodzinach zastępczych na terenie  12 powiatów.
Niepełne wykorzystanie dotacji w tym rozdziale spowodowane było:

· wydatkowaniem niższymi kosztami na realizację zadania w stosunku do zaplanowanych wydatków na 2024 rok z powodu absencji pracowników,

· zmniejszającą się liczbą umieszczonych w rodzinie zastępczej dzieci,
· opuszczeniem przez dzieci rodziny zastępczej,
· otrzymaniem obywatelstwa polskiego przez jedno z dzieci objęte ta formą wsparcia.
- rozdział 85509 – Działalność ośrodków adopcyjnych
Zaplanowane w ustawie budżetowej na 2024 rok wydatki w wysokości 2.678 tys. zł 
w trakcie roku budżetowego zostały zwiększone z rezerw celowych budżetu państwa o łączną kwotę 2 019 tys. zł, z czego:

·  poz. 16 o kwotę 189 tys. zł. na dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej na lata 2024 – 2027 r.,
· poz. 44 o kwotę 106 tys. zł na dofinansowanie realizacji zadań bieżących z zakresu administracji rządowej w związku z postanowieniami art. 129 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych - skutki przechodzące decyzji Ministra Finansów z dnia 11 października 2023 r.,
·    poz. 58 o kwotę 1.724 tys. zł. na organizowanie i prowadzenie przez marszałka województwa ośrodków adopcyjnych, w tym na zadania tych ośrodków, 
o których mowa w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej.
Powyższe zadania realizowane były jako zadania zlecone z zakresu administracji rządowej,                    a przekazana dotacja została wykorzystana w kwocie 4 668 tys. zł, co stanowiło 99,4 % planu po zmianach, tj. kwoty 4 697 tys. zł. 
Dotacja celowa przeznaczona została na:

1) prowadzenie Pomorskiego Ośrodka Adopcyjnego w Gdańsku, tj.  na funkcjonowanie ośrodka oraz zadania statutowe obejmujące kwalifikację dzieci i rodzin do przysposobienia – z planowanej kwoty 3.708 tys. zł, wydatkowano 3.703 tys. zł., 
tj. 99,9 % planu  na:

·  wynagrodzenia i składki od nich naliczane – kwota 3.099 tys. zł,
· pozostałe wydatki bieżące w łącznej kwocie 604 tys. zł, dotyczące m. in. zakupu usług remontowych, zdrowotnych i pozostałych, materiałów i wyposażenia, energii, szkoleń 
i podróży służbowych pracowników, odpisów na ZFŚS.

Ośrodek w ramach prowadzonej działalności w 2024 r. powierzył 83 kandydatom do przysposobienia 98 dzieci. a także realizował zadania wynikające z ustawy 
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, tj.: gromadził informacje 
o dzieciach do przysposobienia, przeprowadzał wywiady adopcyjne i kontrolne dla kandydatów do przysposobienia dziecka, organizował spotkania, szkolenia, badania 
i wsparcie psychologiczno-pedagogiczne oraz merytoryczne, dokonywał oceny oraz wyboru kandydatów, nadzorował osobistą styczność, wydawał opinie w sprawach dotyczących przysposobienia, współpracował z sądem opiekuńczym, promował idee adopcji.

2) kwalifikacje dzieci i rodzin do przysposobienia realizowane przez Niepubliczny Ośrodek Adopcyjny Fundacji „Dla Rodziny” w Gdańsku. Ośrodek 
w ramach prowadzonej działalności otrzymaną kwotę 800 tys. zł. wykorzystał w 100%  i przeznaczył na: 

·  wypłata wynagrodzeń wraz z pochodnymi,
· koszty wynajmu i eksploatacji pomieszczeń oraz usług transportowych,
·  pozostałe wydatki bieżące (m.in. zakup usług remontowych, zdrowotnych, materiałów i wyposażenia, energii, szkoleń i podróży służbowych pracowników).
3) dofinansowanie wynagrodzeń oraz kosztów składek od tych wynagrodzeń w postaci dodatku motywacyjnego, w związku z realizacją rządowego programu „Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej na lata 2024 – 2027” w kwocie 165 tys. zł. 

W ramach prowadzonej działalności ośrodek powierzył 34 kandydatom do przysposobienia 42 dzieci.

- rozdział 85510 – Działalność placówek opiekuńczo – wychowawczych

Zaplanowane w ustawie budżetowej na 2024 rok wydatki w wysokości 112 tys. zł 
w trakcie roku budżetowego zostały zwiększone z rezerw celowych budżetu państwa 
o łączną kwotę  7.033  tys. zł., z tego:
· poz. 58 na finansowanie pobytu dzieci cudzoziemców w rodzinach zastępczych, rezerwa celowa poz. 58 o łączną kwotę 1.072 tys. zł z czego na:

· sfinansowanie pobytu dzieci cudzoziemców w placówkach opiekuńczo-wychowawczych oraz rodzinach zastępczych, zgodnie z art. 181 pkt 2 ustawy 
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (zadania zlecone z zakresu administracji rządowej) – 971 tys. zł.,

· sfinansowanie wydatków dotyczących umieszczonych w pieczy zastępczej osób posiadających obywatelstwo polskie i niemających miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ale przebywających na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, a także osób umieszczonych w pieczy zastępczej na podstawie orzeczenia sądu lub innego organu państwa obcego za zgodą sądu polskiego, w związku z art. 181 pkt 2a ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej – 101 tys. zł,

· poz. 16 na „Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek wspierania   rodziny i systemu pieczy zastępczej na lata 2024 – 2027” ( zadania własne z zakresu administracji rządowej), kwota 5.961 tys. zł.

W ramach niewykorzystanych środków kwota 471 tys. zł, pochodząca z rezerwy celowej budżetu państwa poz. 16 oraz kwota 47 tys. zł, pochodząca z rezerwy celowej budżetu państwa poz. 58 została zablokowana decyzją Wojewody Pomorskiego.
Ostatecznie plan po zmianach wyniósł 7.145 tys. zł i został wykonany w kwocie 6.216 tys. zł, 
tj. 87 % planu po zmianach. 
W ramach ww. dotacji sfinansowano pobyt 19 dzieci cudzoziemców umieszczonych 
w placówkach opiekuńczo - wychowawczych na terenie 6 powiatów województwa pomorskiego.
Przyczyny wykorzystania dotacji w niepełnej wysokości:

· zmniejszona liczba dzieci cudzoziemców umieszczonych w placówkach opiekuńczo -wychowawczych,
· rezygnacja ze świadczenia przez osobę w procesie usamodzielnienia,

· wydatkowane były mniejsze koszty na realizację zadania w stosunku do zaplanowanych wydatków na 2024 rok z powodu absencji pracowników.
- rozdział 85513 – Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre świadczenia rodzinne, zgodnie z przepisami ustawy o świadczeniach rodzinnych oraz za osoby pobierające zasiłki dla opiekunów, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów

Zaplanowane w ustawie budżetowej wydatki w wysokości 18. 865 tys. zł zostały w trakcie roku budżetowego zwiększone z rezerwy celowej budżetu państwa poz. 34 z przeznaczeniem na opłacenie składki na ubezpieczenie zdrowotne za osoby pobierające niektóre świadczenia rodzinne oraz zasiłek dla opiekuna na podstawie ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych o kwotę  – 6.300 tys. zł.,

Dodatkowo, w trybie art. 171 ustawy o finansach publicznych decyzjami Wojewody Pomorskiego plan dotacji został zwiększony na składkę zdrowotną od niektórych świadczeń rodzinnych i zasiłku dla opiekuna o łączną kwotę 193 tys. zł, przy jednoczesnym zmniejszeniu planu dotacji celowej ujętej w ustawie budżetowej na rok 2024 w dziale 855, rozdziale 85502 na świadczenia rodzinne, fundusz alimentacyjny, składki społeczne, zasiłek dla opiekuna oraz koszty obsługi.
Ostatecznie plan po zmianach wyniósł 25.358 tys. zł i został wykonany przez gminy 
w wysokości 24.600 tys. zł., tj. 97 %.
Stosunek procentowy wykonania planu w 2024 r. do wykonania 2023 r. w kwocie 
19.325 tys. zł. wyniósł 127,3%.
Wzrost wykonania wynika ze zwiększenia w 2024 roku wysokości świadczenia pielęgnacyjnego o 530 zł (wzrost o 21.56% do roku 2023) oraz większej liczby wypłaconych świadczeń pielęgnacyjnych w stosunku do 2023 roku.

W ramach niewykorzystanych środków, kwota pochodząca z rezerwy celowej budżetu państwa poz. 34 w wysokości 164 tys. zł została zablokowana decyzją Wojewody Pomorskiego.

Niepełne wykorzystanie dotacji spowodowane było:

· zabezpieczeniem środków w związku z toczącym się postępowaniem odwoławczym ws. świadczenia pielęgnacyjnego, które nie zostało rozstrzygnięte w roku 2024,
· utratą prawa do świadczenia pielęgnacyjnego z powodu uzyskania prawa do świadczenia wspierającego z Zakładu Usług Społecznych, 

· wydaniem mniejszej od planowanej, liczby decyzji przyznających prawo do specjalnego zasiłku opiekuńczego oraz zasiłku dla opiekuna, ze względu na przekroczenie kryterium dochodowego, podjęcie zatrudnienia przez osoby uprawnione, braki w formalne w złożonych wnioskach, upływ terminy ważności orzeczeń o stopniu niepełnosprawności, niedostarczenie nowych orzeczeń,

· utrata prawa do ubezpieczenia w związku ze zgonem osób nad którymi sprawowana była opieka, zgony osób ubezpieczonych,
· mniejszą liczbą złożonych wniosków w nowym okresie zasiłkowym, niż planowano,
· przekroczeniem kryterium dochodowego.
- rozdział 85515 – Koordynacja systemów zabezpieczenia społecznego w obszarze świadczeń rodzinnych oraz świadczenia wychowawczego
Zaplanowane w ustawie budżetowej wydatki Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego 
w wysokości 4.667 tys. zł., zostały wykonane w wysokości 4.632 tys. zł, tj. 99,3%
Wykonanie wydatków w Pomorskim Urzędzie Wojewódzkim w tym rozdziale przedstawia się następująco:

· wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń – 4.197 tys. zł, w tym:

· wynagrodzenia osobowe – 95 tys. zł,
· wynagrodzenia osobowe członków korpusu służby cywilnej – 3.219 tys. zł,

· dodatkowe wynagrodzenia roczne – 177 tys. zł,
· składki na ubezpieczenia społeczne – 626 tys. zł,
· składki na Fundusz Pracy  -80 tys. zł,
· wpłaty na PPK – 12 tys. zł,
· wynagrodzenia bezosobowe – 276 tys. zł., (dotyczyły one umów w zakresie: przygotowywania projektów rozstrzygnięć zgodnie z przepisami o pomocy państwa
w wychowaniu dzieci i o rodzinie kapitale opiekuńczym,  obsługi kancelaryjno–biurowej Wydziału Koordynacji Świadczeń, przekazywania dokumentów przez EZD, archiwizacji dokumentacji wytworzonej przez Oddział Koordynacji Świadczeń Rodzinnych i Wychowawczych,  przekazywania dokumentów w systemie Sygnity rejestrowania dokumentów wpływających z instytucji zagranicznych, weryfikowania spraw w systemach informatycznych dedykowanych WKŚ).
· zakup towarów i usług (m. in. leków, środków opatrunkowych, prasy, energii, szkolenia, usługi drukarskie, usługi transportowe, opłaty pocztowe, usługi komunalne i mieszkaniowe, usługi reklamowe,  – 136 tys. zł.
· kary i odszkodowania – 11 tys. zł.
Przeciętne zatrudnienie osób nieobjętych mnożnikowym systemem wynagrodzeń, jest niższe niż w roku 2023. Zatrudnienie członków korpusu służby cywilnej wykazane w sprawozdaniu RB-70 w okresie sprawozdawczym w 2024 roku w stosunku do 2023 jest niższe o 2 etaty.
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- rozdział 85516 – System opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 (żłobki, kluby dziecięce, dzienni opiekunowie)

Zaplanowane w ustawie budżetowej wydatki w wysokości 5.656 tys. zł zostały w trakcie roku budżetowego zwiększone z rezerwy celowej budżetu państwa poz. 16 o kwotę  7.718 tys. zł, 
z przeznaczeniem na realizację rządowego programu „Dofinansowanie wynagrodzeń 
w postaci dodatku motywacyjnego oraz kosztów składek od tych wynagrodzeń pracowników zatrudnionych w samorządowych instytucjach opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 na lata 2024 – 2027”.
Ostatecznie plan po zmianach wyniósł 13.374 tys. zł (w tym wydatki majątkowe –
2.718 tys. zł) i został wykonany w wysokości 11.621 tys. zł (wydatki majątkowe –
2.223 tys. zł), co stanowi 86,9 % planu po zmianach.
Decyzją Wojewody Pomorskiego w trybie art. 171 ustawy o finansach publicznych zablokowano niewykorzystane środki w wysokości 411 tys. zł., pochodzące z rezerwy celowej budżetu państwa poz. 16.
Środki w wysokości 5.328 tys. zł (w tym wydatki majątkowe – 2.718 tys. zł) przeznaczone na realizację przez jednostki samorządu terytorialnego i jednostki niezaliczone do sektora finansów publicznych zadań w ramach programu Aktywny Maluch 2022-2029 ze środków Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 wykorzystane zostały w łącznej wysokości  - 4.404 tys. zł, co stanowi 82,7% planu i przeznaczone na:

· utworzenie przez jednostki niezaliczone do sektora finansów publicznych, w ramach wydatków inwestycyjnych, 1.294 nowych miejsc w instytucjach opieki dla dzieci w wieku do lat 3. Ostateczni Odbiorcy Wsparcia ponieśli wydatki na: koszty dokumentacji projektowej, koszty nadzoru i odbiorów, roboty budowlano-montażowe związane 
z adaptacją obiektu do potrzeb dzieci, zakup i montaż wyposażenia, zakup pomocy do prowadzenia zajęć opiekuńczo-wychowawczych i edukacyjnych, wspomagania rozwoju 
i prowadzenia terapii dzieci, budowa i wyposażenie placu zabaw wraz z ogrodzeniem, zagospodarowanie terenu przynależnego do tworzonej instytucji opieki na potrzeby jej prowadzenia – 2.223 tys. zł,

· zapewnienie funkcjonowania miejsc opieki nad dziećmi w wieku do lat 3, utworzonych
w ramach Programu Aktywny Maluch 2022-2029 przez jednostki samorządu terytorialnego - 172 tys. zł, 
· funkcjonowanie nowoutworzonych miejsc opieki dla dzieci w wieku do lat 3 przez jednostki niezaliczone do sektora finansów publicznych  -  1.979 tys. zł,
· pokrycie przez jednostki niezaliczone do sektora finansów publicznych kosztów związanych z działaniami polegającymi na promocji i informacji o realizowanym zadaniu ze środków FERS – tablicę informacyjną - 30 tys. zł.
Środki przyznane z rezerwy celowej budżetu państwa poz. 16 o kwotę  7.718 tys. zł, 
z przeznaczeniem na realizację rządowego programu „Dofinansowanie wynagrodzeń 
w postaci dodatku motywacyjnego oraz kosztów składek od tych wynagrodzeń pracowników zatrudnionych w samorządowych instytucjach opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 na lata 2024 – 2027”zostały wykonane w kwocie 6.904 tys. zł., co stanowi 89,4 %.
Plan po zmianach wydatków Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego wynoszący 328 tys. zł 
został wykorzystany w kwocie 313 tys. zł, tj. 99,7 %, a przyznane środki zostały przeznaczone na:

· wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń - 235 tys. zł, w tym:

· wynagrodzenia osobowe członków korpusu służby cywilnej - 171 tys. zł,

· wynagrodzenia osobowe – 15 tys. zł

· dodatkowe wynagrodzenie roczne - 12 tys. zł,

· składki na ubezpieczenie społeczne – 32 tys. zł,

· składki na Fundusz Pracy - 5 tys. zł,

· wynagrodzenia bezosobowe – 2 tys. zł,

· wpłaty na PPK – 1 tys. zł,

· zakup materiałów i wyposażenia – 75 tys. zł.

Przeciętne zatrudnienie w Pomorskim Urzędzie Wojewódzkim wyniosło 3 etaty i wzrosło 
o 2 etaty w stosunku do roku 2023. Wynikało to ze zwiększenia ilości zadań, między innymi z 7 tur naborów ciągłych  programu rozwoju instytucji opieki nad dziećmi 
w wieku do lat 3 Aktywny Maluch 2022-2029 jak i z przygotowaniem dokumentacji do planowanych nowych programów, tj.: Aktywne Place Zabaw i Aktywny Dzienny Opiekun 
w gminie.
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Dofinansowaniem do funkcjonowania miejsc opieki w placówkach prywatnych w 2024 roku zostało objętych 1 140 dzieci, a w placówkach gminnych 84 dzieci. 
Niepełne wykonanie dotacji wynikało z:

· rezygnacji z przyjęcia dofinansowania bądź odstąpienia od Umowy o dofinansowanie, 
z przyczyn leżących po stronie Ostatecznego Odbiorcy Wsparcia,

· błędnie złożonych dokumentów niezbędnych do podpisania umowy przez Ostatecznego Odbiorcę Wsparcia,

· zmiany terminów realizacji zadania w Harmonogramie Płatności.
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