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Ostateczna informacja pokontrolna nr 10a/2023-2024/POWR/P

Podstawa prawna
kontroli

Kontrole planowg przeprowadzono na podstawie art. 23 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.
0 zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. z 2020 roku, poz. 818 z pdzn. zm.) oraz
8§ 19 Umowy o dofinansowanie realizacji Projektu nr POWR.05.01.00-00-0024/18
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j 2014 — 2020, zawartej
w dniu 24.04.2019 r. przez Ministra Zdrowia.

Nazwa jednostki
kontrolujacej

Ministerstwo Zdrowia, Instytucja Posredniczgca dla Osi Priorytetowej V Wsparcie dla
obszaru zdrowia PO WER.

Imiona i Nazwiska
0s06b
Kontrolujacych

Na podstawie Upowaznienia nr 10/2023-2024/POWR/P z dnia 19.07.2023 r.
oraz 10a/2023-2024/POWR/P z dnia 21.12.2023 r.

Zespdt Kontrolujacy rozpatrujgcy odwotanie:

Anna Hawryluk — Kierownik Zespotu Kontrolujgcego;

Matgorzata Gromadka — Cztonek Zespotu Kontrolujgcego,

Zaklina Wasilewska - Cztonek Zespotu Kontrolujgcego.

Termin kontroli

07-08.08.2023 r. (z uwagi na nieprzygotowanie przez Beneficjenta dokumentéw
trakcie kontroli na miejscu, czynnoéci kontrolne prowadzono w formie zdalnej w oparciu
o dokumenty przesytane drogg elektroniczng. Beneficjent przekazywat dokumenty
w nastepujgcych terminach : 04.09.2023 r., 07.09.2023 r., 21.09.2023 r., 22.09.2023 r.
26.09.2023r., 18.10.2023 ., 24.10.2023r., 27.10.2023 r. oraz 6.11.2023r.18.12.2023
r., 02.02.2024 r, 21.02.2024 r., 28.02.2024 r.)

Rodzaj kontroli

Kontrola Projektu

Tryb kontroli Kontrola planowa stacjonarna
Nazwa jednostki Beneficjent: Instytut Kardiologii im. Prymasa Tysigclecia Stefana Kardynata
kontrolowanej Wyszynskiego;

Partner 1: Warszawski Uniwersytet Medyczny;
Partner 2: Fundacja MY Pacjenci.

Adres jednostki
kontrolowanej i
miejsca, w ktérych
przeprowadzono
Czynnosci
kontrolne!

Adres jednostki kontrolowanej:

Beneficjent: ul. Alpejska 42, 04-628 Warszawa,;

Partner 1: ul. Zwirki i Wigury 61, 02-091 Warszawa;
Partner 2: ul. tabedzia 61, 04-806 Warszawa.

Miejsce przeprowadzenia czynnosci kontrolnych: ul. Niemodlinska 33, 04-635
Warszawa.

Nazwa i numer
kontrolowanego
projektu oraz
numer
Dziatania/Poddziat
ania

warto$¢ projektu
numery
kontrolowanych

Nazwa Projektu: ,Sercu na Ratunek-Program KORDIAN 2020. Program Profilaktyki
Choréb Serca i Naczyn oraz Diagnostyki Hipercholesterolemii Rodzinnej
w wojewoOdztwie tddzkim i mazowieckim”;

Numer Projektu: POWR.05.01.00-00-0024/18;

Numer Dziatania: 5.1 Programy profilaktyczne;

Wartos¢ Projektu: 7 595 721,00 zt;

Numer kontrolowanego wniosku o ptatno$¢: POWR.05.01.00-00-0024/18-017-02 za
okres od 01.10.2022 r. do 31.12.2022 r;
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whnioskéw o
ptatnos¢ oraz
wartos¢ wydatkéw
zatwierdzonych
do dnia kontroli

Warto$¢ wydatkéw zatwierdzonych do dnia kontroli: 5 297 298,55 zt (wartos¢
wydatkéw zatwierdzonych do dnia zakoiAczenia czynnosci kontrolnych: 6 282 990 ,33

zt).

10 | Zakres kontroli Kontrola obejmowata nastepujacy zakres:
(obszary, ktére e Zgodno$¢ rzeczowa realizacji Projektu, w tym zgodno$¢ podejmowanych
zostaty objete dziatan merytorycznych z celami Projektu i prawidtowo$¢ realizacji zadan
kontrolg) zwigzanych z monitorowaniem Projektu;
o Prawidtowo$¢ realizacji polityk horyzontalnych, w tym réwnos$¢ szans
i niedyskryminacji i rowno$¢ szans ptci;
o Kwalifikowalnos¢ uczestnikow Projektu oraz prawidtowosé przetwarzania
danych osobowych;
e Prawidtowo$¢ rozliczen finansowych;
e Poprawnosc¢ udzielania zamdwien publicznych;
e Poprawnosc¢ stosowania Zasady konkurencyjnosci;
o Kwalifikowalnos¢ personelu Projektu;
e Prawidlowos¢ realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych;
e Prawidlowos¢ realizacji Projektu partnerskiego;
e Poprawnos¢ rozliczania w Projekcie stawek jednostkowych;
e Archiwizacja dokumentacji i zapewnienie sciezki audytu.
11 | Informacje na W celu uzyskania proby jak najbardziej zblizonej do reprezentatywnej, dobér préby

temat sposobu
wyboru
dokumentow do
kontroli (nalezy
opisa¢ metodyke
doboru préby
dokumentacji

w poszczego6lnych
zakresach
tematycznych
oraz podac
wielko$¢ proby
skontrolowanych
dokumentow

w przypadku
kazdego
kontrolowanego
obszaru)

miat charakter mieszany, tj. dob6r losowy i osgad ekspercki. Zastosowanie modelu
mieszanego zapewnito zachowanie obiektywnosci przy wyborze proby i dokonanie
ekstrapolacji wynikow kontroli préby bez okreslania poziomu ufnosci. Analiza ryzyka
Projektu wskazata na konieczno$c¢ zweryfikowania 20% dokumentow zrédiowych.

Dokumentacja finansowa:

ZK zweryfikowat 19 sposréd 71 pozycji wykazanych w zestawieniu dokumentéw
ksiegowych w WoP w badanym okresie, co stanowi 26,76% wszystkich pozyciji.
Wartosc¢ skontrolowanych dokumentéw wyniosta 56 892,58 zt.

Uczestnicy Projektu:
tacznie ZK zweryfikowat dokumenty rekrutacyjne 31 sposrod 3 734 uczestnikow
zrekrutowanych ramach Projektu do dnia kontroli.

Zamowienia publiczne:
Do dnia kontroli Beneficjent przeprowadzit sze$¢ postepowan w oparciu o0 przepisy
ustawy Pzp, tj.:

e Postepowanie nr ZP.053.2019 na ,Sprzet komputerowy i oprogramowanie” —
warto$¢ 51 960,00 zt;

e Postepowanie nr PN-39/19ZP.060.2019 na ,Sprzet medyczny (1)” — wartos¢
80 345,90 zt;

e Postepowanie nr ZP.076.2019 na ,Sprzet medyczny (2)" — zamdwienie na
ustugi spoteczne - wartosé 54 418,00 zt;

e Postepowanie nr ZP.080.2019 na ,Modut do systemu CGM Clininet” — warto$¢
— 40 000,00 zt;

e Postepowanie nr ZP.091.2019 na ,Modut do systemu CGM Clininet” - wartos¢
— 60 500,00 zt;




Postepowanie nr ZP.004.2020 na ,Drukarnia (bony edukacyjne)” — wartos¢ 3
500,00 zt.

Wszystkie ww. postepowania byly przedmiotem kontroli przez IP, w zwigzku
z powyzszym ZK odstagpit od ich ponownej weryfikacji.

Zasada konkurencyjnos$ci:

Do dnia kontroli w Projekcie przeprowadzono 11 postepowan w oparciu o Zasade
konkurencyjnosci:

Postepowanie nr IK-NE-065-09/19 z dnia 13.11.2019 r. Beneficjent rozpoczat
postepowanie uzupetniajgce, pn. ,Warsztaty szkoleniowe dla profesjonalistow
medycznych - trener”; Szacunkowa warto$¢ zamoéwienia — 250 zt za 1h
szkolenia. Postepowanie nie podlegato kontroli IP;

Postepowanie nr IK-NE-067-08/20 z dnia 13.02.2020 r., pn. ,Nabor na
eksperta do realizacji Projektu ,Sercu na Ratunek - Program KORDIAN 2020.
Program Profilaktyki Choréb Serca i Naczyn oraz Diagnostyki
Hipercholesterolemii Rodzinnej w wojewddztwie t6dzkim i mazowieckim”,
ktérego zadaniem bedzie: przygotowanie konspektu wyktadow oraz na
przeprowadzenie cyklu zaje¢ w charakterze wykfadowcy minimum trzech
szkoleniach dla personelu placéwek POZ i wspétpracujgcych z nimi ekspertow
na terenie wojewddztwa tddzkiego i mazowieckiego”; Szacunkowa wartos¢
zamobwienia —250,00 zt za 1h. Postepowanie nie podlegato kontroli IP;
Postepowanie nr IK-NE-065-10/19 z dnia 02.12.2019 r., pn. ,Opracowanie
merytoryczne materiatdw (tresci  edukacyjnych) na potrzeby portalu
internetowego Projektu "Sercu na Ratunek. Program KORDIAN 20207
Szacunkowa wartos¢ zamoéwienia — 850 zt za 1 artykul. Postepowanie nie
podlegato kontroli IP;

Postepowanie nr IK-NE-067-10/19 z dnia 03.09.2019 r., pn. ,Nabor placowek
POZ do wspotpracy w zakresie udzielania swiadczen medycznych oraz
udziatu personelu medycznego placowek POZ w szkoleniach”; Szacunkowa
wartos¢é zamoéwienia 2 659 200 zt. Postepowanie podlegato kontroli IP;
Postepowanie nr IK-NE-067-14/19 z dnia 31.10.2019 r., pn. ,Nabor placowek
POZ do wspotpracy w zakresie udzielania $wiadczen medycznych oraz
udziatu personelu medycznego placowek POZ w szkoleniach”; Szacunkowa
warto$¢ zamowienia — nie wiecej niz 2 659 200 zt. Postepowanie podlegato
kontroli IP. Postepowanie uniewaznione;

Postepowanie nr IK-NE-067-19/19 z dnia 27.11.2019 r., pn. ,Nabor placowek
POZ do wspotpracy w zakresie udzielania Swiadczen medycznych oraz
udziatu personelu medycznego placowek POZ w szkoleniach”; Szacunkowa
warto$¢ zamowienia 2 659 200 zt. Postepowanie podlegato kontroli IP;
Postepowanie nr IK-NE-067-7/21 z dnia 25.06.2021 r., pn. ,Nabor placowek
POZ do wspotpracy w zakresie udzielania $swiadczen medycznych oraz
udziatu personelu medycznego placowek POZ w szkoleniach”; Szacunkowa
warto$¢ zamowienia 2 659 200 zt. Postepowanie podlegato kontroli IP;
Postepowanie nr IK-NE-067-14/21 z dnia 29.10.2021 r., pn. ,Nabér placowek
POZ do wspétpracy w zakresie udzielania $swiadczen medycznych oraz
udziatu personelu medycznego placowek POZ w szkoleniach”; Szacunkowa
wartos¢ zamoéwienia 2 659 200 zt. Postepowanie podlegato kontroli IP;
Postepowanie nr 1194668 z dnia 10.07.2019 r., pn. ,Przygotowywanie
i redagowanie tekstow edukacyjnych, poradniczych i motywacyjnych dla




pacjentdw i ich rodzin”; Szacunkowa wartos¢ zamowienia 60 000,00 zi.
Postepowanie podlegato kontroli IP;

Postepowanie nr 1191357 z dnia 18.06.2019 r., pn. ,Przygotowanie
i przeprowadzenie kampanii uswiadamiajgcej (akcji informacyjno-edukacyjnej)
kierowanej do pacjentéw i ich rodzin oraz profesjonalistow medycznych
(zespotow POZ)"; Szacunkowa wartos¢ zamOwienia 700 000,00 =zt
Postepowanie podlegato kontroli IP;

Postepowanie nr 1188886 z dnia 05.06.2019 r., pn. ,Pozycjonowanie strony
internetowej projektu SEO, SEM, Google Adword”. Szacunkowa wartosc
zamOwienia 100 000,00 zt. Postepowanie nie podlegato kontroli IP.

Sposréd ww. postepowan, ZK wybrat do préby 3 o najwyzszej wartosci, dotychczas nie
podlegajgce weryfikacji:

Postepowanie nr IK-NE-067-08/20 z dnia 13.02.2020 r., pn. ,Nabor na
eksperta do realizacji Projektu ,Sercu na Ratunek - Program KORDIAN 2020.
Program  Profilaktyki Choréb Serca i Naczyn oraz Diagnostyki
Hipercholesterolemii Rodzinnej w wojewddztwie t6dzkim i mazowieckim”,
ktérego zadaniem bedzie: przygotowanie konspektu wyktadow oraz na
przeprowadzenie cyklu zaje¢ w charakterze wykiadowcy minimum trzech
szkoleniach dla personelu placéwek POZ i wspétpracujgcych z nimi ekspertow
na terenie wojewodztwa todzkiego i mazowieckiego”; Szacunkowa wartos¢
zamoéwienia — 250,00 zt za 1h;

Postepowanie nr IK-NE-065-10/19 z dnia 02.12.2019 r., pn. ,Opracowanie
merytoryczne materiatdbw (tresci  edukacyjnych) na potrzeby portalu
internetowego Projektu "Sercu na Ratunek. Program KORDIAN 2020"";
Szacunkowa warto$¢ zaméwienia — 850 zt za 1 artykut;

Postepowanie nr 1188886 z dnia 05.06.2019 r., pn. ,Pozycjonowanie strony
internetowej projektu SEO, SEM, Google Adword”. Szacunkowa wartos¢
zamoéwienia 100 000,00 zt.

Rozeznanie rynku:

Do dnia kontroli Beneficjent wraz z Partnerami przeprowadzili cztery postepowania
o wartosci zaméwien pomiedzy 20 tys. zt netto a 50 tys. zt netto:

Postepowanie nr PU/245/ZEPCUKIiPZ/1/2021 pn. ,Projekt graficzny, sktad,
tamanie, druk, oprawa i dostawa poradnika dla pacjentéw — szacunkowa
warto$¢ zamowienia 48 999,30 zt. Postepowanie podlegato kontroli IP;
Postepowanie nr SNR/1/05/2020 pn. ,Realizacja ustugi konfekcjonowania
materiatbw oraz ich transportu do placowek POZ uczestniczacych
w projekcie”, szacunkowa wartos¢é zamdéwienia 20 000,00 zt. Postepowanie nie
podlegato kontroli IP;

Postepowanie nr SNR/1/06/2020 pn. ,Warsztaty szkoleniowe on-line (x3) -
dostep do platformy szkoleniowej wraz z dostosowaniem technicznym
i graficznym, studio nagran wraz z obstugg techniczng i moderatorem,
przygotowanie i obstuga testéw on-line” — szacunkowa warto$¢ zamoéwienia —
20 000,00 zt. Postepowanie nie podlegato kontroli;

Postepowanie nr SNR/1/10/2019 pn. ,Druk materiatbw edukacyjnych
i informacyjnych (broszury, ulotki, plakaty)” — szacunkowa warto$¢ zamowienia
58 000,00 zt. Postepowanie nie podlegato kontroli.

Do kontroli ZK wybrat postepowanie dotychczas nie weryfikowane i 0 najwyzszej




wartosci szacunkowej, tj. postepowanie nr SNR/1/10/2019 (Postepowanie
przeprowadzone przez Partnera 2).

Personel:
ZK do préby wybrat dokumentacje kadrowg 6 pracownika sposrod 27 0oséb, co stanowi
22,22%.

Stawki jednostkowe:
W badanym wniosku o ptatnos¢ POWR.05.01.00-00-0024/18-017-02 za okres od
01.10.2022 r. do 31.12.2022 r., Beneficjent rozliczyt wydatki rozliczane stawkami
jednostkowymi:
Zadanie 3 Interwencja edukacyjna (aktywna profilaktyka):
e Poz. 1 - Aktywna profilaktyka, tj. interwencja edukacyjna dla pacjenta (porady
w zakresie diety, edukacji zdrowotnej i aktywnosci fizycznej) 65 PLN za
porade, maksymalnie 1 560 PLN za 24 porady. Liczba stawek — 4 675,00 szt.
Wysokosé stawki — 65,00 zt.
Zadanie 4 Interwencja medyczna:
e Poz. 1 - Koszt ustugi medycznej na etapie podstawowym kwalifikujgcej do
programu. Liczba stawek — 511,00 szt. Wysoko$¢ stawki — 110,0 0zt
e Poz. 2 - Badanie EKG w stanie spoczynku. Liczba stawek — 507,00 szt.
Wysokos¢ stawki — 30,50 zt;
e Poz. 3 - Badanie lipidogramu (w tym: cholesterol catkowity, LDL, HDL,
tréjglicerydy). Liczba stawek — 511,00 szt. Wysokos¢ stawki — 25,00 zt;
e Poz. 4 - Pomiar glukozy. Liczba stawek — 511,00 szt. Wysoko$¢ stawki — 4,50
zt:
e Poz. 5 - Wartos¢ GFR wg. MDRD (stezeniekreatyniny). Liczba stawek —
511,00 szt. Wysokos¢ stawki — 6,80 zt;
e Poz. 6 — Porada specjalistyczna/kardiologiczna w ramach AOS. Liczba stawek
— 28,00 szt. Wysokosé stawki — 136,00 zt;
e Poz. 8 — Wizyta koncowa z podsumowaniem i zaleceniami. Liczba stawek —
224,00 szt. Wysoko$¢ stawki — 110,00 zt.
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Ustalenia kontroli
tematycznych)

(nalezy wskaza¢ zwiezie i1 przejrzyste podsumowanie poszczegoélnych obszaréw

Zgodnos$¢é rzeczowa realizacji Projektu, w tym zgodno$é podejmowanych dziatan merytorycznych

z celami Projektu i prawidlowosé realizacji zadan zwigzanych z monitorowaniem Projektu

v' Projekt zatwierdzono w ramach Priorytetu V ,Wsparcie dla obszaru zdrowia” i jest on zgodny

v

v

z wiasciwymi celami szczegétowymi dla Dziatania 5.1 Programy profilaktyczne.

Zgodnie z WoD Projekt realizowany byt w okresie od 01.03.2019 r. do 30.09.2023 r. W trakcie realizacji

Projektu Beneficjent napotkat problemy, ktére majg wptyw na poziom osiggnietych wskaznikow.

Gtéwnym celem Projektu jest wzrost $wiadomosci oraz stopnia wykrywania choréb uktadu sercowo-

naczyniowego u 0oséb w wieku aktywnosci zawodowej, ze szczegblnym uwzglednieniem identyfikaciji

pacjentéw obcigzonych genetycznie FH, zamieszkatych na terenie wojewddztw: mazowieckiego oraz

tédzkiego. Jako cele szczegotowe okreslono:

o Wozrost kompetencji i podniesienie kwalifikacji personelu Projektu w zakresie umiejetnosci

skutecznego edukowania i wspierania oséb o wysokim ryzyku sercowo-naczyniowym i FH
w dazeniu do redukcji modyfikowalnych czynnikbw ryzyka na terenie i w okresie realizacji

Zwiekszenie liczby personelu udzielajgcego wsparcia w postaci poradnictwa w zakresie diety,
edukacji zdrowotnej oraz aktywnosci fizycznej w obszarze aktywnej profilaktyki choréb uktadu




sercowo-naczyniowego, prowadzonej m. in. z wykorzystaniem nowoczesnych metod komunikacji
i narzedzi;

Wzrost w okresie i na terenie realizacji programu wiedzy na temat mozliwosci obnizenia ryzyka
sercowo-naczyniowedo, gtownie poprzez modyfikacje stylu zycia, w grupie docelowej pacjentow;
Poprawa, w okresie i na terenie realizacji planowanych w ramach programu interwencji, kontroli
czynnikbw ryzyka chor6b uktadu sercowo-naczyniowego u pacjentdéw (tj.: palenie tytoniu,
nieprawidtowe nawyki zywieniowe, cisnienie tetnicze, wskazniki masy ciata, stezenia cholesterolu,
brak aktywnosci ruchowej, poziom glukozy, parametry nietolerancji glukozy oraz test toleranciji
glukozy);

Zwiekszenie motywacji w grupie docelowej pacjentéw do utrzymania wyuczonych w trakcie
trwania programu zachowan prozdrowotnych i przeksztatcenia ich w nawyki i postawy (na
podstawie deklaraciji);

Wzrost skutecznosci wezesnego diagnozowania choréb uktadu sercowo-naczyniowego, w tym FH
przez przeszkolony personel medyczny POZ, poprzez poprawe $Swiadomosci pacjentéw
0 podwyzszonym ryzyku sercowo-naczyniowym w zakresie wczesnych symptomow ww. choréb i
przyswojeniu przez nich wtasciwych schematéw postepowania w przypadku ich wystgpienia;
Poprawa rozpoznawalnosci i wzrost identyfikacji przypadkdéw w okresie i na terenie realizacji
programu hipercholesterolemii rodzinnej oraz innych zaburzen lipidowych w populacji.

v Informacje przekazywane we wniosku o ptatno$¢ nr POWR.05.01.00-00-0024/18-017-02 za okres od
01.10.2022 r. do 31.12.2022 r., w zakresie postepu rzeczowego, sg zgodne ze stanem faktycznym.
v' W ramach Projektu zaplanowano 5 zadan:

©)
@)

Zadanie nr 1: Akcja informacyjno-edukacyjna;

Zadanie nr 2: Faza przygotowawcza interwencji (powotanie Rady ds. Oceny Projektu, szkolenie
personelu medycznego, zakup sprzetu do edukacji, przygotowanie materiatdw edukacyjnych,
przygotowanie platformy edukacyjnej);

Zadanie nr 3: Interwencja edukacyjna (aktywna profilaktyka);

Zadanie nr 4: Interwencja medyczna;

Zadanie 5: Diagnostyka w kierunku hipercholestrolemii rodzinnej.

v' W trakcie dziatah kontrolnych Beneficjent Projektu przedstawit ZK zestawienie zakupionego sprzetu,

tj.:
(e}
(e}

o O O O

o

Aparat EKG- MACB800;

Urzadzenie do automatycznego pomiaru wskaznika, mankiety do urzgdzenia ABPIMD, stojak do
urzgdzenia ABPIMD, torba APPI MD MEDICAL;

Huawei MediaPad T5 10 WIFI Kirin659/2GB/16GB/8;

BenQ TH683;

NOTEBOOK HP 250G6 15.6' FHD AG/I5-7200U/8GB/256 GB M.2 SATA// Silver/W10 PRO;
NOTEBOOK HP 250G6 15.6' FHD AG/I5-7200U/8GB/256 GB M.2 SATA// Silver/W10 PRO;
Accutrend Plus Kit mg/dl.

v" Na podstawie powyzszego zestawienia, ZK do préby wybrat 2 sztuki sprzetu: Huawei MediaPad T5 10
WIFI Kirin659/2GB/16GB/8 oraz BenQ TH683. W trakcie dziatan kontrolnych, prowadzonych
stacjonarnie, Zespotowi Kontrolujgcemu nie zostata przedstawiona zadna dokumentacja finansowa
sprzetu wybranego do préby (faktury, protokét odbioru, potwierdzenia zaptaty), wobec powyzszego ZK
nie miat mozliwosci weryfikacji zakupionego sprzetu w siedzibie Beneficjenta. W dniu 21.08.2023 ., za
posrednictwem systemu teleinformatycznego SL 2014 zostato wystane pismo do Beneficjenta wraz ze
zobowigzaniem do przestania m.in.:

o

o

Dokumentaciji finansowej sprzetu wybranego do proby (faktury, opisy do faktur, protokoty odbioru,
potwierdzenia zapfaty);
Zdje¢ zakupionego sprzetu w ramach Projektu.




v W dniu 05.09.2023 r. Beneficjent przestat faktury, potwierdzenia zaptaty oraz dokumentacje
fotograficzng zakupionego sprzetu. Na podstawie powyzszych dokumentow, Zespét Kontrolujgcy
stwierdzit, ze Beneficjent btednie sporzadzit zestawienie zakupionego sprzetu w ramach Projektu
(Beneficjent zakupit wiecej sprzetu niz wykazat w zestawieniu). Wobec powyzszego, Zespot
Kontrolujgcy zobowigzat Beneficjenta do korekty przestanego zestawienia. Na podstawie ponownie
przestanego, w dniu 21.09.2023 r., zestawienia zakupionego sprzetu ZK stwierdzit, ze Beneficjent
zakupit:

o Aparat EKG- MAC800 — 1 szt.;

o Urzadzenie do automatycznego pomiaru wskaznika, mankiety do urzgdzenia ABPIMD, stojak do
urzgdzenia ABPIMD, torba APPI MD MEDICAL — 2 szt.;

o Huawei MediaPad T5 10 WIFI Kirin659/2GB/16GB/8 — 42 szt.;

BenQ TH683 — 2 szt.;

o NOTEBOOK HP 250G6 15.6' FHD AG/I5-7200U/8GB/256 GB M.2 SATA// Silver/W10 PRO — 4
szt,;

o Accutrend Plus Kit mg/dl — 3 szt.

v' W ramach proby do kontroli ZK wybrat 11 sztuk sprzetu co stanowi 20,37 % ogétu zakupionego sprzetu:

o Aparat EKG-MACS8 — 1 szt.;

o Urzadzenie do automatycznego pomiaru wskaznika, mankiety do urzgdzenia ABPIMD, stojak do
urzgdzenia ABPIMD, torba APPI MD MEDICAL — 2 szt.;

o Huawei MediaPad T5 10 WIFI Kirin659/2GB/16GB/8 — 1 szt,;

BenQ TH683 — 2 szt.;

o NOTEBOOK HP 250G6 15.6' FHD AG/I5-7200U/8GB/256 GB M.2 SATA// Silver/W10 PRO — 2
szt,;

o Accutrend Plus Kit mg/dl — 3 szt.

v Zespot Kontrolujgcy zweryfikowat wymienione dokumenty w zakresie zakupionego sprzetu:

o Faktura nr 72A/06/2019 z dnia 30.06.2019 r. na kwote 27 354,00 zt netto, 33 645,42 brutto dot.
zakupu tabletow Termin ptatnosci 29.08.2019 r. Opis do faktury z dnia 05.07.2019 r.
Potwierdzenie zaptaty z dnia 28.08.2019 r. na kwote 28 264,80 zt. Potwierdzenie zapfaty VAT-7,
okres M07, 2019 r. z dnia 26.08.2019 r. kwota 57 142,00 zt. Brak protokotu odbioru;

o Faktura nr 76/07/2019 z dnia 02.07.2019 r. na kwote 11 220,00 zt netto, 13 800,00 zt brutto dot.
zakupu notebookdéw. Termin ptatnosci 31.08.2019 r. Opis do faktury z dnia 03.07.2019 r.
Potwierdzenie zaptfaty z dnia 29.08.2019 r. — 11 882,40 zt. Potwierdzenie zaptaty VAT-7, okres
MO7, 2019 r. z dnia 26.08.2019 r. kwota 57 142,00 zt, Rejestr sprzedazy VAT; Brak protokotu
odbioru oraz opisu do faktury;

o Faktura nr 145/09/2019 z dnia 23.09.2019 r. na kwote 14 930,00 zt netto, 16 497,90 zt brutto dot.
zakupu urzadzen do automatycznego pomiaru wskaznika. Termin ptatnosci 23.10.2019 r. Opis do
faktury z dnia 23.09.2019 r. Potwierdzenie zaptaty z dnia 27.09.2019 r. —16 497,90 zt. Protokot
zdawczo-odbiorczy sprzetu z dnia 18.09.2017 r.

o Faktura nr 6901018173 z dnia 24.09.2019 r. na kwote 3 075,00 zt netto, 3 321,00 zt brutto dot.
zakupu Accutrend Plus Kit mg/dl. Termin pfatnosci 24.10.2019 r., Opis do faktury z dnia
25.09.2019 r. Potwierdzenie zaptaty z dnia 30.09.2019 r. na kwote 3 321,00 zt.

o Faktura nr 1018766 z dnia 18.09.2019 r. na kwote 3 500,00 zt netto, 3 780,00 zt brutto. Termin
ptatnosci 18.10.2019 r. Opis do faktury z dnia 21.09.2019 r. Protokdt odbioru z dnia 18.09.2019
r. Potwierdzenie przelewu z dnia 27.09.2019 r. na kwote 3 780,00 zt.

v W pismie z dnia 18.10.2023 r. Beneficjent poinformowat ZK, ze protokoty odbioru do Faktury nr
72A/06/2019 z dnia 30.06.2019 r., Faktury nr 76/07/2019 z dnia 02.07.2019 r oraz Faktury nr
6901018173 z dnia 24.09.2019 r. zostang przestane w terminie pézniejszym, czego nie uczynit.

v' Dodatkowo ZK zweryfikowat dokumentacje fotograficzng nizej wymienionego sprzetu:

o Aparat EKG- MAC800 — 1 szt.;

o Urzadzenie do automatycznego pomiaru wskaznika, mankiety do urzgdzenia ABPIMD, stojak do




urzgdzenia ABPIMD, torba APPI MD MEDICAL — 2 szt.;

BenQ TH683 — 2 szt.;

NOTEBOOK HP 250G6 15.6' FHD AG/15-7200U/8GB/256 GB M.2 SATA// Silver/W10 PRO - 4
szt,;

o Accutrend Plus Kit mg/dl — 3 szt.

v' W dniu 17 stycznia 2024 r. w ramach procedury kontradyktoryjnej Beneficjent zostat ponownie
zobowigzany do przestania brakujgcej dokumentacji do kontroli w tym m.in.: protokotéw odbioru dot.
sprzetu zakupionego w projekcie, do nastepujgcych faktur: nr 72A/06/2019 z dnia 30.06.2019 r.,
76/07/2019 z dnia 02.07.2019 r., oraz 6901018173 z dnia 24.09.2019 r. Beneficjent zostat zobowigzany
do przedtozenia ww. dokumentéw za posrednictwem systemu SL, w nieprzekraczalnym terminie 14
dni od dnia otrzymania pisma.

v' W dniu 02.02.2024 r. Beneficjent projektu przestat nizej wymienione dokumenty:

o Protokdt odbioru zawarty pomiedzy Beneficientem a dostawcyg sprzetu (SAGITO |

do umowy nr IK.EZP.053.P.01./19.
Protokot dotyczy odbioru 42 tabletow, 4 laptopdw, 2 projektoréw BenQ TH683 oraz HP Office Jet
252 — 2 szt., AWORLD 8443 — 2 szt.

o Protokét odbioru z dnia 10.09.2019 r. o treSci: Zamawiajgcy potwierdza, bez zastrzezen:
instalacje, uruchomienie oraz przeszkolenie personelu obstugujgcego sprzet medycyny zgodnie z
przedmiotem i zakresem dostawy okreslonym w paragrafie 1 umowy nr IK.EZP.060.P.03/19 z 9
wrzeénia 2019 r. Dokument do faktury 6901018173 z dnia 24.09.2019 r. Dokument podpisany
przez Beneficjenta.

o Dokument OT nr 361/19 z dnia 10.09.2019 r. Nazwa: Accutrend Plus Kit mg/dl. Nr i data dowodu
dostawy: Faktura nr 6901018173 z dnia 24.09.2019 r

o Dokument OT nr 362/19 z dnia 10.09.2019 r. Nazwa: Accutrend Plus Kit mg/dl. Nr i data dowodu
dostawy: Faktura nr 6901018173 z dnia 24.09.2019 r

o Dokument OT nr 363/19 z dnia 10.09.2019 r. Nazwa: Accutrend Plus Kit mg/dl. Nr i data dowodu
dostawy: Faktura nr 6901018173 z dnia 24.09.2019 r.

Z uwagi na przestanie przez Beneficjenta wszystkich wymaganych dokumentéw ZK nie wnosi
zastrzezen w powyzszym zakresie.

v' W trakcie dziatan kontrolnych prowadzonych stacjonarnie, w dniach 07—08 sierpnia 2023 r., Zespot
Kontrolujgcy nie otrzymat od Beneficjenta zadnych dowoddéw potwierdzajgcych opracowanie
produktéw projektu takich jak:

o Strona internetowa Projektu;

o Videocasty edukacyjne;

o Video poradniki;

o Materiaty edukacyjnie wraz z oprawa graficzng oraz wersjg online (e-booki);

o Publikacje popularyzujgce zdrowy styl zycia.
Wobec powyzszego, w dniu 21.08.2023 r., za posrednictwem systemu teleinformatycznego SL 2014,
zostato wystane pismo do Beneficjenta wraz ze zobowigzaniem do przestania m.in.:

o Odnosnika do nowopowstatej strony internetowej Projektu;

o Odno$nikoéw do videocastow edukacyjnych oraz video poradnikéw powstatych w ramach Projektu;

o Materiatéw edukacyjnych wraz z oprawg graficzng oraz wersjg online(e-booki);

o Publikacji popularyzujgcych zdrowy styl zycia, ktére powstaty w ramach Projektu.

v' W dniu 04.09.2023 r. Beneficjent przestat:
o Link do powstatej strony internetowej Projektu (https://sercunaratunek.pl/);
o Link do videocastéw edukacyjnych oraz video poradnikow powstatych w ramach realizacji
Projektu (https://sercunaratunek.pl/artykuly/materialy-video-dla-pacjentow/,
https://sercunaratunek.pl/artykuly/materialy-video-dla-poz/);




o Poradnik opracowany przez ekspertow z Narodowego Instytutu Kardiologii pt. ,Sercu na ratunek,
Jak zapobiegaé chorobom serca i haczyn prowadzac aktywne zycie”;
o Materialy edukacyjne wraz z oprawa graficzna.

v' W trakcie dziatan kontrolnych ZK stwierdzit, ze nie powstata wersja online materiatéw edukacyjnych,

wobec powyzszego w dniu 04.10.2023 r. wezwat Beneficjenta do ztozenia wyjasnien w powyzszym
zakresie. Beneficjent w dniu 18.10.2023 r. przestat nastepujgce wyjasdnienia: ,Zgodnie z zatozeniami
projektu i celami szczegdtowymi (vide Regulamin Konkursu oraz Opis Programu Polityki Zdrowotnej
KORDIAN) opracowano witryne internetowa, dostepnag dla pacjentow i podopiecznych Programu
KORDIAN, zawierajgcg ponad 120 atrakcyjnych materiatdéw opracowanych specjalnie dla tej grupy. Sg
to m.in. materiaty video dla pacjentéw nt. czynnikdw ryzyka choréb serca i naczyn, racjonalnego
sposobu zywienia, aktywno$ci fizycznej, palenia tytoniu, diagnostyki i leczenia otytosci, cukrzycy,
nadcisnienia tetniczego. Zamieszczono réwniez wywiady z popularnymi osobami z kregu filmu, sportu,
dziennikarzami, specjalistami z réznych obszaréw wiedzy o zdrowiu i medycyny. Nie uznalismy za
stosowne i konieczne wobec bogactwa i dostepnosci tych specjalnie przygotowanych na strone
internetowg materiatéw, opracowania i umieszczenia wszystkich materiatdéw drukowanych (poradnika
dla pacjentéw konczacych udziat w Programie czy ulotek o tematyce prozdrowotnej)
w formie e-bookdéw. Warto dodaé, ze atrakcyjny, bogato ilustrowany podrecznik dla pacjentow
konczacych udziat w Programie po pomys$inie zrealizowanym cyklu porad edukacyjnych w placéwkach
POZ, byt przewidywany jako forma nagrody i zachety do kontynowania dbatosci o wiasne zdrowie”.
ZK przyjmuje wyjasnienia Beneficjenta w powyzszym zakresie i odstepuje od wydania zalecen
pokontrolnych.

Zespdt Kontrolujgcy zweryfikowat wyzej wymienione produkty Projektu i potwierdzit, ze sg one
odpowiedniej jakosci.

Projekt jest monitorowany zgodnie z zasadami okreslonymi w Wytycznych w zakresie monitorowania
postepu rzeczowedo realizacji programow operacyjnych, w tym Beneficjent monitoruje osiggniecia
wskaznikéw produktu i rezultatu.

Zgodnie z WoP nr POWR.05.01.00-00-0024/18-017-02 za okres od 01.10.2022 r. do 31.12.2022 r. Beneficjent
osiggnat nastepujgce wskazniki produktu oraz rezultatu:

Lp.

- Wartos¢ | Wartosé Stopien.
Nazwa wskaznika o realizacji
docelowa osiagnieta (%)

WSKAZNIKI REZULTATU

Liczba lekarzy medycyny pracy, wspétpracujgcych
lub pracujgcych na rzecz placowek podstawowej
opieki zdrowotnej, ktérzy dzieki EFS podniesli swoje
kompetencje z zakresu wdrazania programu 7,00 3,00 42,86
profilaktycznego (w  zakresie diagnostyki i
wczesnego wykrywania chor6b uktadu sercowo-
naczyniowego)

Liczba lekarzy POZ, wspoipracujgcych lub
pracujgcych na rzecz placowek podstawowej opieki
zdrowotnej, ktérzy dzieki EFS podniesli swoje
kompetencje z zakresu wdrazania programu 51,00 87,00 170,59
profilaktycznego  (w  zakresie diagnostyki i
wczesnego wykrywania chor6b uktadu sercowo-
naczyniowego)

Liczba os6b (krewnych pacjenta z FH), ktorzy zostali 100,00 0,00 0,00
objeci diagnostyka kaskadowg - sekwencjonowanie




technikg  Sangera, w ramach  programu
profilaktycznego

Liczba oséb (uczestnikéw programu) deklarujacych
podjecie i/lub wykonywanie regularnego wysitku
fizycznego wzrost (na poziomie deklaratywnym) o
min. 10%

36,00

0,00

0,00

Liczba oséb (uczestnikbw programu) deklarujgcych
wzrost motywacji do utrzymania wyuczonych
zachowan prozdrowotnych wzrost 0 20%,

240,00

0,00

0,00

Liczba oséb (uczestnikbw programu) deklarujgcych
zmiane nawykdw zywieniowych wzrost (na poziomie
deklaratywnym) o min. 10%

36,00

0,00

0,00

Liczba osob (uczestnikdw programu) palgcych tyton
spadek (na poziomie deklaratywnym) o min. 10%

36,00

0,00

0,00

Liczba  oséb  (uczestnikbw  programu) z
nieprawidtowymi wartosciami stezeniacholesterolu
LDL spadek (na poziomie deklaratywnym) o min.
10%

36,00

0,00

0,00

Liczba o0s6b  (uczestnikbw  programu) z
nieprawidtowymi wynikami ciSnienia tetniczego
spadek (na poziomie deklaratywnym) o min. 10%

36,00

0,00

0,00

10.

Liczba 0s6b (uczestnikbéw programu) z prawidtowymi
warto$ciami wskaznika masy ciata wzrost (na
poziomie deklaratywnym) o min. 10%,

36,00

0,00

0,00

11.

Liczba os6b objetych aktywng profilaktyks, tj.
interwencjg edukacyjng dla pacjenta (porady w
zakresie diety, edukacji zdrowotnej i aktywnosci
fizycznej), w ramach programu profilaktycznego
0s6b

1 200,00

938,00

78,17

12.

Liczba os6b udzielajgcych wsparcia w postaci
poradnictwa w zakresie diety, edukacji zdrowotnej,
aktywnosci fizycznej (osoby, ktére nie sg lekarzami
POZ/MP i pielegniarkami), wspotpracujgcych lub
pracujgcych na rzecz placowek POZ, ktére dzieki
EFS podniosty swoje kompetencje z zakresu
wdrazania programéw profilaktycznych

204,00

96,00

47,06

13.

Liczba os6b w wieku aktywnosci zawodowej
zdiagnozowanych za pomoca checklisty i wywiadu
lekarskiego celem identyfikacji czynnikéw ryzyka,
zagrazajgcych  wystgpieniem  chor6b  ukiadu
sercowo-naczyniowego ok. 4 000 (na jednego
realizatora)

4 000,00

3 441,00

86,03

14.

Liczba os6b w wieku aktywnosci zawodowej, ktdrzy
wyrazili zgode oraz zostali poddani szczegdtowym
badaniom w POZ (i/lub medycyny pracy) oraz
wigczeni do aktywnej profilaktyki choréb uktadu
sercowo-naczyniowego - ok. 1 200 (na jednego
realizatora

1 200,00

945,00

78,75

15.

Liczba oséb wspotpracujgcych lub pracujgcych na
rzecz placéwek podstawowej opieki zdrowotnej,

363,00

296,00

81,54




ktérzy dzieki EFS podniesli swoje kompetencje z
zakresu wdrazania programéw profilaktycznych
opracowanych ze srodkéw EFS

16.

Liczba os6b, ktére skorzystaty z ustugi medycznej w
programie profilaktycznym dofinansowanej w
ramach EFS

4 000,00

3441,00

86,03

17.

Liczba oso6b, ktérym udzielono konsultacji
medycznej  (ustuga medyczna na  etapie
podstawowym kwalifikujgca do programu) - w
ramach programu profilaktycznego

4 000,00

3441,00

86,03

18.

Liczba oso6b, ktérym udzielono konsultacji
medycznej (wizyta koncowa z podsumowaniem i
zaleceniami), w ramach programu profilaktycznego

1 200,00

684,00

57,00

19.

Liczba  osob, ktorym udzielono porady
specjalistycznej/kardiologicznej w ramach AOS, w
ramach programu profilaktycznego

400,00

154,00

38,50

20.

Liczba oséb, ktérym wykonano badanie EKG w
stanie  spoczynku, w ramach  programu
profilaktycznego

4 000,00

3 430,00

85,75

21.

Liczba os6b, ktérym wykonano badanie lipidogramu
(w tym: cholesterol catkowity, LDL, HDL,
tréjglicerydy), w ramach programu profilaktycznego

4 000,00

3 440,00

86,00

22.

Liczba oso6b, ktérym wykonano badanie, z ktorego
oszacowano wartos¢ GFR wg. MDRD (stezenie
kreatyniny), w ramach programu profilaktycznego

4 000,00

3 440,00

86,00

23.

Liczba oséb, ktérym wykonano pomiar glukozy, w
ramach programu profilaktycznego

4 000,00

3 440,00

86,00

24,

Liczba o0s@b, u ktorych przeprowadzono diagnostyke
genetyczng technikg NGS badanie probanta, w
ramach programu profilaktycznego

200,00

0,00

0,00

25.

Liczba  pielegniarek,  wspodtpracujgcych  lub
pracujacych na rzecz placéwek podstawowej opieki
zdrowotnej, ktére dzieki EFS podniosty swoje
kompetencje z zakresu wdrazania programu
profilaktycznego (w  zakresie diagnostyki i
wczesnego wykrywania choréb uktadu sercowo-
naczyniowego)

102,00

110,00

107,84

26.

Liczba wdrozonych programéw profilaktycznych w
zakresie chor6b negatywnie wptywajacych na
zasoby pracy

1,00

1,00

100,00

27.

Odsetek  przeszkolonego  personelu  (kadra
medyczna, osoby udzielajgce wsparcia w postaci
poradnictwa w zakresie diety, edukacji zdrowotnej
oraz aktywnosci fizycznej) deklarujgcego wzrost, w
wyniku interwencji programu, wiedzy o chorobach
uktadu sercowo-naczyniowego u co najmniej 80%
personelu

80,00

0,00

28.

Odsetek  uczestnikbw  projektu  (pacjentow)
deklarujgcych  wzrost, w wyniku interwencji
programu, wiedzy o ryzyku i chorobach

80,00

0,00




sercowonaczyniowych u co najmniej 80%pacje

29.

Zwiekszenie (0 10%) liczby chorych z genetycznie
potwierdzong mutacjg genéw powodujgcych
hipercholesterolemie rodzinng

10,00

0,00

30.

Zwiekszenie (0 10%) liczby os6b u ktérych wykryto
choroby o podfozu sercowonaczyniowym wsréd
0s06b objetych programem

10,00

0,00

WSKAZNIKI PRODUKTU

Liczba lekarzy medycyny pracy, wspétpracujgcych
lub pracujgcych na rzecz placowek podstawowej
opieki zdrowotnej, ktdrzy zostali przeszkoleni z
zakresu wdrazania programu profilaktycznego (w
zakresie diagnostyki i wczesnego wykrywania
chordb uktadu sercowo-naczyniowego)

8,00

6,00

75,00

Liczba lekarzy POZ, wspodipracujgcych lub
pracujgcych na rzecz placowek podstawowej opieki
zdrowotnej, ktorzy zostali przeszkoleni z zakresu
wdrazania programu profilaktycznego (w zakresie
diagnostyki i wczesnego wykrywania choréb ukiadu
sercowo-naczyniowego)

60,00

104,00

173,33

Liczba obiektéw dostosowanych do potrzeb osob z
niepetnosprawnosciami [szt.]

0,00

0,00

0,00

Liczba o0s6b objetych szkoleniami / doradztwem w
zakresie kompetencji cyfrowych [osoby]

0,00

0,00

0,00

Liczba os6b udzielajgcych wsparcia w postaci
poradnictwa w zakresie diety, edukacji zdrowotnej
oraz aktywnosci fizycznej (ktére nie sg lekarzami
POZ/medycyny pracy i pielegniarkami),
wspotpracujacych lub  pracujacych na rzecz
placowek podstawowej opieki zdrowotnej, ktére
zostaty przeszkolone z zakresu wdrazania programu
profilaktycznego

240,00

112,00

46,67

Liczba oséb wspoétpracujgcych lub pracujgcych na
rzecz placéwek podstawowej opieki zdrowotnej,
ktére zostaty przeszkolone z zakresu wdrazania
programéw profilaktycznych opracowanych ze
Srodkéw EFS

428,00

347,00

81,07

Liczba  pielegniarek,  wspotpracujgcych  lub
pracujacych na rzecz placéwek podstawowej opieki
zdrowotnej, ktore zostaly przeszkolone z zakresu
wdrazania programu profilaktycznego (w zakresie
diagnostyki i wczesnego wykrywania choréb ukiadu
sercowo-naczyniowego)

120,00

125,00

104,17

Liczba podmiotow wykorzystujgcych technologie
informacyjno-komunikacyjne [szt.]

0,00

0,00

0,00

Liczba projektdw, w ktérych sfinansowano koszty
racjonalnych usprawnien dla 0s6b z
niepetnosprawnosciami [szt.]

0,00

0,00

0,00

10.

iczba przeprowadzonych akcji edukacyjnych dla

1,00

0,00

0,00




pacjentéw (przy mozliwym wspotudziale organizaciji
pozarzgdowych) min 1 akcja przez kazdego
realizatora,

11.

Liczba rozkolportowanych (min. 4 000 na
realizatora) materiatdbw edukacyjnych (broszury,
plakaty, ulotki itp.) wsréd grupy docelowe

33 100,00

27 164,00

82,07

Do dnia 06.11.2023 r. osiggnieto nastepujgce wskazniki produktu oraz rezultatu:

Lp.

Nazwa wskaznika

Wartos¢
docelowa

Wartosé
osiggnieta

Stopien
realizacji
(%)

WSKAZNIKI REZULTATU

Liczba lekarzy medycyny pracy, wspdtpracujgcych
lub pracujgcych na rzecz placowek podstawowej
opieki zdrowotnej, ktérzy dzieki EFS podniesli swoje
kompetencje z zakresu wdrazania programu
profilaktycznego (w  zakresie diagnostyki i
wczesnego wykrywania chor6b uktadu sercowo-
naczyniowego)

7,00

3,00

42,86

Liczba lekarzy POZ, wspodipracujgcych lub
pracujgcych na rzecz placowek podstawowej opieki
zdrowotnej, ktérzy dzieki EFS podniesli swoje
kompetencje z zakresu wdrazania programu
profilaktycznego (w  zakresie diagnostyki i
wczesnego wykrywania choréb uktadu sercowo-
naczyniowego)

51,00

88,00

172,50

Liczba os6b (krewnych pacjenta z FH), ktorzy zostali
objeci diagnostyka kaskadowg - sekwencjonowanie
technikg  Sangera, w ramach  programu
profilaktycznego

100,00

0,00

0,00

Liczba oséb (uczestnikbw programu) deklarujgcych
podjecie i/lub wykonywanie regularnego wysitku
fizycznego wzrost (na poziomie deklaratywnym) o
min. 10%

36,00

0,00

0,00

Liczba oséb (uczestnikéw programu) deklarujacych
wzrost motywacji do utrzymania wyuczonych
zachowan prozdrowotnych wzrost o 20%,

240,00

0,00

0,00

Liczba oséb (uczestnikéw programu) deklarujacych
zmiane nawykow zywieniowych wzrost (na poziomie
deklaratywnym) o min. 10%

36,00

0,00

0,00

Liczba os6b (uczestnikdw programu) palgcych tyton
spadek (na poziomie deklaratywnym) o min. 10%

36,00

0,00

0,00

Liczba o0s6b  (uczestnikbw  programu) z
nieprawidtowymi wartosciami stezeniacholesterolu
LDL spadek (na poziomie deklaratywnym) o min.

36,00

0,00

0,00




10%

Liczba o0s6b  (uczestnikbw  programu) z
nieprawidtowymi wynikami ciSnienia tetniczego
spadek (na poziomie deklaratywnym) o min. 10%

36,00

0,00

0,00

10.

Liczba 0s6b (uczestnikéw programu) z prawidtowymi
wartosciami wskaznika masy ciata wzrost (nha
poziomie deklaratywnym) o min. 10%,

36,00

0,00

0,00

11.

Liczba o0sOb objetych aktywng profilaktyks, tj.
interwencjg edukacyjng dla pacjenta (porady w
zakresie diety, edukacji zdrowotnej i aktywno$ci
fizycznej), w ramach programu profilaktycznego
0s6b

1 200,00

1122,00

93,50

12.

Liczba o0s6b udzielajgcych wsparcia w postaci
poradnictwa w zakresie diety, edukacji zdrowotnej,
aktywnosci fizycznej (osoby, ktére nie sg lekarzami
POZ/MP i pielegniarkami), wspotpracujgcych lub
pracujgcych na rzecz placowek POZ, ktére dzieki
EFS podniosty swoje kompetencje z zakresu
wdrazania programéw profilaktycznych

204,00

106,00

51,96

13.

Liczba os6b w wieku aktywnosci zawodowej
zdiagnozowanych za pomocg checklisty i wywiadu
lekarskiego celem identyfikacji czynnikdéw ryzyka,
zagrazajgcych  wystgpieniem  choréb  ukiadu
sercowo-naczyniowego ok. 4 000 (na jednego
realizatora)

4 000,00

3 992,00

99,80

14.

Liczba os6b w wieku aktywnosci zawodowej, ktdrzy
wyrazili zgode oraz zostali poddani szczegdtowym
badaniom w POZ (i/lub medycyny pracy) oraz
wigczeni do aktywnej profilaktyki choréb uktadu
sercowo-naczyniowego - ok. 1 200 (na jednego
realizatora

1 200,00

1 200,00

100,00

15.

Liczba oséb wspotpracujacych lub pracujgcych na
rzecz placéwek podstawowej opieki zdrowotnej,
ktorzy dzieki EFS podniesli swoje kompetencje z
zakresu wdrazania programéw profilaktycznych
opracowanych ze $rodkow EFS

363,00

305,00

84,60

16.

Liczba oséb, ktore skorzystaty z ustugi medycznej w
programie  profilaktycznym dofinansowanej w
ramach EFS

4 000,00

3 992,00

99,80

17.

Liczba oso6b, ktérym udzielono konsultacji
medycznej (ustuga medyczna na  etapie
podstawowym kwalifikujgca do programu) - w
ramach programu profilaktycznego

4 000,00

3 992,00

99,80

18.

Liczba oso6b, ktérym udzielono konsultacji
medycznej (wizyta koAcowa z podsumowaniem i
zaleceniami), w ramach programu profilaktycznego

1 200,00

846,00

70,50

19.

Liczba 0s6b, ktorym udzielono porady
specjalistycznej/kardiologicznej w ramach AOS, w
ramach programu profilaktycznego

400,00

207,00

50,90




20.

Liczba oséb, ktérym wykonano badanie EKG w
stanie  spoczynku, w  ramach  programu
profilaktycznego

4 000,00

3 973,00

99,30

21.

Liczba os6b, ktérym wykonano badanie lipidogramu
(w tym: cholesterol catkowity, LDL, HDL,
tréjglicerydy), w ramach programu profilaktycznego

4 000,00

3 987,00

99,68

22.

Liczba os6b, ktérym wykonano badanie, z ktérego
oszacowano wartos¢ GFR wg. MDRD (stezenie
kreatyniny), w ramach programu profilaktycznego

4 000,00

3 987,00

99,68

23.

Liczba oséb, ktérym wykonano pomiar glukozy, w
ramach programu profilaktycznego

4 000,00

3 987,00

99,68

24,

Liczba o0s@b, u ktorych przeprowadzono diagnostyke
genetyczng technika NGS badanie probanta, w
ramach programu profilaktycznego

200,00

0,00

0,00

25.

Liczba  pielegniarek,  wspétpracujgcych lub
pracujgcych na rzecz placowek podstawowej opieki
zdrowotnej, ktore dzieki EFS podniosty swoje
kompetencje z zakresu wdrazania programu
profilaktycznego (w  zakresie diagnostyki i
wczesnego wykrywania chor6b uktadu sercowo-
naczyniowego)

102,00

112,00

109,80

26.

Liczba wdrozonych programéw profilaktycznych w
zakresie chor6b negatywnie wplywajgcych na
zasoby pracy

1,00

1,00

100,00

27.

Odsetek  przeszkolonego  personelu  (kadra
medyczna, osoby udzielajgce wsparcia w postaci
poradnictwa w zakresie diety, edukacji zdrowotnej
oraz aktywnosci fizycznej) deklarujgcego wzrost, w
wyniku interwencji programu, wiedzy o chorobach
ukfadu sercowo-naczyniowego u co najmniej 80%
personelu

80,00

0,00

28.

Odsetek  uczestnikbw  projektu  (pacjentow)
deklarujgcych  wzrost, w wyniku interwenc;ji
programu, wiedzy o ryzyku i chorobach
sercowonaczyniowych u co najmniej 80%pacje

80,00

0,00

29.

Zwiekszenie (0 10%) liczby chorych z genetycznie
potwierdzong mutacja gendéw powodujgcych
hipercholesterolemie rodzinng

10,00

0,00

30.

Zwiekszenie (0 10%) liczby os6b u ktérych wykryto
choroby o podtozu sercowonaczyniowym wsrod
0s6b objetych programem

10,00

0,00

WSKAZNIKI PRODUKTU

Liczba lekarzy medycyny pracy, wspodtpracujgcych
lub pracujgcych na rzecz placowek podstawowej
opieki zdrowotnej, ktérzy zostali przeszkoleni z
zakresu wdrazania programu profilaktycznego (w
zakresie diagnostyki i wczesnego wykrywania
chordb ukfadu sercowo-naczyniowego)

8,00

6,00

75,00

Liczba lekarzy POZ, wspodtpracujgcych Ilub
pracujacych na rzecz placéwek podstawowej opieki

60,00

105,00

175,00




zdrowotnej, ktorzy zostali przeszkoleni z zakresu
wdrazania programu profilaktycznego (w zakresie
diagnostyki i wczesnego wykrywania choréb ukiadu
sercowo-naczyniowego)

Liczba obiektéw dostosowanych do potrzeb osob z

. o 0,00 0,00 0,00
niepetnosprawnosciami [szt.]

Liczba o0s6b objetych szkoleniami / doradztwem w

zakresie kompetencji cyfrowych [osoby] 0.00 0.00 0.00

Liczba os6b udzielajgcych wsparcia w postaci
poradnictwa w zakresie diety, edukacji zdrowotnej
oraz aktywnosci fizycznej (ktére nie sg lekarzami
POZ/medycyny pracy i pielegniarkami),
wspotpracujacych lub  pracujacych na rzecz
placowek podstawowej opieki zdrowotnej, ktére
zostaty przeszkolone z zakresu wdrazania programu
profilaktycznego

240,00 121,00 50,40

Liczba oséb wspétpracujgcych lub pracujgcych na
rzecz placowek podstawowej opieki zdrowotnej,
ktére zostaty przeszkolone z zakresu wdrazania 428,00 361,00 84,34
programéw profilaktycznych opracowanych ze
Srodkéw EFS

Liczba  pielegniarek,  wspotpracujgcych  lub
pracujacych na rzecz placéwek podstawowej opieki
zdrowotnej, ktére zostaly przeszkolone z zakresu
wdrazania programu profilaktycznego (w zakresie
diagnostyki i wczesnego wykrywania choréb uktadu
sercowo-naczyniowego)

120,00 126,00 105,00

Liczba podmiotdw wykorzystujgcych technologie

. . . . 0,00 0,00 0,00
informacyjno-komunikacyjne [szt.]

Liczba projektéw, w ktérych sfinansowano koszty
racjonalnych usprawnien dla 0s6b z 0,00 0,00 0,00
niepetnosprawnosciami [szt.]

10.

Liczba przeprowadzonych akcji edukacyjnych dla
pacjentow (przy mozliwym wspotudziale organizacji
pozarzgdowych) min 1 akcja przez kazdego
realizatora,

1,00 0,00 0,00

11.

Liczba rozkolportowanych (min. 4 000 na
realizatora) materiatdw edukacyjnych (broszury, | 33 100,00 27 376,00 82,70
plakaty, ulotki itp.) wéréd grupy docelowe

v

W trakcie dziatan kontrolnych prowadzonych stacjonarnie, w dniach 07—08 sierpnia 2023 r., Zespot
Kontrolujgcy nie otrzymat od Beneficjenta tabeli zawierajgcej wartosci osiggnietych wskaznikéw
produktu i rezultatu. Wobec powyzszego, w dniu 21.08.2023 r., za posrednictwem systemu
teleinformatycznego SL 2014, wystano pismo do Beneficjenta, w ktdrym zostat m.in. zobowigzany do
przestania wypetnionej tabeli zawierajgcej wartosci osiagnietych wszystkich wskaznikéw produktu
i rezultatu na pierwszy dzien kontroli, tj. 07.08.2023 r., w nieprzekraczalnym terminie 14 dni od daty
otrzymania wiadomosci. W dniu 04.09.2023 r., Beneficjent przestat wykaz osiggnietych wskaznikdéw
produktu i rezultatu, na podstawie ktérego ZK stwierdzit zagrozenie osiggniecia niektérych wskaznikéw.
Wobec powyzszego, w dniu 10.09.2023 r., ZK przestat do Beneficjenta drogg mailowg prosbe
0 podanie przyczyn niskich wielkosci zatozonych wskaznikow wraz z podaniem wykazu dziatan




zaradczych podejmowanych w trakcie realizacji Projektu. W dniu 20.09.2023 r. Beneficjent przestat
wyjashienia wskazujgc, ze:

o Wartosci wskaznikow dotyczacych badan genetycznych (wskazniki rezultatu nr 3, 24 i 29),
z powodu braku rozliczenia wykonanych badan nie zostaly jeszcze sprawozdane. Dotychczas
wykonano 37 badan genetycznych technikg NGS (wskaznik nr 24), aktualna liczba badan
przeprowadzonych technikg Sangera (wskaznik nr 3) to 15 badan (Beneficjent oczekiwat na wyniki
tych badan z WUM). W marcu 2023 r. IP zaakceptowata zmiany we wniosku
o dofinansowanie Projektu dotyczace zmniejszenia liczby pacjentéw, u ktérych beda wykonane
badania technikg NGS do maksymalnie 135 oséb zamiast poczgtkowych 200. Nie zaktadano
zmian dotyczacych wielkosci realizacji wskaznika liczby krewnych pacjentéw, u ktérych bedg
wykonane badania technikag NGS do maksymalnie 135 os6b zamiast poczatkowych 200. Nie
zaktadano zmian dotyczacych wielkosci realizacji wskaznika liczby krewnych pacjentow,
u ktérych bedzie przeprowadzona diagnostyka metodg Sangera. Beneficjent wyjasnit réwniez, ze
wartos¢ wskaznika nr 29 dotyczacego zwiekszenia o 10% liczby chorych z genetycznie
potwierdzong mutacjg genéw powodujacych hipercholesterolemie rodzing zostanie sprawdzona
w momencie uzyskania wynikdw zaplanowanych w projekcie badan genetycznych;

o Wartosci wskaznikéw dotyczgcych szkolen personelu medycznego i wspierajacego (wskazniki
rezultatu nr 1,12,15; wskazniki produktu nr 5 i 6), nie zostaty osiggniete w zaktadanych w 2018
roku wartosciach, od czasu ich okre$lenia okolicznosci zwigzane z realizacjg projektu bardzo sie
zmienity. W rezultacie pandemii COVID-19 realizacja projektu byta op6zniona, co skutkowato
wydtuzeniem czasu jego trwania. Niekorzystna sytuacja epidemiologiczna skutkowata takze tym,
ze kadra medyczna POZ byta zajeta przede wszystkim leczeniem pacjentow i/lub szczepieniami i
udziat w szkoleniach oferowanych w ramach projektu Kordian schodzit na dalszy plan. Kiedy
sytuacja ta ulegta poprawie, Beneficjent podejmowat szereg dziatah pozwalajgcych na wiekszg
dostepnos$¢ do szkolen dla odpowiednich oséb z kadry medycznej i pomocniczej. Poczagtkowo
byto to przejscie na synchroniczne szkolenia on-line, a nastepnie, zeby zwiekszy¢ mozliwosé
przeszkolenia zatozonej liczby oséb, zmieniono formute szkolenia na asynchroniczne szkolenie
e-learningowe, dostepne dla uczestnikow
w optymalnym dla nich miejscu i czasie. Przez dtugi czas prowadzone byty state zapisy dla
chetnych o0so6b, a informacje o tej inicjatywie =zostaly rozpropagowane w mediach
spotecznosciowych oraz przestane do Stowarzyszenia zrzeszajgcego dietetykéw w Polsce;

o Wskazniki w zakresie deklaracji uczestnikdw projektu dotyczacych zachowan zdrowotnych
(wskazniki rezultatu nr 4 do 10) oraz wiedzy (wskazniki rezultatu nr 27 i 28): Beneficjent nie
dysponowat informacjami o wartosciach tych wskaznikéw (4- 10, 27-28) — zgodnie
z oswiadczeniem Beneficjenta wartosci te bedg wykazane w sprawozdaniu koncowym;

o Wskaznik rezultatu nr 18 (wizyta koncowa z podsumowaniem i zaleceniami): warto$¢ tego
wskaznika moze by¢ w petni wykazana na koniec realizacji projektu. W ostatnim okresie realizacji
Projektu placéwki POZ sprawozdaty i rozliczaly dodatkowe 175 wizyt koncowych,
a zatem wartos¢ tego wskaznika na chwile obecna jest osiggnieta na poziomie 85%.;

o Wskaznik rezultatu nr 19 (porady AOS): do dnia kontroli z placéwek POZ skierowano do
poradnictwa w ramach AOS 207 pacjentdéw. Docelowa warto$¢ tego wskaznika prawdopodobnie
zostata przeszacowana na etapie planowania projektu i wskaznikéw mozliwych do osiggniecia;

o Wskaznik rezultatu nr 30 (zwiekszenie o 10 % liczby oséb, u ktoérych wykryto choroby o podtozu
sercowo-naczyniowym): ze wzgledu na weryfikacje dokumentacji os6b objetych programem,
wartos¢ wskaznika zostanie sprawozdana na koniec trwania Projektu;

o Wskaznik produktu nr 3 (liczba obiektbw dostosowanych do potrzeb o0s6b
Z niepetnosprawnosciami) oraz 4 (liczba oséb objetych szkoleniami / doradztwem w zakresie
kompetencji cyfrowych) nie byty planowane do realizacji w ramach projektu Kordian. Wartosé
docelowa tych wskaznikow przedstawiona w przestanym do ZK zestawieniu, jak i wniosku
o dofinansowanie wynosi O;




o Wskazniki produktu nr 10 (akcje edukacyjne dla pacjentéw): w czerwcu i lipcu 2023
przeprowadzono trzy akcje edukacyjne w formie 5-godzinnych warsztatow szkoleniowych na
terenie NIKARD, z udziatem lekarzy i innych ekspertow (dietetyk, specjalista z zakresu aktywnosci
fizycznej), pacjenci byli zapraszani indywidulanie i poprzez placéwki POZ. Uczestnicy warsztatow
bardzo wysoko ocenili zaréwno organizacje jak i poziom merytoryczny i praktyczne wskazowki
uzyskane w czasie zaje¢. Potwierdzajg to ankiety satysfakcji pacjentow. Aktywnosci te
podsumowali$my w ostatnim czasie, zostang one sprawozdane na koniec realizacji Projektu;

o Wskaznik produktu nr 11 (liczba rozkolportowanych materiatbw edukacyjnych): W podanej
uprzednio w tabelarycznym zestawieniu liczbie rozkolportowanych materiatdbw rozdanych
uczestnikom warsztatéw edukacyjnych Programu Kordian organizowanych w NIKARD (ostatni
17.06.2023) ani takze liczby ulotek wktadanych do kolorowych teczek dla pacjentéw wystanych
do POZ. Do kazdej teczki wkiadane byty cztery ulotki, po 1 szt. kazdego rodzaju. Wg najnowsze]
uzyskanej informacji obecna liczba rozkolportowanych materiatdw edukacyjnych wynosi 30 565
(na ogélng liczbe 33 100 szt.), co daje wskaznik realizacji 92,34.

W zwiazku z nieosiagnieciem niektorych wskaznikéw oraz zakonczeniem realizacji Projektu w dniu
30.09.2023 r., ostateczna decyzja w kwestii rozliczenia Projektu, w tym ewentualnego zastosowania
reguly proporcjonalnosci zostanie podjeta przez opiekuna finansowego na etapie zatwierdzania
konncowego wniosku o ptatno$é. Dodatkowo ZK stwierdzil, ze nie powstaly wersje on-line materiatéw
edukacyjnych. Biorac pod uwage zlozone przez Beneficjenta wyjasnienia ZK odstepuje od wydania
zalecen.

Prawidlowos¢ realizacji polityk horyzontalnych, w tym réwno$¢é szans i niedyskryminacji i réwnosé
szans plci

v Beneficjent realizuje zadeklarowane we Wniosku o dofinansowanie i Wniosku o ptatnos$¢ dziatania
z zakresu réwnosci szans zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady réwnosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0s6b z niepetnosprawnosciami i zasady réwnosci szans
kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020. Zgodnie z WoD, grupe docelowa
Projektu stanowia:

o Grupa | — lekarze POZ, pielegniarki, lekarze medycyny pracy (lub innych specjalizacji np.
kardiolodzy), personel udzielajacy wsparcia w postaci poradnictwa w zakresie diety, edukaciji
zdrowotnej oraz aktywnosci fizycznej (osoby uprawnione do udzielania swiadczeh oraz osoby
legitymujgce sie nabyciem fachowych kwalifikacji do udzielania $wiadczen w okreslonym zakresie
lub w okre$lonej dziedzinie medycyny, np. lekarze, pielegniarki, dietetycy i specjalisci do spraw
zywienia, specjalisci promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej, absolwenci zdrowia publicznego,
fizjoterapeuci, psycholodzy, absolwenci technologii zywnosci i zywienia cztowieka itp., zgodnie z
Polskg Klasyfikacjg Zawodow i Specjalnosci);

o Grupa Il - osoby z populacji docelowej pacjentdow tj. osoby w wieku aktywnosci zawodowe;j
(mezczyzni i kobiety, ktdrzy ukonczyli 18 r.z.), nie leczace sie w ciggu ostatnich 5 lat na chorobe
ukfadu sercowo-naczyniowego (rowniez u innego swiadczeniodawcy), niekorzystajgce z obecnie
realizowanego programu ChUK. Programem nie byly objete osoby z juz zdiagnozowang i leczong
chorobg o podfozu kardiologicznym.

v' Proces rekrutacji i udzielania wsparcia w Projekcie jest dokonywany z zachowaniem bezstronnosci
oraz nie dyskryminuje zadnej z grup/osob ubiegajgcych sie o wsparcie, co stwierdzono na podstawie
zweryfikowanej dokumentacji uczestnikow.

v' W oparciu o przedstawiong dokumentacje oraz o$wiadczenie Beneficjenta w Projekcie nie zostaty
odrzucone zadne formularze aplikacyjne do Projektu.

v' Rekrutacja prowadzona byfa z wykorzystaniem:

o Strony internetowej Projektu pod adresem: https://sercunaratunek.pl/;

o Plakatéw i ulotek promujgcych Projekt;




o Publikacji w prasie.

v" Na stronie internetowej (https://sercunaratunek.pl/) zawarta jest informacja o Projekcie oraz
wskazany zostat adres Biura Projektu.

W trakcie przeprowadzonej kontroli ZK stwierdzit, ze strona internetowa Projektu nie spetnia
standardow WCAG. W pismie z dnia 18 grudnia 2023 r. — zastrzezenia do Informacji Pokontrolnej
Beneficjent projektu  poinformowat Zespot Kontrolujgcy, ze strona internetowa Projektu
(https://sercunaratunek.pl/) zostata poprawiona w zakresie zgodnosci ze standardem WCAG. Zesp6t
Kontrolujgcy ponownie zweryfikowat strone internetowg za pomocg narzedzia
https://wave.webaim.org/ i stwierdzit zgodnos¢ strony ze standardem WCAG.

ZK odstepuje od zalecer pokontrolnych w powyziszym zakresie.

v W trakcie dziatari kontrolnych prowadzonych stacjonarnie w dniach 07-08 sierpnia 2023 r. Zespét
Kontrolujacy nie uzyskat od Beneficjenta zadnych informacji oraz dokumentacji z zakresu rekrutacji.
Wobec powyzszego w dniu 21.08.2023 r. za posrednictwem systemu teleinformatycznego SL 2014
zostato wystane pismo do Beneficjenta wraz ze zobowigzaniem do przestania w terminie 14 dni od daty
otrzymania wiadomosci m.in.:

o informacji na temat rekrutacji w Projekcie,

o informacji na temat zaspakajania szczegdlnych potrzeby uczestnikow w Projekcie,

o Regulaminu rekrutacji uczestnikéw do projektu,

o linkbw do videocastow edukacyjnych oraz video poradnikow powstatych w ramach realizacji
Projektu, materiatéw edukacyjnych wraz z oprawg graficzng oraz wersjg online(e-booki).

v W dniach 04.09.2023 r. oraz 21.09.2023 r. Beneficjent przestat informacje oraz dokumentacje
dotyczgcg ww. zakresu. Z uwagi na utrudniony kontakt z osobami odpowiedzialnymi za rekrutacje oraz
zarzgdzanie Projektem, ZK nie byt w stanie potwierdzi¢, czy na etapie rekrutacji uczestnicy mieli
mozliwos¢ zgtoszenia swoich szczegdlnych potrzeb. Niemniej jednak w pismie z dnia 04.09.2023 r. nr
IK.N.062.165.2023, Beneficjent projektu zawart informacje, ze: ,w dokumentacji rekrutacyjnej nie
znajdowato sie pytanie o szczeg0lne potrzeby uczestnikow, nie byli oni o takie potrzeby dopytywani”.

v W trakcie dziatan kontrolnych Zespét Kontrolujacy stwierdzit, ze na stronie internetowej Projektu nie
zostat udostepniony Regulamin rekrutacji. Dodatkowo na podstawie weryfikacji dokumentacji
rekrutacyjnej uczestnikbw wybranych do préby, Zespoét Kontrolujacy stwierdzit réwniez, ze
Beneficjent nie dopytywat w formularzach o szczegélne potrzeby uczestnikéw, co znalazto réwniez
swoje potwierdzenie w ww. pismie nr IK.N.062.165.2023.

v' W dniu 17 stycznia 2024 r. w ramach procedury kontradyktoryjnej, Beneficjent zostat ponownie
zobowigzany do przestania wyjasnien odnosnie prawidtowosci realizacji polityk horyzontalnych, w tym
rownosci szans i niedyskryminacji i réwnosci szans pici. Beneficjent zostat zobowigzany do
przedtozenia ww. dokumentéw za posrednictwem systemu SL w nieprzekraczalnym terminie 14 dni od
dnia otrzymania pisma.

v' W dniu 02.02.2024 r. Beneficjent przedstawit oéwiadczenia z dnia 30.01.2024 r. dot. realizacji polityk
horyzontalnych w tym réwnosci szans i niedyskryminacji rowno$ci pici o nastepujacej tresci: Personel
medyczny placéwek, realizujgcy projekt, co do zasady ma obwigzek przestrzegania w szczegoélnosci
etyki zawodowej obejmujgcej m.in. prawo do zycia, zakaz dyskryminacji, ponizajgcego traktowania,
wolnos¢ wyrazania opinii, réwny dostep do ustug publicznych i opieki medycznej. Totez z uwagi wtasnie
na ten szczegOllny charakter placowek medycznych wspotpracujacych przy realizacji projektu
umieszczanie pytania o szczegolne potrzeby uczestnikow w dokumentacji rekrutacyjnej, w sposob
oczywisty, zostato pominiete. Nie oznacza to jednak, ze uczestnicy projektu nie byli dopytywani o ich
szczegolne potrzeby bowiem stanowi to rutyne postepowania zawodowego personelu medycznego w
stosunku do pacjentow — co zostato potwierdzone przeze mnie w postepowaniu wyjasniajgcym.

v Szkolenia w Projekcie prowadzone byty w formie stacjonarnejw salach szkoleniowych zlokalizowanych
w budynkach pozbawionych barier. Materiaty szkoleniowo-edukacyjne sg dostepne na stronie
internetowej Projektu. Poniewaz w ramach kontroli nie przeprowadzono wizyty monitoringowej, ZK nie
byt w stanie potwierdzi¢ ww. oswiadczenia.




v' W ramach Projektu nie zaplanowano produktéw architektonicznych.

W wyniku kontroli stwierdzono uchybienie wynikajace z faktu realizacji Projektu niezgodnie ze
Standardem dostepnosci — w formularzu zgtoszeniowym brakowato pytania o szczegodlne potrzeby
uczestnikow. Z uwagi na zakonczenie projektu w dniu 30.09.2023 r. Zk odstepuje od wydania zalecen
pokontrolnych w tym zakresie.

Kwalifikowalnos$¢é uczestnikOw Projektu oraz prawidlowos$é przetwarzania danych osobowych

v' Zgodnie z ostatnim zatwierdzonym do dnia kontroli zestawieniem uczestnikow w Projekcie, Beneficjent
zrekrutowat 3 734 osoby. ZK do kontroli wybrat losowo 31 uczestnikéw.

v Beneficjent posiada dokumenty potwierdzajgce kwalifikowalno$¢ uczestnikéw Projektu, co zostato
potwierdzone poprzez weryfikacje dokumentacji rekrutacyjnej uczestnikow (dokumentacja zostata
przestana drogg elektroniczng, gdyz w trakcie kontroli w dniach 07-08 sierpnia 2023 r. Beneficjent nie
przedstawit zadnych dokumentéw zwigzanych z uczestnikami):

1. Uczestnicy indywidualni (pacjenci):
o Oswiadczenie Uczestnika Projektu;
o Karta Uczestnika Projektu;
o Deklaracja Uczestnictwa w Projekcie.
2. Kadra medyczna:
Dyplom potwierdzajgcy ukonczenie wyzszych studiéw;
Swiadectwo ukonczenia studiéw podyplomowych, liceum medycznego;
Dyplom ukonczenia specjalizacii;
Dokument potwierdzajgcy wykonywanie zawodu Pielegniarki;
Zaswiadczenie o wpisie do Rejestru Podmiotow Wykonujgcych Dziatalno$é Leczniczg;
Oswiadczenie Uczestnika Projektu;
Karta Uczestnika Projektu;
Deklaracja Uczestnictwa w Projekcie;
Wywiad epidemiologiczny w kierunku podejrzenia zakazenia koronawirusem SARS CoV2
u uczestnikow szkolenia personelu placéwek POZ.
v' Weryfikacji poddano dokumentacje rekrutacyjng nastepujacych osdb:
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16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.

W wyniku przeprowadzonej kontroli ustalono, ze:

v

Dokumenty potwierdzajgce kwalifikowalnos¢ wszystkich uczestnikdw, zostaly ztozone przed Ilub
najpdzniej w dniu udzielenia pierwszej formy wsparcia danej osobie, co stwierdzono na podstawie
przedstawionej ZK dokumentacji uczestnikow.
Beneficjent prawidtowo okreslit kryteria wyboru uczestnikéw Projektu.
Beneficjent posiada dokumenty potwierdzajgce kwalifikowalno$¢ uczestnikow Projektu, co zostato
potwierdzone poprzez weryfikacje zatgcznikow do Regulaminu rekrutacji i udziatu w Projekcie, wywiad
z Beneficjentem.
ZK ustalit, ze rekrutacja uczestnikow odbywata sie za posrednictwem:

o strony internetowej Projektu pod adresem: https://sercunaratunek.pl/:

o plakatéw i ulotek promujacych Projekt;

o publikacji w prasie.
Proces rekrutaciji i udzielania wsparcia w Projekcie byt dokonywany z zachowaniem bezstronnosci oraz
nie dyskryminuje zadnej z grup/oséb ubiegajgcych sie o wsparcie.
Beneficjent posiada wymagane dane o uczestniku, niezbedne do monitorowania na biezgco
wskaznikdéw Projektu.
Dane uczestnikbw zawarte w dokumentach papierowych sg zgodne z danymi wprowadzonymi do
systemu SL 2014.
W ramach Projektu Beneficjent przetwarza dane osobowe uczestnikdw korzystajgcych ze wsparcia.
Dane osobowe sg przetwarzane wytgcznie w celu aplikowania o srodki unijne i realizacji Projektow —
w zakresie wskazanym w Umowie o dofinansowanie.
Kazdy z uczestnikéw podpisat oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie jego danych do
celow Projektowych, zgodnych z trescig Umowy o dofinansowanie.
W trakcie dziatan kontrolnych prowadzonych stacjonarnie w dniach 07—08 sierpnia 2023 r. Beneficjent
wraz z Partnerami nie przedstawili do kontroli dokumentéw dotyczacych przetwarzania danych
osobowych. Wobec powyzszego w dniu 21.08.2023 r. za posrednictwem systemu teleinformatycznego
SL 2014 zostato wystane pismo do Beneficjenta wraz ze zobowigzaniem do przestania dokumentéw
dotyczgcych przetwarzania danych osobowych w terminie 14 dni od daty otrzymania wiadomosci.
Zgodnie z trescig wystanego do Beneficjenta pisma, ZK powinien otrzymac:

o Ewidencje upowaznien oséb zaangazowanych do Projektu;




o Imienne upowaznienia do przetrwania danych osobowych w Projekcie;
o Polityki Bezpieczenstwa wraz zatgcznikami, obowigzujgcych od poczatku do realizacji projektu do
dnia kontroli;
o Szacowania ryzyka/analizy ryzyka przetwarzania danych osobowych;
o Rejestry czynnosci przetwarzania danych.
W dniach od 04.09.2023 r., do 02.02.2024 r. Beneficjent wraz z Partnerami przestat wymagane
dokumenty odnosnie kontrolowanego obszaru. Dokumenty te zostaty opisane ponize;.
Wobec powyzszego ZK odstepuje od zalecen pokontrolnych w omawianym obszarze.
v" W dniu 04.09.2023 r. Beneficjent wraz z Partnerami przestali:
Beneficjent: Ewidencja upowaznien do przetwarzania danych osobowych:
o Upowaznienie nr 372 z dnia 24.04.2019 r
o Upowaznienie nr 2075 z dnia 24.04.2019
Upowaznienie nr 1420 z dnia 24.04.2019
Upowaznienie nr 2106 z dnia 01.10.2019
Upowaznienie nr 375 z dnia 24.04.2019 r
Upowaznienie nr 53 z dnia 24.04.2019 r.
Upowaznienie nr 51 z dnia 24.04.2019 r.
Upowaznienie nr 2058 z dnia 24.04.2019
Upowaznienie nr 1633 z dnia 24.04.2019
Upowaznienie nr 1541 z dnia 24.04.2019
Upowaznienie nr 892 z dnia 06.05.2019 r
Upowaznienie nr 1047 z dnia 16.06.2020
Upowaznienie nr 82 z dnia 16.06.2020 dI
Partner nr 1 - Upowaznienia do przetwarzania danych osobowych:
o Upowaznienie nr AO-UP/0151/10/14/2020(RODO) z dnia 01.07.2020 r. dla
o Upowaznienie nr AO-UP/0151/10/13/2020(RODO) z dnia 01.07.2020 r. dla
o Upowaznienie nr AO-UP/0151/10/12/2020(RODO) z dnia 01.07.2020 r. dla
Partner 2 - Upowaznienia do przetwarzania danych osobowych:
o Upowaznienie nr 1/04/2019 do przetwarzania danych osobowych z dnia 29.04.2019 r. dla-
I
v' W trakcie procedury kontradyktoryjnej, w zatgczeniu do pisma z dnia 18 grudnia 2023 r. — zastrzezenia
do Informacji Pokontrolnej, Beneficjent projektu przestat do weryfikacji Zespotowi Kontrolujgcemu
ewidencje upowaznien do Projektu Partnera nr 1 oraz Partnera nr 2. Zesp6t Kontrolujgcy zweryfikowat
przestane rejestry i nie ma do nich zastrzezen.
v W dniu 17 stycznia 2024 r. w ramach procedury kontradyktoryjnej, Beneficjent zostat ponownie
zobowigzany do przestania brakujgcej dokumentacji do kontroli, w tym upowaznienia do przetwarzania

danych osobowych dia || I z2 posrednictwem systemu SL w nieprzekraczalnym
terminie 14 dni od dnia otrzymania pisma. W dniu 02.02.2024 r. Beneficjent projektu przestat:

o Upowaznienie nr 1/05/2020 do przetwarzania danych osobowych z dnia 01.06.2020 r. dia || jjll]
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o

o Upowaznienie nr 1/06/2020 do przetwarzania danych osobowych z dnia 01.07.2020 r. dla-

Zk stwierdzil, ze wydane upowaznienia do przetwarzania danych osobowych przez Partnera nr 1 nie
zostaly sporzadzone na wzorze, stanowiacym zatacznik nr 8 do Umowy o dofinansowane.

Z uwagi na zakonczenie realizacji Projektu w dniu 30.09.2023 r., Zk nie ma mozliwosci wydania zalecenia
pokontrolnego odnos$nie wydania przez Partnera nr 1 upowaznienn zgodnych ze wzorem stanowigcym
zalacznik nr 8 do UoD.

v' W trakcie dziatan kontrolnych, prowadzonych stacjonarnie w dniach 07—08 sierpnia 2023 r., Beneficjent
wraz z Partnerem nr 1 oraz Partnerem nr 2 nie przedstawili polityki bezpieczenstwa wraz z
zatgcznikami, obowigzujgcej od poczatku realizacji Projektu do dnia kontroli. Wobec powyzszego, w




dniu 21.08.2023 r., za posrednictwem systemu teleinformatycznego SL 2014 zostato wystane pismo
do Beneficijenta wraz ze zobowigzaniem do przestania polityki bezpieczenstwa (dotyczy réwniez
Partneréw). W dniu 04.09.2023 r. w odpowiedzi na wezwanie Zespotu Kontrolujgcego Beneficjent
przestat informacje, ze ww. dokumentacja nie podlega udostepnieniu z uwagi na zawarte w niej
informacje, dotyczace zastosowanych $Srodkéw bezpieczenstwa, ktdrych upublicznienie mogtoby
doprowadzi¢ do ostabienia ich skutecznosci. W zwigzku z powyzszym, przekazano skany dokumentéw
(pierwsze strony i spis tresci).Wobec powyzszego dnia 10.09.2023 r. Zespdt Kontrolujgcy zwrdcit sie z
pro$bg o wyjasnienie, dlaczego Beneficjent podczas dziatarh kontrolnych prowadzonych stacjonarnie
w dniach 07-08.08.2023 r. nie przedstawit polityki bezpieczenstwa wraz zatgcznikami, skoro zgodnie z
przekazang informacjg ,ww. dokumentacja nie podlega udostepnieniu z uwagi na zawarte w niej
informacje, dotyczace zastosowanych srodkow bezpieczenstwa, ktérych upublicznienie mogtoby
doprowadzi¢ do ostabienia ich skutecznosci”. W odpowiedzi w dniu 20.09.2023 r. Beneficjent przestat
ZK nastepujgcg informacje: ,Polityka bezpieczenstwa obowigzujgca w NIKARD jest precyzyjnie
opisana na stronach internetowych Instytutu, wraz ze stosowanymi zatgcznikami. Nie potrafimy zatem
zrozumie¢ trudnosci w dostepie do tych informacji”. Wobec powyzszego w dniu 04.10.2023 r. ZK
zwrocit sie z prosba do Beneficjenta o przestanie odnosnika do strony internetowej na ktérej dokumenty
te sie znajdujg. W dniu 18.10.2023 r. Beneficjent przestat nastepujgce wyjasnienia: ,zaszta pomytka
dotyczgca przekazanej uprzednio informacji odnoszacej sie do linku opublikowanego na stronie
Instytutu. Wspomniany link nie dotyczyt Polityki Bezpieczehstwa Przetwarzania Danych, a Polityki
Prywatnosci. Zatgczamy ponownie informacje od Inspektora Ochrony Danych Osobowych, przekazane
razem z pismem z dnia 4.09.2023 r. (nr 1K.062.165.2023)".

Partner nr 1 w dniu 22.09.2023 r. przedstawit informacje, ze zatgczone Zarzgdzenie Nr 48 i polityka
w nim zawarta obowigzuje od poczatku realizacji projektu do dzi§, jednakze nie przestat polityki
bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych.

Partner nr 2 przestat drogg mailowg w dniu 04.09.2023 r.: Polityke Ochrony Danych Osobowych
Fundacji My Pacjenci z dnia 25.02.2019 r.

W ramach procedury kontradyktoryjnej, w zatgczeniu do pisma z  dnia 18 grudnia 2023 r. —
zastrzezenia do Informacji Pokontrolnej, Beneficjent projektu zatgczyt nizej wymienione dokumenty:

o Zarzagdzenie nr 65 Dyrektora Instytutu Kardiologii z dnia 14.12.2018 r. w sprawie wprowadzenia
Polityki Bezpieczenstwa Danych Osobowych w Instytucie Kardiologii im. Prymasa Tysigclecia
Stefana Wyszynskiego ;

o Zarzadzenie nr 23 Dyrektora Instytutu Kardiologii z dnia 11.05.2020 r. w sprawie wprowadzenia
Polityki Bezpieczenstwa Danych Osobowych w Instytucie Kardiologii im. Prymasa Tysigclecia
Stefana Wyszynskiego

o Zafgcznik nr 1 do zarzadzenia nr 23 z dnia 11.05.2020 r. — Polityka Bezpieczenstwa Danych
Osobowych w Narodowym Instytucie Kardiologii Stefana kardynata Wyszynskiego Panstwowym
Instytucie Badawczym.

o Zarzadzenie nr 48/2018 Rektora Uniwersytetu Medycznego z dnia 23.05.2018 r. w sprawie
ochrony danych osobowych przetwarzanych w Warszawskim Uniwersytecie Medycznym

o Zafgcznik nr 1 do Zarzgdzenia nr 48/2018 Rektora Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego z
dnia 23.05.2018 r. — Polityka Bezpieczenstwa Informaciji;

W dniu 17 stycznia 2024 r. w ramach procedury kontradyktoryjnej Beneficjent zostat ponownie
zobowigzany do przestania brakujgcej dokumentacji do kontroli w tym m.in.: zatgcznika/éw do
Zarzadzenia nr 65 Dyrektora Instytutu Kardiologii z dnia 14.12.2018 r. w sprawie wprowadzenia Polityki
Bezpieczenstwa Danych Osobowych w Instytucie Kardiologii im. Prymasa Tysigclecia Stefana
Wyszynskiego. Beneficjent zostat zobowigzany do przedtozenia ww. dokumentéw za posrednictwem
systemu SL, w nieprzekraczalnym terminie 14 dni od dnia otrzymania pisma. W dniu 02.02.2024 r.
Beneficjent projektu przestat:

o Zafgcznik nr 1 — Polityka Bezpieczenstwa Danych Osobowych w Instytucie Kardiologii im.
Prymasa Tysigclecia Stefana Kardynata Wyszynskiego do Zarzadzenia nr 65 Dyrektora Instytutu
Kardiologii z dnia 14.12.2018 r. w sprawie wprowadzenia Polityki Bezpieczenstwa Danych
Osobowych w Instytucie Kardiologii im. Prymasa Tysigclecia Stefana Wyszynskiego.




Biorac pod uwage wszystkie powyzsze informacje Zespo6t Kontrolujacy potwierdzit, ze Beneficjent wraz
z Partnerami posiada dokumentacje opisujaca sposob przetwarzania danych osobowych oraz srodki
techniczne i organizacyjne zapewniajace ochrone przetwarzanych danych osobowych

v' W trakcie dziatan kontrolnych prowadzonych stacjonarnie w dniach 07—08 sierpnia 2023 r. Beneficjent
Projektu wraz z Partnerem nr 1 oraz Partnerem nr 2 nie przedstawili szacowania ryzyka
bezpieczenstwa przetwarzanych danych oraz rejestru czynnosci przetwarzania danych osobowych.
Wobec powyzszego w dniu 21.08.2023 r. za posrednictwem systemu teleinformatycznego SL 2014
zostato wystane pismo wraz ze zobowigzaniem do przestania szacowania ryzyka bezpieczenstwa
przetwarzanych danych oraz rejestru czynnosci przetwarzania (dotyczy réwniez Partneréw). W dniu
04.09.2023 r. Beneficjent przestat ZK rejestr kategorii czynnoéci przetwarzania danych osobowych dla
kontrolowanego Projektu. Zespét Kontrolujgcy zweryfikowat przestany przez Beneficjenta rejestr i nie
ma do niego zastrzezen. Dnia 05.11.2023 r. Partner nr 2 przestat ZK rejestr kategorii czynnosci
przetwarzania danych osobowych. Zespét Kontrolujacy zweryfikowat przestany rejestr i nie ma do
niego zastrzezen. W dniu 04.09.2023 r. Beneficjent przestat analize ryzyka dla kontrolowanego
Projektu. Zespét Kontrolujgcy zweryfikowat przestany przez Beneficjenta dokument
i nie ma do niego zastrzezen. W dniu 22.09.2023 r. Partner nr 1 poinformowat, ze: ,Upublicznienie
rejestrow czynnosci przetwarzania danych oraz analizy ryzyka mozliwe jest jedynie w stacjonarnej
siedzibie Partnera - WUM. Partner, przed wspomniang kontrolg stacjonarng (w sierpniu 2023), nie
otrzymat prosby o kontrole i przedstawienie rejestru czynnosci przetwarzania danych oraz analizy
ryzyka, w siedzibie WUM. Adres stacjonarny Lidera i Partnera jest inny, dlatego w trakcie kontroli
stacjonarnej w siedzibie Lidera nie byto mozliwosci udostepnienia rejestru, ktory jest dostepny
w siedzibie Inspektora Ochrony Danych WUM. Kontrola stacjonarna nie odbywata sie w siedzibie
Partnera a Lidera”. W dniu 05.11.2023 r. Partner nr 2 przestat analize ryzyka. Zespét Kontrolujacy
zweryfikowal przestany przez Beneficjenta dokument i nie ma do niego zastrzezen.

v' W trakcie procedury kontradyktoryjnej, w zatgczeniu do pisma z dnia 18 grudnia 2023 r. — zastrzezenia
do Informacji Pokontrolnej, Beneficjent projektu przedstawit Rejestr ryzyka operacyjnego WUM oraz
Rejestr Kategorii Czynnosci Przetwarzania Danych. Rejestry prowadzone sg elektronicznie. Zesp6t
Kontrolujacy zweryfikowal przestane rejestry i nie ma do nich zastrzezen.

v' W trakcie czynnosci kontrolnych w dniach 07-08 sierpnia 2023 r. Zespot Kontrolujgcy nie uzyskat od
Beneficjenta odpowiedzi na pytanie czy Beneficjent lub Partnerzy powierzyli przetwarzanie danych
osobowych innym podmiotom. Wobec powyzszego w dniu 21.08.2023 r. za posrednictwem systemu
teleinformatycznego SL 2014 zostato wystane pismo do Beneficjenta wraz ze zobowigzaniem, do
odpowiedzi na powyzsze pytanie w nieprzekraczalnym terminie 14 dni od daty otrzymania wiadomosci.
W pismie z dnia 18.10.2023 r. nr IK.N.062.186.2023 Beneficjent poinformowat ZK, ze: ,Beneficjent
zawart tgcznie 60 umow z POZ, z ktérych 10 zostato rozwigzanych w czasie trwania Projektu. Umowy
podpisane z placowkami POZ (wzér umowy w zatgczeniu) zawieraty nastepujgce czesci:

o Zafgcznik nr 9: upowaznienie do przetwarzania danych osobowych;

o Zatgcznik nr 10: odwotanie upowaznienia do przetwarzania danych osobowych.
Zapisy zawarte w tych zatgcznikach sg zgodne z zapisami umowy partnerskiej (rozdziat Ochrona
Danych Osobowych, § 21) odnoszacymi sie do umocowania Beneficjenta przez Instytucje
Posredniczaca do podejmowania dziatan w zakresie powierzenia przetwarzania danych osobowych”.

Na podstawie powyzszych informacji oraz przedstawionej dokumentacji Zespét Kontrolujacy
stwierdza, ze Beneficjent nie dotrzymat warunkéw Umowy o dofinansowanie tj. nie poinformowat IP o
planowanym powierzeniu przetwarzania danych osobowych, co najmniej na 7 dni przed podpisaniem
umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych. Bioragc pod uwage fakt, ze Projekt zostat




zakonczony w dniu 30.09.2023 r. ZK nie ma mozliwosci wydania zalecen pokontrolnych.

Z uwagi na przekazanie przez Beneficjenta i Partneréw wszystkich wymaganych dokumentow, ZK nie
zgtasza dalszych uwag do skontrolowanego obszaru.

Prawidlowo$¢ rozliczen finansowych

v

Beneficjent okazat ZK oryginaty dokumentow ksiegowych wraz z opisami oraz potwierdzeniami zaptaty.
Dokumenty przechowywane sg w Narodowym Instytucie Kardiologii im. Stefana Kardynata
Wyszynskiego — Panstwowy Instytut Badawczy w Warszawie, ul Alpejska 42, 04-628 Warszawa.
Whniosek o ptatno$¢ nr POWR.05.01.00-00-0024/18-017-02 za okres od 01.10.2022 r. do 31.12.2022
r. obejmuje wydatki kwalifikowane na kwote 634 649,92 zt. ZK zweryfikowat 19 sposrdéd 71 pozyciji
wykazanych w zestawieniu dokumentéw ksiegowych w WoP w badanym okresie, co stanowi 26,76%
wszystkich pozycji. Wartos¢ skontrolowanych dokumentéw wyniosta 56 892,58 zt.

Na podstawie zweryfikowanych dokumentéw Zespot Kontrolujacy stwierdzit, co nastepuje:

v' Beneficjent oraz Partner posiadajg dokumenty finansowo-ksiegowe wraz z dowodami zapfaty,
potwierdzajgce poniesienie wydatkdw, co potwierdzono na podstawie oryginatéw dokumentow
przekazanych ZK.

v" Dokumenty finansowe zostaty prawidiowo opisane, jest widoczny ich zwigzek z Projektem.

o Opisy dokumentow ksiegowych sg prawidtowe i zawierajg m.in. takie elementy jak:
o Numer umowy o dofinansowanie;

o Tytut Projektu;

o Numer ewidencyjny dokumentu;

o Nazwa i numer Projektu;

o Numer zadania, ktérego wydatek dotyczy;

o Opis merytoryczny, formalny i rachunkowy;

o Kwoty brutto, kwalifikowalne.

v' W ramach kontroli zweryfikowano nastepujgce pozycje zestawienia dokumentéw w przedmiotowym
Whiosku, tj.:

Pozycja Ustugi/towary Kwota wydatkow Dokumenty potwierdzajgce (skany)
WNP kwalifikowalnych
1 Wynagrodzenie dlia [} _ Lista ptac nr E/2022/03 z dnia 25.03.2022 r.;
za miesigc marzec 2022 Opis do Listy pfac; Potwierdzenia zapfaty z
za_petnienie obowigzkow dnia 28.03.2022 r., 18,04.2022 .,
20,04.2022r,;
umowa o prace
4 Wynagrodzenie- _ Lista ptac nr 19/10/22 z dnia 26.10.2022 r.;
Opis do Listy ptac. Potwierdzenie zapfaty z
dnia 27.10.2022 r.
7 Wynagrodzenie dla -__ Lista ptac nr E/2022/10 z dnia 26.10.2022 r.;
za miesigc Opis do Listy pfac; Potwierdzenia zapfaty z
pazdziernik 2022 za dnia 28.10.2022 r., 15.11.2022 .,
petnienie obowigzkéw 20.11.2022 r.;
umowa o prace




19 Wynagrodzenie dla 12 915,00 zt Faktura nr 03/10/2022 z dnia 26.10.2022 r.;
Enmedica Consulting Protokét odbioru z dnia 26.10.2022 r. Opis
do faktury; Potwierdzenie zaptaty z dnia
za 1 kampanie 02.11.2022 r;
annerowg do pacjentow
oraz kampanie
uswiadamiajgcg w social
media

21 Wynagrodzenie dla 5 904,00 zt Faktura nr 05/11/2022 z dnia 29.11.2022 r.;
Enmedica Consultin Opis do faktury; Protokét odbioru z dnia
ﬁ 29.11.2022 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia

I - orodukcie 1 06.12.2022 r.
videocestu edukacyjnego
dla pacjentéw i ich rodzin

25 Wynagrodzenie - Lista ptac 32/11/22 z dnia 28.11.2022 r.;

_ Opis do Listy ptac; Potwierdzenie zapfaty z

dnia 28.11.2022 r., 30.11.2022 r.
31 Wynagrodzenie -- Lista ptac 32/11/22 z dnia 28.11.2022 r.;
Opis do Listy pfac; Potwierdzenie zapfaty z

dnia 28.11.2022 r., 30.11.2022 r.

34 Wynagrodzenie -__ Lista ptac nr 17/12/22 z dnia 20.12.2022 r.;

[ Opis do Listy pfac; Potwierdzenie zapfaty z
dnia 17.12.2022 r., 29.12.2022 r,,
30.12.2022 r.
38 Wynagrodzeni_ Lista ptac nr 17/12/22 z dnia 20.12.2022 r.;
Opis do Listy ptac; Potwierdzenie zaptaty z
dnia 21.12.2022 r., 29.12.2022 r,,
30.12.2022r.
43 Przygotowanie (nagranie, 8 610,00 zt Faktura nr 2/10/2022 z dnia 20.10.2022 r.;
obrébka) materiatu Opis do faktury; Protokét odbioru z dnia
szkoleniowego na 19.10.2022 r. Potwierdzenie zapfaty z dnia
platforme e-learningowg 21.10.2022 .
dla personelu POZ - czes¢
1
46 Wynagrodzeni-_- Lista ptac BFA 5/11/22 z dnia 28.11.2022 .,
Opis do Listy pfac; Potwierdzenie zapfaty z
dnia 28.11.2022 r.,30.11.2022 .

49 Wynagrodzenie-_ Lista ptac BFA 5/11/22 z dnia 28.11.2022 r.;
Opis do Listy pfac; Potwierdzenie zapfaty z
dnia 28.11.2022 r., 30.11.2022 r.

51 Transport do wybranych 5 313,60 zt Faktura nr FA/4/12/202 z dnia 13.12.2022 r.;

placéwek POZ materiatow
edukacyjnych [
poradnikow dla pacjentéw

Opis do faktury; Protokét odbioru z dnia
12.12.2022 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia
19.12.2022 .




54 Optata za opracowanie 2 000,00 zt Faktura nr 2/12/2022 z dnia 12.12.2022 r.;
graficzne broszury Opis do faktury; Protokét odbioru z dnia
edukacyjnej dla pacjentow 09.12.2022 r. Potwierdzenie zaptaty z dnia
nt. hiperholesterolemii 23.12.2022r.
wraz z zakupem zdje¢ i
przygotowaniem do druku

57 Zwrot kosztéw podrozy 100,00 zt Dokument nr PK-2022\10\016 z dnia
pacjenta 08.09.2022 r.; Opis do dokumentu;

Potwierdzenie zaptfaty z dnia 19.12.2022 r.

58 Zwrot kosztéw podrozy 120,00 zt Dokument nr PK-2022\10\017 2z dnia

pacjenta 06.10.2022 r.; Opis do dokumentu;
Potwierdzenie zapfaty z dnia 14.10.2022 r.

63 Zwrot kosztéw podrozy 120,00 zt Dokument nr PK-2022\12\260 2z dnia

pacjenta 28.11.2022 r.; Opis do dokumentu;
Potwierdzenie zapfaty z dnia 01.02.2022 r;

66 Zwrot kosztéw podrozy 100,00 zt Dokument nr PK-2022\12\027 2z dnia

pacjenta 15.12.2022 r.; Opis do dokumentu;
Potwierdzenie zapfaty z dnia 19.12.2022 r.;

68 Faktura z POZ- wizyta 1 000,00 zt Faktura nr 99/2022/P029z dnia 25.10.2022

kwalifikacyjna pacjentéw r.; Opis do faktury; Potwierdzenie zaptaty z
dnia 21.11.2022 r.;
v' Zgodnie z przedstawiong dokumentacjg ZK stwierdza, ze wydatki rozliczane we Wniosku

0 ptatno$¢ sg kwalifikowalne.

W trakcie dziatan kontrolnych prowadzonych stacjonarnie w dniach 07—08 sierpnia 2023 r. Zespot
Kontrolujgcy nie uzyskat od Beneficjenta dokumentéw dotyczgcych poz. 46 i 49 (wybrane do préby),
z wniosku o pfatnos¢ POWR.05.01.00-00-0024/18-017-02. Wobec powyzszego w dniu 21.08.2023 r.
za posrednictwem systemu teleinformatycznego SL2014 zostato wystane pismo do Beneficjent wraz
ze zobowigzaniem do przestania dokumentacji finansowej z wniosku o pftatnosé nr 05.01.00-00-
0024/18-01: poz. 46, 49, (lista ptac, opis, potwierdzenia ptatnosci), za posrednictwem systemu SL,
w nieprzekraczalnym terminie 14 dni od daty otrzymania wiadomosci. W dniu 18.10.2023 r. Beneficjent
przestat wszystkie brakujgce dokumenty.

Co do zasady dane wykazane w kontrolowanych WoP sg poprawne, niemniej jednak ZK stwierdzit, ze
w pozycji 46 i 49 podano btedny nr listy ptac - BFA 5/11/22 - prawidtowy numer to BFP 5/11/22.

W ramach Projektu nie finansuje sie zwykiej dziatalnosci jednostki realizujgcej Projekt, a przekazane
$rodki na realizacje Projektu nie przyczynity sie do wygenerowania dochodu.

Wydatki rozliczone w ramach wniosku o ptatnos¢ POWR.05.01.00-00-0024/18-017-02 za okres od
01.10.2022 r. do 31.12.2022 r. nie znajdujg sie w katalogu kosztéw niekwalifikowalnych, okreslonych
w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci w okresie
programowania 2014-2020.

Ksiegi rachunkowe Beneficjenta prowadzone sg w jezyku polskim oraz w walucie polskiej. Jednostka
posiada, wymagang art. 10 ustawy, dokumentacje opisujgcg przyjeta polityke rachunkowosci.
Beneficjent posiada Plan Kont, ktéry stanowi integralng czesé Polityki Rachunkowosci.
W oparciu o wynik przeprowadzonej weryfikacji, Zespét Kontrolujgcy ustalit, ze ksiegi Beneficjenta
prowadzone sg zgodnie z wymogami art. 24 ustawy o rachunkowosci, tj. rzetelnie, bezbtednie,
sprawdzalnie i biezgco.




v' W trakcie dziatan kontrolnych prowadzonych stacjonarnie w dniach 07-08 sierpnia 2023 r. Zespot
Kontrolujagcy nie uzyskat od Beneficjenta oraz Partneréw polityki rachunkowosci. Wobec powyzszego
w dniu 21.08.2023 r. za posrednictwem systemu teleinformatycznego SL 2014 zostato wystane pismo
do Beneficjent wraz ze zobowigzaniem do przestania w nieprzekraczalnym terminie 14 dni od daty
otrzymania wiadomosci polityki rachunkowosci (dotyczy réwniez Partneréw). W dniu 21.10.2023 r.
Beneficjent przestat wymagane dokumenty:

Beneficjent:

o Zarzadzenie Nr 15 Dyrektora Instytutu Kardiologii z dnia 28.02.2014 r. zmieniajgce zasady
(polityke rachunkowosci) wraz z zatgcznikiem:

o Zafgcznik nr 1: Zasady (polityka) rachunkowosci) Instytutu Kardiologii im. Prymasa Tysigclecia
Stefana Kardynata Wyszynskiego w Warszawie.

o Zarzadzenie Nr 56 Dyrektora Narodowego Instytutu Kardiologii z dnia 21.12.2020 r. zmieniajgce
zasady (polityke rachunkowosci) wraz z zatgcznikami:

o Zalgcznik nr 1: Zasady (polityka) rachunkowoséci) Narodowego Instytutu Kardiologii im. Prymasa
Tysigclecia Stefana Kardynata Wyszynskiego — Panstwowego Instytutu Badawczego;

o Zafgcznik nr 2: Plan kont.

Zarzadzenie Nr 28 Dyrektora Narodowego Instytutu Kardiologii z dnia 27.05.2022 r. zmieniajgce
zasady (polityke rachunkowo$ci) wraz z zatgcznikiem:

o Zafgcznik nr 1: Zasady (polityka) rachunkowo$ci) Narodowego Instytutu Kardiologii im. Prymasa
Tysigclecia Stefana Kardynata Wyszynskiego — Panstwowego Instytutu Badawczego.

o Potwierdzenie otwarcia rachunku bankowego do Projektu.

Partner nr 1:

o Zarzadzenie Nr 15/2019 Dyrektora Uniwersyteckiego Centrum Klinicznego Warszawskiego
Uniwersytetu Medycznego z dnia 11.04.2019 r. w sprawie wprowadzenia Zasad (Polityki)
Rachunkowosci  Uniwersyteckiego Centrum  Klinicznego Warszawskiego  Uniwersytetu
Medycznego wraz z zatgcznikami:

o Zafgcznik nr 1 do Zarzadzania Nr 15/2019 Zasady (Polityka) Rachunkowosci Uniwersyteckiego
Centrum Klinicznego Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego;

o Plan kont — bedacy zatgcznikiem do Zasad (polityki) rachunkowosci.

Partner nr 2:

o Polityke Rachunkowosci Fundacja MY PACJECN z dnia 04.01.2017 r.;

o Polityke Rachunkowosci Fundacja MY PACJECN z dnia 07.01.2020 r. wraz z zatgcznikiem:

o Plan kont.

o Potwierdzenie otwarcia rachunku bankowego do Projektu.

v Beneficjent prowadzi wyodrebniong ewidencje dla Projektu, co zostato potwierdzone na podstawie
przekazanego w formie skanu wykazu kont ksiegowych, wykorzystywanych do obstugi Projektu
nr POWR.05.01.00-00-0024/18.

v" W ramach Projektu nie przewidziano wnoszenia wktadu wtasnego.

v' W Projekcie nie przewidziano wydatkéw objetych cross-financingiem.

v' Wydatki dotyczace zakupu srodkow trwatych rozliczane sg do wysokosci limitu tj. do kwoty 56 780,10
zt.

v' Nie stwierdzono przypadkéw podwdjnego finansowania okreslonych w krajowych Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci w okresie programowania 2014-
2020.

W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono uchybienie zwigzane z btednym numerem listy ptac
w pozycjach 46 i 49. Z uwagi na fakt, ze Projekt zostat zakonnczony w dniu 31.09.2023 r. ZK nie ma
mozliwosci wydania zalecen pokontrolnych.




Poprawnos$¢ udzielania zaméwien publicznych

v' W trakcie dziatan kontrolnych prowadzonych stacjonarnie w dniach 07 — 08 sierpnia 2023 r. Beneficjent
wraz z Partnerami nie przedstawit Zespotowi Kontrolujgcemu wypetnionego zestawiania zawierajacego
wszystkie postepowania przeprowadzone w Projekcie, na podstawie ktérego, Zespot Kontrolujgcy
miatby mozliwos¢ doboru préby postepowan do kontroli. Wobec powyzszego w dniu 21.08.2023 r. za
posrednictwem systemu teleinformatycznego SL2014 zostato wystane pismo do Beneficjenta wraz ze
zobowigzaniem do przestania ww. zestawienia w nieprzekraczalnym terminie 14 dni od daty
otrzymania wiadomosci.

v' Dnia 18.10.2023 r. Beneficjent przestat uzupetnione zestawienia, na podstawie ktérego Zespot
Kontrolujgcy stwierdzit, ze do dnia kontroli Beneficjent przeprowadzit szes¢ postepowan w oparciu o
przepisy ustawy Pzp:
1.Postepowanie nr ZP.053.2019 na ,Sprzet komputerowy i oprogramowanie” — wartos¢ 51 960,00 zt,
2. Postepowanie nr PN-39/197P.060.2019 na ,Sprzet medyczny (1)” — wartos¢ 80 345,90 z;

3. Postepowanie nr ZP.076.2019 na ,Sprzet medyczny (2)" — zamdwienie na ustugi spoteczne - wartosc
54 418,00 z;

4. Postepowanie nr ZP.080.2019 na ,Modut do systemu CGM Clininet” — wartos¢ — 40 000,00 zt;

5. Postepowanie nr ZP.091.2019 na ,Modut do systemu CGM Clininet” - warto$¢ — 60 500,00 zf;

6. Postepowanie nr ZP.004.2020 na ,Drukarnia (bony edukacyjne)” — warto$¢ 3 500,00 zt.

Wszystkie ww. postepowania byly przedmiotem kontroli przez IP, w zwigzku z powyzszym ZK odstapit
od ich ponownej weryfikaciji.

Poprawnos$¢ stosowania zasady konkurencyjnosci

v' W trakcie dziatan kontrolnych prowadzonych stacjonarnie w dniach 07 — 08 sierpnia 2023 r. Beneficjent
wraz z Partnerami nie przedstawit Zespotowi Kontrolujgcemu wypetnionego zestawiania zawierajgcego
wszystkie postepowania przeprowadzone w Projekcie, na podstawie ktdrego, Zespot Kontrolujgcy
miatby mozliwos¢ doboru préby postepowan do kontroli. Wobec powyzszego w dniu 21.08.2023 r. za
posrednictwem systemu teleinformatycznego SL2014 zostato wystane pismo do Beneficjenta wraz ze
zobowigzaniem do przestania ww. zestawienia w nieprzekraczalnym terminie 14 dni od daty
otrzymania wiadomosci.

v" Na podstawie zestawienia przestanego przez Beneficjenta w dniu 18.10.2023 r. Zesp6t Kontrolujacy
stwierdzit, ze do dnia kontroli w Projekcie przeprowadzono 11 postepowan w oparciu o Zasade
konkurencyjnoéci. ZK wybrat do préby 3 postepowania o najwyzszej wartosci, ktére dotychczas nie
byty weryfikowane.

Postepowanie nr IK-NE-065-10/19

v' W dokumentacji Projektu znajduje sie notatka z szacowania wartosci zamowienia, zgodnie z ktérg
ustalenia wartosci zaméwienia dokonano w dniu 31.10.2019 r. na podstawie tabeli standaryzowanych
kosztéw jednostkowych w ramach programu priorytetowego ,Edukacja ekologiczna” Okreslona on
m.in. koszty opracowania artykutu prasowego na kwote 800 zt brutto. W przygotowanym ogtoszeniu
na wytonienie autorow artykutéw na strone internetowg projektu przyjeto maksymalnie kwote 850,00 zt
brutto za 1 artykut z uwagi na dtugi okres realizacji zadania i rosngce wskazniki inflaciji.

v' Przedmiotem zamowienia byt nabdr ekspertéw, ktérych zadaniem byto przygotowanie materiatow
edukacyjnych, tj. minimum dwo6ch materiatéw edukacyjnych na strone internetowa projektu ,Sercu na
Ratunek - Program KORDIAN 2020. Program Profilaktyki Chor6b Serca i Naczyn oraz Diagnostyki
Hipercholesterolemii Rodzinnej w wojewddztwie t6édzkim i mazowieckim”.

v/ Zapytanie ofertowe zostato upublicznione na portalu ,Baza Konkurencyjnosci” w dniu 02.12.2019 r.,
ogtoszenie nr 1220667 pod adresem: https://archiwum-

bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/publication/view/1220667;




v/ Zapytanie ofertowe zostato upublicznione na portalu ,Baza Konkurencyjnosci” w dniu 02.12.2019 r.,
a termin sktadania ofert zostat wyznaczony do dnia 11.12.2019 r. do godziny 12:00.
v W opisie przedmiotu zaméwienia nie nawigzano do okreslonego wyrobu, zrodta pochodzenia ani
znakdéw towarowych, patentdw czy tez rodzajow.
v' Zgodnie z trescig Zapytania ofertowego Zamawiajgcy okreslit nastepujgce kryterium, tj.:
| Kryterium: Ocena potencjalnych kwalifikacji merytorycznych oferenta -75% = 30 pkt. za spetnienie
kazdego z w/w warunkéw wymienionych ponizej Wykonawca mogt otrzymac: 0-5 pkt, maksymalnie 30
punktow:
ocena 0 pkt — nie spetnia warunku w stopniu dostatecznym,
ocena 1 pkt — spetnia warunek w stopniu dostatecznym,
ocena 3 pkt — spetnia warunek w stopniu dobrym,
ocena 5 pkt — spetnia warunek w stopniu bardzo dobrym.
o Udokumentowany dorobek naukowy w zakresie problematyki wymienionej w tematyce opracowan
(autor lub wspodtautor publikacji naukowych w piSmiennictwie naukowym posiadajgcym > 40 pkt
MNiSW lub opracowan w formie podrecznikow lub monografii wydanych przez uznane oficyny
wydawnicze o zasiegu miedzynarodowym lub ogélnopolskim;
o Udokumentowana dziatalnos¢ naukowo-badawcza w uczelni medycznej lub w instytucie
naukowym
w zakresie problematyki bedacej przedmiotem Konkursu w okresie przynajmniej ostatnich 5 lat;
o Posiadanie stopnia naukowego dr, dr hab. lub profesora w dziedzinach bedacych przedmiotem
konkursu;
Przynalezno$¢ do wiodgcego towarzystwa naukowego/towarzystw naukowych w danej
dziedzinie/dyscyplinie;
o Udokumentowany udziat w przygotowaniu i realizacji programéw edukacyjnych / kampanii
zdrowotnych o zasiegu ogélnopolskim lub regionalnym;
Zobowigzanie do przygotowania minimum dwdch internetowych materiatow edukacyjnych w
okresie nie dtuzszym niz 120 dni (w tym jednego w okresie do 30 dni) od chwili ogtoszenia wynikow
Konkursu.
Il Kryterium Cena brutto oferty — 25% = maks. 10 pkt.

o

(@)

Liczba punktéw ustalana w na podstawie cen ofert: C= (C min./Cx)*10
gdzie:
C - liczba punktéw przyznanych danej ofercie za cene brutto;
C min — minimalna cena brutto zaoferowana w odpowiedzi na zapytanie;
Cx — cena brutto rozpatrywanej oferty.
O wyborze ekspertow decydowata taczna liczba uzyskanych punktéw (maksimum 40 pkt).

v' Podczas dziatan kontrolnych ZK stwierdzit naruszenie pkt.9 lit. d) Rozdziatu 6.5 Wytycznych
kwalifikowalnosci, uznajgc, ze wskazane przez Beneficjenta kryterium doswiadczenia odnosi sie do
wiasciwosci Wykonawcy. W zatgczeniu do pisma z dnia 18 grudnia 2023 r. — zastrzezenia do Informacji
Pokontrolnej, Beneficjent projektu przestat wyjasnienia odnosnie powyzszego naruszenia: W tym
zakresie Kontrolowany podnosi, Ze zgodnie z przepisem pkt 9 lit. d Rozdziatu 6.5.2 kryteria oceny ofert
sktadanych w ramach postepowania o udzielenie zamowienia sg formutowane w sposéb zapewniajgcy
zachowanie uczciwej konkurencji oraz rownego traktowania wykonawcow, przy czym zgodnie z
brzmieniem lit. d: kryteria oceny ofert nie mogg dotyczy¢ wiasciwos$ci wykonawcy a w szczegdlnosci
(...) doSwiadczenia. Jednakze z dalszej czeSci przepisu wynika, Ze zakaz ten nie dotyczy zaméwien
na ustugi spoteczne (...). Tymczasem przedmiotem tego postepowania, prowadzonego w oparciu o
zasade Konkurencyjnosci, byty ustugi objete wykazem ustug spotecznych i innych szczegélnych ustug,
o ktérych stanowi zatgcznik XIV do dyrektywy 2014/24/UE z dnia 26 lutego 2014 r. w sprawie zamoéwieri
publicznych, uchylajgcej dyrektywe 2004/18/WE (Dz. Urz. UE L 94 z 28.03.2014, str. 65, z p6Zn. zm.).
Zespot Kontrolujacy przyjmuje wyjasnienia Beneficjenta i odstepuje od zalecen pokontrolnych
w tym zakresie.




v

ASRNENEN

Dla postepowania Zamawiajgcy okreslit, ze o zamoOwienie moga ubiega¢ sie Wykonawcy, ktorzy
spetniali nastepujagcy warunki:

o Posiadanie stopnia naukowego dr, dr hab. lub profesora w dziedzinach bedgcych przedmiotem
konkursu;

o Przynalezno$¢ do wiodacego towarzystwa naukowego/towarzystw naukowych w danej
dziedzinie/dyscyplinie;

o Udokumentowany dorobek naukowy w zakresie problematyki wymienionej w tematyce opracowan
(autor lub wspodtautor publikacji naukowych w pismiennictwie naukowym posiadajgcym > 40 pkt
MNiSW lub opracowan w formie podrecznikow lub monografii wydanych przez uznane oficyny
wydawnicze o zasiegu miedzynarodowym lub ogdlnopolskim);

o Udokumentowana dziatalnos¢ naukowo-badawcza w uczelni medycznej lub w instytucie
naukowym
w zakresie problematyki bedacej przedmiotem Konkursu w okresie przynajmniej ostatnich 5 lat;

o Posiadanie stopnia naukowego dr, dr hab. lub profesora w dziedzinach bedacych przedmiotem
konkursu;

o Udokumentowany udziat w przygotowaniu i realizacji programéw edukacyjnych / kampanii
zdrowotnych o zasiegu ogdlnopolskim lub regionalnym;

o Zobowigzanie do przygotowania minimum dwdéch internetowych materiatdw edukacyjnych w
okresie nie dtuzszym niz 120 dni (w tym jednego w okresie do 30 dni) od chwili ogtoszenia wynikow
Konkursu.

Podczas dziatan kontrolnych ZK stwierdzit naruszenie pkt.8 Rozdzialu 6.5 Wytycznych
kwalifikowalnosci, wynikajgce z ograniczenia konkurencji, uznajac, ze zamawiajgcy ogtaszajgc warunki
udziatu w postepowaniu w ww. formie ograniczyt mozliwos¢ sktadania ofert wytacznie do osob
fizycznych, pomijajgc fakt, ze na rynku funkcjonujg réwniez podmioty np. Uczelnie Wyzsze, ktore
mogtyby by¢ zainteresowane udziatem w postepowaniu.

W zatgczeniu do pisma z dnia 18 grudnia 2023 r. — zastrzezenia do Informacji Pokontrolnej, Beneficjent
projektu przestat wyjadnienia odno$nie powyzszego naruszenia: Warunki udziatu w postepowaniu o
udzielenie zamoéwienia oraz opis sposobu dokonywania oceny ich spetniania, zostaty zawarte w
zapytaniu ofertowym, okreslane w sposéb proporcjonalny do przedmiotu zamoOwienia, zapewniajgcy
zachowanie uczciwej konkurencji i rownego traktowania wykonawcéw. Nie zostaty sformutowane
warunki przewyzszajgce wymagania wystarczajgce do nalezytego wykonania zaméwienia. Wbrew
twierdzeniu ZK kontrolowany ogfaszajgc warunki udziatu w postepowaniu nie ograniczyt mozliwosci
skfadania ofert wyfgcznie do oséb fizycznych. Nie pominat tez faktu, ze na rynku funkcjonujg réwniez
podmioty np. wyzsze uczelnie, ktére mogfyby - dysponujgc odpowiednimi zasobami kadrowymi — bez
przeszkod zfozy¢ oferte w ogtoszonym postepowaniu. Zesp6t Kontrolujacy przyjmuje wyjasnienia
Beneficjenta i odstepuje od zalecen pokontrolnych w tym zakresie.

Zgodnie z zapisami zawartymi w Zapytaniu ofertowym, termin skfadania ofert zostat wyznaczony na
dzien 11.12.2019 r. do godziny 12:00. Realizacje zamdwienia zaplanowano na okres od 13.12.2019r.
do 09.04.2020 r.;

Wraz z ofertg Wykonawca ztozyt Oswiadczenie o braku powigzan kapitatowych.

Zamawiajacy nie dopuscit mozliwos¢ sktadania ofert czesciowych.

Zamawiajacy nie przewidziat mozliwosci sktadania ofert wariantowych.

W opisie przedmiotu zamoéwienia nie nawigzano do okreslonego wyrobu, zrédfa ani znakow
towarowych, patentow, rodzajéw czy tez specyficznego pochodzenia. Nie odnosi sie on réwniez do
zadnych norm czy nazw wtasnych. W zwigzku z powyzszym, w opinii ZK opis przedmiotu zamoéwienia
zostat prawidtowo skonstruowany.

W dokumentacji dotyczacej przeprowadzonego postepowania — Zamawiajgcy zawart tylko informacje,
ze: ,Zmiany umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

W dokumentacji znajduje sie Protokét postepowania z dnia 16.12.2019 r.

W odpowiedzi na zapytanie upublicznione wplynety oferty ztozone przez 11 oséb:




o q suma punktéw 30,00:
a — 10,00 pkt;

Kwalifikacje oraz doswiadczenie - 20,00 pkt.;
Oferta z dnia 10.12.2019 r. 800,00 zt brutto za 1 artykut.

o _ suma punktéw 29,88:
ena — 9,88 pkt.;

Kwalifikacje oraz doswiadczenie - 20,00 pkt.;
Oferta z dnia 11.12.2019 r. 810,00 zt brutto za 1 artykut.
o _ suma punktéw 40,00:
Cena — 10,00 pkt.;
Kwalifikacje oraz doswiadczenie — 30,00 pkt.
Oferta z dnia 11.12.2019 r. 800,00 zt brutto za 1 artykut.
o suma punktéw 35,41
ena — 9,41 pkt.
Kwalifikacje oraz doswiadczenie - 26,00 pkt.;
Oferta z dnia 4.12.2019 r. 850,00 zt brutto za 1 artykut.
o G - suma punktow 31,41:
Cena — 9,41 pkt.;
Kwalifikacje oraz do$wiadczenie — 22,00 pkt.;
Oferta z dnia 11.12.2019 r. 850,00 zt brutto za 1 artykut.
o — suma punktéw 33,41:
ena — 9,41 pkt.;
Kwalifikacje oraz doswiadczenie — 24,00 pkt.;
Oferta z dnia 9.12.2019 r. 850,00 zt brutto zal artykut.
suma punktéw 31,52:
Cena — 9,52 pkt.;
Kwalifikacje oraz doswiadczenie — 22,00 pkt.
Oferta z dnia 3.12.2019 r. 840,00 zt brutto za 1 artykut.
o - suma punktéw 31,58:
Cena — 9,58 pkt.;
Kwalifikacje oraz do$wiadczenie — 22,00 pkt.;
Oferta z dnia 9.12.2019 r. 835,00 zt brutto za 1 artykut.
o - suma punktéw 31,58:
Cena — 9,58 pkt.;
Kwalifikacje oraz doswiadczenie — 22,00 pkt.;
Oferta z dnia 9.12.2019 r. 835,00 zt brutto za 1 artykut.
o I - suma punktéw 29,52:
Cena — 9,52 pkt.;
Kwalifikacje oraz doswiadczenie — 20,00 pkt.
Oferta z dnia 5.12.2019 r. 840,00 zt brutto za 1 artykut.
o I - suma punktéw 31,52:
Cena — 9,52 pkt.;
Kwalifikacje oraz do$wiadczenie — 22,00 pkt.
Oferta z dnia 4.12.2019 r. 840,00 zt brutto za 1 artykut.
Zamawiajgcy wybrat do realizacji zamdwienia wszystkie oferty.
v' W ramach kontrolowanego postepowania zaden Podmiot biorgcy udziat w postepowaniu nie zostat
objety sankcjami.
v" W ramach kontrolowanego postepowania Zamawiajgcy nie przewidziat postepowan uzupetniajacych.
v' W ramach postepowania podpisano umowy z wybranymi Wykonawcami:
o Umowa o dzieto IK.AG.K.1126/2019 zawarta w dniu 16.12.2019 r. pomiedzy Beneficjentem




o L!mowa 0 !Z|e’fo IK.AG.K.1131/2019 zawarta w dniu 16.12.2019 r. pomiedzy Beneficjentem

Umowa o dzieto

IK.AG.K.1128/2019 zawarta w dniu 16.12.2019 r. pomiedzy Beneficjentem

Umowa o dzieto

IK.AG.K.1127/2019 zawarta w dniu 16.12.2019 r. pomiedzy Beneficjentem

o Umowa o dzieto IK.AG.K.1129/2019 zawarta w dniu 16.12.2019 r. pomiedzy Beneficjentem

-

Umowa o dzieto
-
Umowa 0 dzieto
-

Umowa o dzieto

IK.AG.K.1136/2019 zawarta w dniu 16.12.2019 r. pomiedzy Beneficjentem

IK.AG.K.1135/2019 zawarta w dniu 16.12.2019 r. pomiedzy Beneficjentem
IK.AG.K.1134/2019 zawarta w dniu 16.12.2019 r. pomiedzy Beneficjentem

o Umowa o dzieto IK.AG.K.1133/2019 zawarta w dniu 16.12.2019 r. pomiedzy Beneficjentem

v W trakcie dziatan kontrolnych Beneficjent nie przedstawit ZK zawartych umow _oraM
W dniu 15 lutego 2024 r. w ramach procedury kontradyktoryjnej Beneficjent zostat po

zobowigza i2 brakujgcej dokumentacji do kontroli w tym m.in.: umoéw zawartych z -
Bl oraz nieprzekraczalnym terminie do dnia 22.02.2024 r. W dniu 21.02.2024 r.
Beneficjen f:

Umowi 0 dzieto IK.AG.K.1125/2019 zawartg w dniu 12.12.2019 r. pomiedzy Beneficjentem a

o

o Umowe o dzieto IK.AG.K.1136/2019 zawartg w dniu 16.12.2019 r. pomiedzy Beneficjentem a

v Informacja o wyniku postepowania zostata upubliczniona na portalu Baza Konkurencyjnosci.

v" W dniu 17 stycznia 2024 r. oraz 15 lutego 2024 r. w ramach procedury kontradyktoryjnej Beneficjent
zostat ponownie zobowigzany do przestania brakujgcej dokumentacji do kontroli w tym m.in.:
dokumentéw potwierdzajgcych, ze zamowione ustugi zostaty dostarczone i odebrane zgodnie z
umowami z Wykonawcami (dokumenty ksiegowe, protokoty, potwierdzenia zaptaty) do Postepowania
nr IK-NE-065-10/19,W dniu 02.02.2024 r. oraz 21.02.2024 r. Beneficjent projektu przestat: dokumenty
potwierdzajgce, ze zamowione ustugi zostaly dostarczone i odebrane zgodnie z umowami z
wykonawcami.

)
= Rachunek z dnia 02.09.2020 r. za okres od 24.12.2019 r. do 13.04.2020 r. na kwote brutto
3 240,00 zt. Protokot odbioru dzieta z dnia 02.09.2020 r. Potwierdzenie zapfaty
wynagrodzenia z dnia 28.09.2020 r. Potwierdzenie zaptaty sktadek do ZUS z dnia
30.09.2020 r. Potwierdzenie zaptaty podatku do US z dnia 30.09.2020 r.

= Rachunek z dnia 31.01.2020 r. za okres od 24.12.2019 r. do 31.01.2020 r. na kwote brutto
1700,00 zt. Protokdt odbioru dzieta z dnia 31.01.2020 r. Potwierdzenie zaptaty
wynagrodzenia z dnia 27.02.2020 r. Potwierdzenie zaptaty sktadek do ZUS z dnia
28.02.2020 r. Potwierdzenie zaptaty podatku do US z dnia 28.02.2020 r.

Rachunek z dnia 31.01.2020 r. za okres od 24.12.2019 r. do 31.01.2020 r. na kwote brutto
850,00 zt. Protokét odbioru dzieta sporzgdzony dnia 31.01.2020 r. Potwierdzenie zapfaty
wynagrodzenia z dnia 27.02.2020 r. Potwierdzenie zaptaty sktadek do ZUS z dnia
28.02.2020 r. Potwierdzenie zaptaty podatku do US z dnia 28.02.2020 r;

= Rachunek z dnia 11.05.2020 r. za okres od 03.02.2019 r. do 10.04.2020 r. na kwote brutto
850,00 zt. Protokot odbioru dzieta sporzgdzony dnia 11.05.2020 r. Potwierdzenie zaptaty
wynagrodzenia z dnia 28.05.2020 r. Potwierdzenie zaptaty sktadek do ZUS z dnia




29.05.2020 r. Potwierdzenie zaptaty podatku do US z dnia 29.05.2020 r.

Rachunek z dnia 11.05.2020 r. za okres od 03.02.2019 r. do 10.04.2020 r. na kwote brutto
1 700,00 zt. Protokét odbioru dzieta z dnia 11.05.2020 r. Potwierdzenie zaptaty
wynagrodzenia z dnia 28.05.2020 r. Potwierdzenie zaptaty sktadek do ZUS z dnia
29.05.2020 r. Potwierdzenie zaptaty podatku do US z dnia 29.05.2020 r.

Rachunek z dnia 31.01.2020 r. za okres od 24.12.2019 r. do 31.01.2020 r. na kwote brutto
840,00 zt. Protokot odbioru dzieta z dnia 31.01.2020 r. Potwierdzenie zaptaty
wynagrodzenia z dnia 27.02.2020 r. Potwierdzenie zaptaty sktadek do ZUS z dnia
28.02.2020 r. Potwierdzenie zaptaty podatku do US z dnia 28.02.2020 r.; Rachunek z dnia
11.05.2020 r. za okres od 03.02.2019 r. do 10.04.2020 r. na kwote brutto 3 360,00 zt.
Protokot odbioru dzieta sporzadzony dnia 11.05.2020 r. Potwierdzenie zaptaty
wynagrodzenia z dnia 28.05.2020 r. Potwierdzenie zaptaty sktadek do ZUS z dnia
29.05.2020 r. Potwierdzenie zaptaty podatku do US z dnia 29.05.2020 r.

Rachunek z dnia 31.01.2020 r. za okres od 24.12.2019 r. do 31.01.2020 r. na kwote brutto
1 670,00 zt. Protokét odbioru dzieta z dnia 31.01.2020 r. Potwierdzenie zaptaty
wynagrodzenia z dnia 27.02.2020 r. Potwierdzenie zaptaty sktadek do ZUS z dnia
28.02.2020 r. Potwierdzenie zaptaty podatku do US z dnia 28.02.2020 r;

Rachunek z dnia 11.05.2020 r. za okres od 03.02.2019 r. do 10.04.2020 r. na kwote brutto
1 670,00 zt. Protokét odbioru dzieta z dnia 11.05.2020 r. Potwierdzenie zapfaty
wynagrodzenia z dnia 28.05.2020 r. Potwierdzenie zaptaty sktadek do ZUS z dnia
29.05.2020 r. Potwierdzenie zaptaty podatku do US z dnia 29.05.2020 r.

chunek z dnia 31.01.2020 r. za okres od 24.12.2019 r. do 31.01.2020 r. na kwote brutto
1 670,00 zt. Protokét odbioru dzieta z dnia 31.01.2020 r. Potwierdzenie zapfaty
wynagrodzenia z dnia 27.02.2020 r. Potwierdzenie zaptaty sktadek do ZUS z dnia
28.02.2020 r. Potwierdzenie zaptaty podatku do US z dnia 28.02.2020 r.;
Rachunek z dnia 11.05.2020 r. za okres od 03.02.2019 r. do 10.04.2020 r. na kwote brutto
1 670,00 zt. Protokét odbioru dzieta z dnia 11.05.2020 r. Potwierdzenie zaptaty
wynagrodzenia z dnia 28.05.2020 r. Potwierdzenie zaptaty sktadek do ZUS z dnia
29.05.2020 r. Potwierdzenie zaptaty podatku do US z dnia 29.05.2020 r.

achunek z dnia 31.01.2020 r. za okres od 24.12.2019 r. do 31.01.2020 r. na kwote brutto
2 520,00 zt. Protokot odbioru dzieta z dnia 31.01.2020 r. Potwierdzenie zapfaty
wynagrodzenia z dnia 27.02.2020 r. Potwierdzenie zaptaty sktadek do ZUS z dnia
28.02.2020 r. Potwierdzenie zaptaty podatku do US z dnia 28.02.2020 r.;
Rachunek z dnia 11.05.2020 r. za okres od 03.02.2019 r. do 10.04.2020 r. na kwote brutto
1 680,00 zt. Protokét odbioru dzieta z dnia 11.05.2020 r. Potwierdzenie zaptaty
wynagrodzenia z dnia 28.05.2020 r. Potwierdzenie zaptaty sktadek do ZUS z dnia
29.05.2020 r. Potwierdzenie zaptaty podatku do US z dnia 29.05.2020 r.

O
. !achunek z dnia 31.01.2020 r. za okres od 24.12.2019 r. do 31.01.2020 r. na kwote brutto

3 360,00 zt. Protokot odbioru dzieta z dnia 31.01.2020 r. Potwierdzenie zapfaty
wynagrodzenia z dnia 27.02.2020 r. Potwierdzenie zaptaty sktadek do ZUS z dnia
28.02.2020 r. Potwierdzenie zaptaty podatku do US z dnia 28.02.2020 r;

Rachunek z dnia 11.05.2020 r. za okres od 03.02.2019 r. do 10.04.2020 r. na kwote brutto
4 200,00 zt. Protokot odbioru dzieta z dnia 11.05.2020 r. Potwierdzenie zaptaty
wynagrodzenia z dnia 28.05.2020 r. Potwierdzenie zaptaty sktadek do ZUS z dnia
29.05.2020 r. Potwierdzenie zaptaty podatku do US z dnia 29.05.2020 r.

Zespot Kontrolujacy nie zglasza dalszych zastrzezen do przeprowadzonego postepowania.




Postepowanie nr IK-NE-067-08/20

v' W trakcie dziatan kontrolnych Beneficjent nie przedstawit szacowania wartosci zaméwienia. Wobec

czego Zespot Kontrolujgcy wydat zalecenia pokontrolne w ktérych zobowigzywat Beneficjenta do
przedstawienia szacowania warto$ci zamowienia do postepowania nr IK-NE-067-08/20.
W dniu 17 stycznia 2024 r. w ramach procedury kontradyktoryjnej Beneficjent zostat ponownie
zobowigzany do przestania brakujgcej dokumentacji do kontroli w tym m.in.: szacowania wartosci
zamoOwienia do Postepowania nr IK-NE-067-08/20. Beneficjent zostat zobowigzany do przedtozenia
ww. dokumentéw za posrednictwem systemu SL w nieprzekraczalnym terminie 14 dni od dnia
otrzymania pisma. W dniu 02.02.2024 r. Beneficjent projektu przestat notatke stuzbowg z dnia
10.02.2020 r. na potrzeby ustalenia szacunkowej wartosci zamowienia. Szacunkowag wartosc
zamoéwienia ustalano w kwocie 29 030,40 zt.

v' Przedmiotem zamOwienia byt nabdr eksperta do realizacji Projektu, ktérego zadaniem byto
przygotowanie konspektu wyktadéw oraz przeprowadzenie cyklu zaje¢ w charakterze wyktadowcy na
minimum trzech szkoleniach dla personelu placéwek POZ i wspotpracujgcych z nimi ekspertéw na
terenie wojewddztwa t6dzkiego i mazowieckiego.

v/ Zapytanie ofertowe zostato upublicznione na portalu ,Baza Konkurencyjnosci” w dniu 13.02.2020 r.,
ogtoszenie nr 1232778 pod adresem: https://archiwum-
bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/publication/view/1232778;

v Zapytanie ofertowe zostato upublicznione na portalu ,Baza Konkurencyjnosci” w dniu 13.02.2020 r.,
a termin sktadania ofert zostat wyznaczony do dnia 24.02.2020 r. do godziny 12:00.

v' W opisie przedmiotu zaméwienia nie nawigzano do okreslonego wyrobu, zrédta pochodzenia ani
znakéw towarowych, patentéw czy tez rodzajéw.

v' Zgodnie z trescig Zapytania ofertowego Zamawiajgcy okreslit nastepujace kryterium, tj.:
| Kryterium: Ocena potencjalnych kwalifikacji merytorycznych oferenta -75% = 30 pkt. za spetnienie
kazdego z w/w warunkéw wymienionych ponizej Wykonawca mogt otrzymac: 0-5 pkt, maksymalnie 30
punktow:
ocena 0 pkt — nie spetnia warunku w stopniu dostatecznym,
ocena 1 pkt — spetnia warunek w stopniu dostatecznym,
ocena 3 pkt — spetnia warunek w stopniu dobrym,
ocena 5 pkt — spetnia warunek w stopniu bardzo dobrym.

o Udokumentowany dorobek naukowy w zakresie problematyki wymienionej w tematyce opracowan
(autor lub wspoétautor minimum 10 publikacji naukowych w piSmiennictwie o zasiegu
miedzynarodowym lub ogdélnopolskim lub opracowan w formie podrecznikdw lub monografii
wydanych przez uznane oficyny wydawnicze);

o Udokumentowana dziatalnos¢ naukowo-badawcza oraz doswiadczenie w dydaktyce w uczelni
medycznej lub w instytucie naukowym w zakresie problematyki bedgcej przedmiotem Konkursu
w okresie przynajmniej ostatnich 5 lat;

o Posiadanie stopnia naukowego dr, dr hab. lub profesora w dziedzinach bedacych przedmiotem
konkursu;

o Przynalezno$¢ do wiodacego towarzystwa naukowego/towarzystw naukowych w danej
dziedzinie/dyscyplinie;

o Doswiadczenie praktyczne (przynajmniej 5-letnie) w poradnictwie na rzecz oséb zdrowych i/lub
pacjentéw z chorobami serca i naczyn oraz chorobami metabolicznymi;

o Udokumentowany udziat w przygotowaniu i realizacji programéw edukacyjnych / kampanii
zdrowotnych o zasiegu ogélnopolskim lub regionalnym.

Il Kryterium: Cena brutto oferty — 25% = maks. 10 pkt.
Liczba punktow ustalana w na podstawie cen ofert: C= (C min./Cx)*10
gdzie:
C — liczba punktéw przyznanych danej ofercie za cene brutto;




C min — minimalna cena brutto zaoferowana w odpowiedzi na zapytanie;
Cx — cena brutto rozpatrywanej oferty.
O wyborze ekspertow decydowata taczna liczba uzyskanych punktéw (maksimum 40 pkt).

v W trakcie dziatan kontrolnych ZK stwierdzit naruszenie pkt.9 lit. d) Rozdziatu 6.5 Wytycznych
kwalifikowalnosci, uznajac, ze wskazane przez Beneficjenta kryterium doswiadczenia odnosi sie do
wiasciwosci Wykonawcy. W zatgczeniu do pisma z dnia 18 grudnia 2023 r. — zastrzezenia do Informacji
Pokontrolnej, Beneficjent projektu przestat wyjasnienia odnosnie powyzszego naruszenia: W tym
zakresie Kontrolowany podnosi, Ze zgodnie z przepisem pkt 9 lit. d Rozdziatu 6.5.2 kryteria oceny ofert
sktadanych w ramach postepowania o udzielenie zamowienia sg formutowane w sposéb zapewniajgcy
zachowanie uczciwej konkurencji oraz rownego traktowania wykonawcow, przy czym zgodnie z
brzmieniem lit. d: kryteria oceny ofert nie mogg dotyczy¢ wtasciwosci wykonawcy a w szczegdlnosci
(...) doSwiadczenia. Jednakze z dalszej czeSci przepisu wynika, Ze zakaz ten nie dotyczy zaméwien
na ustugi spoteczne (...). Tymczasem przedmiotem tego postepowania, prowadzonego w oparciu o
zasade Konkurencyjnosci, byty ustugi objete wykazem ustug spotecznych i innych szczegélnych ustug,
o ktérych stanowi zatgcznik XIV do dyrektywy 2014/24/UE z dnia 26 lutego 2014 r. w sprawie zaméwieri
publicznych, uchylajgcej dyrektywe 2004/18/WE (Dz. Urz. UE L 94 z 28.03.2014, str. 65, z péZn. zm.).
Zespot Kontrolujacy przyjmuje wyjasnienia Beneficjenta i odstepuje od zalecen pokontrolnych
w tym zakresie.

v’ Zamawiajacy okreslit, ze o zamo6wienie mogg ubiegac sie Wykonawcy, ktoérzy spetniali nastepujacy
warunki:

o Udokumentowany dorobek naukowy w zakresie problematyki wymienionej w tematyce opracowan
(autor lub wspotautor minimum 10 publikacji naukowych w piSmiennictwie o zasiegu
miedzynarodowym lub ogdlnopolskim lub opracowan w formie podrecznikéw lub monografii
wydanych przez uznane oficyny wydawnicze;

o Udokumentowana dziatalno§¢ naukowo-badawcza oraz doswiadczenie w dydaktyce w uczelni
medycznej lub w instytucie naukowym w zakresie problematyki bedgcej przedmiotem Konkursu
w okresie przynajmniej ostatnich 5 la;

o Posiadanie stopnia naukowego dr, dr hab. lub profesora w dziedzinach bedacych przedmiotem
konkursu;

o Przynaleznos¢ do wiodacego towarzystwa naukowego/towarzystw naukowych w danej
dziedzinie/dyscyplinie;

o Doswiadczenie praktyczne (przynajmniej 5-letnie) w poradnictwie na rzecz oséb zdrowych i/lub
pacjentéw z chorobami serca i naczyn oraz chorobami metabolicznymi;

o Udokumentowany udziat w przygotowaniu i realizacji programéw edukacyjnych / kampanii
zdrowotnych o zasiegu ogdlnopolskim lub regionalnym;

o Znajomosé zatozen, celéw i sposobu realizacji Programu KORDIAN
(https://sercunaratunek.pl/o-projekcie/)

v" W trakcie dziatan kontrolnych ZK stwierdzit naruszenie pkt.8 Rozdzialu 6.5 Wytycznych
kwalifikowalnosci, wynikajgce z ograniczenia konkurencji, uznajac, ze zamawiajacy ogtaszajgc warunki
udziatu w postepowaniu w ww. formie ograniczyt mozliwos¢ skiadania ofert wytgcznie do os6b
fizycznych, pomijajgc fakt, ze na rynku funkcjonujg réwniez podmioty p.. Uczelnie Wyzsze, ktére
mogtyby by¢ zainteresowane udziatem w postepowaniu. W zatgczeniu do pisma z dnia 18 grudnia
2023 r. — zastrzezenia do Informacji Pokontrolnej, Beneficjent projektu przestat wyja$nienia odnosnie
powyzszego naruszenia: Warunki udziafu w postepowaniu o udzielenie zamdéwienia oraz opis sposobu
dokonywania oceny ich spefniania, zostaty zawarte w zapytaniu ofertowym, okre$lane w sposéb
proporcjonalny do przedmiotu zaméwienia, zapewniajgcy zachowanie uczciwej konkurencji i rownego
traktowania wykonawcow. Nie zostaty sformutowane warunki przewyzszajgce wymagania
wystarczajgce do nalezytego wykonania zaméwienia. Wbrew twierdzeniu ZK kontrolowany ogtaszajgc
warunki udziatu w postepowaniu nie ograniczyt mozliwo$ci sktadania ofert wytgcznie do osbéb




fizycznych. Nie pominat tez faktu, Zze na rynku funkcjonujg réwniez podmioty np. wyzsze uczelnie, ktére
mogtyby - dysponujgc odpowiednimi zasobami kadrowymi — bez przeszkéd zfozy¢ oferte w ogtoszonym
postepowaniu. Zespot Kontrolujacy przyjmuje wyjasnienia Beneficjenta i odstepuje od zalecen
pokontrolnych w tym zakresie.
v/ Zgodnie z zapisami zawartymi w Zapytaniu ofertowym, termin sktadania ofert zostat wyznaczony na
dzien 24.02.2020 r. do godziny 12:00. Realizacje zamodwienia zaplanowano na okres od 27.02.2020 r.
do 30.06.2020 r,;
Wraz z ofertg Wykonawca ztozyt O$wiadczenie o braku powigzan kapitatowych.
Zamawiajacy nie dopuscit mozliwosci sktadania ofert czeSciowych.
Zamawiajacy nie przewidziat mozliwosci sktadania ofert wariantowych.
W opisie przedmiotu zamoéwienia nie nawigzano do okreslonego wyrobu, zrédfa ani znakow
towarowych, patentéw, rodzajéw czy tez specyficznego pochodzenia. Nie odnosi sie on réwniez do
zadnych norm czy nazw wiasnych. W zwigzku z powyzszym, w opinii ZK opis przedmiotu zamowienia
zostat prawidtowo skonstruowany.
v' W dokumentacji dotyczacej przeprowadzonego postepowania — Zamawiajacy zawart tylko informacje,
ze: ,Zmiany umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
v' W dokumentacji znajduje sie Protokdt postepowania z dnia 25.02.2020 r.
v' W odpowiedzi na zapytanie upublicznione wptynety oferty ztozone przez 2 osoby:
o _— suma punktow 27,00:
Cena — 9,8 pkt;
Kwalifikacje oraz doswiadczenie - 27,00 pkt.
Oferta z dnia 17.02.2020 r. 250,00 zt brutto za przeprowadzenie 1 godziny (45 minut) zajec.
o — suma punktéw 39,00:
Cena — 10,00 pkt.;
Kwalifikacje oraz doswiadczenie - 29,00 pkt.;
Oferta z dnia 17.02.2020 r. 245,00 zt brutto za przeprowadzenie 1 godziny (45 minut) zajeé.
Zamawiajacy do realizacji zmowienia wybrat wszystkie oferty.
v' W ramach kontrolowanego postepowania zaden Podmiot biorgcy udziat w postepowaniu nie zostat
objety sankcjami.
v" W ramach kontrolowanego postepowania Zamawiajgcy nie przewidziat postepowan uzupetniajgcych.
v' W trakcie dziatan kontrolnych Beneficjent projektu nie przedstawit ZK zawartych uméw F
-oraz I ' cniu 17 stycznia 2024 r. w ramach procedury kontradyktoryjnej Beneficjent
zostat ponownie zobowigzany do przestania brakujgcej dokumentacji do kontroli, w tym umowy
zawartej z oraz | v wyniku Postgpowania nr IK-NE-067-08/20,
posrednictwem systemu SL w nieprzekraczalnym terminie 14 dni od dnia otrzymania pisma. W dniu
02.02.2024 r. Beneficjent projektu przestat:
o Umowe o dzie K.AG.K.112/2020/17/02/120 zawartg w dniu 26.02.2020 r. pomiedzy
Beneficjentem oraz
= Aneks nr 1z dnia 30.07.2020 do umowy o dzieto nr IK.AG.K.112/2020 dot. zmiany paragrafu
2 umowy ktéry otrzymuje nastepujgce brzmienie: Wykonawca zobowigzuje sie wykonac dzieto
w okresie od 27.11.2019 r. do 31.12.2020 r. Szczegotowe terminy przeprowadzenia szkolen
zostang okreslone w odrebnym dokumencie na 7 dni przed planowanym szkoleniem, przy
czym przezrocza, o ktérych mowa w paragrafie 1 ust. , Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu
w terminie 5 dni od dania podpisania niniejszej umowy.
= Aneks nr 2 z dnia 02.01.2021 do umowy o dzieto dot. zmiany paragrafu 2 umowy ktory
otrzymuje nastepujgce brzmienie: Wykonawca zobowigzuje sie wykonac dzieto w okresie od
22.11.2019 r. do 31.12.2022 r. Szczegolowe terminy przeprowadzenia szkolen zostang
okreslone w odrebnym dokumencie na 7 dni przed planowanym szkoleniem, przy czym
przezrocza, o ktérych mowa w paragrafie 1 ust. , Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu w
terminie 5 dni od dania podpisania niniejszej umowy.
o Umowe o dzieto nr IK.AG.K.113/2020/21/02/20 zawarta w dniu 26.02.2020 r. pomiedzy
Beneficjentem , oraz
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=  Aneks nr 1 z dnia 30.06.2020 do umowy o dzieto nr IK.AG.K.113/2020 dot. zmiany paragrafu
2 umowy ktéry otrzymuje nastepujace brzmienie: Wykonawca zobowigzuje sie wykonac dzieto
w okresie od 22.11.2019 r. do 31.12.2020 r. Szczegotowe terminy przeprowadzenia szkolen
zostang okreslone w odrebnym dokumencie na 7 dni przed planowanym szkoleniem, przy
czym przezrocza, o ktérych mowa w paragrafie 1 ust. , Wykonawca przekaze Zamawiajacemu
w terminie 5 dni od dania podpisania niniejszej umowy.
= Aneks nr 2 z dnia 02.01.2021 do umowy o dzieto dot. zmiany paragrafu 2 umowy ktory
otrzymuje nastepujgce brzmienie: Wykonawca zobowigzuje sie wykonac dzieto w okresie od
22.11.2019 r. do 31.12.2022 r. Szczegotowe terminy przeprowadzenia szkolen zostang
okreslone w odrebnym dokumencie na 7 dni przed planowanym szkoleniem, przy czym
przezrocza, o ktérych mowa w paragrafie 1 ust. , Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu w
terminie 5 dni od dania podpisania niniejszej umowy.
Informacja o wyniku postepowania zostata upubliczniona na portalu Baza Konkurencyjnosci.
W trakcie dziatan kontrolnych Beneficjent nie przedstawit ZK zadnych dokumentéw potwierdzajgcych,
ze zamobwione ustugi zostaly dostarczone i odebrane zgodnie z umowami z wykonawcami.
W dniu 17 stycznia 2024 r. w ramach procedury kontradyktoryjnej Beneficjent zostat ponownie
zobowigzany do przestania brakujacej dokumentacji do kontroli, w tym dokumentéw potwierdzajgcych,
ze zamdwione ustugi zostaty dostarczone i odebrane zgodnie z umowami z Wykonawcami (dokumenty
ksiegowe, protokoty, potwierdzenia zaptaty) do Postepowania nr IK-NE-067-08/20. W dniu 02.02.2024
r. Beneficjent projektu przestat dokumenty potwierdzajgce, ze zamoéwione ustugi zostaty dostarczone
i odebrane zgodnie z umowami z wykonawcami.
)
= Rachunek z dnia 09.03.2020 r. za okres od 29.02.2020 r. do 29.02.2020 r. na kwote brutto
826,79 zt. Protokot odbioru dzieta z dnia 09.03.2020 r. Potwierdzenie zapfaty sktadek do ZUS
z dnia 30.03.2020 r. Potwierdzenie zaptaty podatku do US z dnia 30.03.2020 r. Potwierdzenie
zaptaty wynagrodzenia z dnia 20.03.2021 r.
= Rachunek z dnia 04.10.2021 r. za okres od 18.09.2021 r. do 18.09.2021 r. na kwote brutto
206,69 zt. Protokdt odbioru dzieta z dnia 04.10.2021 r. Potwierdzenie zaptaty sktadek do ZUS
z dnia 29.11.2021 r. Potwierdzenie zaptaty podatku do US z dnia 29.11.2021 r. Potwierdzenie
zapk nagrodzenia z dnia 22.11.2021 r.

= Rachunek z dnia 13.04.2021 r. za okres od 10.04.2021r. do 10.04.2021 r. na kwote brutto
202,56 zt. Protokdt odbioru dzieta z dnia 13.04.2021 r. Potwierdzenie zaptaty sktadek do ZUS
z dnia 28.05.2021 r. Potwierdzenie zaptaty podatku do US z dnia 28.05.2021 r. Potwierdzenie
zaptaty wynagrodzenia z dnia 20.05.2021 r.;

= Rachunek z dnia 14.12.2021 r. za okres od 11.12.2021 r. do 11.12.2021 r. na kwote brutto
206,70 zt. Protokdt odbioru dzieta z dnia 14.12.2021 r. Potwierdzenie zaptaty sktadek do ZUS
z dnia 30.12.2021 r. Potwierdzenie zapfaty podatku do US z dnia 30.12.2021 r. Potwierdzenie
zaptaty wynagrodzenia z dnia 30.12.2021 r.;

= Rachunek z dnia 24.10.2022 r. za okres od 08.10.2022 r. do 08.10.2022 r. na kwote brutto
405,36 zt. Protokét odbioru dzieta z dnia 24.10.2022 r. Potwierdzenie zapfaty sktadek do ZUS
z dnia 29.11.2021 r. Potwierdzenie zaptaty podatku do US z dnia 29.11.2021 r. Potwierdzenie
zaptaty wynagrodzenia z dnia 28.11.2022 r.

Zespot Kontrolujacy nie zgtasza dalszych zastrzezen do przeprowadzonego postepowania.

Postepowanie nr 1188886

v

Partner nr 2 nie podlega przepisom ustawy Pzp a dodatkowo z uwagi na fakt, ze przyjat najbardziej
rygorystyczny tryb udzielenia zamodwienia (Zasada konkurencyjnosci), dla szacowania wartosci
zamoOwienia mogt przyja¢ kwoty zawarte w WoD.

Przedmiotem zapytania byt wybdr osoby lub agencji zajmujacej sie pozycjonowaniem stron
internetowych SEO, SEM, Google Adwords.

Zapytanie ofertowe zostato upublicznione na portalu ,Baza Konkurencyjnosci” w dniu 05.06.2019 r.,
ogtoszenie nr 1188886 pod adresem: https://archiwum-




bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/publication/view/1188886;

Zapytanie ofertowe zostato upublicznione na portalu ,Baza Konkurencyjnosci” w dniu 05.06.2019 r.,
a termin skfadania ofert zostat wyznaczony do dnia 14.06.2019 r.

Przedmiotem zapytania byt wybdr osoby lub agencji zajmujacej sie pozycjonowaniem stron
internetowych SEO, SEM, Google Adwords.

W opisie przedmiotu zamdwienia nie nawigzano do okreslonego wyrobu, zrodta pochodzenia ani
znakéw towarowych, patentéw czy tez rodzajéw.

Zgodnie z trecig Zapytania ofertowego Zamawiajgcy okreslit nastepujgce kryterium, tj.:

I. Cena — 60,00 pkt:

W kryterium ,cena oferty” ocena zostata dokonana przy zastosowaniu wzoru: liczba punktow =
najnizsza cena ustugi/cena ustugi oferty ocenianej x 60.

Oferta najkorzystniejsza otrzymata w tym kryterium 60 punktow.

Przez ,cene oferty” rozumie sie ,cene brutto”.

[I. Doswiadczenie — 40,00 pkt:

W kryterium ,Doswiadczenie” ocena zostata dokonana przy zastosowaniu nastepujacych zasad:

o 0 pkt: brak doswiadczenia,

o 10 pkt: posiadat uprawnienia do wykonywania okre$lonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli
przepisy prawa naktadajg obowigzek ich posiadania; posiada w zespole eksperta, ktéry cechowat
sie gruntowng wiedzg z zakresu marketingu, ze szczeg6lnym uwzglednieniem marketingu
internetowego,

o 20 pkt: posiadat uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli
przepisy prawa nakfadajg obowigzek ich posiadania; posiadat w zespole eksperta, ktéry cechowat
sie gruntowna wiedzg z zakresu marketingu, ze szczegllnym uwzglednieniem marketingu
internetowego; posiadat w zespole min. 1 osobe z minimum 2-letnim do$wiadczeniem w zakresie
marketingu internetowego, ze szczeg6lnym uwzglednieniem pozycjonowania stron,

o 30 pkt: posiadat uprawnienia do wykonywania okre$lonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli
przepisy prawa naktadajg obowigzek ich posiadania; posiadat w zespole eksperta, ktory cechowat
sie gruntowng wiedzg z zakresu marketingu, ze szczegdélnym uwzglednieniem marketingu
internetowego; posiadat w zespole min. 1 osobe z minimum 2-letnim doswiadczeniem w zakresie
marketingu internetowego, ze szczegllnym uwzglednieniem pozycjonowania stron; posiadat w
zespole eksperta, ktory mogt wykazac sie dodatkowymi certyfikatami z zakresu marketingu,

o 40 pkt: posiadat uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli
przepisy prawa nakfadajg obowigzek ich posiadania; posiadat w zespole eksperta, ktérzy
cechowat sie gruntowng wiedzg z zakresu marketingu, ze szczegdélnym uwzglednieniem
marketingu internetowego; posiadat w zespole min. 1 osobe z minimum 2-letnim doswiadczeniem
w zakresie marketingu internetowego, ze szczeg6lnym uwzglednieniem pozycjonowania stron;
posiadat w zespole eksperta, ktéry mogt wykazac¢ sie dodatkowymi certyfikatami z zakresu
marketingu; posiadat w zespole eksperta, ktory posiadat wiedze z zakresu ochrony zdrowia i
wykazywat sie zrozumieniem potrzeb pacjentow.

Maksymalna ostateczna ocena punktowa oferty (Cena oferty + Doswiadczenie): 100 pkt.

Liczba punktdw wynikajgca z dziatan matematycznych zostanie zaokrgglona do dwdch miejsc po
przecinku. Jezeli nie bedzie mozna dokonac wyboru oferty najkorzystniejszej ze wzgledu na to, ze dwie
lub wiecej ofert przedstawia taki sam bilans ceny i innych kryteriow oceny ofert, Zamawiajacy
przeprowadzi negocjacje z Wykonawcami.

Dla postepowania Zamawiajacy okreslit, ze o zamoéwienie moga ubiega¢ sie Wykonawcy, ktorzy
spetniali nastepujacy warunki:

o posiadali uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy
prawa nakfadajg obowigzek ich posiadania,

o posiadali adekwatny zespot ekspertow, w tym min. 1 z minimum 2-letnim doswiadczeniem
w zakresie marketingu internetowego, ze szczeg6lnym uwzglednieniem pozycjonowania stron,
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o posiadali w zespole eksperta, ktéry cechowat sie gruntowng wiedzg z zakresu marketingu, ze
szczegoblnym uwzglednieniem marketingu internetowego,
o posiadali w zespole eksperta, ktory mogt wykazac¢ sie dodatkowymi certyfikatami z zakresu
marketingu,
o posiadali w zespole eksperta, ktory posiadat wiedze z zakresu ochrony zdrowia i wykazuje sie
zrozumieniem potrzeb pacjentow,
znajdowat sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie zamowienia,
o dysponowat odpowiednim potencjatem technicznym i osobowym do wykonania zlecenia,
o nie byt powigzany kapitatowo lub osobowo z Zamawiajgcym, potwierdzenie warunku na podstawie
o$wiadczenia, zatgcznik nr 2.
Zgodnie z zapisami zawartymi w Zapytaniu ofertowym, termin sktadania ofert zostat wyznaczony na
dzien 14.06.2019 r. Realizacje zamdwienia zaplanowano na caly okres trwania projektu Sercu na
Ratunek, od dnia podpisania umowy do wrzesnia 2021 r. (z mozliwoscig przedtuzenia nawet do konca
2021 r.).
Wraz z ofertg Wykonawca ztozyt Oswiadczenie o braku powigzan kapitatowych.
Zamawiajacy nie dopuscit mozliwos¢ sktadania ofert czesciowych.
Zamawiajacy nie przewidziat mozliwosci sktadania ofert wariantowych.
W opisie przedmiotu zamOwienia nie nawigzano do okreslonego wyrobu, zrédta ani znakéw
towarowych, patentow, rodzajow czy tez specyficznego pochodzenia. Nie odnosi sie on réwniez do
zadnych norm czy nazw wiasnych. W zwigzku z powyzszym, w opinii ZK opis przedmiotu zamoéwienia
zostat prawidtowo skonstruowany.
Zamawiajgcy zastrzegt sobie prawo do udzielenia Wykonawcy zamdwien uzupetniajgcych,
w wysokoSci nieprzekraczajgcej 50% wartosci zamdwienia okreslonej w umowie zawartej
z wykonawca, zgodnych z przedmiotem zamédwienia podstawowego. Zamawiajgcy zastrzegt sobie
prawo do udzielenia Wykonawcy zamoéwien dodatkowych, nieobjetych zamdwieniem podstawowym
i nieprzekraczajgcych 50% wartosci realizowanego zamoéwienia, niezbednych do jego prawidtowego
wykonania, ktérych wykonanie stato sie konieczne na skutek sytuacji niemozliwej wczesniej do
przewidzenia, jezeli z przyczyn technicznych lub gospodarczych oddzielenie zaméwienia dodatkowego
od zamoOwienia podstawowego wymagatoby poniesienia niewspdtmiernie wysokich kosztoéw lub
wykonanie zaméwienia podstawowego jest uzaleznione od wykonania zaméwienia dodatkowego.
Zamawiajacy przewidywat nastepujgce warunki zmiany oferty:
Umowa zawarta w wyniku postepowania wszczetego na skutek niniejszego zapytania ofertowego,
mogta zosta¢ zmieniona w drodze aneksu do umowy w stosunku do tresci oferty na podstawie, ktérej
dokonano wyboru Wykonawcy, o ile zmiany te wynikly z okolicznosci, ktérych nie mozna byto
przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy. Zmiany mogty dotyczyé w szczegdlnosci: terminu
obowigzywania umowy, zmiany powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa w zakresie majgcym
wplyw na realizacje przedmiotu zamdéwienia, zmiany terminu wykonania zaméwienia w przypadku, gdy
zmiana terminu wykonania umowy wynika z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy.
W dokumentacji znajduje sie Protokét postepowania z dnia 17.06.2019 r. W odpowiedzi na zapytanie
upublicznione wptynetfo 5 ofert:
o Interprima Sp. z 0.0. — suma punktéw 90,00:
Cena — 60,00 pkt.;
Doswiadczenie 30,00 pkt.;
Oferta z dnia 07.06.2019 r.;
Cena brutto za 1 miesigce: 2 337,00 zt, wymiar czasu pracy w miesigcu: okoto 15 godz. Cena
brutto tgcznie za okres od lipca 2019 r. — wrzesien 2021 r. 63 099,00 zt.
o ldeo Force Sp. z 0.0. — suma punktéw 77,86:
Cena — 37,86 pkt.
Doéwiadczenie 40,00 pkt.;
Oferta z dnia 14.06.2019 r.;




Cena brutto za 1 miesigce: 3 690,00 zt, wymiar czasu pracy w miesigcu: 40 godz.

Cena brutto tgcznie za okres od lipca 2019 r. — wrzesien 2021 r. 99 630,00 zt.

— suma punktow 96,08:

ena — 56,08 pkt.;

Kwalifikacje oraz do$wiadczenie 40,00 pkt.;

Oferta z dnia 14.06.2019 r.;

Cena brutto za 1 miesigce: 2 500,00 zt, wymiar czasu pracy w miesigcu: okoto 20 godz.

Cena brutto tacznie za okres od lipca 2019 r. — wrzesien 2021 r. 7 500,00 zt,;

ie wedtug kalkulacji kosztow 67 500,00 zt brutto

uma punktéw 90,00:

Cena — 60,00 pkt.;
Doswiadczenie 30,00 pkt.;
Oferta z dnia 07.06.2019 r.;
Cena brutto tgcznie za okres od lipca 2019 r. — wrzesien 2021 r. 61 352,40 zt.
o Intellect S.C— suma punktéw 72,33;
Cena — 42,33 pkt.;
Doéwiadczenie 30,00 pkt.;
Oferta z dnia 14.06.2019 r.;
Cena brutto za 1 miesigce: 3 312,53 zt, wymiar czasu pracy w miesigcu: okoto 10,5 godz.
Cena brutto tacznie za okres od lipca 2019 r. — wrzesien 2021 r. 89 438,22 zt.

v' Zamawiajacy za najkorzystniejszg wybrat oferte nr 3 — [l Z uwagi na cene zgodna z zatozonym
budzetem oraz wieloletnim doswiadczeniem zawodowym zwigzanym z administracjg i
pozycjonowaniem stron www, obstugg medidow spotecznosciowych, orientacjg w systemie ochrony
zdrowia i zainteresowaniem tematykg zdrowotng oraz zrozumieniem potrzeb pacjentéw. Decydujgcym
kryterium dla Komisji byta znajomos¢ potrzeb pacjentéw i dotychczasowa dzia’falnoéc'-w
obszarze ochrony zdrowia.

v’ Zamawiajgcy zastrzegt sobie prawo do udzielenia Wykonawcy zaméwien uzupetniajgcych, w
wysokosci nieprzekraczajgcej 50% wartosci zamoéwienia okreslonej w umowie zawartej z wykonawca,
zgodnych z przedmiotem zamoéwienia podstawowego. Zamawiajgcy zastrzegt sobie prawo do
udzielenia Wykonawcy zamoéwien dodatkowych, nieobjetych zaméwieniem podstawowym i
nieprzekraczajacych 50% wartosci realizowanego zamowienia, niezbednych do jego prawidtowego
wykonania, ktérych wykonanie stato sie konieczne na skutek sytuacji niemozliwej wczesniej do
przewidzenia, jezeli z przyczyn technicznych lub gospodarczych oddzielenie zamdéwienia dodatkowego
od zamowienia podstawowego wymagatoby poniesienia niewspdtmiernie wysokich kosztow lub
wykonanie zaméwienia podstawowego jest uzaleznione od wykonania zamoéwienia dodatkowego.

v' W trakcie kontroli ZK stwierdzit, ze Beneficjent dokonujgc wyboru najkorzystniejszej oferty zastosowat
kryterium ,zainteresowanie tematyka zdrowotng”, ktérego nie byto w Zapytaniu ofertowym. Zk uznat,
Ze stanowi to naruszenie pkt. 9 Rozdziatu 6.5.2 Wytycznych kwalifikowalnosci. W zatgczeniu do pisma
z dnia 18 grudnia 2023 r. — zastrzezenia do Informacji Pokontrolnej Beneficjent projektu przestat
wyjasnienia odnosnie powyzszego naruszenia: informujemy, ze wybodr oferty odbyt sie w oparciu o
liczbe uzyskanych punktéw. 2 oferty zebraty taka samg liczbe punktow - 90 - Zamawiajgcy skorzystat
wiec z prawa weryfikacji i negocjacji i wybrat najbardziej kompetentng osobe. ,Zainteresowanie
tematykq zdrowotng” nie stanowifo kryterium oceny oferty. Jest to sformutowanie uzyte w celu
podkreslenia spetnienia przez wybranego oferenta kryterium ,posiadania wiedzy z zakresu ochrony
zdrowia i wykazywanie sie zrozumieniem potrzeb pacjentéw”. Skorzystanie przez Zamawiajgcego z
prawa do przeprowadzenia negocjacji z oferentami nie moze by¢ uznane za naruszenie zasady
konkurencyjnosci i réwnego traktowania oferentéw, poniewaz jak wynika z protokotu wyboru ofert,
zasada ta zostata zachowana. Zespdt Kontrolujacy przyjmuje wyjasnienia Beneficjenta i
odstepuje od zalecen pokontrolnych w tym zakresie.

v" W ramach kontrolowanego postepowania zaden Podmiot biorgcy udziat w postepowaniu nie zostat




objety sankcjami.

v' W trakcie dziatan kontrolnych Beneficjent projektu nie przedstawit ZK zawartej umowy z Wykonawca.
Wobec powyzszego Zk wydat zalecenia pokontrolne w ktérych zobowigzywat Beneficjenta do
przedstawienia ww. dokumentu. W dniu 17 stycznia 2024 r. w ramach procedury kontradyktoryjnej,
Beneficjent zostat ponownie zobowigzany do przestania brakujgcej dokumentacji do kontroli w tym
m.in.: umowy zawartej z Wykonawcg w wyniku Postepowania nr 1188886, za posrednictwem systemu
SL w nieprzekraczalnym terminie 14 dni od dnia otrzymania pisma. W dniu 02.02.2024 r. Beneficjent
projektu przestat:

o Umowe o dzieto nr 03/-7/19/SnR zawarta w dniu 15.07.2019 r. pomiedzy Beneficjentem a |||}

o Aneks nr 1z dnia 14.01.2021 do umowy zlecenia nr 03/07/19/SnR dot. zmiany paragrafu 1 ust.4
umowy ktéry otrzymuje nastepujgce brzmienie: ,4. Zleceniobiorca zobowigzuje sie wykonac
Zlecenie w terminie od 15.07.2019 r. do 31.12.2021 r.”

v Informacja o wyniku postepowania zostata upubliczniona na portalu Baza Konkurencyjnosci.

v' W trakcie dziatan kontrolnych Beneficjent nie przedstawit ZK zadnych dokumentéw potwierdzajgcych,
ze zamowione ustugi zostaty dostarczone i odebrane zgodnie z umowami z wykonawcami. W dniu 17
stycznia 2024 r. w ramach procedury kontradyktoryjnej, Beneficjent zostat ponownie zobowigzany do
przestania brakujgcej dokumentacji do kontroli w tym m.in.: dokumentéw potwierdzajgcych, ze
zamOwione ustugi zostaly dostarczone i odebrane zgodnie z umowami z Wykonawcami (dokumenty
ksiegowe, protokoty, potwierdzenia zaptaty) do Postepowania nr 1188886.

v' W dniu 02.02.2024 r. Beneficjent projektu przestat:

o Rachunek nr 1 z dnia 01.08.2019 r. wystawiony przez ||l na kwote brutto 2 500,00 zt. Opis
do rachunku z dnia 09.09.2019 r. Sprawozdanie z realizacji zadania z dnia 01.08.2019 r. za okres
od 15.07.2019 r. do 31.07.2019 r. Liczba godzin 20. Stanowisko: Pozycjonowanie strony projektu
w zwigzku z realizacja projektu .Sercu na Ratunek-Program KORDIAN 2020. Program
Profilaktyki Chordb Serca i Naczyn oraz Diagnostyki Hipercholesterolemii Rodzinnej w
wojewddztwie tédzkim i mazowieckim”. Wycigg bankowy za okres od 01.08.2019 r. do 31.08.2019
.r potwierdzajgcy zaptate wynagrodzenia oraz pochodnych do US i ZUS.;

o Rachunek nr 2 z dnia 30.08.2019 r. wystawiony przez ||l na kwote brutto 2 500,00 zt. Opis
do rachunku z dnia 07.10.2019 r. Sprawozdanie z realizacji zadania z dnia 30.08.2019 r. za okres
od 01.08.2019 r. do 31.08.2019 r. Liczba godzin 20. Stanowisko: Pozycjonowanie strony projektu
w zwigzku z realizacja projektu .Sercu na Ratunek-Program KORDIAN 2020. Program
Profilaktyki Chor6b Serca i Naczyhn oraz Diagnostyki Hipercholesterolemii Rodzinnej w
wojewddztwie f6dzkim i mazowieckim”. Wycigg bankowy za okres od 01.08.2019 r. do 31.08.2019
.I potwierdzajgcy zaptate wynagrodzenia oraz pochodnych do US i ZUS.;

o Rachunek nr 3 z dnia 27.09.2019 r. wystawiony przez ||l na kwote brutto 2 500,00 zt. Opis
do rachunku z dnia 09.09.2019 r. Sprawozdanie z realizacji zadania z dnia 27.09.2019 r. za okres
0od 01.09.2019 r. do 30.09.2019 r. Liczba godzin 20. Stanowisko: Pozycjonowanie strony projektu
w zwigzku z realizacja projektu .Sercu na Ratunek-Program KORDIAN 2020. Program
Profilaktyki Chordb Serca i Naczyn oraz Diagnostyki Hipercholesterolemii Rodzinnej w
wojewddztwie tédzkim i mazowieckim”. Wycigg bankowy za okres od 01.09.2019 r. do 30.09.2019
.r potwierdzajgcy zaptate wynagrodzenia oraz pochodnych do US i ZUS.

o Rachunek nr 4 z dnia 28.10.2019 r. wystawiony przez ||l na kwote brutto 2 500,00 zt. Opis
do rachunku z dnia 05.11.2019 r. Sprawozdanie z realizacji zadania z dnia 28.10.2019 r. za okres
od 01.10.2019 r. do 31.10.2019 r. Liczba godzin 20. Stanowisko: Pozycjonowanie strony projektu
w zwigzku z realizacja projektu .Sercu na Ratunek-Program KORDIAN 2020. Program
Profilaktyki Chor6b Serca i Naczyhn oraz Diagnostyki Hipercholesterolemii Rodzinnej w
wojewddztwie f6dzkim i mazowieckim”. Wycigg bankowy za okres od 01.10.2019 r. do 31.10.2019
.r potwierdzajgcy zaptate wynagrodzenia oraz pochodnych do US i ZUS;

o Rachunek nr 5 z dnia 28.11.2019 r. wystawiony przez [|jjilij na kwote brutto 2 500,00 zt. Opis
do rachunku z dnia 04.12.2019 r. Sprawozdanie z realizacji zadania z dnia 28.11.2019 r. za okres
0d 01.11.2019 r. do 30.11.2019 r. Liczba godzin 20. Stanowisko: Pozycjonowanie strony projektu




w zwigzku z realizacja projektu .Sercu na Ratunek-Program KORDIAN 2020. Program
Profilaktyki Chorob Serca i Naczyn oraz Diagnostyki Hipercholesterolemii Rodzinnej w
wojewddztwie f6dzkim i mazowieckim”. Wycigg bankowy za okres od 01.11.2019r. do 30.11.2019
.I potwierdzajgcy zaptate wynagrodzenia oraz pochodnych do US i ZUS;

Rachunek nr 6 z dnia 20.12.2019 r. wystawiony przez |l na kwote brutto 2 500,00 zt. Opis
do rachunku z dnia 03.01.2020 r. Sprawozdanie z realizacji zadania z dnia 22.12.2019 r. za okres
od 01.12.2019 r. do 31.12.2019 r. Liczba godzin 20. Stanowisko: Pozycjonowanie strony projektu
w zwigzku z realizacja projektu .Sercu na Ratunek-Program KORDIAN 2020. Program
Profilaktyki Chorob Serca i Naczyn oraz Diagnostyki Hipercholesterolemii Rodzinnej w
wojewddztwie tédzkim i mazowieckim”. Wycigg bankowy za okres od 01.12.2019 r. do 31.12.2019
.r potwierdzajgcy zaptate wynagrodzenia oraz pochodnych do US i ZUS;

Rachunek nr 7 z dnia 28.01.2020 r. wystawiony przez ||l na kwote brutto 2 500,00 zt. Opis
do rachunku z dnia 10.02.2020 r. Sprawozdanie z realizacji zadania z dnia 30.01.2020 r. za okres
0od 01.01.2020 r. do 31.01.2020 r. Liczba godzin 20. Stanowisko: Pozycjonowanie strony projektu
w zwigzku z realizacja projektu .Sercu na Ratunek-Program KORDIAN 2020. Program
Profilaktyki Chor6b Serca i Naczyhn oraz Diagnostyki Hipercholesterolemii Rodzinnej w
wojewddztwie f6dzkim i mazowieckim”. Wycigg bankowy za okres od 01.01.2020 r. do 31.01.2020
.r potwierdzajgcy zaptate wynagrodzenia oraz pochodnych do US i ZUS;

Rachunek nr 8 z dnia 22.02.2020 r. wystawiony przez ||l na kwote brutto 2 500,00 zt. Opis
do rachunku z dnia 05.03.2020 r. Sprawozdanie z realizacji zadania z dnia 26.02.2020 r. za okres
od 01.02.2020 r. do 26.02.2020 r. Liczba godzin 20. Stanowisko: Pozycjonowanie strony projektu
w zwigzku z realizacja projektu .Sercu na Ratunek-Program KORDIAN 2020. Program
Profilaktyki Chordb Serca i Naczyn oraz Diagnostyki Hipercholesterolemii Rodzinnej w
wojewddztwie tédzkim i mazowieckim”. Wycigg bankowy za okres od 01.02.2020 r. do 29.02.2020
.r potwierdzajgcy zaptate wynagrodzenia oraz pochodnych do US i ZUS.;

Rachunek nr 9 z dnia 27.03.2020 r. wystawiony przez ||l na kwote brutto 2 500,00 zt. Opis
do rachunku z dnia 01.04.2020 r. Sprawozdanie z realizacji zadania z dnia 27.03.2020 r. za okres
od 01.03.2020 r. do 27.03.2020 r. Liczba godzin 20. Stanowisko: Pozycjonowanie strony projektu
w zwigzku z realizacja projektu .Sercu na Ratunek-Program KORDIAN 2020. Program
Profilaktyki Chor6b Serca i Naczyn oraz Diagnostyki Hipercholesterolemii Rodzinnej w
wojewddztwie f6dzkim i mazowieckim”. Wycigg bankowy za okres od 01.03.2020 r. do 31.03.2020
.r potwierdzajgcy zaptate wynagrodzenia oraz pochodnych do US i ZUS,;

Rachunek nr 10 z dnia 27.04.2020 r. wystawiony przez |JJjjjij na kwote brutto 2 500,00 zt.
Opis do rachunku z dnia 05.05.2020 r. Sprawozdanie z realizacji zadania z dnia 27.04.2020r. za
okres od 01.04.2020 r. do 27.04.2020 r. Liczba godzin 20. Stanowisko: Pozycjonowanie strony
projektu w zwigzku z realizacja projektu ,Sercu na Ratunek-Program KORDIAN 2020. Program
Profilaktyki Chordb Serca i Naczyn oraz Diagnostyki Hipercholesterolemii Rodzinnej w
wojewddztwie f6dzkim i mazowieckim”. Wycigg bankowy za okres od 01.04.2020 r. do 30.04.2020
.I potwierdzajgcy zaptate wynagrodzenia oraz pochodnych do US i ZUS.;

Rachunek nr 10 z dnia 27.04.2020 r. wystawiony przez |l na kwote brutto 2 500,00 zt.
Opis do rachunku z dnia 05.05.2020 r. Sprawozdanie z realizacji zadania z dnia 27.04.2020 r. za
okres od 01.04.2020 r. do 27.04.2020 r. Liczba godzin 20. Stanowisko: Pozycjonowanie strony
projektu w zwigzku z realizacja projektu ,Sercu na Ratunek-Program KORDIAN 2020. Program
Profilaktyki Chordb Serca i Naczyn oraz Diagnostyki Hipercholesterolemii Rodzinnej w
wojewddztwie tédzkim i mazowieckim”. Wycigg bankowy za okres od 01.04.2020 r. do 30.04.2020
.r potwierdzajgcy zaptate wynagrodzenia oraz pochodnych do US i ZUS.;

Rachunek nr 11 z dnia 27.05.2020 r. wystawiony przez |JJjjjiij na kwote brutto 2 500,00 zt.
Opis do rachunku z dnia 03.06.2020 r. Sprawozdanie z realizacji zadania z dnia 27.05.2020r. za
okres od 01.05.2020 r. do 27.05.2020 r. Liczba godzin 20. Stanowisko: Pozycjonowanie strony
projektu w zwigzku z realizacja projektu ,Sercu na Ratunek-Program KORDIAN 2020. Program




Profilaktyki Chorob Serca i Naczyn oraz Diagnostyki Hipercholesterolemii Rodzinnej w
wojewddztwie tédzkim i mazowieckim”. Wycigg bankowy za okres od 01.05.2020 r. do 31.05.2020
.I potwierdzajgcy zaptate wynagrodzenia oraz pochodnych do US i ZUS.;

Rachunek nr 12 z dnia 26.06.2020 r. wystawiony przez |JJjjiif na kwote brutto 2 500,00 zt.
Opis do rachunku z dnia 03.07.2020 r. Sprawozdanie z realizacji zadania z dnia 27.06.2020 r. za
okres od 01.06.2020 r. do 27.06.2020 r. Liczba godzin 20. Stanowisko: Pozycjonowanie strony
projektu w zwigzku z realizacja projektu ,Sercu na Ratunek-Program KORDIAN 2020. Program
Profilaktyki Chor6b Serca i Naczyn oraz Diagnostyki Hipercholesterolemii Rodzinnej w
wojewddztwie tédzkim i mazowieckim”. Wycigg bankowy za okres od 01.06.2020 r. do 30.06.2020
.r potwierdzajgcy zaptate wynagrodzenia oraz pochodnych do US i ZUS.;

Rachunek nr 13 z dnia 26.07.2020 r. wystawiony przez |JJjjjiij na kwote brutto 2 500,00 zt.
Opis do rachunku z dnia 07.09.2020 r. Sprawozdanie z realizacji zadania z dnia 27.07.2020r. za
okres od 01.07.2020 r. do 27.07.2020 r. Liczba godzin 20. Stanowisko: Pozycjonowanie strony
projektu w zwigzku z realizacja projektu ,Sercu na Ratunek-Program KORDIAN 2020. Program
Profilaktyki Chorob Serca i Naczyn oraz Diagnostyki Hipercholesterolemii Rodzinnej w
wojewddztwie f6dzkim i mazowieckim”. Wycigg bankowy za okres od 01.07.2020 r. do 31.07.2020
.I potwierdzajgcy zaptate wynagrodzenia oraz pochodnych do US i ZUS.;

Rachunek nr 14z dnia 25.08.2020 r. wystawiony przez |JJjjilif na kwote brutto 2 500,00 zt.
Opis do rachunku z dnia 07.09.2020 r. Sprawozdanie z realizacji zadania z dnia 25.08.2020 r. za
okres od 01.08.2020 r. do 25.08.2020 r. Liczba godzin 20. Stanowisko: Pozycjonowanie strony
projektu w zwigzku z realizacja projektu ,Sercu na Ratunek-Program KORDIAN 2020. Program
Profilaktyki Chorob Serca i Naczyn oraz Diagnostyki Hipercholesterolemii Rodzinnej w
wojewddztwie tédzkim i mazowieckim”. Wycigg bankowy za okres od 01.08.2020 r. do 31.08.2020
.r potwierdzajgcy zaptate wynagrodzenia oraz pochodnych do US i ZUS.;

Rachunek nr 15 z dnia 27.09.2020 r. wystawiony przez |JJjjjjiij na kwote brutto 2 500,00 zt.
Opis do rachunku z dnia 05.10.2020 r. Sprawozdanie z realizacji zadania z dnia 27.09.2020 r. za
okres od 01.09.2020 r. do 27.09.2020 r. Liczba godzin 20. Stanowisko: Pozycjonowanie strony
projektu w zwigzku z realizacja projektu ,Sercu na Ratunek-Program KORDIAN 2020. Program
Profilaktyki Chor6b Serca i Naczyhn oraz Diagnostyki Hipercholesterolemii Rodzinnej w
wojewddztwie f6dzkim i mazowieckim”. Wycigg bankowy za okres od 01.09.2020 r. do 30.09.2020
.I potwierdzajgcy zaptate wynagrodzenia oraz pochodnych do US i ZUS.;

Rachunek nr 16 z dnia 27.10.2020 r. wystawiony przez |JJjjjiij na kwote brutto 2 500,00 zt.
Opis do rachunku z dnia 04.11.2020 r. Sprawozdanie z realizacji zadania z dnia 27.10.2020r. za
okres od 01.10.2020 r. do 27.10.2020 r. Liczba godzin 20. Stanowisko: Pozycjonowanie strony
projektu w zwigzku z realizacja projektu ,Sercu na Ratunek-Program KORDIAN 2020. Program
Profilaktyki Chordb Serca i Naczyn oraz Diagnostyki Hipercholesterolemii Rodzinnej w
wojewddztwie tédzkim i mazowieckim”. Wycigg bankowy za okres od 01.10.2020 r. do 31.10.2020
.r potwierdzajgcy zaptate wynagrodzenia oraz pochodnych do US i ZUS.;

Rachunek nr 17 z dnia 27.11.2020 r. wystawiony przez |l na kwote brutto 2 500,00 zt.
Opis do rachunku z dnia 02.12.2020 r. Sprawozdanie z realizacji zadania z dnia 26.11.2020 r. za
okres od 01.11.2020 r. do 25.11.2020 r. Liczba godzin 20. Stanowisko: Pozycjonowanie strony
projektu w zwigzku z realizacja projektu ,Sercu na Ratunek-Program KORDIAN 2020. Program
Profilaktyki Chor6b Serca i Naczyn oraz Diagnostyki Hipercholesterolemii Rodzinnej w
wojewddztwie tédzkim i mazowieckim”. Wycigg bankowy za okres od 01.11.2020 r. do 30.11.2020
.r potwierdzajgcy zaptate wynagrodzenia oraz pochodnych do US i ZUS.;

Rachunek nr 18 z dnia 23.12.2020 r. wystawiony przez |JJjjjilj na kwote brutto 2 500,00 zt.
Opis do rachunku z dnia 04.01.2021 r. Sprawozdanie z realizacji zadania z dnia 28.12.2020 r. za
okres od 01.12.2020 r. do 28.12.2020 r. Liczba godzin 20. Stanowisko: Pozycjonowanie strony
projektu w zwigzku z realizacja projektu ,Sercu na Ratunek-Program KORDIAN 2020. Program
Profilaktyki Chor6b Serca i Naczyhn oraz Diagnostyki Hipercholesterolemii Rodzinnej w




wojewddztwie tédzkim i mazowieckim”. Wycigg bankowy za okres od 01.12.2020 r. do 31.12.2020
.r potwierdzajgcy zaptate wynagrodzenia oraz pochodnych do US i ZUS.

Rachunek nr 19 z dnia 27.01.2021 r. wystawiony przez |l na kwote brutto 2 500,00 zt.
Opis do rachunku z dnia 10.02.2021 r. Sprawozdanie z realizacji zadania z dnia 27.01.2021 r. za
okres od 01.01.2021 r. do 26.01.2021 r. Liczba godzin 20. Stanowisko: Pozycjonowanie strony
projektu w zwigzku z realizacja projektu ,Sercu na Ratunek-Program KORDIAN 2020. Program
Profilaktyki Chor6b Serca i Naczyhn oraz Diagnostyki Hipercholesterolemii Rodzinnej w
wojewddztwie f6dzkim i mazowieckim”. Wycigg bankowy za okres od 01.01.2021 r. do 31.01.2020
.r potwierdzajgcy zaptate wynagrodzenia oraz pochodnych do US i ZUS.

Rachunek nr 20 z dnia 26.02.2021 r. wystawiony przez || na kwote brutto 2 500,00 zt. Opis
do rachunku z dnia 09.03.2021 r. Sprawozdanie z realizacji zadania z dnia 26.02.2021 r. za okres
od 01.02.2021 r. do 25.02.2021 r. Liczba godzin 20. Stanowisko: Pozycjonowanie strony projektu
w zwigzku z realizacja projektu .Sercu na Ratunek-Program KORDIAN 2020. Program
Profilaktyki Chordb Serca i Naczyn oraz Diagnostyki Hipercholesterolemii Rodzinnej w
wojewddztwie t6dzkim i mazowieckim”. Potwierdzenie zaptaty wynagrodzenie z dnia 26,02.2021
r. Potwierdzenie zapfaty pochodnych do ZUS z dnia 15.03.2021 r. . Potwierdzenie zapfaty
pochodnych do US z dnia 19.03.2021 r.

Rachunek nr 21 z dnia 26.03.2021 r. wystawiony przez |JJjilif na kwote brutto 2 500,00 zt.
Opis do rachunku z dnia 05.04.2021 r. Sprawozdanie z realizacji zadania z dnia 29.03.2021 r. za
okres od 01.03.2021 r. do 28.03.2021 r. Liczba godzin 20. Stanowisko: Pozycjonowanie strony
projektu w zwigzku z realizacja projektu ,Sercu na Ratunek-Program KORDIAN 2020. Program
Profilaktyki Chorob Serca i Naczyn oraz Diagnostyki Hipercholesterolemii Rodzinnej w
wojewddztwie t6dzkim i mazowieckim”. Potwierdzenie zaptaty wynagrodzenie z dnia 28,03.2021
r. Potwierdzenie zaptaty pochodnych do ZUS z 15.04.2021 r. i US z dnia 20.04.2021 r.
Rachunek nr 22 z dnia 27.04.2021 r. wystawiony przez |JJjij na kwote brutto 2 500,00 zt.
Opis do rachunku z dnia 05.05.2021 r. Sprawozdanie z realizacji zadania z dnia 28.04.2021 r. za
okres od 01.04.2021 r. do 28.04.2021 r. Liczba godzin 20. Stanowisko: Pozycjonowanie strony
projektu w zwigzku z realizacja projektu ,Sercu na Ratunek-Program KORDIAN 2020. Program
Profilaktyki Chor6b Serca i Naczyhn oraz Diagnostyki Hipercholesterolemii Rodzinnej w
wojewddztwie t6dzkim i mazowieckim”. Potwierdzenie zaptaty wynagrodzenie z dnia 28,04.2021
r. Potwierdzenie zaptaty pochodnych do ZUS z dnia 14.05.2021 r. Potwierdzenie zapfaty
pochodnych do US z dnia 20.05.2021 r.

Rachunek nr 23 z dnia 27.05.2021 r. wystawiony przez |JJjij na kwote brutto 2 500,00 zt.
Opis do rachunku z dnia 07.06.2021 r. Sprawozdanie z realizacji zadania z dnia 28.05.2021 r. za
okres od 01.05.2021 r. do 27.05.2021 r. Liczba godzin 20. Stanowisko: Pozycjonowanie strony
projektu w zwigzku z realizacja projektu ,Sercu na Ratunek-Program KORDIAN 2020. Program
Profilaktyki Chordb Serca i Naczyn oraz Diagnostyki Hipercholesterolemii Rodzinnej w
wojewddztwie t6dzkim i mazowieckim”. Potwierdzenie zaptaty wynagrodzenie z dnia 28,05.2021
r. Potwierdzenie zaptaty pochodnych do ZUS =z dnia 15.06.2021 r. Potwierdzenie zapfaty
pochodnych do US z dnia 21.06.2021 r.

Rachunek nr 24 z dnia 27.06.2021 r. wystawiony przez |JJJJjilif na kwote brutto 2 500,00 zt.
Opis do rachunku z dnia 05.07.2021 r. Sprawozdanie z realizacji zadania z dnia 27.06.2021 r. za
okres od 01.06.2021 r. do 26.06.2021 r. Liczba godzin 20. Stanowisko: Pozycjonowanie strony
projektu w zwigzku z realizacja projektu ,Sercu na Ratunek-Program KORDIAN 2020. Program
Profilaktyki Chordb Serca i Naczyn oraz Diagnostyki Hipercholesterolemii Rodzinnej w
wojewddztwie t6dzkim i mazowieckim”. Potwierdzenie zaptaty wynagrodzenie z dnia 28,06.2021
r. Potwierdzenie zaptaty pochodnych do ZUS 2z dnia 15.07.2021 r. Potwierdzenie zapfaty
pochodnych do US z dnia 20.07.2021 r.

Rachunek nr 25 z dnia 27.07.2021 r. wystawiony przez i na kwote brutto 2 500,00 zt.
Opis do rachunku z dnia 05.08.2021 r. Sprawozdanie z realizacji zadania z dnia 27.07.2021 r. za




okres od 01.07.2021 r. do 26.07.2021 r. Liczba godzin 20. Stanowisko: Pozycjonowanie strony
projektu w zwigzku z realizacja projektu ,Sercu na Ratunek-Program KORDIAN 2020. Program
Profilaktyki Chorob Serca i Naczyn oraz Diagnostyki Hipercholesterolemii Rodzinnej w
wojewddztwie t6dzkim i mazowieckim”. Potwierdzenie zaptaty wynagrodzenie z dnia 28,07.2021
r. Potwierdzenie zaptaty pochodnych do ZUS =z dnia 16.08.2021 r. Potwierdzenie zapfaty
pochodnych do US z dnia 20.08.2021 r.

o Rachunek nr 26 z dnia 27.08.2021 r. wystawiony przez [JJilif na kwote brutto 2 500,00 zt.
Opis do rachunku z dnia 05.09.2021 r. Sprawozdanie z realizacji zadania z dnia 27.08.2021 r. za
okres od 01.08.2021 r. do 26.08.2021 r. Liczba godzin 20. Stanowisko: Pozycjonowanie strony
projektu w zwigzku z realizacja projektu ,Sercu na Ratunek-Program KORDIAN 2020. Program
Profilaktyki Chorob Serca i Naczyn oraz Diagnostyki Hipercholesterolemii Rodzinnej w
wojewddztwie t6dzkim i mazowieckim”. Potwierdzenie zaptaty wynagrodzenie z dnia 27,08.2021
r. Potwierdzenie zaptaty pochodnych do ZUS 2z dnia 17.09.2021 r. Potwierdzenie zapfaty
pochodnych do US z dnia 20.09.2021 r.

o Rachunek nr 27 z dnia 27.09.2021 r. wystawiony przez [ ilif na kwote brutto 2 500,00 zt.
Opis do rachunku z dnia 05.10.2021 r. Sprawozdanie z realizacji zadania z dnia 27.09.2021 r. za
okres od 01.09.2021 r. do 26.09.2021 r. Liczba godzin 20. Stanowisko: Pozycjonowanie strony
projektu w zwigzku z realizacja projektu ,Sercu na Ratunek-Program KORDIAN 2020. Program
Profilaktyki Chor6b Serca i Naczyh oraz Diagnostyki Hipercholesterolemii Rodzinnej w
wojewddztwie t6dzkim i mazowieckim”. Potwierdzenie zaptaty wynagrodzenie z dnia 28,09.2021
r. Potwierdzenie zaptaty pochodnych do ZUS 2z dnia 15.10.2021 r. Potwierdzenie zaptaty
pochodnych do US z dnia 20.10.2021 r.

o Rachunek nr 28 z dnia 28.10.2021 r. wystawiony przez ||l na kwote brutto 2 500,00 zt.
Opis do rachunku z dnia 05.11.2021 r. Sprawozdanie z realizacji zadania z dnia 28.10.2021 r. za
okres od 01.10.2021 r. do 27.10.2021 r. Liczba godzin 20. Stanowisko: Pozycjonowanie strony
projektu w zwigzku z realizacja projektu ,Sercu na Ratunek-Program KORDIAN 2020. Program
Profilaktyki Chor6b Serca i Naczyhn oraz Diagnostyki Hipercholesterolemii Rodzinnej w
wojewddztwie t6dzkim i mazowieckim”. Potwierdzenie zaptaty wynagrodzenie z dnia 29,10.2021
r. Potwierdzenie zaptaty pochodnych do ZUS 2z dnia 16.11.2021 r. Potwierdzenie zapfaty
pochodnych do US z dnia 19.11.2021 r.

o Rachunek nr 29 z dnia 29.11.2021 r. wystawiony przez [ jilij na kwote brutto 2 500,00 zt.
Opis do rachunku z dnia 10.12.2021 r. Sprawozdanie z realizacji zadania z dnia 29.11.2021 r. za
okres od 01.11.2021 r. do 28.11.2021 r. Liczba godzin 20. Stanowisko: Pozycjonowanie strony
projektu w zwigzku z realizacja projektu ,Sercu na Ratunek-Program KORDIAN 2020. Program
Profilaktyki Chorob Serca i Naczyn oraz Diagnostyki Hipercholesterolemii Rodzinnej w
wojewddztwie t6dzkim i mazowieckim”. Potwierdzenie zaptaty wynagrodzenie z dnia 29,11.2021
r. Potwierdzenie zaptaty pochodnych do ZUS 2z dnia 15.12.2021 r. Potwierdzenie zapfaty
pochodnych do US z dnia 20.12.2021 r.

o Rachunek nr 30 z dnia 23.12.2021 r. wystawiony przez [ ilif na kwote brutto 2 500,00 zt.
Opis do rachunku z dnia 27.12.2021 r. Sprawozdanie z realizacji zadania z dnia 22.12.2021 r. za
okres od 01.12.2021 r. do 22.12.2021 r. Liczba godzin 20. Stanowisko: Pozycjonowanie strony
projektu w zwigzku z realizacja projektu ,Sercu na Ratunek-Program KORDIAN 2020. Program
Profilaktyki Chor6b Serca i Naczyn oraz Diagnostyki Hipercholesterolemii Rodzinnej w
wojewddztwie t6dzkim i mazowieckim”. Potwierdzenie zaptaty wynagrodzenie z dnia 24,12.2021
r. Potwierdzenie zapfaty pochodnych do ZUS z dnia 30.12.2021 r. Potwierdzenie zapfaty
pochodnych do US z dnia 30.12.2021 r.

Zespot Kontrolujacy nie zgtasza dalszych zastrzezen do przeprowadzonego postepowania.

Rozeznanie rynku
v W dniu 18.10.2023 r. Beneficjent przestat uzupetnione zestawienia, na podstawie ktérego Zespot




Kontrolujgcy stwierdzit, ze do dnia kontroli Beneficjent wraz z Partnerami przeprowadzili cztery
postepowania o wartosci zamowiehn pomiedzy 20 tys. zt netto a 50 tys. zt netto. Do kontroli ZK wybrat
postepowanie dotychczas nie weryfikowane i o najwyzszej wartosci szacunkowej, tj. postepowanie nr
SNR/1/10/2019 (Postepowanie przeprowadzone przez Partner 2).

Partner nr 2 w dniu 23.10.2019 r. przestat drogg elektroniczng zapytanie o cene za druk 1 000,00 szt.
plakatéw w formacie B2, 16 000,00 szt. ulotek w formacie A4 sktadanie na pét oraz 16 000,00 szt.
ulotek w formacie A5. Dodatkowo Partner nr 2 wymagat od potencjalnych Wykonawcow wskazania
w ofercie kosztu wysytki materiatdw (2 wysytki w Warszawie) oraz terminu realizacji zlecenia. Zapytanie

o cene w wiadomosci mailowej zostato wystane do 3 potencjalnych Wykonawcéw: cano@cano.pl,

biuro@tom-druk.pl. | ll@jantar24.pl;
W odpowiedzi na przestane Zapytanie, wplynety 3 oferty:

o Wiadomos¢ mailowa z dnia 23.10.2019 r. od |ll@iantar24.pl w ktérej zawarto cene za
wykonanie poszczegdélnych ustug: 720,10 zt netto za plakaty, 1376,00 zt netto za ulotki A4 oraz 6
560,00 zt netto ulotki A5;

o Wiadomo$¢ mailowa z dnia 24.10.2019 r. od biuro@tom-druk.pl 1 100,00 zt netto za plakaty,
2000,00 zt netto za ulotki A4 oraz 7 600,00 zt netto za ulotki A5. Dostawa na terenie Warszawy w
cenie, termin 2-8 dni roboczych;

o Wiadomos$¢ mailowa z dnia 24.10.2019 r. od cano@cano.pl, — 550,00 zt netto za plakaty, 1 800,00
zt netto za ulotki A4 oraz 7 600,00 zt netto za ulotki A5. Termin realizacji ok 5 dni roboczych od
momentu akceptacji plikow do druku. Transport w dwa miejsca -+ 150,00 zt netto.

W dokumentacji Projektu znajduje sie Dokument podsumowujgcy przeprowadzenie Rozeznania rynku
z dnia 27.10.2019 r. w ktérym zawarto informacje, ze: ,Na podstawie przesfanych ofert
i wezesniejszych doswiadczen z jakoScig dostarczanych produktdw oraz terminéw realizacji zadania
wybrano na dostawce drukarnie Jantar. Oferta byfa najkorzystniejsza cenowa. Po uzgodnieniu
szczegotow zamowienia (w tym zwiekszenia liczby stron w broszurach edu), zlecono druk.”

W przestanym zestawieniu dot. przeprowadzonych zamowien w oparciu o Rozeznanie Rynku, Partner
nr 2 projektu zawart informacje, ze szacunkowa warto$¢ zamowienia wyniosta 58 000,00. Wobec
powyzszego, zamOwienie powinno zostaé¢ zrealizowane w oparciu 0 zasade konkurencyjnosci.
Dodatkowo, weditug przestanej oferty firmy Jantar na realizacje zlecenia, umowa powinna zostaé
zawarta na kwote 8 656,10 zt, a w wedtug przestanego zestawienia umowa zostata zawarta na kwote
15 606,00 zt.

W trakcie dziatan kontrolnych Partner nr 2 nie przestat szacowania wartosci zaméwienia odnosnie
omawianego zamowienia, zawartej umowy z Wykonawca, dokumentow ksiegowych wraz protokotami
odbioru oraz potwierdzeniami zaptaty. Wobec powyzszego Zespét Kontrolujgcy nie miat wowczas
mozliwosci zweryfikowania w petni omawianego postepowania.

W dniu 17 stycznia 2024 r. w ramach procedury kontradyktoryjnej, Beneficjent zostat ponownie
zobowigzany do przestania brakujgcej dokumentacji do kontroli w tym umowy zawartej z Wykonawcg
(o ile zostata zawarta) oraz dokumentéw ksiegowych wraz z protokotami odbioru oraz potwierdzeniami
zaptaty do Postepowania nr SNR/1/10/2019 pn. ,Druk materiatdw edukacyjnych i informacyjnych
(broszury, ulotki, plakaty)” W dniu 02.02.2024 r. Beneficjent projektu przestat:

o Zleceni i i Partnerem nr 2 a Drukarnig
materiatow edukacyjnych: Plakat, format ewentualnie B+, naktad 1000 szt., Ulotka, format A4
sktadane na pot, naktad 16 000,00 szt., 2 broszury format A5, naktad 2x 4000 szt., 2 broszury
format A5, naktad 2 x 4000 szt. transport do Warszawy (2 lokalizacje). Cena netto 12 688,00 zi,
cena brutto 15 606,24 zt. Czas realizacji 26.06.2020 r.

o Fakture VAT nr 708/2020 do zam. 21/3015 z dnia 22.06.2020 r. na kwote brutto 1 830,24 zt. (Ulotki
A4 do A5 16 000,00 szt.). Opis do faktury 03.07.2020 r. Protokdt odbioru materiatéw w dniu
22.06.2020 r. Wycigg bankowy za okres 01.06.2020 r. - 30.06.2020 r. potwierdzajgcy zaptate
wynagrodzenia.




o Fakture VAT nr 709/2020 do zam. 22/3015 z dnia 22.06.2020 r. na kwote brutto 787,20 zt. (Plakat
C2+ 1 000,00 szt.). Opis do faktury 03.07.2020 r. Protokét odbioru materiatdéw w dniu 22.06.2020
r. Wyciag bankowy za okres 01.06.2020 r. - 30.06.2020 r. potwierdzajgcy zaptate wynagrodzenia.

o Fakture VAT nr 710/2020 do zam. 26/3015 z dnia 22.06.2020 r. na kwote brutto 5 805,60 zt.
(Broszura A5, 20 str., 2 wzory po 4 000,00 szt.). Opis do faktury 03.07.2020 r. Protokdt odbioru
materiatow w dniu 22.06.2020 r. Wycigg bankowy za okres 01.06.2020 r. - 30.06.2020 r.
potwierdzajgcy zaptate wynagrodzenia.

o Fakture VAT nr 711/2020 do zam. 27/3015 z dnia 22.06.2020 r. na kwote brutto 7 183,20 zt.
(Broszura A5, 20 str., 2 wzory po 4 000,00 szt.). Opis do faktury 03.07.2020 r. Protokét odbioru
materiatobw w dniu 22.06.2020 r. Wycigg bankowy za okres 01.06.2020 r. - 30.06.2020 r.
potwierdzajgcy zaptate wynagrodzenia.

v' W dniu 15 lutego 2024 r. w ramach procedury kontradyktoryjnej, Beneficjent zostat zobowigzany do
przestania wyjasnien odnosnie przeprowadzonego postepowania nr SNR/1/10/2019, pn. ,Druk
materiatdw edukacyjnych i informacyjnych (broszury, ulotki, plakaty)”. Wedlug przeprowadzonego
rozeznania rynku: oferta firmy Drukarnia Jantar wyniosta 8 556,00 zt netto, a juz po przeprowadzonym
rozeznaniu rynku zamowienie ulegto zmianie i wyniosto finalnie 12 688,00 zt. Zk na podstawie
poréwnania zapytania ofertowego z zawartym zleceniem z drukarnig, stwierdzit, ze nie sg one tozsame.
W zwigzku z powyzszym zwrocit sie 0 wyjasnienia dotyczgce zmiany zamoéwienia oraz powodow
znacznego zwiekszenia kosztu zamoéwienia w stosunku do wyceny pierwotnej. W ramach wyjasnien w
dniu 21.02.2024 r. Beneficjent poinformowat ZK, ze, ,w zwigzku z przedituzajgcag sie procedurg
akceptacji merytorycznej broszurek edukacyjnych dla pacjentéw podjeto decyzje o wstrzymaniu druku.
W czerwcu 2020 r. wystano ponowne zapytania do drukarni i uzyskano aktualng wycene. Wycena rézni
sie kwotowo gtéwnie ze wzgledu na zwiekszong znacznie objetos¢ stron poszczegolinych materiatéw.
Sporzgdzono notatke z przeprowadzonej procedury uzupetniajgcej — w zatgczeniu.” Beneficjent
przedstawit:

o Uzupetnienie rozeznania rynku z dn. 23 pazdziernika 2019 r. Dokument z dnia 12 czerwca 2020

r.

Zapytanie mailowe z dnia 08.06.2020 r. skierowane do firmy Tom Druk;

Zapytanie mailowe z dnia 08.06,2020 r. skierowane do firmy Cano;

Zapytanie mailowe z dnia 08.06,2020 r. skierowane do firmy Jantar;

Oferta mailowa z dnia 09.06,2020 r. od firmy Jantar na tagczng kwote 12 688,00 zt netto;

Oferta mailowa z dnia 10.06,2020 r. od firmy Tom-Druk na tgczng kwote 13 880,00 zt netto;

Oferta mailowa z dnia 12.06,2020 r. od firmy Cano na tgczng kwote 13 760 zt netto;

Zespot Kontrolujacy, na podstawie zweryfikowanej dokumentacji opisanej powyzej nie zglasza

dalszych zastrzezen do przeprowadzonego rozeznania rynku.

O O O O O O

Kwalifikowalnos$é personelu Projektu
Zespot Kontrolujgcy na podstawie zestawienia przedstawionego przez Beneficjenta stwierdzit, ze Personel
Projektu stanowi 27 oséb, :
Beneficj azowat do realizacji Projektu 20 oso6b tj.:
Ekspert ds. rady programu, koordynator merytoryczny (2);
Specjalista ds. edukacji pacjentow;
Specjalista ds. szkoleh personelu medycznego;
Specjalista ds. koordynacji wspotpracy z POZ;
Obstuga infolinii;
Obstuga infolinii;
— Konsultant materiatdéw edukacyjnych, infolinia;
Konsultant materiatéw edukacyjnych;
Osoba zajmujgca sie ustugg serwisowg dla platformy elearningowej;
Wsparcie IT;

(@)
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Wsparcie IT;

Specjalista IT;

Obstuga infolinii;
— Ekspert wchodzgcy w sktad rady ds. oceny projektu, koordynator merytoryczny

O O O O

Wsparcie IT;

Wsparcie IT;
Wsparcie IT;
Wsparcie IT;

Specjalista ds. szkolen personelu medycznego;

Specjalista ds. edukacji pacjentow.
Partner 2 tj. Warszawski Uniwersytet Medyczny zaangazowat do realizacji Projektu 1 osobe, tj.:

o I - Specjalista ds. genetycznych dla programu Kordian.

Partner 3 tj. Fundacja My Pacjenci zaangazowat do realizacji Projektu 6 oséb.:

Ekspert ds. komunikacji;
— Ekspert wchodzacy w skiad rady ds. oceny programu (1), Ekspert opracowujgcy
t

eksty na strone projektu (2);

Koordynator merytoryczny ds. potrzeb pacjentow;

Koordynator merytoryczny ds. potrzeb pacjentow;

Ekspert merytoryczny;

Koordynator merytoryczny ds. potrzeb pacjentéw (1), Ekspert ds. komunikacji (2),
spert wchodzagcy w sktad rady ds. oceny programu (3).

O O O O O O

O

O

O O O O

v' W trakcie dziatan kontrolnych prowadzonych stacjonarnie w dniach 07—08 sierpnia 2023 r. Beneficjent
oraz Partnerzy nie przedstawili Zespotowi Kontrolujgcemu dokumentacji kadrowej oséb wybranych do
kontroli. Wobec powyzszego w dniu 21.08.2023 r. za pos$rednictwem systemu teleinformatycznego SL
2014 zostato wystane pismo do Beneficjenta wraz ze zobowigzaniem do przestania wymaganych
dokumentéw w nieprzekraczalnym terminie 14 dni od daty otrzymania wiadomosci. W dniach
04.09.2023 r., 07.09.2023 r.,13.10.2023 r.,18.12.2023 r., 02.02.2024 r., 21.02.2024 r. Beneficjent
przestat ZK brakujgce dokumenty, ktore zostaty opisane ponizej.

v' ZK do préby wybrat dokumentacje kadrowg 6 pracownikéw sposréd 27 oséb, co stanowi 22,22 %. Do

roli wybrano dokumentacje:
lﬂ Specijalista ds. szkolen personelu medycznego:

olnformacja o wzroscie wynagrodzenia zasadniczego w zwigzku z zwiekszonym zakresem
obowigzkéw w okresie od dnia 01.07.2019 r. do dnia 31.12.2019 r. Dokument z dnia 01.07.2019
r.

oDodatkowy zakres obowigzkéw i odpowiedzialnosci pracownika, ktéremu powierzono do
realizacji dodatkowe zadania w zakresie projektu od dnia 01.07.2019 r. do dnia 31.08.2019 r. na
stanowisku specjalista ds. szkolen dla personelu medycznego. Dokument z dnia 02.07.2019 r.

oDodatkowy zakres obowigzkéw i odpowiedzialnosci pracownika, ktéremu powierzono do
realizacji dodatkowe zadania w zakresie projektu od dnia 01.09.2019 r. do dnia 30.09.2019 r. na
stanowisku specjalista ds. szkolen dla personelu medycznego. Dokument z dnia 02.09.2019 r.;

oDodatkowy zakres obowigzkéw i odpowiedzialnosci pracownika, ktéremu powierzono do
realizacji dodatkowe zadania w zakresie projektu od dnia 01.10.2019 r. do dnia 31.12.2019 r. na
stanowisku specjalista ds. szkolen dla personelu medycznego. Dokument z dnia 02.10.2019 r.;

olnformacja o wzroscie wynagrodzenia zasadniczego w zwigzku z zwiekszonym zakresem
obowigzkéw w okresie od dnia 01.01.2020 r. do dnia 30.06.2020 r. Dokument z dnia 20.01.2020
r.,

olnformacja o wzroscie wynagrodzenia zasadniczego w zwigzku z zwiekszonym zakresem
obowigzkéw w okresie od dnia 01.10.2020 r. do dnia 31.12.2020 r. Dokument z dnia 19.10.2020




r.;
oDodatkowy zakres obowigzkéw i odpowiedzialnosci pracownika, ktéremu powierzono do
realizacji dodatkowe zadania w zakresie projektu od dnia 01.01.2020 r. do dnia 30.06.2020 r. na
stanowisku specjalista ds. szkolen dla personelu medycznego. Dokument z dnia 20.01.2020 r.;
oDodatkowy zakres obowigzkéw i odpowiedzialnosci pracownika, ktéremu powierzono do
realizacji dodatkowe zadania w zakresie projektu od dnia 01.07.2020 r. do dnia 31.12.2020 r. na
stanowisku specjalista ds. szkolen dla personelu medycznego. Dokument z dnia 21.07.2020 r.;
olnformacja o wzroscie wynagrodzenia zasadniczego w zwigzku z zwiekszonym zakresem
obowigzkéw w okresie od dnia 01.01.2021 r. do dnia 31.03.2021 r. Dokument z dnia 20.01.2021
r.,
oDodatkowy zakres obowigzkéw i odpowiedzialnosci pracownika, ktéremu powierzono do
realizacji dodatkowe zadania w zakresie projektu od dnia 01.01.2021 r. do dnia 31.03.2021 r. na
stanowisku specjalista ds. szkolen dla personelu medycznego. Dokument z dnia 20.01.2021 r.;
olnformacja o wzroscie wynagrodzenia zasadniczego w zwigzku z zwiekszonym zakresem
obowigzkéw w okresie od dnia 01.04.2021 r. do dnia 30.09.2021 r. Dokument z dnia 31.03.2021
r.;
oDodatkowy zakres obowigzkéw i odpowiedzialnosci pracownika, ktéremu powierzono do
realizacji dodatkowe zadania w zakresie projektu do dnia 01.04.2021 r. do dnia 30.09.2021 r. na
stanowisku specjalista ds. szkolen dla personelu medycznego. Dokument z dnia 01.04.2021 r.; |
olnformacja o wzroscie wynagrodzenia zasadniczego w zwigzku z zwiekszonym zakresem
obowigzkéw w okresie od dnia 01.10.2021 r. do dnia 31.03.2022 r. Dokument z dnia 30.09.2021
r.;
oDodatkowy zakres obowigzkéw i odpowiedzialnosci pracownika, ktéremu powierzono do
realizacji dodatkowe zadania w zakresie projektu od dnia 01.10.2021 r. do dnia 31.03.2022 r. na
stanowisku specjalista ds. szkolen dla personelu medycznego. Dokument z dnia 01.10.2021 r.;
olnformacja o wzroscie wynagrodzenia zasadniczego w zwigzku z zwiekszonym zakresem
obowigzkéw w okresie od dnia 01.01.2022 r. do dnia 31.01.2022 r. Dokument z dnia 21.01.2022
r.;
oDodatkowy zakres obowigzkéw i odpowiedzialnosci pracownika, ktéremu powierzono do
realizacji dodatkowe zadania w zakresie projektu do dnia 01.04.2022 r. do dnia 31.12.2022 r. na
stanowisku specjalista ds. szkolen dla personelu medycznego. Dokument z dnia 01.04.2022 r.;
olnformacja o wzroscie wynagrodzenia zasadniczego w zwigzku z zwiekszonym zakresem
obowigzkéw w okresie od dnia 01.02.2022 r. do dnia 31.03.2022 r. Dokument z dnia 26.01.2022
r.;
olnformacja o wzroscie wynagrodzenia zasadniczego w zwigzku z zwiekszonym zakresem
obowigzkéw w okresie od dnia 01.04.2022 r. do dnia 31.12.2022 r. Dokument z dnia 30.03.2022
r.;
olnformacja o wzroscie wynagrodzenia zasadniczego w zwigzku z zwiekszonym zakresem
obowigzkéw w okresie od dnia 01.01.2023 r. do dnia 31.03.2023 r. Dokument z dnia 29.12.2022
r.;
oDodatkowy zakres obowigzkéw i odpowiedzialnosci pracownika, ktéremu powierzono do
realizacji dodatkowe zadania w zakresie projektu do dnia 01.01.2023 r. do dnia 31.03.2023 r. na
stanowisku specjalista ds. szkolen dla personelu medycznego. Dokument z dnia 02.01.2023 r.
v Mcie dziatan kontrolnych nie zostata przedstawiona zawarta umowa o prace pomiedzy -
Beneficjentem oraz oswiadczenie personelu projektu na temat zaangazowania zawodowego w
projektach wspotfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej oraz zaangazowania zawodowego w
Instytucji posredniczacej / zarzadzajacej. W zatgczeniu do pisma z dnia 18 grudnia 2023 r. —
zastrzezenia do Informacji Pokontrolnej, Beneficjent projektu zatgczyt:
o Oswiadczenie o zaangazowaniu zawodowym z dnia 02.07.2019 r;
o Umowe o prace z dnia 31.12.2002 r., zawartg pomiedzy Beneficjentem a - na czas
nieokreslony na stanowisku socjologa na caty etat.




v' W dniu 17 stycznia 2024 r. w ramach procedury kontradyktoryjnej, Beneficjent zostat ponownie
zobowigzany do przestania brakujgcej dokumentacji do kontroli w tym oSwiadczenia personelu projektu
0 zaangazowaniu zawodowym w Instytucji po$redniczacej/ zarzgdzajgcej W dniu 02.02.2024
r. Beneficjent projektu przestat Os$wiadczenie ﬁpraeownika projektu o zaangazowaniu
zawodowym w Instytucji posredniczacej/ zarzadzajacej (brak daty ztozenia/podpisania dokumentu).

2 — Obstuga infolinii:

o Informacja o wzroscie wynagrodzenia zasadniczego w zwigzku z zwiekszonym zakresem
obowigzkéw w okresie od dnia 01.09.2019 r. do dnia 31.12.2019 r. Dokument z dnia 01.07.2019
r.,

o Dodatkowy zakres obowigzkow i odpowiedzialnosci pracownika, ktremu powierzono do realizacji
dodatkowe zadania w zakresie projektu od dnia 01.09.2019 r. do dnia 30.09.2019 r. na stanowisku
dot. obstugi infolinii Dokument z dnia 02.09.2019 r.;

o Dodatkowy zakres obowigzkow i odpowiedzialnosci pracownika, ktremu powierzono do realizacji
dodatkowe zadania w zakresie projektu od dnia 01.10.2019 r. do dnia 31.12.2019 r. na stanowisku
dot. obstugi infolinii Dokument z dnia 02.10.2019 r.;

o Informacja o wzroscie wynagrodzenia zasadniczego w zwigzku z zwiekszonym zakresem
obowigzkdéw w okresie od dnia 01.01.2020 r. do dnia 30.06.2020 r. Dokument z dnia 20.01.2020
r.;

o Dodatkowy zakres obowigzkow i odpowiedzialnosci pracownika, ktbremu powierzono do realizacji
dodatkowe zadania w zakresie projektu od dnia 01.01.2020 r. do dnia 30.06.2020 r. na stanowisku
dot. obstugi infolinii Dokument z dnia 20.01.2021 r.;

o Dodatkowy zakres obowigzkow i odpowiedzialnosci pracownika, ktbremu powierzono do realizacji
dodatkowe zadania w zakresie projektu od dnia 01.07.2020 r. do dnia 31.12.2020 r. na stanowisku
dot. obstugi infolinii. Dokument z dnia 21.07.2020 r.;

o Informacja o wzroscie wynagrodzenia zasadniczego w zwigzku z zwiekszonym zakresem
obowigzkéw w okresie od dnia 01.10.2020 r. do dnia 31.12.2020 r. Dokument z dnia 19.10.2020
r.;

o Informacja o wzroscie wynagrodzenia zasadniczego w zwigzku z zwiekszonym zakresem
obowigzkdéw w okresie od dnia 01.01.2021 r. do dnia 31.03.2021 r. Dokument z dnia 20.01.2021
r.;

o Dodatkowy zakres obowigzkow i odpowiedzialnosci pracownika, ktremu powierzono do realizacji
dodatkowe zadania w zakresie projektu od dnia 01.01.2021 r. do dnia 31.03.2021 r. na stanowisku
dot. obstugi infolinii. Dokument z dnia 20.01.2021 r.;

o Informacja o wzroscie wynagrodzenia zasadniczego w zwigzku z zwiekszonym zakresem
obowigzkéw w okresie od dnia 01.04.2021 r. do dnia 30.09.2021 r. Dokument z dnia 31.03.2021
r.;

o Informacja o wzroscie wynagrodzenia zasadniczego w zwigzku z zwiekszonym zakresem
obowigzkéw w okresie od dnia 01.10.2021 r. do dnia 31.03.2022 r. Dokument z dnia 30.09.2021
r.;

o Dodatkowy zakres obowigzkow i odpowiedzialnosci pracownika, ktéremu powierzono do realizacji
dodatkowe zadania w zakresie projektu od dnia 01.04.2021 r. do dnia 30.09.2021 r. na stanowisku
dot. obstugi infolinii Dokument z dnia 01.04.2021 r.;

o Informacja o wzroscie wynagrodzenia zasadniczego w zwigzku z zwiekszonym zakresem
obowigzkéw w okresie od dnia 01.01.2022 r. do dnia 31.03.2022 r. Dokument z dnia 21.01.2022
r.;

o Dodatkowy zakres obowigzkow i odpowiedzialnosci pracownika, ktbremu powierzono do realizacji
dodatkowe zadania w zakresie projektu do dnia 01.10.2021 r. do dnia 31.03.2022 r. na stanowisku
dot. obstugi infolinii. Dokument z dnia 01.10.2021 r.;

o Informacja o wzroscie wynagrodzenia zasadniczego w zwigzku z zwiekszonym zakresem




obowigzkéw w okresie od dnia 01.04.2022 r. do dnia 31.12.2022 r. Dokument z dnia 30.03.2022
r.;

o Dodatkowy zakres obowigzkow i odpowiedzialnosci pracownika, ktéremu powierzono do realizacji
dodatkowe zadania w zakresie projektu do dnia 01.04.2022 r. do dnia 31.12.2022 r. na stanowisku
dot. obstugi infolinii. Dokument z dnia 01.04.2022 r.;

o Informacja o wzroscie wynagrodzenia zasadniczego w zwigzku z zwiekszonym zakresem
obowigzkdéw w okresie od dnia 01.01.2023 r. do dnia 30.09.2023 r. Dokument z dnia 29.12.2022
r.

v' W trakcie dziatan kontrolnych nie zostata przedstawiona zawarta umowa o prace pomiedzy-
a Beneficjentem, o$wiadczenie personelu projektu na temat zaangazowania zawodowego w
projektach wspétfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej oraz zaangazowania zawodowego w
Instytucji posredniczacej/ zarzadzajacej, Dodatkowy zakres obowigzkéw i odpowiedzialnosci
pracownika ktéremu powierzono do realizacji dodatkowe zadania w zakresie projektu od dnia
01.01.2023 r. do dnia 30.09.2023 r. na stanowisku dot. obstugi infolinii, Informacja o wzroscie
wynagrodzenia zasadniczego w zwigzku z zwiekszonym zakresem obowigzkéw w okresie od dnia
01.07.2020 r. do dnia 30.09.2020 r.

v' W zatgczeniu do pisma z dnia 18 grudnia 2023 r. — zastrzezenia do Informacji Pokontrolnej Beneficjent
projektu zatgczyt nizej wymienione dokumenty:

o Umowa o prace z dnia 24.02.1983 r., zawarta pomiedzy Beneficjentem a- na czas
nieokreslony na stanowisku technik ekg na caty etat.

Oswiadczenie personelu projektu na temat zaangazowania zawodowego z dnia 23.09.2019 r.

o Dodatkowy zakres obowigzkéw i odpowiedzialnosci pracownika ktéremu powierzono do realizacji
dodatkowe zadania w zakresie projektu od dnia 01.01.2023 r. do dnia 30.09.2023 r. na stanowisku
dot. obstugi infolinii.

o Informacja o wzroscie wynagrodzenia zasadniczego w zwigzku z zwiekszonym zakresem
obowigzkéw w okresie od dnia 01.07.2023 r. do dnia 31.12.2020 r. Dokument z dnia 08.07.2020
r.

v W dniu 17 stycznia 2024 r. w ramach procedury kontradyktoryjnej, Beneficjent zostat ponownie
zobowigzany do przestania brakujgcej dokumentacji do kontroli, w tym o$wiadczenia personelu
projektu o zaangazowaniu zawodowym w Instytucji posredniczacej/ zarz dzajacejiw dniu
02.02.2024 r. Beneficjent projektu przestat Oswiadczenie ipracownika projektu o
zaangazowaniu zawodowym w Instytucji posredniczacej/ zarzgdzajgcej (brak daty
ztozenia/podpisania dokumentu).

- Osoba zajmujgca sie ustugg serwisowg dla platformy elearningowe;:

o Informacja o wzroscie wynagrodzenia zasadniczego w zwigzku z zwiekszonym zakresem
obowigzkéw w okresie od dnia 01.11.2019 r. do dnia 31.12.2019 r. Dokument z dnia 07.11.2019
r.;

o Dodatkowy zakres obowigzkow i odpowiedzialnosci pracownika, ktéremu powierzono do realizacji
dodatkowe zadania w zakresie projektu od dnia 01.11.2019 r. do dnia 31.12.2019 r. na stanowisku
zajmujgcym sie ustugg serwisowa dla platformy elearningowej. Dokument z dnia 02.01.2023 r.;

o Dodatkowy zakres obowigzkow i odpowiedzialnosci pracownika, ktéremu powierzono do realizacji
dodatkowe zadania w zakresie projektu od dnia 01.01.2020 r. do dnia 29.02.2020 r. na stanowisku
zajmujgcym sie ustugg serwisowg dla platformy elearningowej. Dokument z dnia 20.01.2020 r.;

o Dodatkowy zakres obowigzkow i odpowiedzialnosci pracownika, ktbremu powierzono do realizacji
dodatkowe zadania w zakresie projektu od dnia 01.03.2020 r. do dnia 30.06.2020 r. na stanowisku
zajmujgcym sie ustugg serwisowa dla platformy elearningowej. Dokument z dnia 16.03.2020 r.;

o Dodatkowy zakres obowigzkow i odpowiedzialnosci pracownika, ktremu powierzono do realizacji
dodatkowe zadania w zakresie projektu od dnia 01.07.2020 r. do dnia 31.12.2020 r. na stanowisku
zajmujgcym sie ustugg serwisowa dla platformy elearningowej. Dokument z dnia 21.07.2020 r.;




o Dodatkowy zakres obowigzkow i odpowiedzialnosci pracownika, ktbremu powierzono do realizacji
dodatkowe zadania w zakresie projektu od dnia 01.01.2021 r. do dnia 28.02.2021 r. na stanowisku
zajmujgcym sie ustugg serwisowg dla platformy elearningowej. Dokument z dnia 29.01.2021 r.

v W trakcie dziatan kontrolnych Beneficjent przedstawit zestawienie dot. zatrudnionego personelu,
z ktorego wynikato, ze ||l osoba zajmujaca sie ustuga serwisowa dla platformy elearningowe;
w projekcie petnita te funkcje w okresie od 01.11.2019 r. do 30.09.2023 r. Wobec powyzszego Zespot
Kontrolujgcy stwierdzit, ze Beneficjent nie przedstawit ZK Informacji o wzro$cie wynagrodzenia
zasadniczego w zwigzku ze zwiekszonym zakresem obowigzkéw w okresie od dnia 01.01.2020 r. do
dnia 30.09.2023 r. oraz dokumentu dot. zakresu obowigzkéw i odpowiedzialnosci pracownika, ktéremu
powierzono do realizacji dodatkowe zadania w zakresie projektu od dnia 01.03.2021 r. do dnia
30.09.2023 r. Nie zostata przedstawiona réwniez zawarta umowa o0 prace pomiedzy
a Beneficjentem, a takze o$wiadczenie personelu projektu na temat zaangazowania zawodowego
w projektach wspétfinansowanych ze $rodkéw Unii Europejskiej oraz zaangazowania zawodowego
w Instytucji posredniczacej/ zarzgdzajgce;.

v' W zafgczeniu do pisma z dnia 18 grudnia 2023 r. — zastrzezenia do Informacji, Pokontrolnej Beneficjent
projektu zatgczyt nizej wymienione dokumenty:

o Umowa o prace z dnia 19.12.2018 r. zawarta pomiedzy Beneficjentem a_na czas
okreslony na stanowisko Programisty na caty etat;

o Oswiadczenie o zaangazowaniu zawodowym z dnia 31.10.2019 r.

Dodatkowy zakres obowigzkow i odpowiedzialnosci pracownika, ktdremu powierzono do realizacji
dodatkowe zadania w zakresie projektu od dnia 01.03.2021 r. do dnia 31.12.2021 r. na stanowisku
zajmujgcym sie ustugg serwisowg dla platformy elearningowej. Dokument z dnia 18.03.2021 r.

o Informacje o oddelegowaniu do realizacji zadan w projekcie na okres 01.01-28.02.2021
Dokumenty z dnia 28.01.2021 r.;

o Informacje o oddelegowaniu do realizacji zadan w projekcie na okres 01.03.2021 -31.12.2021.
Dokument z dnia 15.03.2021 r.;

o Informacje o oddelegowaniu do realizacji zadan w projekcie na okres 01.01.2023 r.-30.09.2023 r.
Dokument z dnia 28.01.2023 r.

v' W dniu 17 stycznia 2024 r. w ramach procedury kontradyktoryjnej Beneficjent zostat ponownie
zobowigzany do przestania brakujgcej dokumentacji do kontroli w tym m.in.:

o oswiadczenia personelu projektu o zaangazowaniu zawodowym w Instytucji po$redniczacej/
zarzadzajacej [l (orak daty ztozenia/podpisania dokumentuy);

o informacji o wzroscie wynagrodzenia zasadniczego w zwigzku ze zwiekszonym zakresem
obowigzkéw w Projekcie w okresie od dnia 01.01.2020 r. do 31.12.2020 r. oraz od 01.01.2022 r.
do 31.12.2022 r. -

o dokumentu dot. zakresu obowigzkéw i odpowiedzialnosci pracownika, ktéremu powierzono do

Watkowe zadania w zakresie projektu od dnia 01.01.2022 r. do dnia 30.09.2023 r. -

v W dniu 02.02.2024 r. Beneficjent projektu:

o przestat oswiadczenie || B pracownika projektu o zaangazowaniu zawodowym w
Instytucji po$redniczgcej/ zarzadzajgcej

o poinformowat zK, iz w przypadku |l v okresie od dnia 01.01.2020 r. do 31.12.2020 r.
zaangazowanie w realizacje projektu nie wigzato sie ze wzrostem wynagrodzenia i przedstawit
oddelegowanie z powierzeniem obowigzkéw w projekcie — za okres od 01.01.2020 r. do
31.12.2020 r. Dodatkowo poinformowat ZK, ze w okresie od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. Pani
I nic byia zaangazowana w realizacje projektu

o przestat dodatkowy zakres obowigzkdw i odpowiedzialnosci pracownika, ktéremu powierzono do
realizacji dodatkowe zadania w zakresie projektu od dnia 01.01.2023 r. do dnia 30.09.2023 r. na
stanowisku zajmujacym sie ustugg serwisowg dla platformy elearningowej. Dokument z dnia
02.01.2023 r.




_- Specjalista ds. szkoleh personelu medycznego:

o Porozumienie zmieniajgce z dnia 03.04.2023 r. zawarte pomiedzy Beneficjentem a-
Strony postanowity, ze w okresie od 01.04.2023 r. do 30.09.2023 r. ilo§¢ wykonywanych
dotychczas zadan zostanie zwiekszona w zwigzku z powierzeniem funkcji specjalisty ds. szkolen
personelu medycznego w kontrolowanym projekcie. W zwigzku z powyzszym zostat przyznany
dodatek specjalny;

o Informacja o wzroscie wynagrodzenia zasadniczego w zwigzku z zwiekszonym zakresem
obowigzkéw w okresie od dnia 01.04.2022 r. do dnia 31.12.2022 r. Dokument z dnia 30.03.2022
r.,

o Informacja o wzroscie wynagrodzenia zasadniczego w zwigzku z zwiekszonym zakresem
obowigzkéw w okresie od dnia 01.01.2023 r. do dnia 14.03.2023 r. Dokument z dnia 29.12.2022
r.;

o Informacja o wzroscie wynagrodzenia zasadniczego w zwigzku z zwiekszonym zakresem
obowigzkéw w okresie od dnia 15.03.2023 r. do dnia 30.09.2023 r. Dokument z dnia 13.03.2023
r.

v' W trakcie dziatan kontrolnych nie zostata przedstawiona zawarta umowa o prace pomiedzy-
a Beneficientem oraz zakres obowigzkéw na stanowisku specjalisty ds. szkolen personelu
medycznego, a takze oswiadczenie personelu projektu na temat zaangazowania zawodowego w
projektach wspétfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej oraz zaangazowania zawodowego w
Instytucji posredniczacej/ zarzadzajace).

v' W zalgczeniu do pisma z dnia 18 grudnia 2023 r. — zastrzezenia do Informacji Pokontrolnej, Beneficjent
projektu zatgczyt nizej wymienione dokumenty:

o Umowa o prace z dnia 07.12.2021 r., zawarta pomiedzy Beneficjentem a_ na okres
probny do 14.03.2022 r. na stanowisku specjalista ds. organizacji i promocji na caty etat;

o Umowa o prace z dnia 08.03.2022 r., zawarta pomiedzy Beneficjentem a na czas
okreslony do dnia 14.03.2023 r. na stanowisku specjalista ds. organizaciji i promocii na caty etat;

o Umowa o prace z dnia 06.03.2023 r., zawarta pomiedzy Beneficjentem a na czas
okreslony do dnia 31.12.2023 r. na stanowisku Dietetyczka na caly etat;

o Oswiadczenie personelu projektu na temat zaangazowania zawodowego z dnia 01.04.2023 r.
Dodatkowy zakres obowigzkéw i odpowiedzialno$ci pracownika ktéremu powierzono do realizaciji
dodatkowe zadania w zakresie projektu od dnia 01.04.2023 r. do dnia 30.09.2023 r. na stanowisku
dot. specjalisty ds. szkolen personelu medycznego.

v' W dniu 17 stycznia 2024 r. w ramach procedury kontradyktoryjnej, Beneficjent zostat ponownie
zobowigzany do przestania brakujgcej dokumentacji do kontroli w tym m.in.:

o Oswiadczenia personelu projektu o zaangazowaniu zawodowym w Instytucji posredniczacej/
zarzadzajace; -

o dodatkowy zakres obowigzkéw i odpowiedzialnosci pracownika, ktéremu powierzono do realizacji
dodatkowe zadania w zakresie projektu od dnia 01.04.2022 r. do dnia 15.03.2023 r. na stanowisku
dot. specjalisty ds. szkolen personelu medycznego. || N

v' W dniu 02.02.2024 r. Beneficjent projektu:

o przestat Oswiadczenie personelu projektu o zaangazowaniu zawodowym w Instytucji
posredniczgcej/ zarzadzajacej - (brak daty ztozenia/podpisania dokumentu);

o poinformowat réwniez, ze lodje&a obowigzki specjalisty ds. szkoleh personelu
medycznego w dniu 01.04.2023r.; wczes$niej te role petnit inny pracownik.

Personel Partnera nr 1:
_ Specjalista ds. genetycznych dla programu Kordian:
o Akt mianowania z dnia 24.09.2007 r. dot. mianowania ||| lllna stanowisko asystenta
pracownika naukowo-dydaktycznego w katedrze i Klinice Chor6b Wewnetrznych, Nadcisnienia




Tetniczego
i Angiologii | Wydziatu Lekarskiego Akademii Medycznej w Warszawie na czas hieokreslony, w
petnym wymiarze casu pracy;

o Aneks z dnia 26.08.2019 r. do aktu mianowania dot. otrzymaniu dodatku specjalnego przez |}
[l \w okresie od 01.05.2019 r. do 30.09.2021 r. za prace na rzecz kontrolowanego Projektu —
funkcja Konsultanta ds. badan genetycznych dla programu KORDIAN:

o Zakres czynnoéci pracownika wykonywanych na rzecz projektu.

v' W trakcie dziatan kontrolnych nie zostato przedstawione o$wiadczenie personelu projektu na temat
zaangazowania zawodowego w projektach wspotfinansowanych ze Srodkéw Unii Europejskiej oraz
zaangazowania zawodowego w Instytucji posredniczacej/ zarzgdzajace;.

v' W dniu 17 stycznia 2024 r. w ramach procedury kontradyktoryjnej, Beneficjent zostat ponownie
zobowigzany do przestania brakujgcej dokumentacji do kontroli w tym m.in.: o$wiadczenia personelu
projektu na temat zaangazowania zawodowego w projektach wspoéffinansowanych ze srodkéw Unii
Europejskiej oraz zaangazowania zawodowego w Instytucji posredniczacej/ zarzadzajacej; - || GzR

v' W dniu 02.02.2024 r. Beneficjent projektu przestat:

o oswiadczenie personelu projektu na temat zaangazowania zawodowego w projektach
wspoétfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej oraz zaangazowania zawodowego w Instytucji
posredniczacej/ zarzadzajgce;; I z dnia 30.04.2019 r.

6 I Koordynator merytoryczny ds. potrzeb pacjentéw:

o Umowa g prace na czas okreslony nr 02/0420/SNR z dnia 20.04.2020 r. zawarta pomiedzy Partner
nr2a ﬁ Pracownik zostat zatrudniony przez Pracodawce do wykonywania zadan:
Koordynatora merytorycznego ds. potrzeb pacjentéw w projekcie Sercu na ratunek Program
KORDIAN 2020;

Opis stanowiska do umowy o prace nr 01/04/20/SNR — zakres zadan i obowigzkéw;

o Oswiadczenie personelu projektu z dnia 20.04.2020 r.;

Wypowiedzenie umowy o prace nr 02/04/20/SNR na zasadzie porozumienia stron z dniem
31.05.2020 .

v Personel Projektu stanowig osoby zaangazowanie na podstawie dodatku specjalnego.

Pracownik jest oddelegowany w celu realizacji zadan zwigzanych bezposrednio z realizacjg Projektu.

v' taczne zaangazowanie zawodowe 0s6b stanowigcych personel w realizacje wszystkich projektow
unijnych oraz dziatan finansowanych ze srodkéw beneficjenta i innych zrédet nie przekracza limitu
godzin, ktéry okreslono w Wytycznych kwalifikowalnosci tj. 276 godzin miesiecznie

v' W trakcie dziatan kontrolnych Beneficjent wraz Partnerami nie przedstawili pisemnych oswiadczen, ze
osoby dysponujgce $Srodkami dofinansowania nie byly prawomocnie skazane za przestepstwa
przeciwko mieniu, obrotowi gospodarczemu, dziatalno$ci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za przestepstwa skarbowe.

v' W dniu 17 stycznia 2024 r. w ramach procedury kontradyktoryjnej, Beneficjent zostat ponownie
zobowigzany do przestania brakujgcej dokumentacji do kontroli, w tym oswiadczen, ze osoby
dysponujgce srodkami dofinansowania nie byty prawomocnie skazane za przestepstwa przeciwko
mieniu, obrotowi gospodarczemu, dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego,
przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwa skarbowe. W dniu 02.02.2024 r.
Beneficjent projektu przestat oswiadczenia o niekaralnosci nastepujacych oséb:

o I : dnia 24.04.2019 .
o I : dnia 06.05.2019.
o I : dnia 24.04.2019 r.
o [ : dnia 01.03.2019.
o I - dnia 05.04.2022r.

v' Personel Projektu jest angazowany do dziatan w Projekcie na podstawie dodatku specjalnego,

dodatkowego wynagrodzenia. Beneficjent i Partnerzy przedstawili nastepujgce dokumenty:




Beneficjent:
o Zaktadowy Uktad Zbiorowy Pracy Narodowego Instytutu Kardiologii w Warszawie z dnia
01.11.1999 r.;
o Protokét Dodatkowy nr 8 z dnia 03.12.2021 r. do Zaktadowego Uktadu Zbiorowego.
Partner 1:
o Regulamin  wynagradzania pracownikbw Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego
w Warszawie z dnia 11.09.2019 r,;
o Regulamin  wynagradzania pracownikbw Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego
obowigzujgcy od 26 maja 2022 r. wraz z zatgcznikami.
Partner 2:
o Uchwate Zarzgdu Fundacji MY PACJENCI Nr 2/2013 z dnia 09.10.2013 r.
Z uwagi na przestanie przez Beneficjenta wszystkich wymaganych dokumentéw, ZK nie wnosi
zastrzezeh w powyzszym zakresie.

Stawki jednostkowe

v' W trakcie dziatan kontrolnych prowadzonych stacjonarnie w dniach 07—08 sierpnia 2023 r. Beneficjent
nie przedstawit zadnych dokumentéw dot. rozliczanych stawek jednostkowych wybranych do proby
z wniosku o ptatnosé nr POWR.05.01.00-00-0024/18-017-02 za okres od 01.10.2022 r. do 31.12.2022
r. Wobec powyzszego za posrednictwem systemu teleinformatycznego SL 2014 zostato wystane pismo
do Beneficjenta, w ktorym zostat m.in. zobowigzany do przestania ww. dokumentéw. W dniu
26.09.2023 r. Beneficjent przestat dokumentacje dotyczgcyg stawek jednostkowych.

v' Podczas kontroli ustalono, ze Beneficjent w badanym okresie rozliczat w Projekcie koszty na podstawie
stawek jednostkowych, w ramach swiadczen zdrowotnych. Kontroli poddano nastepujgce swiadczenia
wykazane w ramach pozycji wykazanych w zestawieniu dokumentéw we wniosku o ptatnos¢ nr
POWR.05.01.00-00-0024/18-017-02 za okres od 01.10.2022 r. do 31.12.2022 r.:

o Zadanie 3 Interwencja edukacyjna (aktywna profilaktyka):

= Poz.1- Aktywna profilaktyka, tj. interwencja edukacyjna dla pacjenta (porady w zakresie diety,

edukacji zdrowotnej i aktywnosci fizycznej) 65 PLN za porade, maksymalnie 1 560, PLN za 24 porady.

o Zadanie 4 Interwencja medyczna:

= Poz. 1 - Koszt ustugi medycznej na etapie podstawowym kwalifikujgcej do programu;

= Poz. 2 - Badanie EKG w stanie spoczynku;

= Poz. 3 - Badanie lipidogramu (w tym: cholesterol catkowity, LDL, HDL, tréjglicerydy);

= Poz. 4 - Pomiar glukozy;

=  Poz. 5-Warto$¢ GFR wg. MDRD (stezenie kreatyniny);

= Poz. 6 — Porada specjalistyczna/kardiologiczna w ramach AQOS;

= Poz. 8 — Wizyta koricowa z podsumowaniem i zaleceniami.

v' Zweryfikowano oryginaty dokumentéw potwierdzajacych osiggniecie wskaznikéw odpowiadajacych

rozliczanym stawkom jednostkowym w ramach nw. $wiadczen zdrowotnych:
o Zadanie 3 Program przesiewowy — $ciezka pacjenta:
= Poz. 1 — Aktywna profilaktyka, tj. interwencja edukacyjna dla pacjenta (porady w zakresie
diety, edukacji zdrowotnej i aktywnosci fizycznej) 65 PLN za porade, maksymalnie 1 560 PLN
za 24 porady. Zweryfikowano 10 sposréd 4 675,00 oswiadczen lekarza i uczestnika Projektu
0 udzielonym Swiadczeniu zdrowotnym, wykazanych w przedmiotowym wniosku, co stanowi
0,21 %. Probe dobrano na podstawie doboru eksperckiego.
o Zadanie 4 Interwencja medyczna:
= Poz. 1 - Koszt ustugi medycznej na etapie podstawowym kwalifikujgcej do programu.
Zweryfikowano 10 sposréd 511 os$wiadczen lekarza i uczestnika Projektu o udzielonym
Swiadczeniu zdrowotnym, wykazanych w przedmiotowym wniosku, co stanowi 1,95 %. Prébe
dobrano na podstawie doboru eksperckiego.
= Poz. 2 - Badanie EKG w stanie spoczynku. Zweryfikowano 10 spos$réd 507 oswiadczen
lekarza
i uczestnika Projektu o udzielonym $wiadczeniu zdrowotnym, wykazanych w przedmiotowym




whniosku, co stanowi 1,97 %. Prébe dobrano na podstawie doboru eksperckiego;

Poz. 3 - Badanie lipidogramu (w tym: cholesterol catkowity, LDL, HDL, trojglicerydy).
Zweryfikowano 10 sposréd 511 os$wiadczen lekarza i uczestnika Projektu o udzielonym
Swiadczeniu zdrowotnym, wykazanych w przedmiotowym wniosku, co stanowi 1,95 %. Prébe
dobrano na podstawie doboru eksperckiego;

Poz. 4 - Pomiar glukozy. Zweryfikowano 10 spo$réd 511 o$wiadczen lekarza i uczestnika
Projektu

0 udzielonym $wiadczeniu zdrowotnym, wykazanych w przedmiotowym wniosku, co stanowi
1,95 %. Prébe dobrano na podstawie doboru eksperckiego;

Poz. 5 - Wartos¢ GFR wg. MDRD (stezenie kreatyniny). Zweryfikowano 10 sposréd 511
oswiadczen lekarza i uczestnika Projektu o udzielonym $wiadczeniu zdrowotnym,
wykazanych w przedmiotowym wniosku, co stanowi 1,95 %. Probe dobrano na podstawie
doboru eksperckiego;

Poz. 6 — Porada specjalistyczna/kardiologiczna w ramach AOS. Zweryfikowano 9 sposréd 28
oswiadczen lekarza i uczestnika Projektu o udzielonym $wiadczeniu zdrowotnym,
wykazanych

w przedmiotowym wniosku, co stanowi 32,14 %. Probe dobrano na podstawie doboru
eksperckiego;

Poz. 8 — Wizyta koncowa z podsumowaniem i zaleceniami Zweryfikowano 10 spoéréd 224
odwiadczen lekarza i uczestnika Projektu o udzielonym $wiadczeniu zdrowotnym,
wykazanych w przedmiotowym wniosku, co stanowi 4,46 %. Prébe dobrano na podstawie
doboru eksperckiego.

v' W ramach przeprowadzonej kontroli préby dokumentow, potwierdzono poprawnos$¢ i zgodnosé
realizowanych ustug z wymogami okreslonymi w Regulaminie konkursu dla dziatania 5.1 wraz
z zalgcznikiem nr 18, stanowigcym zestawienie stawek jednostkowych, wniosku oraz umowie
o dofinansowanie, jak rowniez Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020.

v' Dane przekazywane we wnioskach o ptatnos$¢ sg zgodne ze stanem faktycznym.

v/ Zadeklarowana przez Beneficjenta kwota do rozliczenia odpowiada standardowej kwocie jednostkowej
okreslonej dla danej ustugi pomnozonej przez rzeczywistg liczbe dostarczonych jednostek:

o Zadanie 3: Interwencja edukacyjna (aktywna profilaktyka):

Poz. 1 — Aktywna profilaktyka, tj. interwencja edukacyjna dla pacjenta (porady w zakresie
diety, edukacji zdrowotnej i aktywno$ci fizycznej) 65 PLN za porade, maksymalnie 1 560 PLN
za 24 porady. Liczba stawek — 4 675,00 szt. Wysokos$¢ stawki — 65,00 zt. Kwota wydatkow
kwalifikowalnych: 303 875,00 zt.;

o Zadanie 4 Interwencja medyczna:

Poz. 1 - Koszt ustugi medycznej na etapie podstawowym kwalifikujgcej do programu. Liczba
stawek — 511,00 szt. Wysokos¢ stawki — 110,00 zt. Kwota wydatkéw kwalifikowalnych: 56
210,00 zt,;

Poz. 2 - Badanie EKG w stanie spoczynku. Liczba stawek — 507,00 szt. Wysokos$¢ stawki —
30,50 zt. Kwota wydatkéw kwalifikowalnych: 15 463,50 zt.;

Poz. 3 - Badanie lipidogramu (w tym: cholesterol catkowity, LDL, HDL, tréjglicerydy). Liczba
stawek — 511,00 szt. Wysokos¢ stawki — 25,00 zt; Kwota wydatkéw kwalifikowalnych:
12 775,00 zt.;

Poz. 4 - Pomiar glukozy. Liczba stawek — 511,00 szt. Wysoko$§¢ stawki — 4,50 zt; Kwota
wydatkow kwalifikowalnych: 2 299,50 zt.;

Poz. 5 - Wartos¢ GFR wg. MDRD (stezenie kreatyniny). Liczba stawek — 511,00 szt.
Wysokos¢ stawki — 6,80 zt; Kwota wydatkow kwalifikowalnych: 3 474,50 zt.;

Poz. 6 — Porada specjalistyczna/kardiologiczna w ramach AOS. Liczba stawek — 28,00 szt.
Wysokos¢ stawki — 136,00 zt; Kwota wydatkéw kwalifikowalnych: 3 808,00 zt.;

Poz. 8 — Wizyta koncowa z podsumowaniem i zaleceniami Liczba stawek — 224,00 szt.
Wysokos¢ stawki — 110,00 zt. Kwota wydatkéw kwalifikowalnych: 24 640,00 zt.




v Stwierdzono, ze wykonana zostata wymagana liczba ustug objetych stawkg jednostkowa, wykazanych
we wniosku o pfatnos¢ nr POWR.05.01.00-00-0024/18-017-02 za okres od 01.10.2022 r. do
31.12.2022 r. ZK stwierdzit zgodnos¢ dokumentacji papierowej z danymi zawartymi w SL2014.

W wyniku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono uchybien/nieprawidtowosci w ramach
weryfikowanego obszaru.

Prawidlowos$¢ realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych

v' W trakcie dziatan kontrolnych prowadzonych stacjonarnie w dniach 07—08 sierpnia 2023 r. Beneficjent
oraz Partnerzy nie przedstawili Zespotowi Kontrolujgcemu:

o szczegotowych informacji na temat podjetych dziatan informacyjno-promocyjnych,

o linku do strony internetowej Beneficjenta, Partnera nr 1, Partnera nr 2, nowopowstatej strony
internetowej Projektu na ktérych zamieszczono informacje o realizowanym Projekcie.

Wobec powyzszego w dniu 21.08.2023 r. za posrednictwem systemu teleinformatycznego SL 2014
zostato wystane pismo do Beneficjenta, w ktorym zostat zobowigzany do przestania ww. informacji,
w nieprzekraczalnym terminie 14 dni od daty otrzymania wiadomosci. W dniach od 04.09.2023 r. do
22.02.2024 r. Beneficjent przestat wymagane przez ZK informacije.

v' Beneficjent i Partnerzy realizujg dziatania informacyjno-promocyjnych zgodnie z wymogami
wskazanymi w Umowie o dofinansowanie (822 Umowy o dofinansowanie Projektu w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020) oraz zgodnie z Podrecznikiem beneficjentow
programdéw polityki spojnosci 2014-2020 w zakresie informacji i promocji i Ksiegg identyfikacji wizualnej
znaku marki Fundusze Europejskie i znakdw programow polityki spojnosci na lata 2014-2020.

v' W trakcie przeprowadzonych czynnosci kontrolnych Zesp6t Kontrolujgcy ustalit, ze:

o Informacja o realizacji Projektu nie zostata umieszczona na stronie internetowej Beneficjenta
https://lwww.ikard.pl/instytut/dzialalnosc-instytutu/projekty-unijne/sercu-na-ratunek-program-
kordian-2020-program-profilatyki-chorob-serca-i-naczyc-oraz-diagnostyki-hipercholesterolemii-
rodzinnej.html

o Informacjg o realizacji Projektu nie zostata umieszczona na stronie internetowej Partnera nr 1
https://pnitt.wum.edu.pl/node/13479;

o Informacja o realizacji Projektu zostata umieszczona na stronie internetowej Partnera nr 2 -
https://mypacjenci.org/sercu-na-ratunek-program-kordian/

o Zostata stworzona strona internetowa Projektu https://sercunaratunek.pl/;

o Zostat stworzony fanpage Projektu w mediach spoteczno$ciowych:
https://www.facebook.com/sercunaratunek;

o Zostata zorganizowana konferencja prasowa programu KORDIAN | Ogdlnopolski program
profilaktyki w zakresie miazdzycy tetnic i chor6b serca, ktéra odbyta sie w Polskiej Agencji
Prasowej w dniu 22.01.2020 — ZK zweryfikowat dokumentacje zdjeciowg w tym zakresie;

o Reklama Projektu byta umieszczona na portalach: nasze miasto £édz, nasze miasto Warszawa,
Dziennik £édzki - ZK zweryfikowat zrzuty ekranu ze strony internetowych w tym zakresie;

o Beneficjent projektu umiescit w swojej siedzibie plakat A3 zawierajacy informacje o Projekcie;

o Zostaty stworzony ulotki promujgce projekt;

o Zakupione w ramach projektu materiaty edukacyjne zostaty oznaczone o wymagane logotypy.

v" Na podstawie przeprowadzonych ogledzin w jednym z budynkéw Beneficjenta znajdujgcym sie przy
ul. Niemodlinskiej 33, 04-635 Warszawa, w ktdrym prowadzone byly dziatania kontrolne, Zespdt
Kontrolujagcy potwierdzit, ze Beneficjent prawidtowo oznakowat miejsce realizacji Projektu.

v' Wszystkie ww. materiaty zawierajg prawidtowe wymagane opisy, informacje oraz logotypy. Powyzsze
zostato potwierdzone w oparciu o dokumentacje fotograficzng, przekazang przez Beneficjenta
i Partnerow w trakcie kontroli.

v' W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono uchybienie wynikajgce z braku informacji
o zrealizowanym Projekcie na stronach internetowych Beneficjenta i Partneréw. ZK wydat zalecenia




i zobowigzywat Beneficjenta oraz Partneréw do zamieszczenia na swoich stronach internetowych
informacji o zrealizowanym Projekcie. W tresci ztozonego odwotania, w odpowiedzi na zalecenie
pokontrolne dotyczace obszaru Prawidtowosé realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych
Beneficjent poinformowat, ze:

o na stronie Instytutu, w zaktadce "Projekty Europejskie" pod linkiem: https://www.ikard.pl/projekty-
europejskie-reader/sercu-na-ratunek-programkordian-2020-program-profilaktyki-chorob-serca-i-
naczyn-oraz-diagnostykihipercholesterolemii-rodzinnej.html, zamieszczona zostata informacja o
projekcie,

o w informacji o realizacji Projektu umieszczonej na stronie internetowej Partnera nr 2 -
https://mypacjenci.org/sercu-na-ratunek-program-kordian, logo UE przeniesione zostato na gore
strony.

Zespot kontrolujgcy, po weryfikacji ww. stron stwierdzit, ze informacja o kontrolowanym projekcie na
stronie internetowej Beneficjenta oraz Partnera nr 2 zawierata btedny okres realizacji Projektu oraz nie
zawierata informacji o wktadzie finansowym Funduszy Europejskich (w zt) . Dodatkowo, w dalszym
ciggu nie zostat przestany link do strony internetowej Partnera nr 1, na ktorej zamieszczono by
informacje o kontrolowanym projekcie. W dniu 17 stycznia 2024 r. w ramach procedury
kontradyktoryjnej, Beneficjent zostat ponownie zobowigzany do poprawy powyzszego obszaru. W dniu
02.02.2024 r. Beneficjent projektu przestat informacje, ze ww. strony zostaty poprawione. Dodatkowo
Beneficjent przestat link do strony internetowej Partnera nr 1 na ktorej zamieszczono informacje o
Projekcie https://pnitt.wum.edu.pl/node/13479

ZK po ponownej weryfikacji stron internetowych Beneficjenta oraz partneréw na ktérych zamieszczono
opis Projektu nie zglasza dalszych uwag w tym zakresie.

Archiwizacja dokumentacji i zapewnienie $ciezki audytu

v' W trakcie dziatan kontrolnych prowadzonych stacjonarnie w dniach 07-08 sierpnia 2023 r. Zespot

Kontrolujgcy nie uzyskat od Beneficjenta oraz Partnerow dokumentéw regulujgcych archiwizacje.
Wobec powyzszego w dniu 21.08.2023 r. za po$rednictwem systemu teleinformatycznego SL2014
zostato wystane pismo do Beneficjenta, w ktérym zostat m.in. zobowigzany do przestania
w nieprzekraczalnym terminie 14 dni od daty otrzymania wiadomosci dokumentéw dotyczgcych
archiwizacji (dotyczy rowniez Partneréw).

W dniu 04.09.2023 r. Beneficjent przestat wymagane dokumenty do kontroli. Zespdt Kontrolujgcy
ustalit, ze Beneficjent oraz Partnerzy przechowujg dokumenty dotyczace Projektu zgodnie z wymogami
okreslonymi w 817 Umowy o dofinansowanie Projektu.

W trakcie dziatan kontrolnych prowadzonych stacjonarnie w dniach 07—08 sierpnia 2023 r. w jednym
z budynkéw Beneficjenta znajdujgcym sie przy ul. Niemodlinskiej 33, 04-635 Warszawa, ZK stwierdzit,
ze czes¢ dokumentacji projektu jest przechowywana w pomieszczeniu zamykanym na klucz, do
ktérego dostep majg jedynie osoby upowaznione. Przedstawiciel Beneficjenta poinformowat
dodatkowo, ze pozostata dokumentacja jest przechowywana w siedzibie Beneficjenta pod adresem:
ul. Alpejska 42, 04-628 Warszawa. W dniu 04.09.2023 r. Beneficjent przestat drogg elektroniczng
nastepujgcg dokumentacje regulujaca archiwizacje:

Beneficjent:

o Zarzadzenie Nr 47/2014 Dyrektora Instytutu Kardiologii im. Prymasa Tysigclecia Stefana
Kardynata Wyszynskiego z dnia 17.12.2014 r. w sprawie wprowadzenia instrukcji kancelaryjnej,
jednolitego rzeczowego wykazu akt i instrukcji o organizacji i zakresie dziatania archiwum
zaktadowego w Instytucie Kardiologii im. Prymasa Tysigclecia Stefana Kardynata Wyszynskiego
wraz z zatgcznikami:

o Zafgcznik nr 1 — Instrukcja Kancelaryjna;

o Zafgcznik nr 2 — Jednolity rzeczowy wykaz akt;

o Zalgcznik nr 3 — Instrukcja o organizacji zakresie dziatania archiwum zaktadowego.

Partner 1:




o Zarzadzenie Nr 4/2007 Rektora Akademii Medycznej w Warszawie z dnia 17.01.2007 r.
w sprawie wprowadzenia ,Instrukcji Kancelaryjnej” oraz Instrukcji o organizacji i zakresie dziatania
Archiwum Akademii Medycznej w Warszawie wraz z zatgcznikami:

o Zafgcznik nr 1 — Instrukcja Kancelaryjna;

o Zafgcznik nr 2 — Jednolity rzeczowy wykaz akt.

Partner 2:

o W trakcie dziatan kontrolnych Partner nr 2 poinformowat Zespo6t Kontrolujacy, ze nie posiada
polityki archiwizacji dokumentéw. Opiera sie o wytyczne programowe i RODO.

v' Beneficjent wraz z Partnerami nie zapewnili dostepnosci dokumentacji w sposéb umozliwiajgcy
weryfikacje zgodnosci z prawem i prawidtowosci zadeklarowanych wydatkéw podczas kontroli
stacjonarnej w dniach 07 — 08 sierpnia 2023 r. W zwigzku z czym Zesp6t Kontrolujgcy miat bardzo
mocno utrudniong mozliwos¢ weryfikacji obszaréw podlegajgcych kontroli. Jednym z gtéwnych
probleméw w trakcie kontroli byta komunikacja z Beneficjentem. W opinii ZK zadeklarowana w WoD
struktura zarzadzania Projektem nie funkcjonowata, a osoby zaangazowane w realizacje swoich
dziatan (za wynagrodzeniem stanowigcym wydatek kwalifikowalny w Projekcie) posiadaty szczatkowg
wiedze na temat obszaru, za ktéry odpowiadaty. W opinii ZK rowniez relacje pomiedzy Beneficjentem
a Partnerami byty jedng z przyczyn tak niskiego poziomu wskaznikéw w Projekcie.

Beneficjent wraz z Partnerami nie zapewnili dostepnosci dokumentacji w sposdb umozliwiajacy
weryfikacje zgodnosci z prawem i prawidlowosci zadeklarowanych wydatkéw podczas kontroli
stacjonarnej w dniach 07-08 sierpnia 2023 r. co miato wéwczas wplyw na dlugos$é trwania kontroli oraz
zaistnialy woéwczas brak mozliwosci sprawdzenia wszystkich obszarow.

Partnerstwo w Projekcie

v' W trakcie dziatan kontrolnych prowadzonych stacjonarnie w dniach 07—08 sierpnia 2023 r. Beneficjent
nie przedstawit Zespotowi kontrolujgcemu zawartej umowy partnerskiej. Wobec powyzszego w dniu
21.08.2023 r. za posrednictwem systemu teleinformatycznego SL2014 zostato wystane pismo do
Beneficjenta, w ktérym zostat m.in. zobowigzany do przestania ww. dokumentu w nieprzekraczalnym
terminie 14 dni od daty otrzymania wiadomosci. W dniu 04.09.2023 r. Beneficjent przestat zawartg
umowe partnerskg wraz z aneksami.

v' ZK potwierdzit, ze w dniu 05.03.2019 r. zostata zawarta umowa o partnerstwie nr IK.AG.K.0243/19
pomiedzy Instytutem Kardiologii im. prymasa Tysigclecia Stefana Kardynata Wyszynskiego - Lider
projektu, a

o Partnerem 1 — Warszawskim Uniwersytetem Medycznym;
o Partnerem 2 — Fundacjg My Pacjenci.

v' Dodatkowo Beneficjent przedstawit podpisane aneksy:

o W dniu 16.10.2020 r. zawarty zostat aneks nr 1 do umowy o partnerstwie 1K.AG.K.0243/19
z dnia 5.03.2019 r.;

o W dniu 20.12.2022 r. zawarty zostat aneks nr 2 do umowy o partnerstwie IK.AG.K.0243/19
z dnia 5.03.2019r.

v" Umowa zawiera elementy wskazane w art. 33 ust. 5 ustawy o zasadach realizacji programow

w zakresie polityki spojnoéci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020, w tym:
Przedmiot umowy;
Definicje;
Zakres zadan i Stron;
Wartos¢ Projektu i zrédta finansowania;
Komitet Sterujgcy Projektu;
Prawa i obowigzki Stron;
Zagadnienia finansowe;
Powierzenie danych osobowych;
Prawa autorskie;

O O 0O O 0O O O O O
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o

Udzielanie zaméwien w ramach Projektu;
Dziatania informacyjne;

Okres realizacji i trwatosci Projektu;
Zabezpieczenie prawidtowej realizacji Umowy;
Sposéb postepowania w przypadku naruszenia Umowy;
Odpowiedzialnos¢ Stron;

Czas obowigzywania umowy;

Komunikacja Stron;

Os$wiadczenia Stron;

Rozwigzanie umowy;

Postanowienia koncowe.

v Realizacja Projektu odbywa sie zgodnie z podziatem i warunkami okreslonymi w umowie partnerskie;.

v' W zwigzku z brakiem wspotpracy ze strony Beneficjenta podczas kontroli, Zespét Kontrolujgcy nie mégt
potwierdzi¢, ze Lider Projektu sprawuje odpowiedni nadzér nad dziataniami Partneréw. Dodatkowo w
oparciu o informacje uzyskane od Partneréw watpliwosci budzita jako$¢ wspétpracy pomiedzy stronami
umowy partnerskiej. W zatgczeniu do pisma z dnia 18 grudnia 2023 r. — zastrzezenia do Informaciji
Pokontrolnej, Beneficjent projektu przestat wyjasnienia odnosnie powyzszej uchybienia: Beneficjent
oswiadcza, Ze Projekt realizowany byt z nalezytg starannosScig, w oparciu 0 zapisy wniosku o
dofinansowanie oraz zgodnie z zawartg umowg na realizacje projektu. Umowa o partnerstwie jest
realizowana zgodnie z jej zatoZzeniami, za$ pomiedzy Beneficjentem a Partnerami jest komunikacja co
posdwiadcza postep rzeczowy projektu. Projekt zas zarzgdzany jest w sposéb poprawny. Powyzsze
zostato potwierdzone m. in.

o

o

w wystgpieniu pokontrolnym (kontrola w dniach 18-19 maja 2020 r.), w ktérym stwierdzono, ze
projekt realizowany jest zgodnie z zakresem rzeczowym, a istotnym ryzykiem dla projektu jest
pandemia COVID-19. Potwierdzono, ze dokumentacja potwierdzajgca wydatki w projekcie jest
poprawna oraz kompletna. Dziatania zwigzane z informacjg i promocjg realizowane sg zgodnie z
umowa o dofinansowanie, wnioskiem o dofinansowanie oraz Wytycznymi w zakresie informaciji i
promocji programow operacyjnych polityki spojnosci na lata 2014-2020.

w wystapieniu pokontrolnym (kontrola w dniach 18-19 maja 2020 r.), w ktérym stwierdzono, ze
projekt jest realizowany prawidtowo, ewentualnie potrzebne sg niewielkie usprawnienia.

Zespot Kontrolujacy przyjmuje wyjasnienia Beneficjenta i odstepuje od zalecen pokontrolnych w tym

zakresie.

v Na podstawie zweryfikowanej dokumentacji ZK nie stwierdzit, aby pomiedzy Beneficjentem
i Partnerami nie nastgpito wzajemne niedopuszczalne zlecanie zakupu towaréw lub ustug.

Zespot Kontrolujacy nie zgtasza dalszych uwag do kontrolowanego obszaru.
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Stwierdzone Obszar:

uchybienia/

Zgodno$é rzeczowa realizacji Projektu (stopien wykonania rezultatéw/

nieprawidtowosci produktéw/zadan) oraz sposéb jego monitorowania:

Czes¢ wskaznikéw nie zostata zrealizowana. Z uwagi na zakonczenie Projektu w dniu
30.09.2023 r., ostateczna decyzja w kwestii rozliczenia Projektu, w tym ewentualnego
zastosowania reguty proporcjonalnosci zostanie podjeta przez opiekuna finansowego
na etapie zatwierdzania koncowego wniosku o ptatnosé.

Obszar:

Prawidtowos$¢ realizacji polityk horyzontalnych, w tym réwno$é szans i
niedyskryminaciji i rowno$¢ szans plci

W wyniku kontroli stwierdzono uchybienie wynikajgce z faktu realizacji Projektu
niezgodnie ze Standardem dostepnoéci — w formularzu zgtoszeniowym brakowato
pytania o szczegolne potrzeby uczestnikow. Z uwagi na zakonczenie projektu w dniu




30.09.2023 r., Zk odstepuje od wydania zalecen pokontrolnych w tym zakresie.

Obszar:

Kwalifikowalnosé uczestnikdw Projektu oraz prawidlowosé przetwarzania
danych osobowych:

W trakcie kontroli stwierdzono, ze Partner nr 1 wystawit upowaznienia do
przetwarzania danych osobowych na formularzach niezgodnych z zatgcznikiem nr 8
do UoD a Beneficjent nie powiadomit IP w odpowiednim terminie o zamiarze zawarcia
umow przetwarzania danych osobowych. Biorgc pod uwage fakt, ze Projekt zostat
zakonczony w dniu 30.09.2023 r., Zk nie ma mozliwosci wydania zalecen
pokontrolnych.

Obszar:

Prawidtowos¢ rozliczen finansowych:

W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono uchybienie zwigzane z bfednym
numerem listy ptac w pozycjach 46 i 49. Z uwagi na fakt, ze Projekt zostat zakonczony
w dniu 30.09.2023 r., Zk nie ma mozliwosci wydania zalecen pokontrolnych.

Obszar:

Archiwizacja dokumentaciji i zapewnienie $ciezki audytu:

Beneficjent wraz z Partnerami nie zapewnili dostepnosci dokumentacji w sposéb
umozliwiajgcy weryfikacje zgodnosci z prawem i prawidtowosci zadeklarowanych
wydatkéw podczas kontroli stacjonarnej w dniach 07-08 sierpnia 2023 r. co miato
wplyw na diugos¢ trwania kontroli oraz zaistnialy wowczas brak mozliwosci
sprawdzenia wszystkich obszaréw.
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Stwierdzone
podejrzenia
oszustw
finansowych lub
dziatania o
charakterze
korupcyjnym

Nie stwierdzono podejrzenia oszustw finansowych lub dziatania o charakterze
korupcyjnym.
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Ocena wg
kryteriow

1. Zgodnos¢ rzeczowa realizacji Projektu (stopien wykonania rezultatow/
produktéw/zadan) oraz spos6b jego monitorowania:
Czes¢ wskaznikow nie zostata zrealizowana. Z uwagi na zakonczenie Projektu w
dniu 30.09.2023 r., ostateczna decyzja w kwestii rozliczenia Projektu, w tym
ewentualnego zastosowania reguty proporcjonalnoéci zostanie podjeta przez
opiekuna finansowego na etapie zatwierdzania koncowego wniosku o ptatno$c.
Ponadto tym ZK stwierdzit, ze materialy edukacyjne nie powstaty w wersji on-line.
Biorgc pod uwage ztozone przez Beneficjenta wyjasnienia ZK odstepuje od
wydania zalecen.

2. Prawidlowosé realizacji polityk horyzontalnych, w tym réwnos$¢ szans i
niedyskryminacji i rbwnos$¢ szans pici
Projekt nie byt realizowany z uwzglednieniem wszystkich Standard6éw dostepnosci
— w formularzu zgtoszeniowym brakowalo pytania o szczegdlne potrzeby
uczestnikow.

3. Zarzadzanie Projektem i personel Projektu:
Projekt co do zasady byt zarzagdzany w spos6b poprawny, niemniej Beneficjent i
Partnerzy nie przygotowali sie do kontroli w dniach 07-08.08.2023 r. co
spowodowato, ze czynnosci kontrolne wydtuzyly sie do 7 miesiecy. Po
przedstawieniu brakujgcej dokumentacji, Zespét Kkontrolujgcy potwierdzit




10.

prawidtowos¢ zatrudnienia Personelu w Projekcie.

Kwalifikowalno$é uczestnikow (w tym jakosé i kompletnosé danych
uczestnikow):

Stwierdzono, ze Beneficjent posiada dokumenty potwierdzajgce

kwalifikowalno$s¢ uczestnikbw Projektu. Zespét Kontrolujgcy potwierdzit, ze
Beneficjent wraz z Partnerami posiada dokumentacje opisujgcg sposob
przetwarzania danych osobowych oraz $rodki techniczne i organizacyjne
zapewniajgce ochrone przetwarzanych danych osobowych. Zk stwierdzit, ze
wydane upowaznienia do przetwarzania danych osobowych przez Partnera nr 1
nie zostaty sporzadzone na wzorze, stanowigcym zatgcznik nr 8 do Umowy o
dofinansowane. Zespdt Kontrolujgcy stwierdza, ze Beneficjent nie dotrzymat
warunkéw Umowy o dofinansowanie tj. nie poinformowat IP o planowanym
powierzeniu przetwarzania danych osobowych, co najmniej na 7 dni przed
podpisaniem umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych.

Rozliczenia finansowe:

Zweryfikowane wydatki objete kontrolg i ujete we wniosku o ptatnos¢ nr
POWR.05.01.00-00-0024/18-017-02 za okres od 01.10.2022 r. do 31.12.2022 r.
zostaty uznane za kwalifikowalne. Niemniej jednak w wyniku przeprowadzonej
kontroli stwierdzono uchybienie zwigzane z btednym numerem listy ptac w
pozycjach 46 i 49. Z uwagi na fakt, ze Projekt zostat zakonczony w dniu 30.09.2023
r. ZK nie ma mozliwosci wydania zalecen pokontrolnych.

Zgodnos$é realizacji Projektu z przepisami i zasadami wspdlnotowymi
i krajowymi (w tym zamoéwienia publiczne):

W ramach kontroli nie stwierdzono nieprawidtowosci. Beneficjent prawidiowo
realizuje zaméwienia w ramach realizacji Projektu.

Dziatania informacyjno — promocyjne:

Beneficjent oraz Partnerzy realizujg dziatan informacyjno-promocyjnych zgodnie z
Umowa o dofinansowanie.

Archiwizacja dokumentacji:

Beneficjent prawidtowo archiwizuje dokumenty w ramach realizacji Projektu.
Sciezka audytu:

Beneficjent wraz z Partnerami nie zapewnili dostepnosci dokumentacji w sposob
umozliwiajgcy weryfikacje zgodnosci z prawem i prawidtowosci zadeklarowanych
wydatkéw podczas kontroli stacjonarnej w dniach 07—08 sierpnia 2023 r.
Partnerstwo:

W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono, ze Umowa o partnerstwie jest
realizowana zgodnie z jej zatozeniami.

Kategoria nr 2 — projekt jest realizowany co do zasady w sposéb poprawny, ale
wystepuja uchybienia i potrzebne sa usprawnienia.

Informaciji
pokontrolnej

15 | Zalecenia Brak
pokontrolne?
16. | Data sporzgdzenia | 07.03.2024r.

Informacje pokontrolng sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla jednostki
kontrolujgcej i jednostki kontrolowane;.

2 Jesli dotyczy




Pouczenie:

Na podstawie art. 25 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. z 2020 roku, poz. 818 z p6Zn. zm.) podmiot
kontrolowany ma prawo do zgfoszenia, w terminie 14 dni od dnia otrzymania informacji pokontrolnej,
umotywowanych pisemnych zastrzezen do tej informacji.

Termin 14 dni mozZe by¢ przedtuzony przez instytucje kontrolujgcg na czas oznaczony, na wniosek podmiotu
kontrolowanego, zfoZzony przed uptywem terminu zgfoszenia zastrzezen. Zastrzezenia podmiotu kontrolowanego
mogg zosta¢ w kazdym czasie wycofane. Zastrzezenia, ktGre zostafy wycofane, pozostawia sie bez rozpatrzenia.

Anna Hawryluk
(Podpis Kierownika Zespofu Kontrolujgcego)
Podpisano elektronicznie

Matgorzata Gromadka
(Podpis Czfonka Zespotu Kontrolujacego)
Podpisano elektronicznie

Zaklina Wasilewska
(Podpis Czfonka Zespotu Kontrolujgcego)
Podpisano elektronicznie

Rafat Gtéwczyniski

Zastepca Dyrektora Departamentu Nadzoru i Kontroli
(Podpis osoby akceptujgcej i zatwierdzajgcej)
Podpisano elektronicznie



