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Sprawozdanie z wykonania planu dziatalnosci Izby Administracji Skarbowej w Katowicach?

CZESC A: Realizacja najwazniejszych celéw w roku 2024

za rok 2024

(w tej czesci sprawozdania nalezy wymienic cele wskazane w czesci A planu na rok, ktérego dotyczy sprawozdanie)

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?
planowana osiggnieta wartos¢ L .
Lp Cel vyartt')éé'do na koniec roku, Najwazniejsze planowane zadania stuzace Naj:;adz:r:?;s::‘ ::c‘ijete
: osiggnigcia na ktérego dotyczy realizacji celu® A
nazwa koniec roku, sprawozdanie realizacji celu®
ktérego dotyczy
sprawozdanie
1 2 3 4 5 6 7
1. | 1.1. Wzrost 1.1.2. Realizacja >5,97% kwoty 32 680 021,41 tys. zt | Dziatania wynikajgce z kierunkdw dziatania i Zaplanowane
skutecznosci i naleznosci dochodow rozwoju KAS: zadania nr 1-6,
efektywnosci publicznoprawnych | podatkowychictaz — Poprawa efektywnosci egzekucji 8-19 zostaty
poboru ustawy budzetowej administracyjne;j. zrealizowane.
naleznosci na rok 2024, tj. —  Zwiekszenie dostepu do informacji Zadanie nr 7
podatkowych i 33817 353 tys. zt majacych wptyw na wysoko$é zrealizowano
niepodatkowych zobowigzania podatkowego oraz celnego. czgsciowo w
formie

Y Nalezy poda¢ nazwe ministra, zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw w sprawie szczegétowego zakresu dzialania ministra, a w przypadku gdy sprawozdanie
jest sporzadzane przez kierownika jednostki nazwe jednostki.

2 Nalezy podaé¢ co najmniej jeden miernik. W przypadku gdy cel jest ujety w budzecie zadaniowym na rok, ktérego dotyczy sprawozdanie, nalezy podaé przypisane celowi
mierniki wskazane w tym dokumencie.

¥ Nalezy wpisa¢ zadania stuzgce realizacji celu wymienione w kolumnie 5 w poszczegdlnych czesciach planu na rok, ktérego dotyczy sprawozdanie.

49 W przypadku gdy wskazany cel byt ujety w budzecie panstwa w uktadzie zadaniowym na rok, ktérego dotyczy sprawozdanie, nalezy poda¢ wszystkie podjete podzadania
budzetowe stuzace realizacji tego celu.




Lp.

Cel

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?

planowana
wartosc do
osiggniecia na
koniec roku,
ktorego dotyczy
sprawozdanie

nazwa

osiggnieta wartos¢
na koniec roku,
ktorego dotyczy
sprawozdanie

Najwazniejsze planowane zadania stuzgce

realizacji celu®

Najwazniejsze podjete
zadania stuzace
realizacji celu?

3 4

6

7

Inne zadania wspierajace realizacje celu:

1.

Monitorowanie i analiza realizacji
wptywéw oraz podejmowanie dziatan
adekwatnych do wynikéw monitoringu i
analizy.

Podejmowanie dziatan informacyjnych i
dyscyplinujacych, zmierzajacych do
zwiekszenia poziomu dobrowolnych wptat
naleznosci budzetu panstwa.

Nadzér nad podejmowaniem przez
wierzyciela dziatan majgcych na celu
likwidacje zalegtosci (wystawianie
upomnien oraz tytutéw wykonawczych,
poszukiwanie majgtku).

Monitorowanie poziomu wykonania
miernikow.

Nadzor nad prawidtowa obstugg
dokumentéw wymiarowych w systemach i
aplikacjach informatycznych, m.in. poprzez
standaryzacje obstugi dokumentow przez
Zespot ds. ujednolicenia zasad
wprowadzania dokumentow do POLTAX.
Oddziatywanie w trybie nadzoru
administracyjnego.

Wprowadzenie procedur/instrukcji w
zakresie:

zmienionej (jako
rekomendacje).




Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?

planowana
wartos¢ do

osiggnieta wartos¢
na koniec roku,

Najwazniejsze planowane zadania stuzgce

Najwazniejsze podjete

Lp. Cel osiagniecia na ktérego dotyczy realizacji celu? zadania stuzace
nazwa . . realizacji celu?
koniec roku, sprawozdanie
ktorego dotyczy
sprawozdanie
1 2 3 4 5 6 7

—  zasad przeciwdziatania przedawnieniu
naleznosci podatkowych i
niepodatkowych,

— rygoru natychmiastowej wykonalnosci,

— orzekania o odpowiedzialnosci
podatkowe]j oséb trzecich,

— restrukturyzacji i upadtosci.

8. Kontynuowanie nadzoru w obszarze
rachunkowosci.

9. Redukcja liczby i kwot nadptat oraz kwot na
kontach do wyjasnienia.

10. Nadzér nad ksiegowaniem na biezgco
wptat i zobowigzan.

11. Kontynuacja spotkan Grup Regionalnych
przy zmienionej formule w obszarach
rachunkowos¢, wierzyciel, egzekucja.

12. Biezgca wymiana zagadnien i doswiadczen
w ramach grup teams (obszar wierzyciela i
rachunkowosci).

13. Wsparcie podlegtych rzeczowo komédrek
wierzycielskich i rachunkowosci poprzez
biezgce uzupetnianie Bazy Wiedzy.

14. Wsparcie podlegtych rzeczowo komédrek
wierzycielskich i rachunkowosci poprzez
informowanie o waznych wyrokach i
zagadnieniach w ramach tzw. ,,pism w
ramach wspotpracy”.




Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?

planowana
wartos¢ do

osiggnieta wartos¢
na koniec roku,

Najwazniejsze planowane zadania stuzgce

Najwazniejsze podjete

Lp. Cel osiagniecia na ktérego dotyczy realizacji celu? zadania stuzace
nazwa . . realizacji celu?
koniec roku, sprawozdanie
ktorego dotyczy
sprawozdanie
1 2 3 4 5 6 7

15. Wsparcie podlegtych rzeczowo komédrek
wierzycielskich i rachunkowosci poprzez
organizacje szkolen.

16. Biezacy instruktaz pracownikéw organéw
pierwszej instancji.

17. Wsparcie podlegtych rzeczowo komérek
wierzycielskich i rachunkowosci poprzez
whnioskowanie o rekomendacje w razie
pojawienia sie zagadnien budzacych
szczegdlne watpliwosci.

18. Nadzér nad terminowoscig prowadzenia
czynnosci windykacyjnych w SSP oraz
cykliczne monitorowanie naleznosci
nieobjetych sprawami w SSP.

19. Cykliczne analizy zalegtosci
przedawnionych i przedawnionych
zabezpieczonych.

1.1.3. Egzekucja
zalegtosci

> 792 100 tys. zt

776 090,78 tys. zt

Dziatania wynikajace z kierunkéw dziatania i

rozwoju KAS:

— Poprawa efektywnosci egzekucji
administracyjnej.

— Zwiekszenie dostepu do informacji
majacych wptyw na wysokos¢

zobowigzania podatkowego oraz celnego.

Inne zadania wspierajace realizacje celu:
1. Nowelizacja instrukcji egzekucyjnej.

Zaplanowane zadania
zostaty zrealizowane.




Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?

planowana
wartos¢ do

osiggnieta wartos¢
na koniec roku,

Najwazniejsze planowane zadania stuzgce

Najwazniejsze podjete

Lp. Cel osiagniecia na ktérego dotyczy realizacji celu? zadania stuzace
nazwa . . realizacji celu?
koniec roku, sprawozdanie
ktorego dotyczy
sprawozdanie
1 2 3 4 5 6 7

Realizacja tytutéw wykonawczych na
poziomie 110% liczby TW, ktore wptynety
w okresie sprawozdawczym.

Racjonalne wykorzystanie srodkow
egzekucyjnych w tym zwiekszenie
efektywnosci zajeé nieruchomosci.
Wspotpraca z ZUS, w kontekscie
zawieszonych i najstarszych TW (w tym
rowniez aktualizacja TW-W1).

Zwiekszenie skutecznosci i skrécenie czasu
trwania prowadzonych postepowan
egzekucyjnych poprzez petne
wykorzystanie wiedzy o sktadnikach
majgtkowych mogacych by¢ zrodtem
efektywnego wygaszania zalegtosci, ze
szczegblnym uwzglednieniem informacji
dostepnych w elektronicznych bazach
danych.

Oddziatywanie w trybie nadzoru
administracyjnego, w tym w trybie nadzoru
nad orzecznictwem organdéw
egzekucyjnych w toku prowadzonych
postepowan.

Wsparcie podlegtych rzeczowo komorek
egzekucyjnych poprzez informowanie o
waznych wyrokach i zagadnieniach w
ramach tzw. ,,pism w ramach wspétpracy”.




Lp.

Cel

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?

nazwa

planowana
wartosc do
osiggniecia na
koniec roku,
ktorego dotyczy
sprawozdanie

osiggnieta wartos¢
na koniec roku,
ktérego dotyczy
sprawozdanie

Najwazniejsze planowane zadania stuzgce

realizacji celu®

Najwazniejsze podjete
zadania stuzace
realizacji celu?

4

6

10.

11.

Wsparcie podlegtych rzeczowo komorek
egzekucyjnych poprzez organizacje szkolen.
Rozszerzenie uprawnien i dostepu do
danych w systemach celem wykorzystania
w prowadzonych postepowaniach w
drugiej instancji.

Biezgca wymiana zagadnien i doswiadczen
w ramach grupy teams.

Biezacy instruktaz pracownikow organdéw
pierwszej instancji.

1.1.4. Ograniczanie
przyrostu zalegtosci
wymagalnych

<105%

95,84%

Dziatania wynikajace z kierunkéw dziatania i
rozwoju KAS:

Poprawa efektywnosci egzekucji
administracyjnej.

Zwiekszenie dostepu do informacji
majacych wptyw na wysokos¢
zobowigzania podatkowego oraz celnego.

Inne zadania wspierajace realizacje celu:

1.

Modyfikacja sprawozdawczosci w zakresie
zabezpieczenia potencjalnych zobowigzan.
Biezgce monitorowanie i zarzagdzanie
zalegtosciami.

Monitorowanie stanu zalegtosci, w tym
zalegtosci zagrozonych przedawnieniem i
biezgce odpisywanie przedawnionych
zalegtosci.

Zaplanowane zadania
zostaty zrealizowane.




Lp.

Cel

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?

nazwa

planowana
wartosc do
osiggniecia na
koniec roku,
ktorego dotyczy
sprawozdanie

osiggnieta wartos¢
na koniec roku,
ktérego dotyczy
sprawozdanie

Najwazniejsze planowane zadania stuzgce

realizacji celu®

Najwazniejsze podjete
zadania stuzace
realizacji celu?

4

6

4. Redukcja zalegtosci poprzez biezgce
zaliczanie na ich poczet wptat i nadptat.
5. Wprowadzenie instrukgcji:

postepowania w przypadku ogtoszenia
o upadtosci w urzedach skarbowych
woj. $laskiego,

postepowania w przypadku
postepowania restrukturyzacyjnego w
urzedach skarbowych woj. $lgskiego.

6. Wsparcie podlegtych rzeczowo komorek
wierzycielskich i rachunkowosci poprzez
biezgce uzupetnianie Bazy Wiedzy.

7. Wsparcie podlegtych rzeczowo komérek
wierzycielskich i rachunkowosci poprzez
informowanie o waznych wyrokach i
zagadnieniach w ramach tzw. ,,pism w
ramach wspoétpracy”.

8. Wsparcie podlegtych rzeczowo komoérek
wierzycielskich i rachunkowosci poprzez
organizacje szkolen.

9. Wsparcie podlegtych rzeczowo komérek
wierzycielskich i rachunkowosci poprzez
whnioskowanie o rekomendacje w razie
pojawienia sie zagadnien budzacych
szczegoblne watpliwosci.

1.1.10. Terminowa
realizacja wnioskow

> 80%

97,09%

1. Wysytanie do podlegtych US nowych
whnioskéw o informacje otrzymane z

Zaplanowane zadania

zostaty zrealizowane.




Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?

planowana
wartos¢ do

osiggnieta wartos¢
na koniec roku,

Najwazniejsze planowane zadania stuzgce

Najwazniejsze podjete

Lp. Cel osiagniecia na ktérego dotyczy realizacji celu? zadania stuzace
nazwa koniec roku, sprawozdanie realizacji celu®
ktorego dotyczy
sprawozdanie
1 2 3 4 5 6 7

o informacje obcych administracji ze wskazaniem
otrzymanych z terminu zapewniajgcego realizacje
zagranicy na wskaznika.
podstawie 2. Przeprowadzanie biezgcych monitoringdw
przepisow przez osoby kontaktowe z IAS pod katem
regulujgcych realizacji wskaznika.
wymiane informacji 3. Przeprowadzenie szkolen osdb
podatkowych z kontaktowych w IAS oraz US.
panstwami
cztonkowskimi UE i
panstwami spoza
UE
1.1.11. Terminowa > 70% 100% 1. Wysytanie do podlegtych US nowych Zaplanowane zadania
realizacja wnioskow whnioskéw o informacje otrzymane z zostaty zrealizowane.
o udzielenie obcych administracji ze wskazaniem
informacji terminu zapewniajacego realizacje

wskaznika.

2. Przeprowadzanie biezgcych monitoringdw
przez osoby kontaktowe z IAS pod katem
realizacji wskaznika.
3. Przeprowadzenie szkolen osdb
kontaktowych w IAS oraz US.
2. | 1.3. Efektywne 1.3.1. Terminowos¢ >95% 98,89% 1. Terminowa realizacja zleconych audytow. Zaplanowane zadania

zarzadzanie
srodkami
publicznymi

realizacji przez izby
administracji
skarbowej audytéw

zostaty zrealizowane.




Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?

planowana
wartos¢ do

osiggnieta wartos¢
na koniec roku,

Najwazniejsze planowane zadania stuzgce

Najwazniejsze podjete

KAS

fiskalnych w trybie
kontroli celno-
skarbowe;j

podatnikéw obowigzku instalowania kas
rejestrujacych.

Zapewnienie niezbednego poziomu
zatrudnienia w komérkach kontroli celno-
skarbowej rynku.

Prowadzenie dziatarn w branzach, w
ktorych wystepuje szczegdlnie wysokie
ryzyko niewywigzywania sie z obowigzku
ewidencjonowania obrotu przy
wykorzystaniu kasy rejestrujacej.

Lp. Cel osiagniecia na ktérego dotyczy realizacji celu? zadania stuzace
nazwa koniec roku, sprawozdanie realizacji celu®
ktorego dotyczy
sprawozdanie
1 2 3 4 5 6 7
srodkow
zagranicznych w
odniesieniu do
projektow oraz
systemoéw
zarzadzania i
kontroli
3. 1.5. Wzrost 1.5.1. Weryfikacja >2 600 szt. 2 768 szt. Skuteczne typowanie podmiotéw do Zaplanowane zadania
skutecznosci i realizacji kontroli celno-skarbowej w przedmiocie zostaty zrealizowane.
efektywnosci obowigzku ewidencjonowania obrotu przy
poboru ewidencjonowania wykorzystaniu kasy rejestrujgcej w drodze
naleznosci obrotu przy analizy ryzyka, informacji sygnalnych,
podatkowych w wykorzystaniu kasy danych z czynnosci o charakterze
wyniku rejestrujgcej oraz mandatowym oraz operacji lokalnych i
dziatalnosci wydawania ponadregionalnych.
pionu kontroli paragonow Biezaca analiza spetniania przez




Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?

osiggnieta wartos¢
na koniec roku,

planowana
wartos¢ do

Najwazniejsze planowane zadania stuzgce

Najwazniejsze podjete

Lp. Cel osiagniecia na ktérego dotyczy realizacji celu? zadania stuzace
nazwa . . realizacji celu?
koniec roku, sprawozdanie
ktorego dotyczy
sprawozdanie
1 2 3 4 5 6 7

Prowadzenie czynnosci w godzinach
popotudniowych oraz dni wolne.
Wspdtpraca ze Strazg Graniczng, Policja
podczas kontroli sprzedazy prowadzonej
przez obcokrajowcow.

Oddziatywanie w trybie nadzoru oraz
czynnosci kontroli funkcjonalne;j.

Dalsza edukacja podmiotow w zakresie
obowigzku ewidencjonowania obrotu przy
uzyciu kas rejestrujacych.

1.5.2. Weryfikacja > 5200 szt. 6 158 szt.
realizacji
obowigzku
ewidencjonowania
obrotu przy
wykorzystaniu kasy
rejestrujgcej oraz
wydawania
paragonow
fiskalnych w trybie
nabycia
sprawdzajgcego

Skuteczne typowanie podmiotéw do
nabycia sprawdzajacego w drodze analizy
ryzyka, informacji sygnalnych, danych z
czynnosci o charakterze mandatowym oraz
operacji lokalnych i ponadregionalnych.
Zapewnienie witasciwej wspotpracy
poszczegdlnych komérek realizujgcych
zadania nabycia sprawdzajgcego.
Zapewnienie niezbednego poziomu
zatrudnienia i poziomu merytorycznego
0s6b zaangazowanych w procedurze
nabycia sprawdzajacego.

Zapewnienie niezbednego poziomu
zatrudnienia w komérkach kontroli celno-
skarbowej rynku.

Zaplanowane zadania
zostaty zrealizowane.

10




Lp.

Cel

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?

nazwa

planowana
wartosc do
osiggniecia na
koniec roku,
ktorego dotyczy
sprawozdanie

osiggnieta wartos¢
na koniec roku,
ktorego dotyczy
sprawozdanie

Najwazniejsze planowane zadania stuzgce
realizacji celu®

Najwazniejsze podjete
zadania stuzace
realizacji celu?

4

6

Biezaca analiza spetniania przez
podatnikow obowigzku instalowania kas
rejestrujacych.

Prowadzenie dziatarn w branzach, w
ktérych wystepuje szczegdlnie wysokie
ryzyko niewywigzywania sie z obowigzku
ewidencjonowania obrotu przy
wykorzystaniu kasy rejestrujgce;j.
Prowadzenie czynnosci w godzinach
popotudniowych oraz dni wolne.
Wspdtpraca ze Strazg Graniczng, Policja
podczas kontroli sprzedazy prowadzonej
przez obcokrajowcow.

Oddziatywanie w trybie nadzoru oraz
czynnosci kontroli funkcjonalne;j.

10. Dalsza edukacja podmiotéw w zakresie

obowigzku ewidencjonowania obrotu przy
uzyciu kas rejestrujacych.

1.5.3. Weryfikacja
realizacji
obowigzku
ewidencjonowania
obrotu przy
wykorzystaniu kasy
rejestrujgcej oraz
wydawania
paragonow

>5 200 szt.

8 167 szt.

Skuteczne typowanie podmiotéw do
czynnosci mandatowych w drodze analizy
ryzyka, informacji sygnalnych, danych z
czynnosci o charakterze mandatowym oraz
operacji lokalnych i ponadregionalnych.
Biezaca analiza spetniania przez
podatnikéw obowigzku instalowania kas
rejestrujacych.

Zaplanowane zadania
zostaty zrealizowane.

11




Lp.

Cel

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?

nazwa

planowana
wartosc do
osiggniecia na
koniec roku,
ktorego dotyczy
sprawozdanie

osiggnieta wartos¢
na koniec roku,
ktorego dotyczy
sprawozdanie

Najwazniejsze planowane zadania stuzgce
realizacji celu®

Najwazniejsze podjete
zadania stuzace
realizacji celu?

3

4

6

fiskalnych w trybie
czynnosci
mandatowych

Prowadzenie dziatarn w branzach, w
ktorych wystepuje szczegdlnie wysokie
ryzyko niewywigzywania sie z obowigzku
ewidencjonowania obrotu przy
wykorzystaniu kasy rejestrujacej.
Prowadzenie czynnosci w godzinach
popotudniowych oraz dni wolne.
Wspotpraca ze Strazg Graniczng, Policja
podczas kontroli sprzedazy prowadzone;j
przez obcokrajowcow.

1.5.4. Efektywnosé
kontroli podatkéw

> 85%

94,84%

Typowanie do kontroli podmiotéw, w
stosunku do ktérych przewiduje sie
znaczne uszczuplenia podatkowe, na
podstawie szczegdétowo przeprowadzone;j
analizy danych podmiotu i jego
kontrahentéw, z wykorzystaniem
wszystkich dostepnych narzedzi i informacji
bedgcych w posiadaniu urzedu (w tym
plikow JPK).

Przygotowanie merytoryczne pracownikéw
w zakresie typowania podmiotéw do
kontroli, przepiséw prawa materialnego w
zakresie podatkéw VAT, PIT i CIT oraz
procedury prowadzenia kontroli
podatkowe;j.

Identyfikowanie nieprawidtowych dziatan
podatnikow, identyfikacja nowych ryzyk.

Zaplanowane zadania
zostaty zrealizowane.

12




Lp.

Cel

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?

planowana
wartosc do
osiggniecia na
koniec roku,
ktorego dotyczy
sprawozdanie

nazwa

osiggnieta wartos¢
na koniec roku,
ktorego dotyczy
sprawozdanie

Najwazniejsze planowane zadania stuzgce
realizacji celu®

Najwazniejsze podjete
zadania stuzace
realizacji celu?

3 4

6

Oddziatywanie w trybie nadzoru oraz
czynnosci kontroli funkcjonalne;j.

1.5.5. Realizacja
kontroli podatkow -
kontrole
podatkowe

> 7 050 pkt

7 743 pkt

Skuteczne typowanie do kontroli,
efektywne wykorzystanie w analizie i
kontroli dostepnych narzedzi
informatycznych.

Prawidtowe przygotowanie materiatu
przed wszczeciem kontroli, typowanie do
kontroli krétszych okresow
rozliczeniowych.

Zapewnienie niezbednego poziomu
zatrudnienia w komérkach kontroli.
Prowadzenie kontroli z wykorzystaniem
JPK na zadanie.

Zapewnienie odpowiedniego poziomu
merytorycznego kontrolujgcych.

Zaplanowane zadania
zostaty zrealizowane.

1.5.6. Realizacja
kontroli podatkow -
kontrole celno-
skarbowe

> 8 064 pkt

4 468,4 pkt

Typowanie do kontroli podmiotéw, w
stosunku do ktérych przewiduje sie
znaczne uszczuplenia podatkowe, na
podstawie szczegdtowo przeprowadzone;j
analizy danych podmiotu i jego
kontrahentdw, z wykorzystaniem
wszystkich dostepnych narzedzi i informacji
bedgcych w posiadaniu urzedu (w tym
plikow JPK).

Zaplanowane zadania
zostaty zrealizowane.
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Lp.

Cel

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?

nazwa

planowana
wartosc do
osiggniecia na
koniec roku,
ktorego dotyczy
sprawozdanie

osiggnieta wartos¢
na koniec roku,
ktorego dotyczy
sprawozdanie

Najwazniejsze planowane zadania stuzgce
realizacji celu®

Najwazniejsze podjete
zadania stuzace
realizacji celu?

4

6

2. Przygotowanie merytoryczne pracownikéw
w zakresie typowania podmiotéw do
kontroli, przepiséw prawa materialnego w
zakresie podatkéw VAT, PIT i CIT (w tym
cen transferowych) oraz procedury
prowadzenia kontroli podatkowej.

3. Identyfikowanie nieprawidtowych dziatan
podatnikow, identyfikacja nowych ryzyk.

4. Oddziatywanie w trybie nadzoru oraz
czynnosci kontroli funkcjonalne;.

1.5.7. Realizacja
kontroli
przeprowadzonych
wobec podatnikéw
znajdujacych sie na
liscie, o ktérej
mowa w art. 27b
ust. 1 ustawy o
podatku
dochodowym od
0s6b prawnych

> 8 szt.

4 szt.

1. Skuteczne typowanie do kontroli,
skorelowanie z kontrolami w zakresie cen
transferowych celem identyfikacji
»,podmiotéw kluczowych” obarczonych
istotnym ryzykiem oszustw podatkowych.

2. Efektywne wykorzystanie w analizie i
kontroli dostepnych narzedzi
informatycznych.

3. Wspotpraca z Centrami Kompetencyjnymi
wyznaczonymi do centralizacji procesu
analizy i typowania podmiotéw do kontroli
oraz obstugi kluczowych podmiotow.

4. Zapewnienie niezbednego poziomu
zatrudnienia w komérkach kontroli.

5. Zapewnienie odpowiedniego poziomu
merytorycznego kontrolujgcych w zakresie
przepisdw obowigzujgcego prawa

Zaplanowane zadania
zostaty zrealizowane.
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Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?

planowana
wartos¢ do

osiggnieta wartos¢
na koniec roku,

Najwazniejsze planowane zadania stuzgce

Najwazniejsze podjete

Lp. Cel osiagniecia na ktérego dotyczy realizacji celu? zadania stuzace
nazwa koniec roku, sprawozdanie realizacji celu®
ktorego dotyczy
sprawozdanie
1 2 3 4 5 6 7

podatkowego oraz metod i procedury
prowadzenia kontroli , kluczowych
podmiotéw”.
Identyfikowanie nieprawidtowych dziatan
,kluczowych podmiotéw”, identyfikacja
nowych ryzyk.
Oddziatywanie w trybie nadzoru oraz
czynnosci kontroli funkcjonalne;j.

4. | 4.8.Zwiekszenie | 4.8.1. Wzrost >94 701785 zt 60944 494 zt Zapewnienie niezbednego poziomu Zaplanowane zadania
efektywnosci i wartosci zatrudnienia w komarkach karnych zostaty zrealizowane.
skutecznosci w zabezpieczonego skarbowych, dochodzeniowo-$ledczych
obszarze mienia w oraz komorce ustalania i odzyskiwania
ujawniania i postepowaniu mienia.
zabezpieczania karnym i karnym Racjonalne i optymalne wykorzystanie
mienia w skarbowym wyspecjalizowanej kadry.

postepowaniu
karnym i karnym
skarbowym

Podnoszenie kwalifikacji merytorycznych
pracownikéw i funkcjonariuszy w obszarze
metod, mechanizmow i procedur ustalania
stanu majgtkowego oraz stosowania
zabezpieczenia majgtkowego (szkolenia
wewnetrzne).

Biezaca analiza i zbieranie informacji w
prowadzonych postepowaniach
przygotowawczych w zakresie sytuacji
majatkowej oséb podejrzanych przy
wykorzystaniu dostepnych systeméw
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Lp.

Cel

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?

nazwa

planowana
wartosc do
osiggniecia na
koniec roku,
ktorego dotyczy
sprawozdanie

osiggnieta wartos¢
na koniec roku,
ktorego dotyczy
sprawozdanie

Najwazniejsze planowane zadania stuzgce

realizacji celu®

Najwazniejsze podjete
zadania stuzace
realizacji celu?

4

6

informatycznych w celu ujawnienia
sktadnikow majatkowych.

Wspdtpraca pomiedzy komérkami
dochodzeniowo-$ledczymi, ustalania i
odzyskiwania mienia, komorkami
operacyjnymi oraz analizy kryminalnej
majgcej na celu ustalenie mienia.
Monitorowanie aktywnosci zwigzanej z
wydawaniem samodzielnie postanowien o
zabezpieczeniu majgtkowym przez
finansowy organ postepowania
przygotowawczego.

Monitorowanie petnego i rzetelnego
rejestrowania danych w ewidencji ESKS2.
Monitorowanie poziomu realizacji
wskaznika i jego sktadowych w cyklu
miesiecznym.

4.11. Poprawa
skutecznosci i
efektywnosci
dziatania pionu
kontroli KAS

4.11.1. Kwota
ustalen
dokonanych w toku
czynnosci
sprawdzajgcych

>583 min zt

895,32 min zt

Efektywne diagnozowanie ryzyka oszustw
podatkowych podmiotéw objetych
czynnosciami sprawdzajgcymi z
wykorzystaniem narzedzi informatycznych,
w tym dostepnych systeméw
informatycznych, celem zapewnienia
odpowiednich wptywdéw do budzetu.
Realizacja operacji ponadregionalnych
koordynowanych przez CK NZP w Gdansku
w zakresie weryfikacji strat deklarowanych

Zaplanowane zadania
zostaty zrealizowane.
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Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?

planowana
wartos¢ do

osiggnieta wartos¢
na koniec roku,

Najwazniejsze planowane zadania stuzgce

Najwazniejsze podjete

Lp. Cel osiagniecia na ktérego dotyczy realizacji celu? zadania stuzace
nazwa . . realizacji celu?
koniec roku, sprawozdanie
ktorego dotyczy
sprawozdanie
1 2 3 4 5 6 7

przez podatnikdéw prowadzacych
dziatalnos¢ gospodarcza.

3. Zapewnienie niezbednego poziomu
zatrudnienia w komérkach czynnosci
sprawdzajgcych.

4. Stosowanie wytycznych MF okreslajacych
zasady wykorzystania plikéw JPK w
procedurze czynnosci sprawdzajgcych.

5. Stosowanie wewnetrznej procedury w
zakresie odmiejscowienia czynnosci
sprawdzajgcych.

6. Oddziatywanie w trybie nadzoru oraz
czynnosci kontroli funkcjonalnej.
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CZESC B: Realizacja celéw priorytetowych wynikajacych z budzetu parstwa w uktadzie zadaniowym w roku 2024

(w tej czesci sprawozdania nalezy wymienicé cele wskazane w czesci B planu na rok, ktérego dotyczy sprawozdanie. Nie nalezy wymieniac celow uprzednio wskazanych w
czesciA)

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?

planowana osiggnieta wartos¢ . .

Lp. Cel vyartt')éc"do na koniec roku, Planowane podzadania budzetowe stuzace ';Z‘ijet:orx::?:i:::‘
nazwa osiggnigcia na ktérego dotyczy realizacji celu® lizacii cel
koniec roku, sprawozdanie reafizacji celu
ktorego dotyczy
sprawozdanie

1 2 3 4 5 6 7
1.
2.
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CZESC C: Realizacja innych celéw w roku 2024

(w tej czesci sprawozdania nalezy wymienic cele wskazane w czesci C planu na rok, ktérego dotyczy sprawozdanie)

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?
planowana osiggnieta wartos¢ . .
Lp Cel vyartt')éé'do na koniec roku, Najwazniejsze planowane zadania stuzace Naj:;adz:r:?;s::‘ ::c‘ijete
: osiagniecia na ktorego dotyczy realizacji celu® LoD 2
nazwa koniec roku, sprawozdanie realizacji celu
ktorego dotyczy
sprawozdanie
1 2 3 4 5 6 7
1. | 1.2. Dostarczanie | 1.2.1. Czas trwania <60 dni 48,43 dnia Przygotowanie zespotéw audytowych w Zaplanowane zadania
ministrowi audytu zakresie analizy przepiséw, potencjalnych zostaty zrealizowane.
wiasciwemu do ryzyk, umozliwiajgce efektywne wykonanie
spraw finanséw zadan w wyznaczonym czasie.
publicznych oraz Wspdtpraca z innymi organami KAS,
innym organom organami administracji rzgdowe;j i
administracji samorzadowej w celu pozyskania
publicznej niezbednych informacji w sprawach
informacji o dotyczacych prowadzonych audytow,
istotnych stuzgce skréceniu czasu audytu jak i
ryzykach ustalaniu ryzyk.
realizacji zadan Efektywne wykorzystanie zasobdéw
w obszarze kadrowych i narzedzi informatycznych.
gospodarowania Okreslenie w programach audytowych
krajowymi harmonogramu dziatan uwzgledniajgcego
Srodkami przyjete mierniki.
publicznymi i
mieniem
panstwowym
2. | 2.1. 2.1.12. Czas <140 dni 136 dni Analiza liczby spraw wptywajgcych do Zaplanowane zadania
Nowoczesna, rozpatrywania komorki w cyklu miesiecznym. zostaty zrealizowane.
przyjazna, odwotan przez Raportowanie do Zastepcy Dyrektora
bezpiecznai dyrektora izby kierujgcego Pionem Orzecznictwa stanu
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Lp.

Cel

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?

nazwa

planowana
wartosc do
osiggniecia na
koniec roku,
ktorego dotyczy
sprawozdanie

osiggnieta wartos¢
na koniec roku,
ktorego dotyczy
sprawozdanie

Najwazniejsze planowane zadania stuzgce
realizacji celu®

Najwazniejsze podjete
zadania stuzace
realizacji celu?

2

3

4

6

wielokanatowa
obstuga
podatnika

administracji
skarbowej oraz
naczelnika urzedu
celno-skarbowego

prowadzonych spraw w nadzorowanych
komodrkach w cyklu miesiecznym.

3. Analiza obcigzenia pracg pracownikéw w
poszczegdlnych komérkach
(monitorowanie liczby spraw
przydzielonych do zatatwienia jednemu
pracownikowi) w cyklu miesiecznym.

4. Monitoring, weryfikacja i analiza danych
zawartych w Hurtowni WHTAX, analiza
raportow i miernikow z zakresu
postepowan podatkowych w Referacie ION
— biezgco i ad hoc.

5. Monitorowanie przez kierownikéw
poziomu realizacji zadan (czas
rozpatrywania odwotan w cyklu
miesiecznym).

6. Monitorowanie poziomu wykonania
wskaznika w cyklu miesiecznym.

7. Kontrola funkcjonalna w zakresie
terminowosci oraz prawidtowej analizy akt
pod katem ich kompletnosci.

2.1.13. Czas
trwania
postepowan
podatkowych
wszczetych na
whniosek podatnika

< 24 dni

17 dni

1. Podnoszenie kwalifikacji merytorycznych
pracownikow.

2. Monitoring i weryfikacja przez Referat ION
danych w Hurtowni WHTAX, raporty w
zakresie rejestracji w POLTAX Plus przez
pracownikéw urzedéw skarbowych

Zaplanowane zadania
zostaty zrealizowane.
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Lp.

Cel

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?

nazwa

planowana
wartosc do
osiggniecia na
koniec roku,
ktorego dotyczy
sprawozdanie

osiggnieta wartos¢
na koniec roku,
ktérego dotyczy
sprawozdanie

Najwazniejsze planowane zadania stuzgce
realizacji celu®

Najwazniejsze podjete
zadania stuzace
realizacji celu?

4

6

rozstrzygnie¢ wydanych w postepowaniach
wszczetych na wniosek (w cyklu
miesiecznym oraz ad hoc).

Oddziatywanie w trybie nadzoru
administracyjnego.

Raportowanie przez Naczelnikdw Urzeddw
Skarbowych oraz Wydziat Spraw
Wierzycielskich i Rachunkowosci
Podatkowe]j do Zastepcy Dyrektora ds.
Orzecznictwa o osiggnietej wartosci
wskaznika CWP (mediana) w cyklu
miesiecznym.

Raportowanie do Dyrektora Izby
Administracji Skarbowej w Katowicach o
poziomie wykonania wskaznika (w cyklu
miesiecznym).

2.2.
Automatyzacja i
digitalizacja
ustug

2.2.2. Czas obstugi
zgtoszenia celnego
wyliczany w
imporcie oraz
eksporcie

<31 min.

19,76 min.

Zapewnienie niezbednego poziomu
zatrudnienia funkcjonariuszy obstugujgcych
zgtoszenia celne.

Biezgca analiza wynikow obcigzenia i
natezenia pracg w OC.

Oddziatywanie w trybie nadzoru oraz
czynnosci kontroli funkcjonalne;j.

Zaplanowane zadania
zostaty zrealizowane.

3.1. Wspieranie
bezpieczeristwa

3.1.1. Ujawnienia z
zakresu nadzoru
rynku

> 196 szt.

434 szt.

Edukacja podmiotdéw i podréznych w
zakresie towardow objetych zakazami i
ograniczeniami pozataryfowymi.

Zaplanowane zadania
zostaty zrealizowane.
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Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?

planowana
wartos¢ do

osiggnieta wartos¢

na koniec roku,

Najwazniejsze planowane zadania stuzgce

Najwazniejsze podjete

Lp. Cel osiagniecia na ktérego dotyczy realizacji celu? zadania stuzace
hazwa koniec roku, sprawozdanie realizacji celu®
ktorego dotyczy
sprawozdanie

1 2 3 4 5 6 7
obrotu 2. Wsparcie informatyczne procesu analizy i
gospodarczego typowania przesytek do kontroli.

3. Wdrozenie elektronicznych instrukcji
pozataryfowych bedgcych narzedziami
wspierajgcymi prawidtowe egzekwowanie
zakazow i ograniczen pozataryfowych.

4. Szkolenia funkcjonariuszy stuzby celno-
skarbowe;j i pracownikéw IAS w Katowicach
z zakresu kontroli towaréw podlegajacych
zakazom i ograniczeniom pozataryfowym.

5. Biezace przekazywanie informacji i
wytycznych odnosnie stanu prawnego
zwigzanego ze stosowaniem zakazow i
ograniczen pozataryfowych.

6. Oddziatywanie w trybie nadzoru oraz
czynnosci kontroli funkcjonalne;j.

5. | 4.5. Ztozenie 4.5.1. Liczba > 3 szt. 8 szt. Sporzadzenie wnioskow aplikacyjnych wraz z Zaplanowane zadania
whnioskéw ztozonych wymagang dokumentacjg w celu uzyskania zostaty zrealizowane.
aplikacyjnych o whnioskéw dofinansowania do robét budowlanych
wspotfinansowa aplikacyjnych w zwigzanych z poprawg efektywnosci
nie projektow konkursie energetycznej budynkéw w ramach programu
zwigzanych z NFOSIGW w FEnIKS (Fundusze Europejskie na Infrastrukture,

poprawg
efektywnosci
energetycznej
budynkéw w
programie

ramach programu
FEnIKS

Klimat, Srodowisko).
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Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?

planowana
wartos¢ do

osiggnieta wartos¢
na koniec roku,

Najwazniejsze planowane zadania stuzgce

Najwazniejsze podjete

Lp. Cel osiagniecia na ktérego dotyczy realizacji celu? zadania stuzace
nazwa koniec roku, sprawozdanie realizacji celu®
ktorego dotyczy
sprawozdanie
1 2 3 4 5 6 7
Fundusze
Europejskie na
Infrastrukture,
Klimat,
Srodowisko
2021-2027
(FENIKS) w
ramach konkursu
organizowanego
przez NFOSIGW
6. | 4.7. Poprawa 4.7.1. Udziat > 64% 73,34% Zapewnienie niezbednego poziomu Zaplanowane zadania
efektywnosci i zakonczonych zatrudnienia w komarkach karnych zostaty zrealizowane.
skutecznosci postepowan skarbowych i dochodzeniowo-$ledczych.
postepowan przygotowawczych Optymalne wykorzystanie zasobow
karnych i karnych | prowadzonych w kadrowych.
skarbowych formie dochodzenia Podnoszenie kwalifikacji merytorycznych

w sprawach o
przestepstwa,
przestepstwa
skarbowe i
wykroczenia
skarbowe w ogélnej
liczbie
prowadzonych w
formie dochodzenia
postepowan

pracownikéw i funkcjonariuszy.

Biezgcy nadzdér nad terminowoscig i
dynamika prowadzonych postepowan
karnych i karnych skarbowych.
Wprowadzenie obowigzku sporzgdzania
planu realizacji czynnosci w
postepowaniach przedtuzanych z
wyznaczaniem planowanych dat
wykonania poszczegélnych czynnosci i
zadan.
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Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?

planowana osiggnieta wartos¢ L .
Lp Cel vyartt')éé'do na koniec roku, Najwazniejsze planowane zadania stuzace Naj:;adz:r:?;s::‘ ::c‘ijete
: osiggnigcia na ktérego dotyczy realizacji celu® A
nazwa koniec roku, sprawozdanie realizacji celu
ktorego dotyczy
sprawozdanie
1 2 3 4 5 6 7
przygotowawczych 6. Efektywne gromadzenie materiatow
w tych sprawach dowodowych w prowadzonych
postepowaniach karnych i karnych
skarbowych.

7. Przekazywanie kompletu posiadanych
materiatéw wraz z zawiadomieniem o
ujawnieniu czynu zabronionego moggacych
stanowi¢ przestepstwa, przestepstwa
skarbowe lub wykroczenia skarbowe.

8. Biezgca wspotpraca z komdrkami kontroli
podatkowej, orzecznictwem i
prowadzgcymi postepowania.

9. Monitorowanie poziomu realizacji
wskaznika i jego sktadowych w cyklu
miesiecznym.

CZESC D: Informacja dotyczaca realizacji celéw objetych planem dziatalnosci na rok 2024

(nalezy krdtko opisac najwazniejsze przyczyny, ktore wptynety na niezrealizowanie celdw, wystgpienie istotnych réznic w planowanych i osiggnietych wartosciach miernikéw
lub podjecie innych niz planowane zadan stuzqcych realizacji celow)

Ad czes$¢ A
Cel 1: 1.1. Wzrost skutecznosci i efektywnosci poboru naleznosci podatkowych i niepodatkowych
Miernik: 1.1.2. Realizacja naleznosci publicznoprawnych
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Przyczyny niezrealizowania miernika:

1) W pierwszej kolejnosci zidentyfikowano podmioty, ktére przyczynity sie do braku zrealizowania kwoty wptywdw na zaktadanym
poziomie — 15 podmiotow generujgcych najwieksze kwoty zwrotéw (tgczna kwota zwrotéw w ubiegtym roku dla tych podmiotéw to
1 655 min zt, a przyktadowo tylko jeden z tych podmiotéw wykazat zwroty na faczng kwote 421,5 min zt).

2) Jednoczesnie zidentyfikowano pozostate grupy ryzyk majgce wptyw na wykonanie miernika, tj.:

a)

b)

d)

zmiana struktury podmiotdéw wynikajaca ze zmiany wtasciwosci miejscowej podmiotdéw poza wojewddztwo $lgskie — w efekcie
migracji utrata w Izbie Administracji Skarbowej w Katowicach potencjalnych wptywoéw o blisko 80 min zt (bilans wymiany),
model prowadzonych inwestycji przez slaskie przedsiebiorstwa na terenie catego kraju (gtéwnie w odnawialne zrédta energii,
infrastrukture miejskg, inwestycje budowlane/deweloperskie) to w pierwszej kolejnosci utworzenie spotki celowanej z siedzibg
spotki matki, generowanie zwrotow VAT w duzych wysokosciach, a po zakoriczonej inwestycji spotka celowana zmienia siedzibe
na miejsce prowadzonej inwestycji i ewentualne wptywy generuje juz poza wojewddztwem slgskim; w jednym tylko US
wojewddztwa slgskiego kwota zwrotu z ww. tytutu siegata 70 min zt,

wzrost zainteresowania podmiotow CIT estoriskim, wybor opodatkowania staje sie coraz bardziej popularny i dostepny dla
szerszego grona podmiotéw — ze wzgledu na zmiany prawne (m.in. zniesienie limitu przychoddw, rozszerzenie katalogu
podmiotow, uchylenie obowigzku ponoszenia wydatkéw inwestycyjnych); w | kwartale 2024 r. dokonano poréwnania liczby
podmiotow rozliczajacych sie CIT estonskim —w stosunku do analogicznego okresu roku poprzedniego liczba podmiotéow
podwoita sie z 500 do 968, jeszcze w roku 2022 wynosita zaledwie 122. W rezultacie juz w roku 2023 obserwowano znaczny
spadek wptywow z CIT, a w roku 2024 wartosci wptywow nizsze niz jeszcze 2 lata temu. Dodatkowa analiza danych w latach
uprzednich, jak i w pierwszej potowie roku wykazata, ze zaréwno dla CIT zwykty, jak i CIT estonski dynamika wptywdéw

w wojewodztwie Slgskim byta najnizsza wsrdd poréwnywanych izb: CIT zwykty 86,85% (tj. spadek wptywow 13,15%), CIT estonski
-172,08%,

spadek wptywow scentralizowanych ogdtem o blisko 10% to jest o kwote 104,1 min zt, z czego spadek wptywdw z cta 0 7,26%, tj.
o kwote 11,6 min zt oraz spadek wptywdw z VAT import 0 10,34% tj. o kwote 92,5 min zt. Tendencja spadkowa utrzymywata sie
do konca wrzesnia 2024 r. (spadek 3,37% do roku poprzedniego). W przypadku tej grupy wptywow istotna jest aktualna sytuacja
polityczno-gospodarcza (wojna w Ukrainie, konflikty na Bliskim Wschodzie) skutkujgca m.in. zawieszeniem ograniczen importu
towarow z Ukrainy do UE, wprowadzeniem sankcji na podmioty z Ros;ji,

pozostawanie podmiotdw w restrukturyzacji/upadtosci w okresie I-IIl kwartat 2024 r. — liczba rozpoczetych postepowan
restrukturyzacyjnych w wojewaddztwie $lgskim wynosi 436 (12,84% ogodlnej liczby), co plasuje region na 2 pozycji w kraju
(wojewodztwo mazowieckie 626 — 18,43%), liczba upadtosci konsumenckiej 2 464 (15,68%) — 2 miejsce po wojewddztwie
mazowieckim (2 515 — 16,00%), liczba upadtosci firm 36 (10,88%) — 2 miejsce po wojewddztwie mazowieckim (94 — 28,40%);
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diagnozuje sie, ze ucieczka w restrukturyzacje nasila sie w przypadku dokonania skutecznego finansowo zabezpieczenia celem
uwolnienia srodkéw do postepowania restrukturyzacyjnego; w wojewodztwie slagskim kwota wierzytelnosci podmiotow
bedacych w upadtosci na 31 grudnia 2024 r. wynosita 1 024 min zt,

f) budowanie przez kluczowe podmioty z obszaru wojewddztwa $lgskiego modelu biznesowego opartego na kumulowaniu
w deklaracjach kwot do przeniesienia i nastepnie wystepowaniu o zwrot catosci lub czesci nadwyzki, jednoczesnie przewazajgca
forma sprzedazy jest WDT przy jednoczesnym dokonywaniu zakupdéw krajowych oraz WNT, przewaga podatku naliczonego nad
naleznym (tylko w wyspecjalizowanych US wojewddztwa $lgskiego kwota spadku wptywoéw z tego tytutu to ok. 190 min zt),

g) brak wptat zaliczek na podatek dochodowy od 0séb prawnych lub zmniejszenie kwot zaliczek od duzych podmiotéw
(szacunkowa kwota spadku wptywoéw z tego tytutu to ok. 20 min zt).

Cel 1: 1.1. Wzrost skutecznosci i efektywnosci poboru naleznosci podatkowych i niepodatkowych
Miernik: 1.1.3. Egzekucja zalegtosci
Przyczyny niezrealizowania miernika:

1) w 2024 r. potozono nacisk na egzekucje z ruchomosci (wyznaczono dla IAS wskazniki w zakresie kwoty i procentowej realizacji ZARU —
zrealizowane), egzekucje z nieruchomosci (w 2024 r. efektem byta przede wszystkim intensyfikacja dziatan organdw, efekty finansowe
oczekiwane sg w 2025 r.), wprowadzono postepowania egzekucyjne do EZD co powodowato znaczne utrudnienia i naktad pracy,

w zwigzku z tym zawnioskowano o zmiane JRWA (obecnie projekt nowego JRWA z uwzglednieniem propozycji Izby Administracji
Skarbowej w Katowicach jest w opiniowaniu jednostek KAS),

2) pozostawanie podmiotow w restrukturyzacji/upadtosci w okresie I-1ll kwartat 2024 r. — liczba rozpoczetych postepowan
restrukturyzacyjnych w wojewddztwie slgskim wynosi 436 (12,84% ogdlne;j liczby), co plasuje region na 2 pozycji w kraju (wojewddztwo
mazowieckie 626 — 18,43%), liczba upadtosci konsumenckiej 2 464 (15,68%) — 2 miejsce po wojewddztwie mazowieckim (2 515 —
16,00%), liczba upadtosci firm 36 (10,88%) — 2 miejsce po wojewddztwie mazowieckim (94 — 28,40%); diagnozuje sie, ze ucieczka
w restrukturyzacje nasila sie w przypadku dokonania skutecznego finansowo zabezpieczenia celem uwolnienia sSrodkéw do
postepowania restrukturyzacyjnego; w wojewddztwie slgskim kwota wierzytelnosci podmiotéw bedgcych w upadtosci na
31 grudnia 2024 r. wynosita 1 024 min zf.

Cel 3: 1.5. Wzrost skutecznosci i efektywnosci poboru naleznosci podatkowych w wyniku dziatalnosci pionu kontroli KAS
Miernik: 1.5.6. Realizacja kontroli podatkéw — kontrole celno-skarbowe
Przyczyny niezrealizowania miernika:
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1) stan kadrowy (pracownicy, funkcjonariusze, kierownicy) w komadrkach kontroli celno-skarbowe;j i postepowania podatkowego na
31 grudnia 2024 r. wynosit 277 osoby — wskaznik wyliczony przy zatozeniu 336 etatéw,

2) wykonywanie innych czasochtonnych zadan poza realizacjg kontroli celno-skarbowych m.in. prowadzenie postepowan
zabezpieczajgcych, postepowan podatkowych, weryfikacja realizacji obowigzku ewidencjonowania obrotu przy wykorzystaniu kasy
rejestrujgcej oraz wydawania paragonéw fiskalnych w trybie kontroli celno-skarbowej oraz nabycia sprawdzajgcego, udziat
pracownikéw w Programie Wspétdziatania (24 godziny w tygodniu), a takze wdrazanie nowych pracownikéw w zadania komoérki
organizacyjnej.

Cel 3: 1.5. Wzrost skutecznosci i efektywnosci poboru naleznosci podatkowych w wyniku dziatalnosci pionu kontroli KAS

Miernik: 1.5.7. Realizacja kontroli przeprowadzonych wobec podatnikow znajdujgcych sie na liscie, o ktérej mowa w art. 27b ust. 1 ustawy

o podatku dochodowym od oséb prawnych

Przyczyny niezrealizowania miernika:

Kontrole prowadzone w zakresie CIT w podmiotach kluczowych sg dtugotrwatymi, ztozonymi kontrolami obejmujgcymi bardzo obszerng ilos¢
materiatu i zagadnien wymagajacych analizy oraz wyjasnienia, dotyczg przy tym najczesciej obszarow zwigzanych z cenami transferowymi

i optymalizacjg podatkowa.

Gtéwnym powodem niewykonania wskaznika w przedmiotowym zakresie jest fakt, iz mimo podjetych dziatan polegajacych m.in. na kierowaniu
pracownikdéw na stosowne szkolenia, nadal wystepuje niedobdr pracownikdow, ktérzy sg odpowiednio przygotowani merytorycznie do
przeprowadzenia takich kontroli, gdyz proces wdrazania pracownikow jest zmudny i dtugotrwaty.

Cel 4: 4.8. Zwiekszenie efektywnosci i skutecznosci w obszarze ujawniania i zabezpieczania mienia w postepowaniu karnym i karnym
skarbowym

Miernik: 4.8.1. Wzrost wartosci zabezpieczonego mienia w postepowaniu karnym i karnym skarbowym

Przyczyny niezrealizowania miernika:

Zaktadany poziom miernika nie zostat zrealizowany z przyczyn obiektywnych. Przede wszystkim sprawy, w ktérych w zesztym roku dokonane
zostato zabezpieczenie majgtkowe pozostajg w dalszym ciggu na biegu. Instytucja zabezpieczenia majgtkowego stanowi jeden z elementéow
postepowania karnego, majgcego na celu restytucje Skarbu Panstwa, natomiast gtéwnym celem postepowania jest pociggniecie do
odpowiedzialnosci sprawcow, a zatem na tym etapie przedmiotowych postepowan, wszystkie czynnosci dgzg do skutecznego zakonczenia
postepowan. Nadto stan pozostatych prowadzonych postepowan, na tym etapie nie pozwolit na dokonanie kolejnych zabezpieczen. Nalezy
mie¢ na uwadze, ze nawet jezeli w toku postepowania ustalone zostanie mienie, ktére mogtoby stanowic¢ przedmiot zabezpieczenia, to
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postepowanie musi przybra¢ odpowiednig faze ad personam, natomiast decyzja w tym zakresie stanowi element taktyki procesowej
i podejmowana jest przez Prokuratora, a takze muszg wystgpi¢ pozytywne przestanki do zastosowania zabezpieczenia majgtkowego.

Dyrektor
Izby Administracji Skarbowej
w Katowicach

Rafat Sitko
Katowice, 14 lutego 2025 roku /podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/
data podpis ministra/kierownika jednostki
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