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Uwagi i wnioski pokontrolne

Na podstawie art. 113 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 735 z p6zn. zm.) przekazuje niniejsze wnioski
z kontroli przeprowadzonej na podstawie art. 10 ust. 1 cytowanej ustawy w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Kamieniu Pomorskim, ul. Topolowa 5, 72-400 Kamien Pomorski, zwanym
w dalszej czesci niniejszych wnioskéw ,organem”, , kontrolowang jednostka” lub ,,PUP”.

Kontrola zostata przeprowadzona w dniach 18 - 19 marca 2024 r. na podstawie
upowaznienia Wojewody Zachodniopomorskiego z dnia 8 marca 2024 r. nr 7/2024 przez
zespot zlozony z pracownikéw Oddziatu Rynku Pracy, Egzekucji i Inwestycji w Sektorze
Zdrowia Wpydzialu Zdrowia i Polityki Spotecznej Zachodniopomorskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Szczecinie w skladzie: Zuzanna Schmelter (inspektor wojewodzki -
przewodniczacy zespotu kontrolnego) i Dorota Blajda (inspektor wojewddzki). Kontrolujgcy
przed przystapieniem do czynnosci kontrolnych ztozyli o§wiadczenie o braku okolicznosci,
ktére uzasadnialyby wytaczenie ich z udzialu w przedmiotowej kontroli. Kontrole
odnotowano w ksigzce kontroli PUP (poz. nr 1 w roku 2024).

Przedmiot i zakres kontroli

1. Formy wsparcia dla 0s6b zarejestrowanych jako poszukujgcy pracy.

2. Prawidtowos$¢ prowadzenia postepowania administracyjnego w trybie art. 132
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz.U.z 2023 r.poz. 775 z pdzn. zm.).

3. Podstawy prawne utraty statusu bezrobotnego, o ktérych mowa w art. 33 ust. 4
pkt 1 - 11 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Tryb kontroli: planowa w trybie zwyktym.
Okres objety kontrola: od dnia 1 stycznia 2023 r. do dnia rozpoczecia kontroli.

Ustalenia przeprowadzonych czynnosci kontrolnych

Na podstawie dokumentéow udostepnionych podczas kontroli - 30 kompletéw akt
bezrobotnych [dowdd: notatka i imienny wykaz skontrolowanych kart os6b bezrobotnych,
str. 14-15 akt kontroli] stwierdzono, Ze jednostka kontrolowana od kilku lat nie realizuje
form wsparcia dla oséb zarejestrowanych jako poszukujacy pracy z uwagi na brak
zainteresowania z ich strony, jak réwniez ze wzgledu na brak odpowiedniego wyksztatcenia
i kwalifikacji. Osoby zarejestrowane jako poszukujace pracy to w przewazajacym stopniu
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osoby z orzeczeniem o niepetnosprawnosci intelektualnej i fizycznej. Podczas wizyt
w urzedzie pracy doradcy klienta informujg o mozliwosciach skorzystania z form wsparcia,
uzupelniania i podwyzszania kwalifikacji oraz rozwoju zawodowego. Kontrolowana jednostka
prawidtowo sporzadza IPD przy udziale poszukujgcego pracy. Nie stwierdzono
nieprawidtowosci.

W celu dokonania oceny prawidtowos$ci wydawania decyzji w trybie art. 132 § 1 K.p.a,,
analizie poddano 3 sprawy tj. wszystkie, w ktorych podjeto decyzje w tym trybie
w kontrolowanym okresie [dowdd: imienny wykaz skontrolowanych akt administracyjnych
0s6b bezrobotnych, str. 13 akt kontroli].

W toku kontroli ustalono, ze wniesione odwotania dotyczyty decyzji o utracie statusu
osoby bezrobotnej; ustalono réwniez, ze w kontrolowanych sprawach wystgpity przestanki
formalne i materialne pozwalajgce na zastosowanie przepisu art. 132 § 1 K.p.a. Organ przy
wydawaniu decyzji w trybie autoweryfikacji prawidlowo powotywat podstawe prawng
i orzekat o uchyleniu lub zmianie zaskarzonej decyzji, w sposéb wyczerpujacy uzasadniajgc
motywy rozstrzygniecia. Nie stwierdzono nieprawidtowoSci.

Regulacjg zawartg w art. 33 ust. 4 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy wskazano przestanki pozbawienia przez staroste statusu bezrobotnego. Katalog
sytuacji, w jakich jest mozliwe pozbawienie statusu bezrobotnego, zostat zamieszczony
w art. 33 ust. 4 pkt 1 - 11 cyt. ustawy.

Skontrolowano 50 kompletéow akt oséb bezrobotnych, ktére w okresie objetym
kontrolg pozbawiono statusu bezrobotnego [dowod: imienny wykaz skontrolowanych kart
0sOb bezrobotnych, str. 11-12 akt kontroli]. Ustalono, ze w poddanych kontroli decyzjach
organ poprawnie powotywat podstawe prawng, tj. ze wskazaniem wszystkich przepisow
majacych zastosowanie w sprawie oraz odpowiednio do stanu faktycznego sprawy.
Nie stwierdzono nieprawidtowosci.

W  wyniku przeprowadzonych czynnosSci kontrolnych w badanym obszarze
nalezy stwierdzi¢, ze Powiatowy Urzad w Kamieniu Pomorskim prawidtowo realizuje zadania
wynikajgce z ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Reasumujac -
przeprowadzone czynnosci kontrolne wedtug zatwierdzonych w programie kontroli
kryteriow pozwalaja na ocene kontrolowanych zadan na poziomie - pozytywnal.

Brak jest przestanek do sformutowania innych wnioskéw i uwag niz wyzej
zaprezentowane, tym samym nie wydano zalecen pokontrolnych.

Niniejszy dokument pokontrolny sporzadzono w dwdch jednobrzmiacych
egzemplarzach, z ktérych jeden egzemplarz przekazano Dyrektorowi Powiatowego
Urzedu Pracy w Kamieniu Pomorskim, drugi egzemplarz pozostaje w aktach Oddziatu Rynku
Pracy, Egzekucji i Inwestycji w Sektorze Zdrowia Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej
Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Szczecinie.

! Do oceny kontrolowanego podmiotu stosuje sie 4-stopniowa skale ocen: pozytywna, pozytywna
z uchybieniami, pozytywna mimo stwierdzonym nieprawidtowosci i negatywna.



Pouczenie

Zgodnie z tres$cig art. 113 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy Powiatowy Urzad Pracy moze w terminie 14 dni od dnia
otrzymania wnioskow, zgtosi¢ do nich zastrzezenia.

W przypadku braku zastrzezen, o sposobie wykonywania zalecen pokontrolnych
nalezy powiadomi¢ Wojewode Zachodniopomorskiego, za posrednictwem Dyrektora
Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego
dokumentu.

Zgodnie z trescig art. 115 ust. 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, kto nie realizuje zalecen wojewody, o ktérych mowa w art. 113 - podlega karze
pienieznej w wysokos$ci 6000 zt. Zgodnie za$§ z art. 115 ust. 2 ww. ustawy, kto nie stosuje
standardéw ustug rynku pracy - podlega karze pienieznej w wysokosci do 10 000 zi.
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