POK.1110.3.2026.1.DM Kartuzy, 22 pazdziernika 2026 r.

OGLOSZENIE nr 3/2026

Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Kartuzach
ogtasza nabér kandydatow do stuzby przygotowawczej
w zawodzie: strazak Panstwowej Strazy Pozarnej
(1 osoba)

l. INFORMACJE WSTEPNE:

1. Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Kartuzach ogtasza nabor
kandydata na stanowisko STAZYSTA (STRAZAK) w stuzbie przygotowawczej
w zmianowym systemie stuzby (Jednostka Ratowniczo-Ga$nicza) z mozliwoscig
awansowania na wyzsze stanowiska stuzbowe po kolejnych latach stuzby (docelowo:
starszy ratownik) - stanowisko zwigzane z bezpo$rednim udziatem w dziataniach
ratowniczo-gasniczych.

2. Przyjecie kandydata do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej poprzedza
postepowanie kwalifikacyjne, ktére zarzadza i prowadzi kierownik jednostki
organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej. Postepowanie kwalifikacyjne ma na celu
ustalenie, czy kandydat spetnia warunki przyjecia do stuzby w Panstwowej Strazy
Pozarnej oraz okreslenie jego kwalifikacji, kompetencji, predyspozycji i przydatnosci
do pehnienia tej stuzby.

3. Postepowanie kwalifikacyjne prowadzi komisja powotana przez Komendanta
Powiatowego PSP w Kartuzach, zwana dalej ,komisjg”, ktéra zapoznaje kandydata
z celem, zakresem i sposobem przeprowadzania danego etapu postgpowania oraz
sposobem jego oceniania.

4. Postepowanie kwalifikacyjne odbywa sie zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 23 wrze$nia 2021 r. w sprawie
postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1772).

5. Komisja dokonuje oceny ztozonych dokumentéw zwigzanych z postgpowaniem
kwalifikacyjnym, przeprowadza test sprawnoéci fizycznej, sprawdzian lgku wysokosci
oraz rozmowe kwalifikacyjna.

6. Nabor do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej jest otwarty i konkurencyjny.

7. Nabor do stuzby w Komendzie Powiatowej Parstwowej Strazy Pozarnej
w Kartuzach rozpoczyna sie z dniem publikacji ogtoszenia.
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INFORMACJE SZCZEGOLOWE:

Liczba miejsc: 1

Rodzaj stanowiska: stazysta

Stanowisko docelowe (etatowe): starszy ratownik

System petnienia stuzby: zmianowy (24/48)

Miejsce petnienia stuzby: Jednostka Ratowniczo-Gasnicza

—_—

Komendy Powiatowej
Panstwowej Strazy Pozarnej
w Kartuzach ul. 3-go Maja 16 a

OPIS STANOWISKA:

Przestrzeganie etyki zawodowej strazaka PSP.

2. Branie bezposredniego udziatu w akcjach ratowniczych w czasie pozaru, kiesk

©®NO O

zywiotowych lub likwidacji miejscowych zagrozen w ramach okreslonych
obowigzkéw stuzbowych.

Utrzymywanie powierzonego sprzetu, odziezy osobistej i mienia w czysto$ci
oraz petnej sprawnosci techniczne;j.

Posiadanie petnej znajomosci danych taktyczno-technicznych sprzetu oraz
srodkéw bedacych na wyposazeniu JRG.

Aktywne uczestniczenie w szkoleniach zawodowych i éwiczeniach.

Petnienie wyznaczonych funkcji w ramach stuzb wewnetrznych.
Przestrzeganie zasad bhp.

Poddawanie si¢ okresowym badaniom lekarskim i specjalistycznym.
Wykonywanie innych czynnosci stuzbowych zleconych przez przetozonego.

IV. WYMAGANIA STAWIANE KANDYDATOM:

1. Wymagania stawiane kandydatom reguluje ustawa z dnia 24 sierpnia 1991 r.
o Panstwowej Strazy Pozarnej (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1312 ze zm.):

a) posiada obywatelstwo polskie,

b) niekarany za przestepstwo lub za przestepstwo skarbowe,

c) korzysta z petni praw publicznych,

d) posiada co najmniej $rednie wyksztatcenie lub $rednie branzowe,

e) posiada zdolno$¢ fizyczng i psychiczng do petnienia tej stuzby (oceny
zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej
dokonujg komisje lekarskie podlegte wiasciwemu Ministrowi ds. Wewnetrznych
i Administracji w ostatnim etapie postepowania kwalifikacyjnego),

f) uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (tzn. po odbyciu zasadniczej
stuzby wojskowej lub po przeniesieniu do rezerwy bez odbycia tej stuzby albo
po zwolnieniu od obowigzku stuzby wojskowej. Warunek ten nie dotyczy kobiet).
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2. Preferencje, za ktore obligatoryjnie bedg przyznawane punkty:
a) Szkolenie podstawowe w zawodzie strazak;
b) Posiadanie tytutlu zawodowego technik pozarnictwa,
c¢) Posiadanie tytutu zawodowego inzynier pozarnictwa;
d) Posiadanie tytutu zawodowego inzynier i dyplomu ukoriczenia w Szkole
Gtéwnej Stuzby Pozarniczej studiow w zakresie inzynierii bezpieczenstwa
w specjalnoéci inzynieria bezpieczenstwa pozarowego, wydanego do dnia 30
wrzesnia 2019 roku, lub studidw na kierunku inzynieria bezpieczenstwa
w zakresie bezpieczeristwa pozarowego, wydanego po dniu 30 wrzesnia 2019
roku, lub dyplomu ukoriczenia w Akademii Pozarniczej studiéw na kierunku
inzynieria bezpieczenstwa w zakresie inzynieria bezpieczenstwa pozarowego,
e) Uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktéorych mowa w art. 13 ustawy z dnia
08 wrze$énia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2020 r.
poz. 882, 2112 i 2401 oraz z 2021 r. poz. 159, 1559 i 1641),
f) uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktorych
mowa w art. 10 ustawy z dnia 8 wrze$nia 2006 roku o Panstwowym
Ratownictwie Medycznym,;
g) Wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP;
h) Wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukorniczone SP +
RT;
i)Wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP + RT
+ RW;
j) Wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukorniczone SP
wedtug programu z dnia 17 listopada 2015 r;
k) Ukonczone liceum ogodlnoksztatcace lub technikum w klasie, w ktorej byty
nauczane przedmioty dotyczgce funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej,
dla ktorych zostaty opracowane w szkole programy nauczania witgczone do
szkolnego zestawu programéw nauczania;

3.Preferencje, za ktére bedg przyznawane punkty:
a) Prawo jazdy kat. C; C+E;D;
b) Uprawnienia sternika motorowodnego;

Wyijasnienie skrotow:

SP — szkolenie podstawowe strazakéw-ratownikow ochotniczej strazy pozarnej
RT - szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakéw-ratownikow
ochotniczej strazy pozarnej

RW — szkolenie strazakéw-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej z zakresu
dziatan przeciwpowodziowych oraz ratownictwa na wodach.
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2

V. WYMAGANE DOKUMENTY | OSWIADCZENIA:

V.1. Kandydat w terminie od 22 pazdziernika 2026 r. do 06 listopada 2026 r.
do godz. 15% przystepujac do postepowania kwalifikacyjnego zobowigzany
jest ztozy¢ nastepujace dokumenty i oswiadczenia:

Podanie o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (podpisane
wilasnorecznie), ktérego wzér okresla zatacznik nr 1 do niniejszego ogloszenia.

Aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do udziatu
w prébie wydolnosciowej i teScie sprawnosci fizycznej, wystawione nie wczesnigj
niz 30 dni przed dniem przystgpienia do tego testu — wzér okreslony w zataczniku
nr 2 do niniejszego ogloszenia (dopuszcza sie przedstawienie powyzszego
zaswiadczenia bezposrednio przed przystapieniem do testu sprawnosci fizycznej).

. Podpisane wiasnorecznie o$wiadczenie o dobrowolnosci przystapienia do naboru

i nie wnoszeniu roszczen do Komendanta Powiatowego PSP w Kartuzach o wyptate
odszkodowania z tytutu ewentualnego wypadku podczas naboru — zatacznik nr 3.

WAZNA INFORMACJA:
Zaswiadczenia o uzyskanych wynikach z testu sprawnosci fizycznej
i sprawdzianu lgeku wysokosci (akrofobii) pozyskane w innej jednostce
organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej nie beda honorowane
w postepowaniu kwalifikacyjnym.

V.2. Kandydat, ktory zaliczyt test sprawnosci fizycznej oraz sprawdzian
braku leku wysokosci, w terminie od 12 listopada do 19 listopada 2026 r. do
godz. 15% skiada pozostate nw. dokumenty:

. Kserokopie Swiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile

wczesniej kandydat pozostawat w stosunku pracy lub stuzby.

. Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie

lub posiadane umiejetnosci.

. Kserokopie ksigzeczki wojskowej, o ile kandydat jest objety ewidencjg wojskows,

kopie tych stron ksigzeczki wojskowej, ktére uwidaczniajg dane osobowe
kandydata, informacje o uregulowanym stosunku do stuzby wojskowej (wpis
przeniesiony do rezerwy) lub zaswiadczenie z WKU o uregulowanym stosunku do
stuzby wojskowej — Nie dotyczy kobiet.

. ZaSwiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo-gasniczych lub w éwiczeniach

organizowanych przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile
kandydat jest cztonkiem ochotniczej strazy pozarnej — wzoér okresla zatacznik nr
4 do ogtoszenia. Aby ofrzymac punkty preferencyjne za wyszkolenie pozarnicze
w ochotniczej strazy pozarnej na zaswiadczeniu musi by¢ udokumentowany udziat
w co najmniej dwéch dziataniach ratowniczo-gasniczych lub ¢wiczeniach w okresie
Jjednego roku poprzedzajgcego date publikacji ogfoszenia tj. terminu skfadania
zaswiadczenia.
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UWAGA:

Dokumenty okresélone w pkt. V.1. musza byé wlasnorecznie podpisane
przez kandydata za wyjatkiem zaswiadczenia lekarskiego, ktére wystawia
lekarz.

Na wszystkich sktadanych kopiach dokumentow (kazda zapisana strona),
o ktérych mowa w pkt V.2. nalezy umiesci¢ adnotacje: ,potwierdzam za
zgodnos$é z oryginatem” — data i wlasnorgeczny podpis kandydata. Kopie
dokumentéw, ktére nie beda potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem nie beda
brane pod uwage.

Informujemy, Ze wymagane os$wiadczenia mozna pobra¢ ze strony
internetowej komendy (https:/www.gov.pl/web/kppsp-kartuzy/ogloszenia-o-
naborze) lub w sekretariacie Komendy Powiatowej PSP w Kartuzach (od
poniedziatku do piatku, w godz. 7:30 — 15:30).

Szczegolowe informacje dotyczace postgpowania oraz wzoréw
dokumentéw mozna uzyskaé w sekretariacie Komendy Powiatowej PSP
w Kartuzach, ul. 3-go Maja 16a, Tel. 58 694 44 22 (od poniedziatku do piatku,
w godz. 7:30 — 15:30).

Po zlozeniu przez kandydata wymaganych dokumentéw, komisja nadaje
kandydatowi numer identyfikacyjny wykorzystywany podczas catego
postepowania kwalifikacyjnego. O przydzielonym numerze identyfikacyjnym
kandydat zostanie powiadomiony w siedzibie komendy (w przypadku
osobistego ztozenia dokumentéw), za posrednictwem wiadomosci tekstowej
(SMS) lub poczty elektronicznej (e-mail).

VI. TERMIN | MIEJSCE SKLADANIA DOKUMENTOW:

Osoby zainteresowane proszone sg o ziozenie wymaganych dokumentow
w zamknietych kopertach w terminie do dnia 06 listopada 2026 r. w sekretariacie
Komendy osobiscie, lub za posrednictwem poczty na adres:
Komenda Powiatowa
Panistwowej Strazy Pozarnej
83-300 Kartuzy
ul. 3-go Maja 16 a
z dopiskiem ,,Naboér do stuzby nr 3/2026 — Imig¢ i Nazwisko”

Oferty otrzymane po terminie (za date przyjecia oferty liczy sie
bezwzglednie data wplywu wymaganych dokumentéw do Komendy
Powiatowej PSP w Kartuzach, anie data nadania na poczcie) lub
nieckompletne, w tym z niepodpisanymi dokumentami przez kandydata, nie
beda brane pod uwage.

Przedlozenie innych dokumentéw (lub drukéw) niz wyszczegdlnione
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W niniejszym ogloszeniu w pkt. V.1., niezlozenie w terminie kompletu
dokumentéw, brak jakiegokolwiek dokumentu czy o$wiadczenia
wymienionego w ogtoszeniu lub zlozenie dokumentu niekompletnego
i niespetniajacego wymagan okresionych w ogloszeniu spowoduje
odrzucenie oferty kandydata w | etapie postepowania kwalifikacyjnego.

Osoby, ktére zaliczyly test sprawnosci fizycznej oraz sprawdzian braku
leku wysokosci skladajg dokumenty, o ktéorych mowa w pkt. V.2. w zaklejonej
kopercie z umieszczonym na niej numerem identyfikacyjnym kandydata,
w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Kartuzach, ul. 3-go
Maja 16a w terminie od 12 listopada 2026 r. do 19 listopada 2026 r. do godz.
1530,

VIl. INNE DANE:

1. Komisja zakwalifikuje do stuzby w Komendzie Powiatowej PSP w Kartuzach osoby,
ktore zaliczajac caty proces kwalifikacyjny, osiggna najlepsze wyniki.

2. Listy kandydatow zakwalifikowanych do kolejnych etapéw postepowania,
zawierajgce numery kandydatow wraz z wyznaczonym terminem kolejnego etapu
postepowania kwalifikacyjnego bedg zamieszczane na stronie internetowej
Komendy:
https://www.gov.pl/web/kppsp-kartuzy/ogloszenia-o-naborze,
oraz na tablicy ogtoszeniowej Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Kartuzach, ul. 3-go Maja 16 a.

3. Ofert¢ odrzucong kandydat bedzie mogt odebraé¢ w Sekcji ds. organizacyjno-
kadrowych w terminie 14 dni od dnia niezakwalifikowania sie do kolejnego etapu
naboru, a w przypadku oséb, ktére nie zostang przewidziane do przyjecia do stuzby,
a uzyskajg pozytywny wynik postepowania kwalifikacyjnego — w terminie 14 dni od
dnia zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego. Po tych terminach oferty zostana
komisyjnie zniszczone.

PRZEBIEG POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO

Postepowanie kwalifikacyjne skftada sie z nastepujacych etapéw podlegajgcych
ocenie:

» letap —analiza i weryfikacja dokumentéw wymienionych w pkt. V.1. ,ogtoszenia
o naborze”

> |l etap — ocena sprawnosci fizycznej

> |l etap — sprawdzian leku wysokos$ci (akrofobii)

> IV etap — ocena pozostalych dokumentéw wymienionych w pkt. V.2
,Logtoszenia o naborze”

» V etap — rozmowa kwalifikacyjna

> VI etap — ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej
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Harmonogram naboru

| etap

Czynnosc¢/zadanie

Data

Godzina

Miejsce

- zlozenie W dni robocze od do 15%° | Komenda Powiatowa PSP
dokumentow 22 pazdziernika w Kartuzach
wymienionych w 2026 r.
pkt. V.1. do dnia
06 listopada
2026 r.
- analiza i 09 listopada 2026 r. - Komenda Powiatowa PSP
weryfikacja w Kartuzach
dokumentow

Wyniki | etapu postepowania kwalifikacyjnego zostana opublikowane na stronie
internetowej Komendy: https.:/www.gov.pl/web/kppsp-kartuzy/ogloszenia-o-
naborze oraz na tablicy ogloszeniowej Komendy Powiatowej Panistwowej Strazy
Pozarnej w Kartuzach ul. 3-go Maja 16 do dnia 10 listopada 2026 r.

Il etap

Czynnosé/zadanie

Data

Godzina

Miejsce

- préba 12 listopada 2026 r. | od 10°° | Komenda Powiatowa PSP
wydolnosciowa w Kartuzach
(beep test)
- bieg po kopercie | 12 listopada 2026 r.| od 10°° | Komenda Powiatowa PSP
r w Kartuzach
- podciaganie na | 12 listopada 2026 r. | od 10°® | Komenda Powiatowa PSP

drazku

w Kartuzach

Wyniki Il etapu postepowania kwalifikacyjnego zostana ogltoszone w dniu 12
listopada 2026 r. po przeprowadzeniu testow sprawnosci fizycznej oraz
opublikowane na stronie internetowej Komendy: https:/www.gov.pl/web/kppsp-
kartuzy/ogloszenia-o-naborze, oraz na tablicy ogtoszeniowej Komendy
Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Kartuzach, ul. 3- go Maja 16 a.
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Uwaga!

Do sprawdzianu z leku wysokosci (akrofobii) zostang zakwalifikowani wylacznie
kandydaci, ktorzy zalicza Il etap postepowania kwalifikacyjnego, tj. test
sprawnosci fizycznej.

1ll etap
Czynnosé/zadanie Data Godzina Miejsce
- sprawdzian z 12 listopada 2026 od 13% Komenda Powiatowa
leku wysokosci r. PSP w Kartuzach

Wyniki lll etapu postepowania kwalifikacyjnego zostang opublikowane na stronie
internetowej Komendy: https.:/www.gov.pl/web/kppsp-kartuzy/ogloszenia-o-
naborze, oraz na tablicy ogloszeniowej Komendy Powiatowej Paristwowej Strazy
Pozarnej w Kartuzach, ul. 3-go Maja 16 a do dnia 12 listopada 2026 r.

IV etap
Czynnoéé/zadanie Data Godzina Miejsce
- zlozenie W dni robocze od do 1530 Komenda Powiatowa

dokumentéow 12 listopada do PSP w Kartuzach

wymienionych w | 19 listopada 2026
pkt. V.2. r.
- ocena ww. 20 listopada - Komenda Powiatowa
dokumentow 2026 r. PSP w Kartuzach

Wyniki IV etapu postepowania kwalifikacyjnego zostang opublikowane na stronie
internetowej Komendy https://www.gov.pl/web/kppsp-kartuzy/ogloszenia-o-
naborze, oraz na tablicy ogtoszeniowej Komendy Powiatowej Paristwowej Strazy
Pozarnej w Kartuzach ul. 3-go Maja 16 a do dnia 23 listopada 2026 r.

V etap
Czynnosé/zadanie Data Godzina Miejsce
- rozmowa 25 listopada od 10 Komenda Powiatowa
kwalifikacyjna 2026 r. PSP w Kartuzach
wg odrebnego
harmonogramu

Wyniki V etapu postepowania kwalifikacyjnego zostang opublikowane na stronie
internetowej Komendy: https:/www.gov.pl/web/kppsp-kartuzy/ogloszenia-o-
naborze, oraz na tablicy ogloszeniowej Komendy Powiatowej Paristwowej Strazy
Pozarnej w Kartuzach ul. 3-go Maja 16 a do dnia 26 listopada 2026 r.
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Vi etap
Czynnosé/zadanie Data Godzina Miejsce

- ustalenie Pomorska Rejonowa

zdolnosci Wyznaczona Wyznaczona Komisja Lekarska

fizycznej i przez komisje przez komisje podlegta Ministrowi
psychicznej do Wiasciwemu do
pelnienia stuzby Spraw Wewnetrznych

w PSP i Administracji
w Gdansku ul.
Kartuska 4/6

UWAGA

1. Komendant Powiatowy PSP w Kartuzach zastrzega sobie prawo do zmiany ww.
terminéw oraz miejsca odbywania sie poszczegélnych etapéw naboru ze wzgledu na
wystapienia nieprzewidzianych okolicznosci (np. duza liczba kandydatéw, warunki
atmosferyczne, akcja ratowniczo-gasnicza lub inne zdarzenia losowe). Ewentualna
zmiana terminu bedzie niezwlocznie umieszczana na tablicy ogtoszen w siedzibie
komendy oraz na stronie internetowej komendy.

2. Przed przystapieniem do kazdego etapu postepowania kandydat zobowigzany jest
do okazania waznego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamo$c¢ (dowdd osobisty
lub paszport).

| ETAP NABORU - analiza i weryfikacja dokumentéw w pkt. V.1. (bez udziatu
kandydatéw)

Przeglad i sprawdzenie poprawnosci i kompletnosci dokumentéw ztozonych przez
kandydata oraz dokonanie w oparciu o ww. wstepnej oceny spetniania przez
kandydata wymagarn okreslonych w ustawie z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowe]
Strazy PoZzarnej oraz wytycznych dotyczacych postepowania kwalifikacyjnego
w stosunku do kandydatéw ubiegajacych sie o przyjecie do stuzby przygotowawczej
w Panistwowej Strazy Pozarnej. Zitozenie przez kandydata dokumentow
niekompletnych lub niespetnienie przez niego wymogéw okreslonych w ogtoszeniu jest
réwnoznaczne z uzyskaniem negatywnego wyniku z postepowania kwalifikacyjnego.

Il ETAP NABORU - ocena sprawnosci fizycznej

1.Kandydaci zakwalifikowani do Il etapu naboru poddani zostang probie
wydolnosciowej (beep test) oraz ocenie sprawnosci fizycznej, ktore odbywajg sie
w sposéb i na zasadach okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 42 ust.
3 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej tj. w rozporzadzeniu
Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 27 pazdziernika 2005 r. w sprawie
zakresu, trybu i czestotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan
lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy
Pozarnej (Dz. U. z 2005 r. Nr 261, poz. 2191 z p6ézn. zm.), z wytgczeniem punktow
preferencyjnych przyznawanych w zaleznos$ci od grupy wiekowe;.
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Ocena sprawnosci fizycznej obejmuje (zarowno kobiety jak i mezczyzni):

1. podcigganie na drazku,
2. bieg po kopercie,
3. prébe wydolnosciowg (beep test)

2.Kandydat moze podej$¢ do kazdej proby dwukrotnie. Podejscie drugie moze
nastgpi¢ wytgcznie w dniu, w ktérym przeprowadzono pierwsze podejScie do danej
préby. Do oceny ogdinej zostaje wybrany korzystniejszy wynik podej$cia uzyskany
przez kandydata.

3.Wynik koncowy testu sprawnosci fizycznej oblicza sie jako §rednig arytmetyczng
punktéw uzyskanych w ramach kazdej z prob. Wynik koncowy podaje sie
z zaokrggleniem do dwéch miejsc po przecinku.

4.Test sprawnosci fizycznej uznaje sie za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej
z trzech préb (konkurenciji) oraz uzyskania wyniku korncowego w przypadku mezczyzn
— co najmniej 50 pkt a w przypadku kobiet — co najmniej 46 pkt. W przypadku, gdy
liczba kandydatéw, ktérzy zaliczyli test sprawnosci fizycznej, jest mniejsza od liczby
stanowisk, na ktére jest prowadzony nabdér, mozna obnizy¢ minimalny do osiagniecia
wynik koncowy testu sprawnosci fizycznej do 41 pkt.

Opis konkurencji:
Wymagania ogoéle.

Prébe wydolnoSciowg przeprowadza sie w ubiorze | obuwiu sportowym
w pomieszczeniu zamknietym o utwardzonej nawierzchni. Kandydat do kazdej z préb
moze podejs¢ dwukrotnie.

1. Podciaganie na drazku:

Wykonanie préby:

Drazek jest umieszczony na wysokosci doskocznej, pozwalajacej na swobodny zwis
ciata, bez dotykania podtoza. W przypadku braku mozliwosci doskoczenia do drazka,
kandydat ma prawo do uzyskania pomocy osob przeprowadzajgcych test sprawnos$ci
fizycznej. Kandydat zajmuje pozycje w zwisie na drgzku (nachwytem lub podchwytem)
o ramionach wyprostowanych w stawach tokciowych. Na komende ,start” podcigga
sie, tak aby broda znalazta sie powyzej drazka i wraca do pozycji wyjsciowej, nastepnie
ponawia ¢wiczenie. Oceniajacy gtosno podaje liczbe zaliczonych podciagniec. Jezeli
kandydat nie wykona ¢éwiczenia zgodnie z opisem, np. nie podciggnie sie na drazku
do wymaganej pozyciji lub nie wrdci do zwisu na dragzku o ramionach wyprostowanych
w stawach fokciowych, oceniajgcy powtarza ostatnig liczbe prawidlowo zaliczonych
podciagnie¢. Podczas wykonywania éwiczenia jest dozwolona praca tutowia i nog.
Wynikiem koncowym jest liczba prawidtowo zaliczonych podciagniec.
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2. Bieg po kopercie

Wykonanie proby:

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokata o wymiarach 3 x 5 m, na ktorym
w wyznaczonych miejscach (naklejone z taSmy o szerokosci 5 cm krzyze majg
wymiary 20 x 20 cm) ustawia sie tyczki o wysokosci 160-180 cm — podstawa tyczki
w catosci musi zakrywaé naklejony krzyz (sposéb rozmieszczenia tyczek przedstawia
rysunek). Sposéb przeprowadzenia konkurencji: kandydat na komendeg ,ha miejsca”
podchodzi do linii startu i zajmuje pozycje startowg. Na komende ,start” kandydat
rozpoczyna bieg zgodnie z oznaczonym na rysunku kierunkiem (A-B—-E-C-D-E-A),
omijajac tyczki od strony zewnetrznej. Kandydat pokonuje trase trzykrotnie. Podczas
wykonywania proby obowigzuje catkowity zakaz chwytania i przytrzymywania
stojacych tyczek. W przypadku przewrocenia lub przesunigcia tyczki z punktu jej
ustawienia, kandydat musi jg ustawi¢ na wcze$niej zajmowanym miejscu i dopiero
kontynuowaé bieg. W przypadku nieustawienia tyczki na wczes$niej zajmowanym
miejscu i kontynuowaniu biegu, kandydatowi przerywa si¢ prébe i uznaje sig jg jako
niezaliczona. Kandydat moze popetni¢ 1 falstart, kolejny go dyskwalifikuje. Wynikiem

koncowym jest czas pokonania ¢wiczenia, z doktadnos$cig do 0,01 sekundy.
Sposéb rozmieszczenia tyczek podczas préby: "Bleg po kopercie”

3 m

é "@1
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3. Préba wydolnogciowa

Wykonanie proby:

Préba wydolnosciowa (Beep test) polega na bieganiu miedzy dwoma znacznikami
(liniami), oddalonymi od siebie o 20 metréw w okreslonym, stale rosngcym tempie.
Szerokos$¢ toru wynosi 1,5 m. Tempo nadaje sygnat dzwigkowy, podczas trwania
ktérego kandydat musi znajdowac sie poza wyznaczong linig dwiema nogami. Jezeli
kandydat dotrze do linii przed sygnatem, powinien zatrzymac sie za nig i ruszyé do
kolejnego odcinka po ustyszeniu sygnatu. Koniec testy nastepuje w momencie, gdy
kandydat dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych 20 metréw w wyzZnaczonym czasie lub
dwukrotnie pod rzad wystartuje do kolejnych odcinkow przed sygnatem. Ostateczny
wynik to liczba rozpoczetego poziomu oraz liczba peinych przebiegnietych 20-
metrowek na tym poziomie (np. 10 - 9), gdzie 10 oznacza poziom, a 9 — numer 20-
metrowego odcinka.

Liczba 1 2 3 4 5 6 7 8 9 16 | 11 12 |Czas

odcinkéw | odc. | ode. | ode. | ode. | odc, odc. | odc. | ode. | odc. | odc. | odc. | odc. |odcinka

Poziom Przebiegniety dystans (m) ()
1 20 ( 40 | 60 | 80 ‘ 100 ‘ 120 | 140 9.0
2 160 [ 180 | 200 | 220 | 240 | 260 280 | 300 8.0
3 320 | 340 | 360 | 380 | 400 420 | 440 | 460 7.5
4 480 [ 500 [ 520 | 540 | 560 | 580 600 | 620 | 640 7,2
5 660 | 680 | 700 | 720 | 740 | 760 780 | 800 | 820 6,8
6 840 | 860 | 880 | 900 | 920 | 940 960 | 980 | 1000 | 1020 6,5
7 1040 | 1060 | 1080 1100 | 1120 1140 [ 1160 | 1180 | 1200 | 1220 6,2
8 1240 | 1260 | 1280 1300 | 1320 | 1340 1360 | 1380 | 1400 | 1420 | 1440 6,0
9 1460 | 1480 | 1500 | 1520 | 1540 | 1560 1580 [ 1600 | 1620 | 1640 | 1660 57
10 1680 (1700 | 1720 | 1740 | 1760 1780 | 1800 | 1820 | 1840 | 1860 1380 5,5
11 1900 [ 1920 | 1940 | 1960 | 1980 | 2000 2020 | 2040 | 2060 | 2080 | 2100 | 2120 53
12 2140 | 2160 | 2180|2200 | 2220 | X X X X X X X 51

Strona 12z 20 q\}



TABELA PUNKTOWA
(przeliczenie uzyskanych wynikéw na punkty)

Podciaganie Bieg po
LICZBA | sie na drazku kopercie Bfeep tT_Stb
PUNKTOW (liczba (czas w (po;'j?;%;ol\f; @
powtérzen) sekundach)
75 26 22,00 12-5
74 25 22,05 12-4
73 24 22,10 12-3
72 23 22,15 12-2
71 22 22,20 12 -1
70 21 22,25 11-12
(69 20 22,30 11-11
(68 19 22,35 11-10
167 18 22,40 11-9
166 17 22,45 11-8
|65 11-7
{64 11-6
163 11-5
|62 11-4
[61 11-3
l60 11-2
59 11-1
58 10 - 11
57 10-10
56 10-9
55 10-8
54 10-7
53 10-6
52 10-5
51 10-4
50 10-3
49 10-2
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48

47

46

45

44

43

42

41

40

39

38

37

36

35

34

33

32

31

30

29

28

27

26

25

24

23

22

10

23,35 10 - 1
23,40 9-11
23,45 9-10
23,50 9-9
3,60 9-8
3,70 9-7
3,80 9-6
23,90 9-5
24,00 9-4
24,10 9-3
4,20 9-2
4,30 9-1
24,40 8- 11
24,50 8- 10
24,60 8-9
24,70 8-8
24,80 I8-7
24,90 8 -6
25,00 I8-5
25,10 18 -4
25,20 18-3
25,30 8-2
25,40 8 - 1
25,50 7-10
25,60 7-9
25,70 7-8
25,80 7-7
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21
20 5
19

18

17

16
15 4
14

13

12

11
10 3

25,90 7-6
6,00 7-5
26,10 7-4
26,20 7-3
26,30 7-2
26,40 7-1
26,50 |6 - 10
26,60 6-9
26,70 6-8
26,80 6 -7
26,90 6-6
27,00 6-5
27,10 6-4
27,20 6-3
27,30 6-2
27,40 6-1
27,50 5-9
27,60 5-8
27,70 5-7
27,80 5-6
27,90 5-95

Il ETAP NABORU - sprawdzian leku wysokosci

Sprawdzian leku wysokosci (akrofobii) uznaje si¢ za zaliczony, jezeli
asekurowany kandydat samodzielnie wszedt na wysoko$¢ 20 m na drabing ustawiong

pod katem 75° i zszedt z niej.
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IV ETAP NABORU - ocena dokumentéw wymienionych w pkt. V.2.

Komisja kwalifikacyjna na tym etapie postepowania dokonuje oceny

dokumentéw dotyczgcych posiadanego wyksztatcenia, kwalifikacji i uprawnien oraz
okreslenie zwiazanej z tym liczby punktéw za poszczegdlne uprawnienia oraz sumy
punktéw. Podstawg do naliczania oraz przyznania punktéw jest system punktowy do
oceny preferencji z tytutu posiadanego przez kandydatéw do stuzby w PSP
wyksztatcenia, wyszkolenia lub posiadanych umiejetnosci, ktéry stanowi zatgcznik do
rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 23 wrzesnia 2021
r. w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Parstwowej
Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1772).

Mozliwe do zdobycia punkty za posiadane preferencje:

1.
. posiadanie tytutu zawodowego technik pozarnictwa - 25 punktow,

2
3.
4. posiadanie tytutu zawodowego inzynier i dyplomu ukonczenia w Szkole Gtéwnej

8.

9.

szkolenie podstawowe w zawodzie strazak - 20 punktéw,
posiadanie tytutu zawodowego inzynier pozarnictwa - 30 punktow,

Stuzby Pozarniczej studiow w zakresie inzynierii bezpieczenstwa
w specjalnosci inzynieria bezpieczenstwa pozarowego, wydanego do dnia 30
wrzesnia 2019 roku, lub studidw na kierunku inzynieria bezpieczenstwa
w zakresie bezpieczenstwa pozarowego, wydanego po dniu 30 wrzesnia 2019
roku, lub dyplomu ukonczenia w Akademii Pozarniczej studiébw na kierunku
inzynieria bezpieczenstwa w zakresie inzynieria bezpieczernstwa pozarowego-
15 punktéw,

uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia
08 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (t. j. Dz. U.
z 2020 r. poz. 882, 2112 i 2401 oraz z 2021 r. poz. 159, 1559 i 1641) - §
punktow,

uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa
w art. 10 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie
Medycznym - 15 punktéw,

wyszkolenie pozarnicze w Ochotniczej Strazy Pozarnej — ukonczone SP - 5
punktow

wyszkolenie pozarnicze w Ochotniczej Strazy Pozarnej — ukoriczone SP + RT -
10 punktéw

wyszkolenie pozarnicze w Ochotniczej Strazy Pozarnej — ukoriczone SP + RT
+ RW — 15 punktéw

10.wyszkolenie pozarnicze w Ochotniczej Strazy Pozarnej — ukonczone SP wedtug

programu z dnia 17 listopada 2015 r. — 15 punktéw

11.ukonczone liceum ogodlnoksztatcgce lub technikum w klasie, w ktorej byly

nauczane przedmioty dotyczgce funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej,
dla ktérych zostaty opracowane w szkole programy nauczania wtaczone do
szkolnego zestawu programow nauczania — 5 punktow
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Preferencje dodatkowe:

12.prawo jazdy kat. C — 5 punktow

13.prawo jazdy kat. C + E — 10 punktéw

14.Prawo jazdy kategorii D — 5 punktéw

15.Uprawnienia sternika motorowodnego — 5 punktow.
Wyjasnienie uzytych skrétow:
SP - szkolenie podstawowe strazakéw ratownikéw Ochotniczej Strazy Pozarnej
RT - szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakéw ratownikéw
Ochotniczej Strazy Pozarnej
RW - szkolenie strazakow ratownikow Ochotniczej Strazy Pozarnej z zakresu dziatan
przeciwpowodziowych oraz ratownictwa na wodach

UWAGA:

Nie beda brane pod uwage dokumenty tymczasowe, zaswiadczenia
i odwiadczenia o posiadanych kwalifikacjach, uprawnieniach, itp.

Wyjasnienie sposobu liczenia punktow:

1. Za kwalifikacje wymienione w punktach 1 — 3 przyznaje sie¢ punkty jedynie
z jednego tytutu, z wyzszg warto$cig punktows,

2. Za kwalifikacje wymienione w punktach 5 i 6 przyznaje si¢ punkty jedynie
z jednego tytutlu, z wyzsza warto$cia punktows.

3. Za kwalifikacje wymienione w punktach 7 — 10 przyznaje sig¢ punkty jedynie
z jednego tytutu, z wyzszag warto$cia punktowa.

4. Za kwalifikacje wymienione w punktach 7 — 10 przyznaje si¢ punkty jedynie
w przypadku potwierdzenia przez wiasciwego dla dziatalnosci ochotniczej
strazy pozarnej komendanta powiatowego (miejskiego) Paristwowej Strazy
Pozarnej aktywnego czionkostwa przez udokumentowany udziat w co najmnie;
dwéch zdarzeniach — w dziataniach ratowniczo-gasniczych lub ¢éwiczeniach
organizowanych przez jednostke organizacyjng PSP (w okresie jednego roku
poprzedzajgcego date publikacji ogtoszenia tj. terminu skiadania
zaswiadczenia).

5. Za kwalifikacje wymienione w punktach 12,13,14 punkty sumuje sie,
z zastrzezeniem, ze nie mozna faczy¢ pkt 121 13.

UWAGA:
Nieztozenie dokumentéw, o ktérych mowa w pkt. V.2 ogtoszenia o naborze,
zlozenie przez kandydata dokumentéw niekompletnych, niespetniajacych
wymogow okreslonych w ogloszeniu postepowania kwalifikacyjnego (w tym na
innych drukach niz wskazane) lub niespelnienie przez kandydata wymogow
okreslonych w ogloszeniu jest réwnoznaczne z uzyskaniem negatywnego
wyniku z IV etapu postepowania kwalifikacyjnego.
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V ETAP NABORU - rozmowa kwalifikacyjna

W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlega:

a) autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan, doswiadczen
i osiagnie¢ oraz oczekiwan zwigzanych ze stuzbg w Parnistwowej Strazy Pozarnej;

b) kompetencje spoteczne niezbedne do stuzby w Parstwowej Strazy Pozarnej oraz
ich wptyw na motywacje kandydata do podjecia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej;
c) umiejetno$¢ komunikacji, w tym przekazywania, odbierania i rozumienia informac;ji
oraz jasnego i wyrazistego formutowania wypowiedzi.

Kazdy z czionkéw komisji, po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej,
odrebnie ocenia kandydata, przyznajac mu za kazdy element wymieniony w pkt. a),
b), ¢) maksymalnie 10 punktow.

t gczng liczbe punktow zdobytych w tym etapie ustala sie na podstawie $redniej
arytmetycznej liczby punktéw przyznanych przez cztonkéw komisji, z doktadnosciag do
jednego miejsca po przecinku.

Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osigga kandydat, ktéry uzyska co
najmniej 16 punktow.

VI ETAP NABORU - ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej
do peinienia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej

Na badanie lekarskie w celu oceny zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia
stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej kieruje sie kandydata, ktéry uzyskat najwyzsza
liczbg punktéw w prowadzonym postepowaniu kwalifikacyjnym z uwzglednieniem
liczby stanowisk, na ktére prowadzony jest nabér. W przypadku jezeli komisja lekarska
podlegta ministrowi witasciwemu do spraw wewnetrznych orzeknie niezdolnos¢
do stuzby kandydata wylonionego w postepowaniu kwalifikacyjnym, na kolejne
badanie skierowany zostanie inny kandydat z najwyzszg liczbg punktéw uzyskanych
w prowadzonym postepowaniu. Oceny zdolnosci fizycznej i psychicznej dokona
Pomorska Rejonowa Komisja Lekarska podlegta Ministrowi Wlasciwemu do Spraw
Wewnetrznych i Administraciji z siedziba przy ul. Kartuskiej 4/6, 80-104 Gdansk.

VIIl. INFORMACJE DODATKOWE

1. Kandydat bezposrednio w siedzibie Komendy moze wnie$¢ do przewodniczacego
komisji pisemne =zastrzezenie do przebiegu czynnosci kazdego z etapéw
postepowania lub do wynikéw uzyskanych w danym etapie, niezwtocznie po jego
zakonczeniu, nie pézniej jednak niz w dniu nastepnym od dnia podania ich do
wiadomosci. Komisja rozpatruje zastrzezenie kandydata w terminie jednego dnia
roboczego od dnia otrzymania zastrzezenia. Informacje o sposobie rozpatrzenia
zastrzezeh kandydat zobowigzany jest odebra¢ osobiscie terminie wskazanym
powyzej.

2. Postepowanie kwalifikacyjne wobec kandydata konczy sie z chwilg uzyskania przez
niego negatywnego wyniku z ktéregokolwiek z etapow postepowania
kwalifikacyjnego, wymienionych w ogtoszeniu o postepowaniu kwalifikacyjnym lub
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nie przystapieniu przez kandydata do ktéregokolwiek z etapow postepowania
kwalifikacyjnego, wymienionych w ogtoszeniu o postepowaniu kwalifikacyjnym.

. Informacje o wynikach z poszczegdlnych etapéw postepowania kwalifikacyjnego nie

beda udzielane telefonicznie - nie dotyczy kandydatéw, ktorzy zostang skierowani
na badania w celu oceny zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej.

. Po uzyskaniu przez kandydatéw pozytywnego orzeczenia Pomorskiej Rejonowe;

Komisji Lekarskiej podlegtej Ministrowi Wiasciwemu do Spraw Wewnetrznych
i Administraciji, komisja przedktada Komendantowi Powiatowemu PSP w Kartuzach
liste kandydatow do przyjecia do stuzby w tut. komendzie.

. Postepowanie kwalifikacyjne kornczy sie w momencie zatwierdzenia przez

Komendanta Powiatowego PSP w Kartuzach listy kandydatéw do przyjecia do
stuzby w PSP, po ustaleniu ich zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarne;.

Wymagania stawiane kandydatom do stuzby w PSP opracowano na podstawie:

1.

2.

Ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej
(tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 1312, ze zm.).

Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 23 wrzesnia
2021 r. wsprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U z 2021 r. poz. 1772).

Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 27
pazdziernika 2005 r. w sprawie zakresu, trybu i czestotliwo$ci przeprowadzania
okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci
fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2005 r. nr 261 poz. 2191
z pbézn. zm.).
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KLAUZULA INFORMACYJNA
dot. naboru do stuzby i pracy
(zgodnie z ustawg o PSP z dn. 24 sierpnia 1991 r. i Kodeksem Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r.)

Uprzejmie informujemy

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(zwane dalej Rozporzgdzeniem) informujemy, ze:

1.

Administratorem przetwarzajgcym Pani/Pana dane osobowe jest Komendant Powiatowy
Panstwowej Strazy Pozarnej w Kartuzach (83 — 300 Kartuzy, ul. 3 Maja 16A, tel. (58) 681-13-51,
fax. 58 685-30-55, e-mail: sekretariat.kartuzy@straz.gda.pl ).

2. W Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Kartuzach wyznaczony zostat Inspektor

Ochrony Danych (80-251 Gdansk, ul. Sosnowa 2, tel. 58 347 78 00, fax. 58 347 78 33, e — mail:
iod@straz.gda.pl)

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji naboru do stuzby ipracy wraz
z przeprowadzeniem postepowania kwalifikacyjnego i przyszlych naboréw, majacych na celu
wypetnienie obowigzku w tym zakresie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) i ¢) Rozporzadzenia.

4. Odbiorcami danych sg jednostki organizacyjne PSP oraz inne organy i podmioty na mocy przepisow

odrebnych ustaw oraz podmioty przetwarzajgce na rzecz

administratora.

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres czasu zgodny z przepisami
wynikajgcymi z przepisow prawa dotyczacych archiwizacji, przez okres niezbedny do realizacji
celow przetwarzania wskazanych w pkt 3, lecz nie krocej niz okres wskazany w przepisach
o archiwizacji. Oznacza to, ze dane osobowe mogg zosta¢ zniszczone po uptywie od 1 roku do 50
lat, zaleznie od kategorii archiwalnej.

6. Posiada Pani/Pan prawo do:

a) zadania dostepu do tresci swoich danych,

b) sprostowania swoich danych,

¢) usuniecia danych, przetwarzanych na podstawie Pani/Pana zgody; w pozostatych przypadkach,
w ktoérych Organ PSP przetwarza dane osobowe na podstawie przepiséw prawa, dane mogg byé
usuniete po zakoriczeniu okresu archiwizaciji,

d) ograniczenia przetwarzania swoich danych,

e) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych, z zastrzezeniem, ze nie dotyczy to
przypadkdw, w kitérych Organ PSP posiada uprawnienie do przetwarzania danych na podstawie
przepiséw prawa.

7. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu

9.

Ochrony Danych Osobowych (00-193 Warszawa, ul. Stawki 2, tel. 22 531-03-00, fax. 22 531-03-
01, e-mail: kancelaria@uodo.gov.pl) jezeli uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie narusza przepisy
Rozporzadzenia.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa
a w pozostatym zakresie dobrowolne. Odmowa podania danych obligatoryjnych spowoduje brak
mozliwosci uczestnictwa w procesie rekrutacii.

Pani/Pana dane oscbowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacii
miedzynarodowej.

10. Przetwarzanie podanych przez Pania/Pana danych osobowych nie bedzie podlegato

zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1
i 4 Rozporzadzenia.
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