Zatgcznik Nr 2 do Uchwaty Rady Nadzorczej
Nr IX/05/2022 z dnia 11 lutego 2022 r.

Ogloszenie o wszczeciu postepowania kwalifikacyjnego na Wiceprezesa Zarzadu
Kostrzynsko-Stubickiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej S.A.
z siedzibg w Kostrzynie nad Odrg,
trzyletniej IX wspolnej kadencji, ktdra rozpoczeta sie z dniem 28 maja 2020 r.

Rada Nadzorcza Kostrzynsko-Stubickiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej S.A. z siedzibg w Kostrzynie
nad Odra, dziatajgc na podstawie §14 ust. 2 i 3 Statutu Spdtki oraz Uchwaty Nr I1X/14/2021 Rady
Nadzorczej z dnia 23 kwietnia 2021 r. oglasza postepowanie kwalifikacyjne na Cztonka Zarzadu
Kostrzynsko-Stubickiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej S.A. IX wspdlnej kadencji, ktdra rozpoczeta sie
z dniem 28 maja 2020 r., na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu.

I Wymagania dla kandydata na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu

1. Kandydat na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu musi spetniac facznie nastepujgce warunki:

a) posiada¢ wyksztatcenie wyzsze lub wyzsze uzyskane za granicq uznane w Rzeczpospolitej
Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych,

b) posiadac¢ co najmniej 5-leni okres zatrudnienia na podstawie umowy o pracg, powotania,
wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o prace, lub $wiadczenia ustug na podstawie
innej umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek,

c) posiada¢ co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajgce z prowadzenia dziatalnosSci gospodarczej na wiasny
rachunek,

d) spemiac inne niz wymienione w lit. a-c wymogi okre$lone w przepisach odrgbnych, a w
szczegdlnoéci nie naruszaC ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska cztonka
organu zarzadzajgcego w spétkach handlowych,

e) korzystac z petni praw publicznych,

f) posiadac¢ petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych.

2. Kandydat na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu powinien takze:
a) posiada¢ doswiadczenie w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, w tym
zarzadzania podmiotami gospodarczymi,
b) posiada¢ wiedze na temat organizacji i zarzadzania spdtkami handlowymi, ze szczegélnym
uwzglednieniem spétek z udziatem Skarbu Panstwa,
c) posiadaé wiedze o sektorach, w ktérych dziata Spdtka, z uwzglednieniem przepisow
dotyczacych wspierania nowych inwestycji.

3. Kandydatem na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu nie moze by¢ osoba, ktdéra spetnia
przynajmniej jeden z ponizszych warunkow:

a) petni funkcje spotecznego wspdtpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej
umowy o podobnym charakterze,

b) wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partig polityczng na zewnatrz
oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,



II.

jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub Swiadczy prace
na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

pelni funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej organizacji
zwigzkowej spditki z grupy kapitatowej,

jej aktywno$¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnosci Spoiki.

Zgloszenia kandydatéw na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu

Zgtoszenie kandydata powinno zawierac:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

list motywacyjny podpisany wiasnorecznie, zawierajacy m.in. adres do korespondendji
oraz numeru telefonu i adresu e-mail do kontaktow dla celéw przeprowadzenia Konkursu,
zyciorys zawodowy zawierajacy rodwniez opis dotychczasowych do$wiadczen i osiggnie¢
kandydata w pracy zawodowej,

dokument potwierdzajacy posiadanie wyksztatcenia wyzszego zgodnie z wymogami dla
kandydatow,

dokumenty potwierdzajgce co najmniej 5-letni okres zatrudnienia, w tym Swiadectwa
pracy lub zawiadczenia o zatrudnieniu, zaswiadczenia o prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej lub odpisy z KRS badz inne dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia
zgodnie z wymogami dla kandydatow,

dokumenty potwierdzajagce co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach
kierowniczych lub samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
na wiasny rachunek, w tym S$wiadectwa pracy lub zaSwiadczenia o zatrudnieniu,
zaéwiadczenia o prowadzeniu dziatalnoéci gospodarczej lub odpisy z KRS badz inne
dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia zgodnie z wymogami dla kandydatow,
wypelniony w catosci i podpisany kwestionariusz, zawierajacy oSwiadczenia
kandydata oraz inne informacje niezbedne do jego oceny w toku postgpowania
kwalifikacyjnego - wzér kwestionariusza stanowi zalacznik nr 1 do ogtoszenia,

w przypadku osdb urodzonych przed 1 sierpnia 1972 r, - odpowiednio o$wiadczenie
lustracyjne lub informacje o uprzednim ztozeniu oéwiadczenia lustracyjnego w mysl art. 7
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2008 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz.U. z 2019 r.
poz. 430 z pdézn. zm.) - na formularzach, ktérych wzory sg dostgpne na stronie
www.ipn.gov.pl w zaktadce lustracja,

aktualne zaéwiadczenie o niekaralnosci, wystawione nie wczesniej niz 2 miesigce przed
data publikacji ogtoszenia (w przypadku zaswiadczenia wydanego za posrednictwem
systemu e-KRK wersje elektroniczng na ptycie CD lub DVD),

inne dokumenty, potwierdzajgce dodatkowe umiejetnosci, kwalifikacje lub doswiadczenie
(np. referencje, rekomendacje, certyfikaty).

Opatrzone wiasnorecznym podpisem kwestionariusz oraz o$wiadczenia, o ktérych mowa powyzej,
kandydat zobowigzany jest ztozy¢ w oryginale, natomiast inne dokumenty, o ktdrych mowa powyzej
moga byé ziozone w kopii potwierdzonej za zgodnos¢ z oryginatem przez kandydata - w takim
przypadku kandydat, ktory spetnia wymogi formalne, jest zobowigzany przedstawi¢ do wgladu
oryginaty dokumentéw podczas rozmowy kwalifikacyjnej.

Zgtoszenia mozna doreczy¢ osobiscie lub przestac pocztg na adres siedziby Spotki: ul. Orfa Biatego 22,
66-470 Kostrzyn nad Odra, w zaklejonej kopercie z adnotacja na kopercie: ,Postgpowanie
kwalifikacyjne na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu Kostrzynsko-Stubickiej Specjalnej Strefy



Ekonomicznej S.A.”, na adres: Rada Nadzorcza Kostrzyfisko-Stubickiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej
S.A. ul. Orla Biatego 22, 66-470 Kostrzyn nad Odrg .

III. Terminy i tryb postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu

Termin przyjmowania zgloszeri uplywa w dniu 02.03.2022 r. o godz. 15:00 (decyduje data
i godzina doreczenia zgtoszenia).

Otwarcie i weryfikacja zgtoszeri nastapi w dniu 04.03.2022 r. w siedzibie Spofki.

Oceny pod wzgledem formalnym i merytorycznym przestanych zgtoszen dokona Rada Nadzorcza.
Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo swobodnej oceny i kwalifikacji zgtoszen.

Zgtoszenia kandydatéw niespetniajagce  wymogéw okreSlonych w ogtoszeniu o postgpowaniu
kwalifikacyjnym i kandydatéw pozostajacych w konflikcie intereséw ze Spdtka, jak rowniez ztozone po
terminie, nie podlegajg rozpatrzeniu i zostang zwrécone kandydatom w terminie 1 miesigca droga
pocztowa.

Kandydaci, ktdrzy spemnig wymogi formalne i merytoryczne zostang zaproszeni na rozmowy
kwalifikacyjne.

Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami przeprowadzone beda w siedzibie Spotki. Kazdy
kandydat zostanie poinformowany telefonicznie oraz za posrednictwem poczty
elektronicznej o godzinie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej. Decyzja Rady
Nadzorczej termin, o ktorym mowa powyzej moze zostac zmieniony.

Zakres zagadnien bedacych przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej z kazdym kandydatem obejmowac
bedzie:
a) praktyczng wiedze o zakresie dziatalnosci spotki handlowej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem spétek z udziatem Skarbu Panstwa,
b) znajomoé¢ i praktyczne do$wiadczenie zwigzane z zarzadzaniem kierowaniem podmiotami
gospodarczymi oraz zespotami pracownikéw,
c) znajomoé¢ zasad nadzoru wiascicielskiego oraz przepisow dotyczacych Spotki,
d) koncepciji zarzadzania Spotka (kandydaci powinni zaprezentowac koncepcje w wybranej
formie - konspekt prezentacji, prezentacja, w wystapieniu nie dtuzszym niz 15 minut),
e) dotychczasowe osiggniecia zawodowe i dodatkowe kwalifikacje,
f) znajomoé¢ funkcjonowania specjalnych stref ekonomicznych, z uwzglednieniem przepisow
dotyczacych wspierania nowych inwestycji,
g) dodatkowe umiejetnosci, kwalifikacje i doswiadczenie, w szczegolnosci  kwalifikacje
ekonomiczne oraz znajomosc jezykéw obcych.
Po przedstawieniu swojej osoby oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju Spotki cztonkowie Rady
Nadzorczej uprawnieni beda do zadawania kandydatowi pytan majacych na celu oceng kwalifikacji,
wiedzy i predyspozycji kandydata do petnienia funkcji Cztonka Zarzadu.

Do dnia rozmowy kwalifikacyjnej kandydat moze zapoznac sie w siedzibie Spotki ze:
a) Statutem Spdiki,
b) sprawozdaniem finansowym Spétki za rok obrotowy 2019,
c) sprawozdaniem Zarzadu z dziatalnosci Spotki za rok 2019.



Wyniki postepowania zostang przekazane kandydatom elektronicznie na adres wskazany przez
kandydata. Informacja o wyniku Konkursu ze wskazaniem kandydata powofanego na stanowisko
Wiceprezesa Zarzadu zostanie réwniez opublikowana na stronie internetowe;j Spotki www.kssse.pl

Postepowanie kwalifikacyjne moze by¢ zakonczone bez wytonienia kandydata, w kazdym czasie, bez
podania przyczyn, o czym Rada Nadzorcza zawiadomi kandydatéw na podane przez nich adresy e-mail
oraz na stronie internetowej Spotki.

Od rozstrzygnie¢ Rady Nadzorczej dotyczacych Konkursu nie przystuguja srodki odwotawcze.

Koszty przeprowadzenia Konkursu ponosi Spotka. Koszty zwigzane z udziatem poszczegolnych
kandydatéw w Konkursie obejmujgce koszty przygotowania zgloszen, ztozenia zgtoszenia, dojazdow
itp. pokrywa kazdy kandydat we wtasnym zakresie.

Informacjia na temat przetwarzania danych osobowych przez Kostrzyrisko-Stubicka Specjalng Strefe
Ekonomiczng S.A. w zwigzku z postepowaniem kwalifikacyjnym na Cztonka Zarzadu:

a) Administratorem  danych —osobowych przekazanych przez —kandydata na potrzeby
przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego na Czlonkow Zarzadu jest Kostrzyrisko-
Stubicka Specjalna Strefa Ekonomiczna S.A. z siedziba w Kostrzynie nad Odra,

b) zebrane dane bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego na
Czlonka Zarzadu oraz prawnie uzasadnionych interesow realizowanych przez Administratora,

¢) dane osobowe mogg byc udostepnione nastepujacym podmiotom: cztonkom Rady Nadzorczej,
pracownicy Spotki, podmioty Swiadczace ustugi doreczania korespondencji i przesytek, prawne,
podmioty swiadczace obstuge informatyczng,

d) podstawg prawng przetwarzania Paristwa danych osobowych, jest art. 6 ust, 1 lit. b) lub f)
Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych | w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych.

e) dane bedg przetwarzane przez czas trwania postepowania kwalifikacyjnego oraz po Jjego
zakoriczeniu w celach prawnie uzasadnionych interesow Administratora. Po zakoriczeniu
postepowania kwalifikacyjnego w stosunku do kandydatow, ktorzy nie zostali wybrani przez
Rade Nadzorczg wszelkie przedfozone w trakcie postepowania kwalifikacyjnego przez nich
dokumenty zostang zniszczone po upfywie 3 miesiecy od dnia zakoriczenia postepowania.

f) kandydat ma prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich prostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu,
prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnosc z prawem
przetwarzania, ktdrego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

g) kandydat ma rowniez prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Dan ych Osobowych.

h) podanie danych jest dobrowolne, ale jednoczesnie niezbedne do wzigcia udziatu w
postepowaniu kwalifikacyjnym.
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Zat. do ogtoszenia
KWESTIONARIUSZ
KANDYDATA NA STANOWISKO CZLONKA ZARZADU

Ja, nizej podpisana(y):

Adres korespondeNnCYJNY .ieesssssssrsssssimsssimmnssmmnsssssssssssssssnsmsmmns s

= WP

Nr telefonu / @-Mail ovvrrrsmrnrnmrmmmmrasnsrsssssssssssa s s s r s sasnsnnns

w odpowiedzi na ogloszenie w sprawie postepowania kwalifikacyjnego na Cztonka Zarzadu
Kostrzynsko-Stubickiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej S.A. (dalej: Spotka) trzyletniej IX wspolnej
kadencji, ktdra rozpoczeta sie z dniem 28 maja 2020 r., niniejszym zgtaszam swojg kandydature na
stanowisko Wiceprezesa Zarzadu ww. Spéiki oraz oswiadczam, iz spetniam wymagania zawarte we
wspomnianym ogtoszeniu.

Ponizej przedstawiam os$wiadczenia oraz inne informacje niezbedne do oceny mojej
kandydatury na ww. stanowisko:

1) Posiadam wyksztatcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane w
Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie przepisow odrebnych (opis: jakie, kiedy ukonczone studia):

2) Posiadam co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o praceg, powotania, wyboru,
mianowania, spotdzielczej umowy o prace lub $wiadczenia ustug na podstawie innej umowy lub
wykonywania dziatalnoéci gospodarczej na wiasny rachunek (krétki opis przebiegu pracy zawodowej -
3, 4 zdania wraz z informacjg o ukonczonych szkoleniach zawodowych):

3) Posiadam co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych
albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek (informacja w uktadzie:
nazwa podmiotu, stanowisko/funkcja, okres):



4) Posiadam praktyczng znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z organizacjg i zarzadzaniem spotkami
prawa handlowego, ze szczegdlnym uwzglednieniem spétek z udzialem Skarbu Panstwa oraz zasad
tadu korporacyjnego (opisa¢ w jakich okolicznosciach i w jakim okresie zdobyta, np. praktyka
zawodowa, kursy, inne):

5) O$wiadczam, ze nie petnitam(em) / peinitam(em)* nastepujace funkcje w organach innych
podmiotéw (informacja w ukfadzie: nazwa spotki, organ spdtki, okres, absolutorium-TAK/NIE):

6) Oéwiadczam, ze nie sg / sa* prowadzone przeciwko mnie postgpowania karne i postgpowania w
sprawach o przestepstwa skarbowe (jesli tak przedstawic krotki opis):

7) Oéwiadczam, ze nie zostaty / zostaty* natozone na mnie lub inne podmioty sankcje administracyjne
w zwiazku z zakresem mojej odpowiedzialnosci (jesli tak — przedstawi¢ krétki opis):

8) Oswiadczam, ze nie zostatam(em) / zostatam(em)* skazana(y) prawomocnym wyrokiem za
przestepstwa okrelone w przepisach Kodeksu karnego lub Kodeksu spdtek handlowych (jesli tak
przedstawic¢ krotki opis):

(miejscowosc i data) (podpis sktadajacego oswiadczenie)
(*) - niepotrzebne skresli¢



Ponadto o$wiadczam, ze:
1) posiadam petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystam z petni praw
publicznych;
2) nie naruszam ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska czionka organu
zarzadzajgcego w spétkach handlowych;
3) nie petnie funkgji spotecznego wspdtpracownika i nie jestem zatrudniona(y) w biurze
poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu
Europejskiego na podstawie umowy o prace i nie $wiadcze pracy na podstawie umowy
zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze;
4) nie wchodze w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng na
zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan;
5) nie jestem zatrudniona(y) przez partie polityczng na podstawie umowy o prace i nie
Swiadcze pracy na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze;
6) nie petnie funkcji z wyboru w zakladowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej
organizacji zwigzkowej spotki z grupy kapitatowej;
7) moja aktywnoS¢ spoteczna lub zarobkowa nie rodzi konfliktu interesdw wobec
dziatalnosci Spotki;
8) przy wykonywaniu czynnosci nadzoru lub zarzadu nie wyrzadzitam(em) zadnej szkody
stwierdzonej prawomocnym wyrokiem sadu cywilnego.

(miejscowosc i data) (podpis sktadajacego oswiadczenie)
Swiadomal(y) odpowiedzialnosci karnej za poswiadczenie nieprawdy, co do okolicznosci majacych

znaczenie prawne (art. 271 k.k.) oswiadczam, Ze dane zawarte w powyZszych oswiadczeniach sa
zgodne z prawda.

(miejscowosc i data) (podpis sktadajacego oswiadczenie)

Wyrazam zgode na:
Przetwarzanie moich danych osobowych dla celéw postepowania kwalifikacyjnego.

(miejscowosc i data) (podpis sktadajacego oswiadczenie)

*  niepotrzebne skresli¢



