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WYSTĄPIENIE POKONTROLNE
Do podpisanego w dniu 4 marca 2026 r. protokołu nie wniesiono zastrzeżeń.

Wrocław, | 5" kwietnia 2026 r.



I. Inform acje organizacyjne

Jednostka „Domek z Sercem Brygida Nowak’
kontrolowana

Kierownik
jednostki
kontrolowanej

Pani Brygida Nowak na stanowisku Dyrektora „Domek z Sercem 
Brygida Nowak” od 10 listopada 2017 r.

Zakres kontroli Zgodność zatrudnienia pracowników z wymaganymi kwalifikacjami
oraz spełnienie wymaganego wskaźnika zatrudnienia.

Okres Stan bieżący
objęty kontrolą

Podstawa prawna 
kontroli

1. art. 22 pkt 10 oraz art. 126 i art. 127 ustawy z dnia 12 marca 
2004 r. o pomocy społcczncj1,

2. § 8 rozporządzenia z dnia 9 grudnia 2020 r. w sprawie nadzoru 
i kontroli w pomocy społecznej

3. Zarządzenie Nr 33 Wojewody Dolnośląskiego z dnia 29 stycznia 
2026 r.

Data rozpoczęcia 
i zakończenia 
czynności 
kontrolnych

od dnia 30 stycznia 2026 r. do dnia 27 lutego 2026 r

Kontrolerzy 1. Elżbieta Marcinkowska -  inspektor wojewódzki w Wydziale
Polityki Społecznej Dolnośląskiego Urzędu Wojewódzkiego we 
Wrocławiu, przewodniczący zespołu, działający zgodnie 
z upoważnieniem Wojewody Dolnośląskiego Nr PS- 
NKPS.0030.64.2026.EM z dnia 26 stycznia 2026 r.,

2. Dorota Kamińska -  starszy inspektor wojewódzki w Wydziale 
Polityki Społecznej Dolnośląskiego Urzędu Wojewódzkiego 
we Wrocławiu, kontroler, działający zgodnie z upoważnieniem 
Wojewody Dolnośląskiego Nr PS-NKPS.0030.65.2026.EM z dnia 
26 stycznia 2026 r.

1 Dz. U. z 2025 r. poz. 1214 ze zm. Dalej: „Ustawa o pomocy społecznej”, „ustawa”



II. Ocena kontrolowanej jednostki

Kontrola w „Domku z Sercem Brygida Nowak”2 została przeprowadzona w celu 

sprawdzenia realizacji zaleceń pokontrolnych w zakresie zgodności zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami oraz spełnienia wymaganego wskaźnika zatrudnienia.

W wyniku kontroli kompleksowej Jednostki przeprowadzonej w dniach 27-29 stycznia 

2025 r. na podstawie art. 128 ust. 1 ustawy o pomocy społecznej w wystąpieniu z dnia 17 

kwietnia 2025 r. wydano następujące zalecenie pokontrolne wynikające ze stwierdzonych 

nieprawidłowości:

1. Zapewnić aby osoby sprawujące opiekę nad mieszkańcami posiadały kwalifikacje 

niezbędne do wykonywania zawodu lekarza, pielęgniarki, położnej, ratownika medycznego, 

opiekuna w domu pomocy społecznej, opiekuna osoby starszej, asystenta osoby 

niepełnosprawnej, opiekunki środowiskowej, opiekuna medycznego albo osoby posiadające 

udokumentowane co najmniej 2-letnie doświadczenie zawodowe polegające na świadczeniu 

usług opiekuńczych osobom niepełnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podeszłym 

wieku oraz ukończone szkolenie z zab'esu udzielania pierwszej pomocy oraz świadczyły pracę 

na podstawie umowy o pracę łub innej umowy w wymiarze nie mniej niż 1/3 pełnego wymiaru 

czasu pracy na jedną osobę przebywającą w Placówce.

W okresie objętym kontrolą odpowiedzialnym za realizację zadań była Pani Brygida 

Nowak Dyrektor Domu. Jednostkę w zakresie objętym kontrolą oceniono pozytywnie.

III. Ustalenia kontroli

Na podstawie przedłożonego w toku kontroli dokumentu ustalono, że w dniu kontroli 

w Domu czynności opiekuńcze zapewniały osoby, które posiadały kwalifikacje niezbędne do 

wykonywania zawodu lekarza, pielęgniarki, położnej, ratownika medycznego, opiekuna 

w domu pomocy społecznej, opiekuna osoby starszej, asystenta osoby niepełnosprawnej, 

opiekunki środowiskowej, opiekuna medycznego albo osoby posiadające udokumentowane co 

najmniej 2-letnie doświadczenie zawodowe polegające na świadczeniu usług opiekuńczych 

osobom niepełnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podeszłym wieku oraz 

ukończone szkolenie z zakresu udzielania pierwszej pomocy co jest zgodne z art. 68 a piet 4 

ustawy o pomocy społecznej.

W myśl art. 68a pkt 5 ustawy pracownicy świadczyli pracę na podstawie umowy o pracę lub 

innej umowy w wymiarze nie mniej niż 1/3 pełnego wymiaru czasu pracy na jedną osobę

2 Domek z Sercem Brygida Nowak, Radwanice ul. Herberta 2, dalej: „Dom”, „Jednostka”



przebywającą w Placówce. Osoba fizyczna prowadząca Placówkę posiadała udokumentowane 

co najmniej 2-letnie doświadczenie zawodowe polegające na świadczeniu usług opiekuńczych 

osobom niepełnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podeszłym wieku oraz 

ukończone szkolenie z zakresu udzielania pierwszej pomocy, dlatego zaliczono jej czas pracy 

w wymiarze 1/2 pełnego wymiaru czasu pracy.

W trakcie kontroli wymagany wskaźnik zatrudnienia to 9 etatów. W toku kontroli 

ustalono, że w Jednostce wskaźnik zatrudnienia wynosił 11,39 etatu.

Stwierdza się, że zalecenie pokontrolne: Zapewnić aby osoby sprawujące opiekę nad 

mieszkańcami posiadały kwalifikacje niezbędne do wykonywania zawodu lekarza, 

pielęgniarki, położnej, ratownika medycznego, opiekuna w domu pomocy społecznej, 

opiekuna osoby starszej, asystenta osoby niepełnosprawnej, opiekunki środowiskowej, 

opiekuna medycznego albo osoby posiadające udokumentowane co najmniej 2-letnie 

doświadczenie zawodowe polegające na świadczeniu usług opiekuńczych osobom 

niepełnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podeszłym wieku oraz ukończone 

szkolenie z zakresu udzielania pierwszej pomocy oraz świadczyły pracę na podstawie umowy 

o pracę lub innej umowy w wymiarze nie mniej niż 1/3 pełnego wymiaru czasu pracy na jedną 

osobę przebywającą w Placówce zostało zrealizowane.

W związku z ustaleniami zawartymi powyżej oraz niestwierdzeniem nieprawidłowości 

w bieżącym funkcjonowaniu Domu, nie formułuje się zaleceń pokontrolnych.
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