ZARZADZENIE Nr 35 /2025

Nadlesniczego Nadleénictwa Gryfice
z dnia 27 czerwca 2025 .
w sprawie wprowadzenia zmian
do Regulaminu Organizacyjnego Nadleénictwa Gryfice
Znak : NK.012.2.2025

Na podstawie art. 35 ust. 1 ustawy z dnia 28 wrzeénia 1991 r. o lasach oraz § 22 pkt.3
i § 25 pkt. 3 Statutu Panstwowego Gospodarstwa Le$nego Lasy Panstwowe, stanowigcego
zatacznik do Zarzadzenia Nr 50 Ministra Ochrony Srodowiska, Zasobdéw Naturainych i
Lesnictwa z dnia 18 majg 1994 r. w sprawie nadania Statutu Panstwowego Gospodarstwa
Lesnego Lasy Panstwowe oraz Zarzadzenia nr 90 ze zmianami wprowadzonymi
Zarzadzeniem nr 36 Dyrektora Generalnego Lasdw Panstwowych z dnia 19 pazdziernik 2017
r. w sprawie zmiany zarzadzen dotyczgcych ramowych regulamindw organizacyjnego Lasow
Panstwowych — biura Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych oraz nadlesnictwa , oraz
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 .
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine
rozporzadzenie ¢ ochronie danych Dz.U. L 119 z 4 maja 2016 r.) zarzadzam, co nastepuje:

§1

1. Wprowadzam w zycie zmieniong tres¢: _
a) Zalgcznika Nr 1 do ,Regulaminu Organizacyjnego Nadleénictwa Gryfice” - Schemat
Organizacyjny Nadle$nictwa Gryfice
b) Zalgcznika Nr 3 do ,Regulaminu Organizacyjnego Nadleénictwa Gryfice” - Wykaz
osdb upowaznionych do uzywania funkgji ,GLOBAL” w bazie danych SILP.

- stanowiacych zataczniki nr 1 i nr 3 do zatgcznika nr 1 do Zarzadzenia Nr 42/2024
Nadleéniczego Nadlesnictwa Gryfice z dnia 27 czerwca 2024 r.w sprawie wprowadzenia
zmian oraz ustalenia tekstu jednolitego Regulaminu Organizacyjnego Nadiednictwa Gryfice
Znak ; N.012.2.2024 '

2. Zmienia sig § 6 ustep 2 Regulamninu Organizacyjnego NadleSnictwa Gryfice, kidry
otrzymuje brzmienie ,OSrodek Szkoleniowo - Wypoczynkowy ,,Bazyna” w Pogorzelicy,
kisrowany przez kisrownika osrodka szkoleniowo-wypoczynkowego - OSW

§2

W oparciu o wprowadzone zmiany bezposredni przetozeni w ciggu jednego miesigca od daty
wejScie w zycie niniejszego zarzadzenia:

1. dostosujg organizacje i tryb pracy do postanowien Regulaminu Organizacyjnego;

2. w przypadku zmiany, ustalg szczegdtowe zakresy czynnosci podiegtym pracowntkom i
dorecza je zainteresowanym a po jednym egzemplarzu przekaza pracownikowi na stanowisku
ds. pracowniczych.



§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Do wiadomosci:
Wszyscy pracownicy



