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Plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami

na lata 2025 - 2026
w Komendzie Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej

w Nowy Saczu

Na podstawie art. 14 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom
Ze szczegoIinymi potrzebami (Dz.U. z 2024 r. poz. 2240 ze zm.), opracowany zostat plan
dzialania na rzecz poprawy zapewnienia dostepno$ci osobom ze szczegélnymi

potrzebami:
Lp. | Zakres dzialalnosci Reahzul_a]cy Sposab realizacji Termin
zadanie
Biezgca samoocena
Komendy Miejskiej Biezgca analiza
1 PSP w Nowym Saczu Koordynator ds. dziatan Na biezaco
" | pod katem speinienia dostepnosci. zrealizowanych 3
wymagan dotyczacych w latach poprzednich.
dostepnosci.
Wdrazanie rozwigzan A
stuzgcych poprawie Koordynator ds. Kom\g\%rzaiczaarnofwv;l Zaf
stanu dostepnosci dla dostepnosci, stuzacych popra?/vie
9 0sob ze szczegolnymi pracownicy stanu dostepnosci Na biez
: otrzebami w ; = 4co
K pEfiFooami komérek wynikajacych z
omendzie Miejskiej | organizacyjnych przeprowadzonych
Panstwowej Strazy Komendy analiz, audytéw
Pozarnej w Nowym sam,oocen ’
Saczu Y-
Monitorowanie dziatan
realizowanych w .
Komendzie Miejskiej Z‘C{:?ﬂﬁi‘;;i
Parstwowej Strazy . :
3 Pozarnej w Nowym Koordynator ds. komérek Na biezaco
' Saczu na rzecz dostepnosci.. organizacyjnych
2 Komendy Miejskiej

dostepnosci oséb ze
szczegOinymi
potrzebami.

PSP w Nowym Saczu
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Osoby realizujgce
Dostosowywanie dziatanie w
dokumentéw poszczegoinych
elektronicznych do Koordynator ds. komoérkach
wymagan ustawy z dostepnosci, organizacyjnych
dnia 4 kwietnia 2019 . racownic Komendy bedag ..
o dostepnosci pkoméreky czuwaty nad Na biezaco
cyfrowej stron organizacyjnych dostosowaniem
internetowych i Komendy dokumentéw
aplikacji mobilnych elektronicznych tak,
podmiotéw aby zapewnialy one
publicznych. wymagania
dostepnosci cyfrowej
Obstuga os6b ze Koordynator ds.
szczegOlnymi dostepnosci, Wspobtpraca z
potrzebami w racownic kierownikami .
Komendzie Miejskiej pkoméreky komérek Na biezaco
Panstwowej Strazy organizacyjnych organizacyjnych
Pozarnej w Nowym Komendy Komendy
Saczu.
Wzrost $wiadomosci
pracownikow
Komendy Miejskiej Organizacja
Panstwowej Strazy Kgorciynato'r (.is' wydarzen, spotkan
Pozarnej w Nowym SSIGRICSEl, oraz szkolen
Saczu na temat pracoY\/nlcy wewnetrznych na Na biezaco
réznych rodzajéw komorek temat kontaktu z
niepetnosprawnosci organizacyjnych osobami majgcymi
oraz prawidtowych Komendy rézne rodzaje
zachowan w kontakcie niepetnosprawnosci.
z osobami z
niepetnosprawnoscia.
Wspieranie’ oséb. ze - Ij:é\(lavip;;c:]ear;qa
szczegblnymi
. Koordynator ds. -
potrzebami poprzez s 2. Konsultacje;
o dostepnosci,
dostepnosé w . L.
zakresie: pr:cowm;:y 3. Wdliazarlle Na biezgco
a) architektonicznym, omore eawinsar
organizacyjnych poszerzajacych
)Gy oy, Komend zliwos¢
¢) informacyjno- y .
komunikacyjnym. capegnienia
dostepnosci.
Inne zadania Koordynator ds.
e oo | oot | wymana iomaci,
Iy i i konsultacje Na biezaco
dostepnosci dla oséb komérek
ze szczegdblnymi organizacyjnych
potrzebami. Komendy
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Sporzadzit:
kpt. mgr inz. Jacek Kruczek — Koordynator ds. dostepnosci KM PSP w Nowym Saczu
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