Ocena realizacji wymogoéw w zakresie substancji chemicznych, ich mieszanin, czynnikéw lub
proceséw technologicznych o dziataniu rakotwérczym lub mutagennym w srodowisku pracy

Informacje wstepne

. . . . . Liczba os6b . B i
Nazwa substancji chemicznej, mieszaniny, czynnika zatrudnionych Liczba osob pracujacych
Lp. | lub procesu technologicznego o dziataniu w przekroczeniu normatywow
rakotwoérczym lub mutagennym w srodowisku pracy Ogotem Iygtt)%/gtq higienicznych
Zagadnienia szczegotowe
Lp. Pytanie Podstawa prawna

Czy pracodawca prowadzi rejestr prac, ktérych wykonywanie powoduje koniecznos¢
pozostawania w kontakcie z substancjami chemicznymi, ich mieszaninami,
czynnikami lub procesami technologicznymi o dziataniu rakotwérczym lub
mutagennym?

§4ust.1?

2. Czy prowadzony rejestr prac zawiera nastepujace dane:

a) wykaz procesow technologicznych i prac, w ktérych substancje chemiczne i ich
mieszaniny lub czynniki o dziataniu rakotwérczym lub mutagennym sg stosowane, §4ust. 1pkt1?
produkowane lub wystepujg jako zanieczyszczenia bgdz produkt uboczny?

b) wykaz substancji chemicznych, ich mieszanin, czynnikdw o dziataniu
rakotworczym lub mutagennym wraz z podaniem ilosciowej wielkosci produkc;ji lub §4ust. 1pkt1?
stosowania?

¢) uzasadnienie koniecznosci stosowania substancji chemicznych, ich mieszanin,

czynnikow lub proceséw technologicznych o dziataniu rakotwérczym lub §4ust. 1pkt2?
mutagennym?

d) wykaz i opis stanowisk pracy, na ktorych wystepuje narazenie na substancje

chemiczne, ich mieszaniny, czynniki lub procesy technologiczne o dziataniu §4 ust. 1 pkt3?
rakotwoérczym lub mutagennym?

e) liczbe pracownikéw pracujgcych w narazeniu, w tym liczbe kobiet? §4 ust. 1 pkt4?
f) okreslenie rodzaju substancji chemicznych, ich mieszanin, czynnikéw lub proceséw
technologicznych o dziataniu rakotworczym lub mutagennym powodujgcych §4ust. 1pkt5?
narazenie?

g) okreslenie drogi i wielkosci narazenia oraz czasu jego trwania? §4 ust. 1 pkt5?
h) rodzaje podjetych srodkéw i dziatan ograniczajacych poziom narazenia? §4ust. 1pkt6?

Czy pracodawca przekazuje wilasciwemu PWIS informacje o substancjach
3 chemicznych, ich mieszaninach, czynnikach lub procesach technologicznych o | §4 ust.2?
dziataniu rakotwérczym lub mutagennym - wedtug obowigzujgcego wzoru?

Czy pracodawca prowadzi rejestr pracownikéw narazonych na dziatanie substancji
4. | chemicznych, ich mieszanin, czynnikéw lub proceséw technologicznych o dziataniu | § 5ust. 12
rakotwoérczym lub mutagennym?

5. | Czy prowadzony rejestr pracownikow zawiera nastepujgce dane:

a) date wpisu do rejestru ? §5ust. 2 pkt 12

b) imig, nazwisko pracownika oraz jego stanowisko pracy? §5ust. 2pkt2?

c) numer PESEL, a przypadku jego braku — numer dokumentu potwierdzajgcego jego

2
tozsamos¢? § 5 ust. 2 pkt 3

Czy pracodawca wykonuje badania i pomiary czynnika o dziataniu rakotworczym lub | § 32
mutagennym?




Czy pracodawca zapewnit wlasciwe oznakowanie stanowisk pracy, opakowan,
7. zbiornikéw i instalacji zawierajgcej substancje chemiczng, mieszanine lub czynnik o
dziataniu rakotwdrczym lub mutagennym?

§9pkt12

8 Czy pracodawca przeprowadza okresowe szkolenia pracownikow w zakresie:

a) ryzyka dla zdrowia wynikajgcego z oceny narazenia na dziatanie substancji
chemicznych, ich mieszanin, czynnikéw lub proceséw technologicznych o dziataniu
rakotwérczym lub mutagennym i dodatkowego ryzyka wynikajgcego z palenia tytoniu | § 9 pkt21it. a?
oraz srodkow ostroznosci, ktére powinny byé podejmowane w celu ograniczenia
narazenia?

b) wymagan higienicznych, ktére powinny by¢ spetnione w celu ograniczenia

Cg
narazenia? §9pkt2lit. b

¢) koniecznosci uzywania srodkéw ochrony indywidualnej, w tym odziezy ochronnej? | § 9 pkt 2 lit. ¢ 2

d) dziatan zapobiegajacych wypadkom oraz koniecznych do podjecia przez

L)
pracownikow, podczas dziatan ratowniczych oraz wypadkéw? §9pkt 2t d

Czy pracodawca stosuje odpowiednie srodki zabezpieczajgce pracownikéw przed

X o X . o ! 10 ust. 1 pkt 12
nadmiernym narazeniem na dziatanie czynnikéw rakotworczych? § P

10. | Czy pracodawca informuje na biezaco pracownikéw i ich przedstawicieli:

a) o narazeniu na substancje chemiczne, ich mieszaniny, czynniki lub procesy

; e g §10ust. 32
technologiczne o dziataniu rakotwérczym lub mutagennym?
b) w przypadkach narazenia powstatego w wyniku awarii
i innych zaktécen procesu technologicznego lub w wyniku podejmowanych prac
remontowych, konserwacyjnych i w innych okolicznosciach — o przyczynach 2
N . . ser § 10 ust. 3
powstatego narazenia oraz o srodkach zapobiegawczych, jakie juz zostaly lub bedg
podjete w celu poprawy sytuacji?
Poda¢ sposob informowania.
Czy pracownicy narazeni na dziatanie substancji chemicznych, ich mieszanin,
11 czynnikéw lub proceséw technologicznych o dziataniu rakotworczym lub mutagennym art. 229§ 4 Y

posiadajg aktualne orzeczenia lekarskie stwierdzajgce brak przeciwwskazan
zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku, na ktérym sg zatrudnieni?

Czy pracodawca ograniczyt do niezbednego minimum liczbe pracownikéw majacych
12. | kontakt z substancjami chemicznymi, ich mieszaninami, czynnikami lub procesami | § 101 ust. 2 pkt1i2?
technologicznymi o dziataniu rakotwdrczym lub mutagennym?

Czy zaopatrzono pracownikéw w wymagane $rodki ochrony indywidualnej, w celu

13. T . A . ’ . art. 2376 Y
zapewnienia bezpieczenstwa i zdrowia pracownikow?

14. Czy .w_prowadzono zakaz spozywania posﬂl’<ow i napojéw § 101 ust. 2 pkt 49
w miejscach kontaktu z czynnikami rakotwoérczymi?

15. Czy wprowadzono zakaz palenia tytoniu w miejscach kontaktu z czynnikami § 101 ust. 2 pkt 49

rakotworczymi?

Czy w instrukcjach stanowiskowych bhp okreslono zasady postepowania w razie
16. | powstania nieprzewidzianych sytuacji powodujgcych powazne zagrozenie dla | § 101 ust. 2 pkt5?
pracownikow

D Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U.2022.1510 t.j.)

2 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 24 lipca 2012 r. w sprawie substancji chemicznych, ich mieszanin,
czynnikéw lub procesow technologicznych o dziataniu rakotwérczym lub mutagennym w srodowisku pracy
(Dz.U.2021.2235 t.}.)

%) Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogdlnych przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U.2003.169.1650 t.j.).




