Ministerstwo Infrastruktury poszukuje pracownika!

Stanowisko: ekspert

(umowa na zastepstwo)

w Zespole Strategii i Komunikacji w Biurze Petnomocnika Rzagdu do spraw
Centralnego Portu Komunikacyjnego

Miejsce pracy: Warszawa, ul. Chatubinskiego 4/6

Twoj zakres obowigzkow:

e Przygotowywanie odpowiedzi na wnioski, skargi, petycje i pytania obywateli oraz instytucji.

e Przygotowywanie projektéw odpowiedzi na interpelacje, zapytania i wystgpienia poselskie,
oswiadczenia i wystgpienia senatorskie, wystgpienia komisji parlamentarnych oraz wystgpienia

postéw do Parlamentu Europejskiego.

e Przygotowywanie materiatdw o charakterze informacyjnym zwigzanych z realizacjg Programu CPK.

e QOpiniowanie projektéw zmian rzagdowych dokumentéw strategicznych w zakresie infrastruktury

transportowe;.

e Udziat w przygotowywaniu projektow stanowisk Rzadu do projektéw aktéw prawnych UE i innych

dokumentdw unijnych.

e Wspdipraca z organami publicznymi, panistwowymi osobami prawnymi, osobami prawnymi z
udziatem Skarbu Panstwa i innymi jednostkami organizacyjnymi, w szczegdlnosci w zakresie
rozpatrywania spraw i zajmowania stanowisk oraz pozyskiwania informacji i dokumentow

niezbednych do realizacji zadan Petnomocnika Rzadu ds. CPK.

o
U
Potrzebne ci beda:

e wyksztatcenie wyzsze
e  min. 3-letnie doswiadczenie zawodowe

e  preferowane doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku, dodatkowym atutem bedzie praca

w administracji rzagdowej

e znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie B2

e znajomosc przepisow z zakresu postepowania administracyjnego oraz dostepu do informacji
publicznej

e umiejetnosé redagowania tekstow

e umiejetnosé organizacji pracy i zorientowanie na osigganie celéw

e skuteczna komunikacja

e w administracji rzagdowe]j nie moze by¢ zatrudniona osoba, ktdra w okresie od dnia 22 lipca 1944 r.

do dnia 31 lipca 1990 r. pracowata lub petnita stuzbe w organach bezpieczeristwa panstwa lub bytfa
wspotpracownikiem tych organéw w rozumieniu przepisdw ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o
ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz
tresci tych dokumentdw - nie dotyczy kandydatek/kandydatow urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub
pozniej. Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie musiata ztozy¢ oswiadczenie lustracyjne, jesli

urodzita sie przed 1 sierpnia 1972 r.



e posiadanie obywatelstwa polskiego
o korzystanie z petni praw publicznych

e mozliwosé rozwoju w strukturze administracji publicznej,

e stabilng prace w elastycznych godzinach (rozpoczynanie pracy w godz. 7.00-10.00) w bardzo
przyjaznej lokalizacji (dogodny dojazd srodkami komunikacji miejskiej, pociggami, kolejkg WKD),

e mozliwosé czesciowej pracy zdalnej,

e bogaty pakiet szkolen, refundacje nauki jezyka obcego i studidw podyplomowych,

e atrakcyjny pakiet socjalny w formie systemu kafeteryjnego,

e wsparcie psychologiczne pracownikéw

o mozliwos¢ wykupienia w preferencyjnej cenie pakietu medycznego, polisy na zycie i znizkowej
legitymacji PKP,

e udogodnienia dla rowerzystéw - stojaki na rowery pod zadaszeniem na terenie ministerstwa,
prysznic,

e preferencyjne ceny positkdw w kantynie znajdujacej sie na terenie Ministerstwa.

a Warunki pracy:

e praca przy komputerze oraz/lub przy uzyciu urzadzen biurowych,
e praca w klimatyzowanych pomieszczeniach.

Osoby zainteresowane prosimy o przesytanie na adres: rekrutacja@mi.gov.pl z dopiskiem w
temacie maila ,,Oferta BPCPK-2/25 dokumenty:

o CV

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celdw rekrutacji

¢ Oswiadczenie, ze w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. kandydatka/kandydat nie
pracowata/t, nie petnita/t stuzby w organach bezpieczenstwa panstwa i nie byta/byt
wspotpracownikiem tych organdéw w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o
ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczefstwa panstwa z lat 1944—1990 oraz tresci
tych dokumentéw. Dotyczy kandydatek/kandydatéw urodzonych przed 1 sierpnia 1972 r.

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

e Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

EEE Termin sktadania dokumentéow: 22.12.2025 r.

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA
(Aplikujac, oswiadczasz, ze znana Ci jest tres¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych
w naborze)

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z p6Zzn. zm.), informuje, ze:
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7

8)

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Minister Infrastruktury z siedzibg w Warszawie,

przy ul. Chatubinskiego 4/6, zwany dalej ,Administratorem danych”;

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko

pracy w Ministerstwie Infrastruktury;

podstawg przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r.

Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277), ustawa z dnia 16 wrzesnia 1982 o pracownikach urzedéw

panstwowych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1917, z p6zn.zm.) oraz udzielona przez Panig/Pana zgoda;

w zakresie informacji wskazanych w ogtoszeniu o naborze jako niezbedne, podanie danych jest

wymagane do udziatu w procesie naboru przez wskazane w klauzuli przepisy prawa. Ich niepodanie

moze uniemozliwi¢ udziat w procesie rekrutacji; Podanie danych innych niz wymagane, nie ma
wptywu na proces rekrutacji i nie jest niezbedne;

Administrator danych przewiduje mozliwo$¢ powierzenia przetwarzania danych innym podmiotom

Swiadczgcym na rzecz Administratora danych ustugi z zakresu IT;

posiada Pani/Pan prawo do:

e 7zgdania dostepu do tresci swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub

ograniczenia przetwarzania,

e whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych w zakresie w jakim przetwarzanie

nie wynika z obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze danych,

e wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych;

Pani/Pana dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym

profilowaniu;

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane:

a) w przypadku zatrudnienia przez 10 lat od momentu zakonczenia zatrudnienia zgodnie
z przepisami wydanymi na podstawie art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o nharodowym
zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2020 r. poz. 164);

b) w przypadku ztozenia aplikacji do naboru i nie wybrania Pani/Pana do zatrudnienia lub wygrania
naboru, ale nie podjecia zatrudnienia w MI, dane zostajg w dokumentacji z naboru jedynie w
zakresie: imie i nazwisko oraz miejsce zamieszkania (miasto) przez okres 10 lat na podstawie
art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.
Pozostate dane sg niszczone (poprzez zmielenie lub usuniecie z poczty elektronicznej) po
uptywie 3 miesiecy od daty zakonczenia naboru lub zatrudnienia wybranego w naborze
kandydata.

dane kontaktowe do Inspektora ochrony danych w Ministerstwie Infrastruktury: Inspektor ochrony

danych, Ministerstwo Infrastruktury, ul. Chatubinskiego 4/6, 00-928 Warszawa, adres e-mail:

inspektor.RODO@mi.gov.pl. Z Inspektorem ochrony danych mozna sie kontaktowaé we wszystkich
sprawach dotyczgcych przetwarzania przez Administratora danych Pani danych osobowych oraz
korzystania z praw zwigzanych z tym przetwarzaniem danych.
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