Zalgcznik nr 1

Ogloszenie
0 wszczeciu postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko
Prezesa Zarzadu
Spélki ,,Uzdrowisko Rabka” S.A. z siedziba w Rabce-Zdroju

Rada Nadzorcza Spotki ,,Uzdrowisko Rabka” Spotka Akcyjna z siedzibg w Rabce-Zdroju
dzialajac na podstawie § 25 ust. 1 Statutu Spotki, oglasza postgpowanie kwalifikacyjne na
stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki ,,Uzdrowisko Rabka” Spotka Akcyjna z siedzibg w Rabce-
Zdroju X kadencji.

1. Kandydaci na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki powinni spetniaé facznie nastgpujace

warunki:

1) posiada¢ wyksztatcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrgbnych;

2) posiada¢ co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
powotania, wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o prace, lub $wiadczenia ustug
na podstawie innej umowy lub wykonywania dzialalnos$ci gospodarczej na wlasny
rachunek,

3) posiada¢ co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wiasny
rachunek,

4) posiadac¢ petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

5) korzysta¢ w pelni z praw publicznych,

6) dysponowaé aktualnym zaswiadczeniem o niekaralnosci z Krajowego Rejestru
Karnego z ktérego wynikac¢ bedzie , ze kandydat jest osobg niekarang

7) ztozy¢ pisemne oswiadczenie w ktorym kandydat potwierdzi , ze nie zostaly wszczgte
przeciwko kandydatowi lub/i nie tocza si¢ wobec niego postgpowania karne lub
karno-skarbowe,

8) spelnia¢ inne wymogi okreslone w przepisach prawa, w tym nie naruszac¢ ograniczen
lub zakazéw zajmowania stanowiska cztonka organu zarzadzajacego w spotkach
handlowych;

9) posiada¢ wiedzg w zakresie dziatalnosci Spotki oraz o sektorze, w ktérym dziata

Spoika.

Kandydatem na stanowisko Prezesa Zarzadu Spoltki nie moze by¢ osoba, ktora spelnia

przynajmniej jeden z ponizszych warunkow:

1)

2)
3)

4)

petni funkcje spotecznego wspodtpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prace¢ lub §wiadczy¢ pracg na podstawie umowy zlecenia lub innej
umowy o podobnym charakterze;

wchodzi w sklad organu partii politycznej reprezentujacego parti¢ polityczng na
zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan;

jest zatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o pracg lub swiadczy
prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

petni funkcje z wyboru w zakladowej organizacji zwigzkowej lub zakladowej
organizacji zwigzkowej spotki z grupy kapitatowej, do ktorej nalezy Spoika,



5) wykonuje aktywnos$¢ spoteczng lub zarobkowa rodzaca konflikt interesOw wobec
dziatalnosci Spofki.

Zgtoszenie kandydata powinno obejmowac:

1) zyciorys zawodowy (CV), zawierajacy informacje na temat wyksztalcenia, opis
dotychczasowych osiggnig¢ kandydata w pracy zawodowej, wskazanie numeru
telefonu i adresu e-mail do kontaktéw dla celéw postepowania kwalifikacyjnego oraz
wlasnorgcznie podpisane o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych dla celow postgpowania kwalifikacyjnego;

2) list motywacyjny;

3) dokument potwierdzajacy posiadanie wyksztatcenia wyzszego;

4) dokumenty potwierdzajace co najmniej 5-letni okres zatrudnienia, w tym $wiadectwa
pracy lub zaswiadczenia o zatrudnieniu, zaswiadczenia o prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej lub odpisy z KRS badz inne dokumenty potwierdzajace staz pracy;

5) dokumenty potwierdzajace co najmniej 3-letniec do$wiadczenie na stanowiskach
kierowniczych lub samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej na wlasny rachunek, w tym $wiadectwa pracy lub zaswiadczenia
0 zatrudnieniu, zaswiadczenia o prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej lub odpisy
z KRS badz inne dokumenty potwierdzajace wymagane do$wiadczenie pracy;

6) dokumenty potwierdzajace dodatkowe umiejetnosci i wiedzg, o ktorych mowa w ust.
1 pkt 9 (np. rekomendacje, referencje, zaswiadczenia o odbytych kursach, dyplomy
ukonczenia studiow/szkolen, certyfikaty);

7) aktualng informacje o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego wystawiong nie
wczesniej niz na 2 miesigce przed datg uptywu terminu sktadania zgloszen

8) os$wiadczenia o spetnieniu kryteriow, o ktorych mowa w ust. 1 i 2 oraz o$§wiadczenie
0 zapoznaniu si¢ z trescig klauzuli informacyjnej dla kandydata na Prezesa Zarzadu
Uzdrowiska Rabka S.A., zgodnie z zatacznikiem do niniejszego ogloszenia;

9) w przypadku osob urodzonych przed dniem 1 sierpnia 1972 roku — kandydaci
zobowigzani sa do zlozenia Ministrowi Aktywow Panstwowych os$wiadczenia
lustracyjnego lub informacji o uprzednim ztozeniu oswiadczenia lustracyjnego
zgodnie z ustawa z dnia 18 paZzdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o
dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944— 1990 oraz tresci tych
dokumentéw (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1519) na potwierdzenie czego kandydat w
zgloszeniu przedklada o§wiadczenie o ztozeniu przedmiotowego dokumentu.

Dokumenty i o$wiadczenia, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 1-2, 7-9 kandydat bedzie

zobowigzany zlozy¢ w oryginale, natomiast dokumenty, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 3-6

moga by¢ ztozone w kopii, przy czym kandydat, ktorego zgloszenie spetnia wymogi

formalne moze by¢ poproszony o przedstawienie oryginaléw tych dokumentéw podczas
rozmowy kwalifikacyjnej.

Pisemne zgloszenia wraz z wymaganymi dokumentami kandydaci zobowigzani beda

przesta¢ listem poleconym, poczta kurierska lub dostarczy¢ osobiscie w zamknigtej

kopercie na adres: 34-700 Rabka-Zdroj, ul. Orkana 49 (Sekretariat Zarzadu w godz. 9:00

— 15:00), z dopiskiem ,,Postepowanie kwalifikacyjne na Prezesa Zarzadu Spotki

Uzdrowisko Rabka S.A.-nie otwierac”

Termin przyjmowania zgtoszen uptywa 17 kwietnia 2026 r. o godz. 15:00. O dochowaniu

terminu zgtoszenia decyduje data i godzina dorgczenia przesytki na wskazany w ust. 5

adres.

Kandydaci, ktérych zgtoszenia wptynely po terminie skiadania ofert lub nie speiniaja

wymogow okreslonych w ogloszeniu nie wezma udzialu w dalszym postgpowaniu

kwalifikacyjnym.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

19.

20.

21.

Kazdy z kandydatow ma prawo wycofania swojej kandydatury na kazdym etapie

postepowania kwalifikacyjnego, sktadajac w tym przedmiocie pisemne o$wiadczenie.

Rada Nadzorcza Spotki dokona weryfikacji otrzymanych zgloszen pod wzgledem

terminowos$ci zlozenia, ich zgodnosci z wymogami okreslonymi w ogloszeniu

0 postepowaniu kwalifikacyjnym lub obowiazujacych przepisach prawa oraz sporzadzi

wykaz kandydatow dopuszczonych do rozmowy kwalifikacyjnej.

Dopuszczenie przez Rade Nadzorczg Spotki choc¢by jednego kandydata jest wystarczajace

do przeprowadzenia dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

Kandydaci, ktorzy speilnia wymogi formalne i merytoryczne okre§lone w ogloszeniu

zostang zaproszeni na rozmowy kwalifikacyjne. Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami

przeprowadzone zostang do 30 maja 2026 roku w siedzibie Spotki. O doktadnym terminie

przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej, kandydaci zostang powiadomieni

indywidualnie co najmniej na 3 dni przed terminem rozmowy, telefonicznie oraz za

posrednictwem poczty elektronicznej, zgodnie z danymi kontaktowymi wskazanymi

W zgloszeniu.

Niestawienie si¢ kandydata we wskazanym terminie i miejscu na rozmow¢ kwalifikacyjna

0znacza rezygnacje z udzialu w postepowaniu.

Decyzja Rady Nadzorczej termin i1 miejsce rozmowy kwalifikacyjnej moze zostaé

zmieniony, w tym juz po zaproszeniu kandydatow, w takim przypadku o zmianie terminu

zaproszeni kandydaci zostang poinformowani telefonicznie lub za posrednictwem poczty

elektronicznej.

Rada Nadzorcza zastrzega sobie mozliwo$¢ przeprowadzenia dodatkowe] rozmowy

kwalifikacyjnej z kandydatem.

Kandydaci zaproszeni na rozmow¢ kwalifikacyjna, przed przystapieniem do rozmowy,

beda proszeni o okazanie Radzie Nadzorczej dokumentu tozsamosci, celem potwierdzenia

tozsamosci osoby przystepujacej do rozmowy.

Kandydatom nie przystuguje prawo odwolywania si¢ od decyzji podejmowanych przez

Radg¢ Nadzorcza.

Zakres zagadnien bedacych przedmiotem rozmowy kwalifikacyjne; z kazdym

z kandydatow:

1) wiedza o zakresie dzialalnoSci Spotki oraz o sektorze, w ktorym dziata Spotka;

2) znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami
pracownikow;

3) znajomo$¢ zasad funkcjonowania spolek handlowych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem spotek z udziatem Skarbu Panstwa, znajomo$¢ zasad wynagradzania
w spolkach z udzialem Skarbu Panstwa, ograniczen prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej przez osoby pelnigce funkcje publiczne oraz znajomos¢ zasad nadzoru
wiascicielskiego;

4) wiedze i doswiadczenie niezbedne do petnienia funkcji Prezesa zarzadu w Spotce;

5) wiedza w zakresie marketingu, komunikacji, sprzedazy.

18. Rozmowa kwalifikacyjna poza wyzej wymienionym zakresem bedzie obejmowata

réwniez prezentacje doswiadczen i kompetencji kandydata.

Informacje o Spotce, w tym Statut Spotki, dostepne sag w Biuletynie Informacji Publicznej

Spolki oraz na oficjalnej stronie internetowej Spotki: https://uzdrowisko-rabka.pl.

Sprawozdania finansowe Spotki dostepne sg na Portalu Rejestru Sgdowego pod adresem:

https://rdf-przegladarka.ms.gov.pl/wyszukaj-podmiot.

O wynikach postepowania kandydaci biorgcy udzial w rozmowach kwalifikacyjnych

zostang powiadomieni za posrednictwem poczty elektronicznej na adres wskazany

w zgloszeniu.
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22.

23.

24,

25.

Po zakonczeniu postgpowania zgtoszenie kandydata na Prezesa Zarzadu Spoiki, ktory nie
zostal wybrany, moze zosta¢ odebrane osobiscie przez kandydata pod adresem zlozenia
zgloszenia, w terminie 2 (dwoch) miesiecy od dnia zakonczenia postepowania
kwalifikacyjnego. Po tym terminie zostang one protokolarnie zniszczone.

Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo zakonczenia postgpowania kwalifikacyjnego bez
wylonienia kandydata, w kazdym czasie i bez podania przyczyny.

Rada Nadzorcza Spoétki zastrzega sobie mozliwo$¢ wystapienia do Rady do spraw spotek
z udziatem Skarbu Panstwa i1 panstwowych osob prawnych, o ktérej mowa w art. 24
Ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym (t.j. Dz.
U. 22024 r. poz. 125, z p6zn. zm.), w celu pozyskania opinii na temat Kandydata.

Na podstawie art. 24 ust. 6 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz.U.
z 2024 1. poz. 928), w zwigzku z udzialem w postepowaniu kwalifikacyjnym na Prezesa
Zarzadu Spoltki pod firmg Uzdrowisko Rabka S.A., Rada Nadzorcza informuje, ze w
Spotce obowigzuje Procedura zgtaszania nieprawidtowosci (dalej ,,Procedury”). Zgodnie z
Procedurg istnieje mozliwos$¢ zglaszania naruszen prawa, 0 ktorych kandydat dowiedziat
si¢ w zwigzku z udzialem w postepowaniu kwalifikacyjnym. Procedura dostepna jest w
Biuletynie Informacji Publicznej Spotki.



Klauzula informacyjna
dla osob biorgcych udzial w postepowaniu kwalifikacyjnym
na stanowisko Prezesa Zarzqdu Spotki ,, Uzdrowisko Rabka” S.A.

Na podstawie art. 13 ust i 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz.UE.L Nr 119, str. 1), zwanym dalej RODO,
informujemy, ze:

1.

10.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych, przekazanych jest Uzdrowisko Rabka
S.A. z siedzibag w Rabce-Zdroju (34-700), ul. Orkana 49 (dalej jako : Administrator” lub
,»Spotka”).

Kontakt z Administratorem jest mozliwy pod adresem e-mail: sekretariat@uzdrowisko-
rabka.pl lub telefonicznie 18 267 72 46.

Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna si¢
skontaktowa¢ pod adresem e-mail: iod@uzdrowisko-rabka.pl lub pisemnie na adres
siedziby.

Dane osobowe bedg przetwarzane W celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na
stanowisko Prezesa Zarzadu Spoiki ,,Uzdrowisko Rabka” S.A.— na podstawie art. 6 ust.
1 lit. b RODO (podjecie dziatan przed zawarciem umowy) oraz art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO
(wypelnienie obowigzkéw prawnych) oceny kwalifikacji i zdolnoéci do petnienia
funkcji — na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO (prawnie uzasadniony interes
Administratora), a w pozostalym zakresie na podstawie art. 6 ust. 1 lita RODO (zgoda).
Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa lub wymaganym
W niniejszym postgpowaniu zostanie potraktowane jako zgoda.

Dane beda przetwarzane przez czas trwania postgpowania kwalifikacyjnego, a po jego
zakonczeniu przez okres wymagany przepisami obowigzujacego prawa. Dokumenty
przestane przez osoby, ktore nie zostalty wybrane przez Rade¢ Nadzorcza Spotki
Uzdrowisko Rabka S.A. zawierajace dane osobowe zostang zwrdocone do rgk wlasnych
za pokwitowaniem w terminie 2 (dwoch) miesiecy od dnia zakofczenia postepowania
kwalifikacyjnego, a po tym terminie zostang protokolarnie zniszczone.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez Rade Nadzorczg Spotki oraz
pracownikow Spotki w zakresie swoich obowigzkéw stuzbowych na podstawie upowaznien
do przetwarzania danych osobowych. Pani/Pana dane moga zosta¢ takze powierzone
podmiotom przetwarzajacym, ktore $wiadcza ustugi na rzecz Administratora danych

(serwis IT, uslugi prawne itp.). Panstwa dane moga zosta¢ udostepnione innym
podmiotom/instytucjom, ktéore s3a uprawnione do ich otrzymania zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa.

Ma Pan/Pani prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym
momencie bez wpltywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Ma Pan/Pani ma rowniez prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych, ul. St. Moniuszki 1A, 00-014 Warszawa, kancelaria@uodo.gov.pl.
Podanie danych jest dobrowolne, ale jednoczesnie niezbedne do wzigcia udziatu
W postepowaniu kwalifikacyjnym.

Panstwa dane osobowe nie beda profilowane i nie beda stuzyly zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji.
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11. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
migdzynarodowej;



