
Od:
Wysłano: piątek, 10 lipca 2026 22:49
Do: kancelaria@men.gov.pl; kancelaria@mf.gov.pl; info; info@mrips.gov.pl; kancelaria

Temat: Petycja: 1130/26

Kategorie: zarejestrowano w EZD

**QSTRZEŻENIE**

e-Mail pochodzi spoza organizacji. Nie klikaj łączy ani nie otwieraj załączników, chyba że rozpoznajesz
nadawcę i wiesz, że źawartość jest bezpieczna.

dane doanonimizacji”
Szanowni Państwo;
- Ministerstwo Edukacji Narodowej
- Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyższego
- Ministerstwo Pracy

Ministerstwo Finansów

Petycja
w trybie Ustawy o petycjach z dnia .21 lipca 2014 roku (tj. Dz. U. 2018 poz. 870) składam postulat:

1. Wprowadzenie składki społecznej wysługi lat w szczególności za studia, potrącane z wynagrodzenia, gdzie środki trafiają na

rozbudowę i udoskonalenie bazy dydaktycznej; w przypadku gdy osoba będzie chciała wyjechać za granicę płaci co miesiąc za studia

lub jednorazowo w okresie 5 lat od ukończeniu studiów, w pozostałych przypadkach gdy osoba pracuje w Polsce składkę potrąca

pracodawca lub odstępuje się od składki.

Powiedzmy jeden rok studiów kosztował 4.000 zł x 3 lata = 12.000 zł

20 lat do emerytury x 12 = 240

12.000 zł; 240= 5Ozł*

* - pracodawca potrąca miesięcznie 50 zł

dane do anonimizacji”
„- brak zgody na ujawnienie danych i publikację danych. Za błędy przepraszam.
Z poważaniem;



Od:
Wysłano: piątek, 10 lipca 2026 23:00
Do: kancelaria@men.gov.pl; kancelaria@mf.gov.pl, info; info@mrips.gov.pl; kancelaria
Temat: Petycja: 1130/26 uzupełnienie

kategorie: zarejestrowano w EZD

** OSTRZEŻENIE **

e-Mail pochodzi spoza organizacji. Nie klikaj łączy ani nie otwieraj załączników, chyba że rozpoznajesz
nadawcę wiesz ze zawartosc jest bezpieczna

Kontakt:
dane do anonimizacji”

Szanowni Panstwo:
- Ministerstwo Edukacji Narodowej
- Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyższego
- Ministerstwo Pracy
- Ministerstwo Finansów

Petycja
w trybie Ustawy o petycjach z dnio 11 lipca 2014 roku (tj. Dz. U. 2018 poz. 870) skk,dam postulat:

51. Wprowadzenie składki społecznej „wysługi lat” w szczególności za studia, potrącane z wynagrodzenia, gdzie środki trafiają na

rozbudowę i udoskonalenie bazy dydaktycznej, w przypadku gdy osoba będzie chciała wyjechać za granicę płaci co miesiąc za studia
lub jednorazowo w okresie 5 lat od ukończeniu studiów, w pozostałych przypadkach gdy osoba pracuje w Połsce składkę potrąca
pracodawca lub odstępuje się od składki.

Powiedzmy jeden rok studiów kosztował 4.000 zł x 3 lata 12.000 zł

20 lat do emerytury x 12 = 240

12.000 zł : 240 = 50 zł*

*
- pracodawca potrąca miesięcznie 50 zł

Cel wprowadzenia składki obok za opłat za studia niestacjonarne w tym zaoczne, wieczorowe, odpłatne od poniedziałku do piątku, na
odległość (internet), powtórzenie itd.:
1) zatrzymanie wyszkolonej kadry w Polsce, skoro osoba wyjeżdża zwraca koszta nauki: studiów i ewentualnie: szkoły średniej,

podstawowej, zawodowej itd., ponieważ Skarb Państwa i wszyscy podatnicy płacili za wyszkolenie / wykształcenie, a osoba wyjeżdża za

granice to pieniądze w przenośni idą w błoto, bo ani nie ma na terenie Polski wykształconej kadry, co za tym idzie: rozwoju i
przychodów do budżetu;
2) rozbudowę, udoskonalenie i poprawienie w tym modernizację i remonty baz dydaktycznych

dane do anonimizacji”
„- brak zgody na ujawnienie danych i publikację danych. Za błędy przepraszam.
Z poważaniem:


