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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 118a ust. 1 w zwigzku z art. 103 ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy?® (dalej: ustawa), Minister Rodziny i Polityki Spotecznej przeprowadzit
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tarnowie (dalej: PUP/Urzad), kontrole w zakresie wydatkowania w latach
2020-2021 $rodkow Funduszu Pracy (dalej: FP) na realizacje wybranych instrumentéw rynku pracy: refundacja
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy?, przyznawanie $rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej®, z mozliwoscig pozyskiwania informacji z okresow wczesniejszych i pdzniejszych.

l. Podsumowanie wynikéw kontroli
1. Dziatalnos¢ PUP w Tarnowie w zakresie objetym kontrolg oceniam pozytywnie z nieprawidtowosciami.

2. W latach 2020-2021, do Urzedu wptynety fgcznie 1 654 wnioski, w tym 496 wnioskow o refundacje i 1 158
wnioskow o dofinansowanie. Urzad ostatecznie zawart 1 226 umow w tgcznej kwocie 25 619 629,43 zt.

3. Urzad zachowat wiasciwos¢ podmiotowa, tj. srodki przyznawane byty uprawnionym osobom i podmiotom
przez Prezydenta Miasta Tarnowa* (dalej: Prezydent).

4. PUP zachowat prawidtowosé przedmiotowa, tj. Srodki przekazywat na badane instrumenty rynku pracy:
refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego
(art. 46 ust. 1 pkt 1 ustawy) oraz dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej (art. 46 ust. 1 pkt 2 ustawy).

5. Urzad rzetelnie rozliczyt refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
dla skierowanego bezrobotnego i dotacje udzielone beneficientom na dofinansowanie podjecia dziatalnosci
gospodarczej.

Stwierdzone nieprawidtowosci

Za dziatanie nieprawidtowe uznano:

6. Niestosowanie we wzorach wnioskdéw o przyznanie jednorazowo srodkéw (dofinansowania) na podjecie
dziatalnosci gospodarczej® i w zbadanych wnioskach o dofinansowanie klauzuli, o ktérej mowa w art. 46 ust. 5¢

ustawy.

t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 690, ze zm.

Takze: refundacja.

Takze: dofinansowanie.

Zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 36 ustawy, ilekro¢ w ustawie jest mowa o staro$cie — oznacza to staroste powiatu
lub prezydenta miasta na prawach powiatu, sprawujgcego zwierzchnictwo nad powiatowym urzedem pracy.

5 Dalej: wniosek o dofinansowanie.
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7. Ustanowienie, w opublikowanych na stronie internetowej Urzedu Zasadach dokonywania refundaciji
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tarnowie® oraz
Zasadach przyznawania jednorazowo $rodkoéw (dofinansowania) na podjecie dziatalnosci gospodarczej
lub dziatalno$ci na zasadach okreslonych dla spétdzielni socjalnych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tarnowie’
(takze: Zasady) i stosowanie przy rozpatrywaniu wnioskéw ograniczen polegajgcych na ustaleniu limitu:
refundacji w maksymalnej kwocie 22 000,00 zt (2020 r.) i 28 000,00zt (2021 r.) oraz dofinansowania
w maksymalnej kwocie 20 000,00 zt (2020 r.) i 28 000,00 zt (2021 r.), do wysoko$ci nizszej niz okreslona
w ustawie.

8. Zawarcie w Zasadach wytgczen m.in. w zakresie nieprzyznania refundacji/dofinansowania
we wskazanych rodzajach zakupéw i dziatalnosci podmiotéw, co stanowito naruszenie art. 46 ust. 1 pkt 1i 2

ustawy.

9. Ustanowienie w Zasadach regulacji polegajgcej na nierozpatrywaniu wnioskow niezgodnych z wymogiem
formalnym tj. zlozonych na nieobowigzujgcym w Urzedzie formularzu, co bylo niezgodne z przepisami
rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania
z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania
$rodkow na podijecie dziatalnosci gospodarczej® (dalej: rozporzgdzenie).

10. Nieudokumentowanie czynnosci polegajgcej na stwierdzeniu utworzenia stanowisk pracy w ramach
refundacji przez Prezydenta lub osobe upowazniong, co byto niezgodne z § 5 ust. 4 rozporzgdzenia (20 spraw).

11. Brak upowaznienia dla pracownikdw wydajgcych skierowania do pracy na utworzone stanowiska pracy
w ramach refundaciji, o ktérym mowa w art. 9 ust. 7 ustawy (20 spraw).

1. Ustalenia kontroli

II.1. Planowanie zadan w zakresie aktywizacji zawodowej bezrobotnych w formie refundacji kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz dofinansowania podjecia dziatalnosci
gospodarczej

12. W latach 2020-2021, PUP planowat wysokos¢ $rodkéw przeznaczonych na refundacje oraz
dofinansowanie, na podstawie wysokosci przyznanych algorytmem limitu $rodkéw na realizacje programéw
narzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz efektywnosci
zatrudnieniowej w ramach dotychczas zrealizowanych ustug i instrumentow rynku pracy.

13. W Planach Funduszu Pracy® na rok 2020 i 2021 dla PUP ujeto kwote w wysokosci ogdtem
200 734 970 zt*°,w tym na badane instrumenty rynku pracy 28 898 668,20 zt. Stosownie do art. 22 ust. 6
w zwigzku z ust. 5 pkt 4 oraz art. 109 ust. 9 ustawy, Powiatowa Rada Rynku Pracy w Tarnowie pozytywnie
zaopiniowata'! podziat przyznanego algorytmem limitu $rodkéw z FP na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia
skutkdw bezrobocia i aktywizacji zawodowej*?.

14. Szczegdtowa kontrolg objeto wydatki o wartosci 842 706,38 zt, w zakresie:

6 Stanowigce zatgczniki do Uchwat Powiatowej Rady Rynku Pracy w Tarnowie: nr 143/1X/2020 z 17 stycznia 2020 r.,
nr 10/X/2021 z 8 lutego 2021 r., nr 24/X/2021 z 23 wrzes$nia 2021 r.; opublikowane na stronie internetowej Urzedu
https://tarnow.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/wsparcie-tworzenia-miejsc-pracy/refundacja-kosztow-
wyposazenia-lub-doposazenia-stanowiska-pracy. Dalej: Zasady dokonywania refundacji

7 Stanowigce zatgczniki do Uchwat Powiatowej Rady Rynku Pracy w Tarnowie: nr 144/1X/2020 z 17 stycznia 2020 r.,
nr 11/X/2021 z 8 lutego 2021 r., nr 25/X/2021 z 23 wrzes$nia 2021 r., opublikowane na stronie internetowej Urzedu:
https://tarnow.praca.gov.pl/dla-bezrobotnych-i-poszukujacych-pracy/formy-wsparcia/dofinansowanie-podijecia-
dzialalnosci-gospodarczej. Dalej: Zasady przyznawania dofinansowania.

8 tj.Dz.U.z2022r. poz. 243.

9 Plan FP zgodny z fgcznym limitem na finansowanie form aktywnych i fakultatywnych (w groszach) na 31grudnia 2020 r.
i2021r.

102020 rok — 141 516 855,54 zti 2021 rok — 59 218 116,61 zt.

11 Uchwaty Nr: 139/1X/2020 z dnia 17 stycznia 2020 r., 150/I1X/2020 z dnia 6 kwietnia 2020 r., 153/IX/2020 z dnia
8 pazdziernika 2020 r., 6/X/2021 z dnia 8 lutego 2021 r. 13/X/2021 z dnia 30 kwietnia 2021 r.23/X/2021 z dnia

23 wrzesnia 2021 r.

12 Dodatkowe $rodki ujete w planach finansowych na 2020 r. i 2021 r. wynikaty ze zwiekszenia planéw, otrzymania
srodkéw w ramach rezerwy Ministra, programu Regionalnego Firma +1 i programu Regionalnego Bumerang.
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.2.

— refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy — 422 724,58 zt,
— dofinansowania podjecia dziatalnosci gospodarczej — 419 981,80 z.

15. W badanym okresie instrumentami rynku pracy podlegajgcymi kontroli objeto fgcznie 1 221 osdéb, w tym:
— refundacjg kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy — 370 osdb,
— dofinansowaniem podjecia dziatalnosci gospodarczej — 851 osob.
[Akta kontroli: 18-45, 135-293, 1902-1971, 2184-2196, 2199-2222]

Opracowanie przez PUP procedur dotyczacych refundaciji oraz dofinansowania

W badanym okresie w Urzedzie obowigzywaty Zasady dokonywania refundacji oraz Zasady przyznawania
dofinansowania. W ww. regulacjach okreslono m.in. tryb sktadania irozpatrywania wnioskéw, warunki
przyznawania refundacji/dofinansowania, postanowienia i warunki realizacji umoéw, formy zabezpieczenia umow.
W Zasadach zawarto réwniez zastrzezenie, ze w uzasadnionych przypadkach Urzad moze odstgpié¢
od warunkéw w nich okreslonych.

[1.2.1. W zakresie wzoru i rozpatrywania wnioskoéw.

16. W okresie objetym kontrolg w obowigzujacych w PUP wzorach wnioskow o dofinansowanie oraz
w zbadanych wnioskach o dofinansowanie, Urzad nie zawart przy o$wiadczeniu o niekaralnosci
za przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu klauzuli o tresci: ,Jestem swiadomy odpowiedzialnosci
karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia”, wymaganej art. 46 ust. 5¢ ustawy i zastepujgcej pouczenie
organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznah.

Dyrektor PUP w Tarnowie w wyjasnieniach'® wskazat, ze wymdg uprzedzenia o odpowiedzialnosci karnej wraz
z oswiadczeniem potwierdzajgcym $wiadomos¢ tej odpowiedzialnosci zostat spetniony poprzez
zamieszczenie tresci art. 233 § 2 Kodeksu karnego.

Wzory wnioskéw o refundacje oraz zbadane wnioski o refundacje zawieraty prawidtowg klauzule wymagang
art. 46 ust. 5c ustawy.

Nalezy mie¢ na uwadze, ze ustawodawca nie przewidziat mozliwosci modyfikacji klauzuli wymaganej art. 46
ust. 5¢ ustawy, wobec powyzszego dziatanie Urzedu byto nieprawidtowe i skutkowato sktadaniem przez
whnioskujgcych o dofinansowanie oswiadczen, o ktérych mowa w art. 46 ust. 5b ustawy, wraz z niezgodng
z przepisami klauzula.

I1.2.2. W zakresie stosowania Zasad i realizacji uméw o refundacje i dofinansowanie

17. Zarébwno w Zasadach dokonywania refundacji (dziat IV pkt 3), jak i w Zasadach przyznawania
dofinansowania (dziat Il pkt 9) Urzad wskazat progi kwotowe wsparcia nizsze niz ustawowo przewidziane.
W 2020 r. kwoty te wyniosty: dla refundacji kosztéw 20 000,00 zt (dla miejsc pracy tworzonych dla os6b powyzej
50 roku zycia — 22 000,00 zh)!4, dla dofinansowania 20 000,00 z*°. W 2021 r. maksymalny poziom refundacii
wyniost 22 000,00 zt (dla miejsc pracy tworzonych dla osob powyzej 50 roku zycia — 25 000,00 zt)'°, nastepnie
26 000,00 zt (dla miejsc pracy tworzonych dla os6b powyzej 50 roku zycia — 28 000,00 zt)'’. Maksymalna kwota
dofinansowania w 2021 r. wyniosta: 22 000,00 zt (w przypadku osob powyzej 50 roku zycia 25 000,00 zH)'8,
nastepnie 26 000,00 zt (w przypadku osdb powyzej 50 roku zycia 28 000,00 zt)'°. Natomiast zgodnie
z przepisami ustawy, starosta moze z Funduszu Pracy:

— zrefundowaé wskazanym w przepisach ustawy podmiotom/osobom/jednostkom koszty wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego lub skierowanego poszukujgcego pracy,
o ktorym mowa w art. 49 pkt 7, w wysokosci okreslonej w umowie, nie wyzszej jednak niz 6-krotnej
wysokosci przecietnego wynagrodzenia (art. 46 ust. 1 pkt 1-1c ustawy),

13 Pismo Dyrektora PUP w Tarnowie z 03.06.2022 .

14 Zatgcznik do Uchwaty Powiatowej Rady Rynku Pracy w Tarnowie nr 143/1X/2020 z 17 stycznia 2020 r.
15 Zatgcznik do Uchwaty Powiatowej Rady Rynku Pracy w Tarnowie nr 144/1X/2020 z 17 stycznia 2020 r.
16 Zatgcznik do Uchwaty Powiatowej Rady Rynku Pracy w Tarnowie nr 10/X/2021 z 8 lutego 2021 r.

17 Zatgcznik do Uchwaty Powiatowej Rady Rynku Pracy w Tarnowie nr 11/X/2021 z 8 lutego 2021 r.

18 Zatgcznik do Uchwaty Powiatowej Rady Rynku Pracy w Tarnowie nr 24/X/2021 z 23 wrze$nia 2021 r.
19 Zatgcznik do Uchwaty Powiatowej Rady Rynku Pracy w Tarnowie nr 25/X/2021 z 23 wrzesnia 2021 r.



— przyzna¢ bezrobotnemu lub poszukujgcemu pracy, o ktérym mowa w art. 49 pkt 7, jednorazowo Srodki
na podjecie dziatalnosci gospodarczej, w tym na pokrycie kosztéw pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa
zwigzanych z podjeciem tej dziatalnosci, w wysokosci okreslonej w umowie, nie wyzszej jednak niz 6-krotnej
wysokosci przecietnego wynagrodzenia (art. 46 ust. 1 pkt 2 ustawy).

Zgodnie z wyjasnieniem Dyrektora PUP w Tarnowie?® Zasady dokonywania refundacji oraz Zasady
przyznawania dofinansowania zawieraty wylgczenia i ograniczenia majgce na celu racjonalne wydatkowanie
Srodkéw publicznych w oparciu o ustawe o finansach publicznych, tj. art. 44 pkt 3 tej ustawy. Ww. zasady zostaty
wypracowane na podstawie spostrzezen i doswiadczen Urzedu powstatych w trakcie realizacji instrumentow
rynku pracy. Wprowadzenie ograniczenn kwotowych miato na celu racjonalne gospodarowanie ograniczong
wysokoscig posiadanych s$rodkéw. Dzieki temu odpowiedziano na istniejgce na lokalnym rynku pracy
zapotrzebowanie i objeto wsparciem wigksza liczbe beneficjentéw.

Majac na uwadze, ze ustawodawca okreslit maksymalng wysokos¢ srodkéw FP, jakg mogg otrzymac
wnioskodawcy w ramach badanych instrumentdéw rynku pracy, dziatanie Urzedu polegajgce na ograniczeniu
kwoty s$rodkéw dot. refundacji oraz dofinansowania juz na etapie poprzedzajgcym sktadanie wniosku,
do wysokosci nizszej niz okreslona w ustawie, zostato ocenione jako dziatanie nieprawidtowe, stanowigce
naruszenie art. 46 ust.1 pkt 1-1c i 2 ustawy.

18. W dziale Il pkt 5 Zasad dokonywania refundacji oraz dziale Ill pkt 1 Zasad przyznawania dofinansowania
ustanowiono ograniczenia, niewynikajgce z ustawy i rozporzadzenia, polegajgce na wylgczeniu mozliwosci
wybranych zakupow, np. samochodu osobowego, w tym uzywanego; prowadzenia wybranych form dziatalnosci,
np. w zakresie praktyk lekarskich, medycyny naturalnej.

Wyjasnienia?! Dyrektora PUP w Tarnowie byty analogiczne, jak wskazane w pkt 17 niniejszego dokumentu,
tj. odnosity sie m.in. do argumentu racjonalnego gospodarowania ograniczong wysokoscig posiadanych
Srodkdw.

Nalezy mie¢ na uwadze, ze zaréwno w przepisach ustawy, jak i rozporzadzenia, ustawodawca nie wskazat
katalogu wydatkéw przedmiotowych i podmiotowych podlegajgcych wytaczeniu z finansowania ze srodkéw FP
w ramach refundacji/dofinansowania. Ponadto wprowadzenie w regulacjach Urzedu wytgczen na terenie powiatu
moze przyczyni¢ sie do sytuacji, w ktorej osoby ubiegajgce sie o przedmiotowe formy wsparcia nie sg w skali
kraju traktowane w sposob jednakowy. Dziatanie Urzedu, polegajace na wprowadzeniu w procedurach
wewnetrznych nieprzewidzianych przepisami ograniczen warunkujgcych przyznanie srodkéw na refundacje
kosztéw lub dofinansowanie, nalezy ocenic jako nieprawidtowe.

19. W Zasadach dokonywania refundacji oraz w Zasadach przyznawania dofinansowania Urzad okreslit,
ze wnioski nalezy sktada¢ na obowigzujacym w Urzedzie formularzu??2. W obu ww. procedurach wskazano
jednoczesnie, ze wnioski niezgodne z wymogami formalnymi nie bedg rozpatrywane?.

W wyjasnieniach®* Dyrektor PUP w Tarnowie wskazat, ze wprowadzono regulacje, ktérych zadaniem jest
znaczne utatwienie dla os6b zamierzajgcych skorzysta¢ z form wsparcia. Formularze w Zzaden sposéb
nie ograniczajg mozliwosci ubiegania sie o pomoc, a ich celem jest udogodnienie wnioskodawcom przekazania
Urzedowi wszystkich wymaganych, niezbednych informacji oraz usprawnienie i przyspieszenie procedury
przyznania danego instrumentu. Dyrektor PUP w Tarnowie poinformowat ponadto, ze w Urzedzie nie byto
przypadkéw odmownego rozpatrzenia wnioskdw o refundacje/dofinansowanie z uwagi na ztozenie wniosku
na nieobowigzujgcym druku.

Nalezy zauwazy¢, ze ustawodawca wskazat minimalny zakres obowigzkowych danych jakie powinien zawierac
wniosek o refundacje oraz o dofinansowanie, nie okreslit natomiast wzoru ani obligatoryjnego druku, na jakim
whnioskodawca powinien go sporzgdzié¢. Biorgc pod uwage § 2 ust. 2 i § 6 ust. 2 rozporzadzenia, regulacja
polegajgca na nierozpatrywaniu wnioskéw niezgodnych z wymogiem formalnym tj. ZzioZzonych
na nieobowigzujgcym w Urzedzie formularzu, nie wynikata z obowigzujgcych przepiséw wykonawczych i mogta

20 pismo Dyrektora PUP w Tarnowie z 29 kwietnia 2022 .

2l Tamze.

22 Dziat lll pkt 1 Zasad dokonywania refundacji oraz dziat IV pkt 1 Zasad przyznawania dofinansowania.
23 Dziat lll pkt 5 Zasad dokonywania refundacji oraz dziat IV pkt 10 Zasad przyznawania dofinansowania.
24 Pismo Dyrektora PUP w Tarnowie z 29 kwietnia 2022 r.



ogranicza¢ dostep oséb bezrobotnych do aktywizacji zawodowej. Dziatanie Urzedu nalezy oceni¢ jako
nieprawidtowe.

20. Realizacjg wybranych instrumentéw rynku pracy zajmowali sie pracownicy Wydziatu Instrumentéw
Rynku Pracy. Ponadto, skierowania do pracy na stanowisko utworzone w ramach refundacji bylty wydawane
w Wydziale Posrednictwa Pracy, natomiast wyptata srodkéw realizowana byla przez Wydziat Finansowo-
Ksiegowy. W badanym okresie w Wydziale Instrumentéw Rynku Pracy przy realizacji refundaciji
oraz dofinansowania pracowato 7 0s6b®.

21. W latach 2020-2021, do Urzedu wptynety 1 654 wnioski na tgczng kwote 35 836 038,82 z*® dotyczace
badanych instrumentéw rynku pracy, z czego: 1 301 rozpatrzono pozytywnie, 123 rozpatrzono negatywnie,
155 pozostawiono bez rozpatrzenia, w 75 przypadkach nastgpita rezygnacja wnioskodawcy. Przyczynami
negatywnego rozpatrzenia wnioskéw byty m.in.: niespetienie warunkéw wynikajgcych z przepiséw prawa
(refundacja i dofinansowanie), wskazane do zakupu wyposazenie/doposazenie stanowiska pracy niezgodne
ze stanowiskiem pracy (refundacja), brak dostatecznej liczby oséb bezrobotnych w ewidencji Urzedu
spetniajgcych wymagania refundowanego stanowiska pracy (refundacja), niewywigzanie sie z zobowigzan
wynikajgcych z deklaracji w ztozonych w Urzedzie oswiadczeniach, wnioskach o przyznanie aktywnych form
przeciwdziatania bezrobociu oraz w umowach zawartych w ramach aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu
(refundacja), negatywna ocena szans powodzenia przedsiewziecia wynikajgca z braku posiadania przez
wnioskodawce uprawnien/kwalifikacji/doswiadczenia zawodowego w zakresie planowanej dziatalnosci
(dofinansowanie), wyczerpanie limitu podstawowego FP (dofinansowanie w 2020 r.), brak przynaleznosci
whnioskodawcy do grupy docelowej realizowanego projektu (dofinansowanie - w okresie gdy Urzgd dysponowat
wytgcznie srodkami w ramach okreslonych projektéw, skierowanych do okreslonej grupy docelowej).

Dyrektor PUP zawart z beneficjentami 1 226 uméw na realizacje badanych instrumentéw rynku pracy w tgcznej
wysokosci 25 619 629,43 zt, w tym na: refundacje — 8 316 359,84 zl, dofinansowanie — 17 303 269,59 z.

Sposdb rozpatrzenia wnioskéw, zawarcia i realizacji umow byt nastepujacy:

Whioski Whioski Whioski Liczba
Wybrane instrumenty Whioski pozostawione Rezygnacja Zawarte .
. rozpatrzone rozpatrzone ) zrealizowanych
rynku pracy ogotem ) . bez wnioskodawcy | umowy .
pozytywnie negatywnie rozpatrzenia umow
2020r.
6
. (w139
Refundacja kosztéw przypadkach
wyposazenia 201 169 29 8 2 152 nie uptynat
lub doposazenia 24-miesieczny
stanowiska pracy okres utrzymania
stanowiska
pracy)
Dofinansowanie
podjecia dziatalnosci 459 371 32 35 21 352 351
gospodarczej
2021r.
(206 umow,
Refundacja kosztow w przypadku
L ktorych
osazenia
wyp a 295 238 37 8 12 222 nie uplynal
lub doposazenia 24-miesieczny
stanowiska pracy okres utrzymania
stanowiska
pracy)

25 pismo Dyrektora PUP w Tarnowie z 26 kwietnia 2022 .

26 W ramach refundacji: w 2020 r. — 201 wnioskow w tgcznej wysokosci 4 214 991,23 zt, w 2021 r. — 295 wnioskow
w tgcznej wysokosci 7 507 941,53 zt, w ramach dofinansowania: w 2020 r. — 459 wnioskéw w tgcznej wysokosci
8 830 473,34 zt, w 2021 r. — 699 wnioskéw w tgcznej wysokosci 15 282 632,72 zt.



58
(w 440
przypadkach

_ _ nie uptynat
Dofinansowanie 12-miesigczny

podjecia dziatalno$ci 699 523 32 104 40 500 okres
gospodarczej do weryfikacji
obowigzkowego
prowadzenia
dziatalnosci
gospodarczej)

22. W badanym okresie Urzad przeprowadzit, w ramach nadzoru nad prawidlowym wykonaniem umow
o refundacje oraz w celu potwierdzenia wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, tgcznie 145 kontroli®’.
Nadzér nad prawidtowym wykonywaniem umoéw o dofinansowanie Urzad, z uwagi na trwajgcy stan pandemii,
realizowat gtéwnie poprzez weryfikacje oswiadczen dot. prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, stanowigcych
zatgcznik do umowy o dofinansowanie.

[Akta kontroli: 46-52, 95-142, 1216-1262, 2055-2060, 2184-2185, 2236-2296, 2298-2371]

II.3. Prawidlowosé¢ wydatkowania s$rodkéw FP w ramach refundacji kosztow wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy

23. W 2020 r.i2021 r., 351 podmiotom zrefundowano ze srodkéw FP koszty wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy. Do badania wybrano 20 spraw?.

24. Dokumentacja zwigzana z organizacjg i realizacjg 20 uméw o refundacje byla kompletna w zakresie
wymaganym przepisami i uregulowaniami wewnetrznymi PUP, w szczegdlnosci zawierata:

— wnioski o refundacje, zlozone zgodnie z wtasciwoscig miejscowa, w tym dane i zatgczniki wymagane
§ 2 ust. 2i 4 rozporzadzenia,
— umowy o refundacje uwzgledniajgce elementy wymagane § 4 ust. 3 rozporzadzenia,
— dokumentacje potwierdzajgcg zatrudnienie na zrefundowanym stanowisku pracy bezrobotnych
skierowanych przez PUP.
25.  We wszystkich zbadanych sprawach o uwzglednieniu wniosku o refundacje Prezydent powiadomit
bezrobotnego, w formie pisemnej (w postaci papierowej), w terminie 30 dni od dnia ztozenia kompletnego
wniosku, tj. zgodnie z § 3 ust. 3 rozporzadzenia. Pisma zawiadamiajgce o sposobie rozpatrzenia wniosku
podpisaty osoby upowaznione, jednakze bez opatrzenia oznaczeniem wskazujgcym na dziatanie z upowaznienia
Prezydenta.

Dyrektor PUP w Tarnowie w wyjasnieniach?® wskazat, ze brak klauzuli ,z upowaznienia Prezydenta”
nie powoduje wadliwosci dokumentu sygnowanego takim podpisem.

Nalezy zauwazy¢, ze dokument urzedowy powinien by¢ oznaczony w sposob niebudzacy watpliwosci,
co do faktu posiadania przez pracownika PUP umocowania do dziatania w imieniu organu. Oznaczenie pisma
pieczatkg lub zwrotem ,z upowaznienia” to informacja, w tym dla odbiorcy dokumentu, ze pracownik posiada
upowaznienie Prezydenta do dziatania w Jego imieniu. Brak opatrzenia dokumentéw klauzulg wskazujgca
na wtasciwe upowaznienie nalezy oceni¢ jako dziatanie nierzetelne.

26. Stosownie do § 5 ust. 4 rozporzgdzenia, starosta przed dokonaniem wyptaty refundacji i skierowaniem
bezrobotnego stwierdza utworzenie stanowiska pracy, jego wyposazenie lub doposazenie. W zbadanych
sprawach brak byto dokumentu, w ktérym to organ (Prezydent) stwierdzatby utworzenie stanowisk pracy,
ich wyposazenie lub doposazenie, co jest niewypetnieniem dyspozycji ww. przepisu rozporzadzenia.

27 W 2020 r.: 1 kontrola w miejscu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej oraz 18 kontroli na podstawie dokumentagii
fotograficznej zakupionego sprzetu przestanej elektronicznie, w 2021 r.: 11 kontroli w miejscu prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej oraz 115 kontroli na podstawie dokumentacji fotograficznej zakupionego sprzetu przestanej
elektronicznie.

28 Obejmujgcych umowy zawarte na tgczng kwote 422 724,58 zt.

2% Pismo Dyrektora PUP w Tarnowie z 29 kwietnia 2022 r.




Jednoczes$nie pracownicy wydajgcy skierowania do pracy w ramach refundacji nie posiadali upowaznienia,
0 ktérym mowa w art. 9 ust. 7 ustawy.

W zakresie stwierdzenia przez Prezydenta utworzenia stanowiska pracy dla osoby bezrobotnej Dyrektor PUP
w Tarnowie poinformowat®®, 2e w okresie poprzedzajgcym ogtoszenie stanu zagrozenia epidemicznego
z powodu COVID-19, kontrole w zakresie utworzenia stanowiska pracy byty dokonywane na podstawie
upowaznien, o ktérych mowa w art. 9 ust. 7 ustawy. W latach 2020 i 2021 kontrole w ww. zakresie odbywaty sie
w formie zdalnej. Z tego wzgledu w dokumentac;ji przekazanej do kontroli brak jest upowaznieh, o ktérych wyzej
mowa. W dalszej czesci wyjasnieh Dyrektor PUP w Tarnowie poinformowat, ze zlecit przeprowadzenie kontroli
wewnetrznej w zakresie prawidtowosci przeprowadzania kontroli zdalnych majgcych na celu stwierdzenie
utworzenia stanowiska pracy w ramach refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
dla skierowanego bezrobotnego. Kontrola ta miata miejsce w IV kwartale 2021 r. W jej wyniku ustalono, ze w celu
przeprowadzenia kontroli zdalnej nalezy wyda¢ pracownikowi upowaznienie oraz zalecono przygotowanie
instrukcji dotyczacej realizacji kontroli zdalnej, aby wypracowaé prawidtowe standardy w tym zakresie.
Jak poinformowat Dyrektor PUP w Tarnowie, zalecenia pokontrolne zostaty wdrozone i od poczatku 2022 r.
kazdy pracownik przeprowadzajgcy kontrole utworzenia stanowiska pracy legitymuje sie stosownym
upowaznieniem Prezydenta Miasta Tarnowa.

Dziatanie PUP polegajgce na nieudokumentowaniu w badanym okresie stwierdzenia utworzenia stanowiska
pracy przez Prezydenta lub osobe upowazniong nalezy oceni¢ jako dziatanie nieprawidiowe.

Odnoszac sie do nieposiadania upowaznien przez pracownikow wydajgcych skierowania do pracy w ramach
refundacji, Dyrektor PUP udzielit nastepujgcych wyjasniens: ,(...) Wydawanie skierowar do pracy w ramach
refundacji (...) nie stanowi formy dziatania w ramach procedury administracyjnej, stanowi rodzaj czynnosci
technicznej zwigzanej z realizacja zawartej umowy. (...) Nalezy wskazac, ze skierowanie do pracy
w przedmiotowych przypadkach stanowi czynnos$¢ nastepczg i wykonawczg wzgledem zawarcia umowy
cywilnoprawnej o refundacje (...). Umowe takg zawiera Dyrektor Urzedu, dziatajgcy w imieniu starosty (warto
zaznaczyc, ze pomimo tego, ze w Swietle obowigzujgcych przepisbw umowa zawierana jest przez staroste,
de facto jako czynno$c¢ cywilnoprawna zawierana jest przez gmine jako podmiot posiadajgcy osobowosé
prawng, na podstawie petnomocnictw cywilnoprawnych). (...) Skierowanie do pracy wydawane jest zatem
przez poSrednikéw pracy w ramach realizacji zawartej umowy - czynno$ci o charakterze cywilnoprawnym -
W granicach posiadanych upowazniei wynikajgcych z zakresu czynno$ci, a nie w ramach procedury
wladczego dziatania organu administracji publicznej”,

Nalezy zauwazy¢, ze zgodnie z § 5 ust. 4 rozporzgdzenia w sprawie refundacji i dofinansowania, to starosta
przed dokonaniem wyptaty refundacji i skierowaniem bezrobotnego do pracy stwierdza utworzenie stanowiska
pracy, jego wyposazenie lub doposazenie. W zwigzku z powyzszym, pracownicy PUP wydajgcy skierowanie
do pracy dla osoby bezrobotnej, powinni posiadaé upowaznienia, o ktérych mowa w art. 9 ust. 7 ustawy,
poniewaz dziatajg w imieniu Prezydenta i zatatwiajg sprawy w Jego imieniu w ramach realizowanych zadan
wynikajgcych z ustawy.

27. Przyznane przez Prezydenta podmiotom uprawnionym $rodki FP na refundacje nie byly wyzsze
niz 6 - krotna wysokos¢ przecietnego wynagrodzenia obowigzujgcego w dniu zawarcia umowy, o ktérej mowa
w art. 46 ust. 1 pkt 1 w zwigzku z ust. 5 ustawy. Urzagd wyptacit refundacje w kwotach zgodnych z rozliczeniami
i nie wyzszych niz ustalono w § 4 ust. 1 umoéw o refundacije.

28. PUP w § 8 uméw o refundacje zabezpieczyt wykorzystanie srodkoéw publicznych. Jako zabezpieczenie
zastosowano blokade $rodkéw zgromadzonych na rachunku bankowym (6 umow) oraz poreczenie (14 umow),
tj. formy przewidziane w § 10 ust. 1 rozporzgdzenia. W § 7 umow okreslono tez sytuacje, ktérych zaistnienie
skutkuje zwrotem refundaciji.

Zgodnie z § 10 ust. 2 rozporzadzenia, Prezydent okreslit termin ztozenia zabezpieczenia zwrotu refundaciji.
Dokumentacje stanowigcg zabezpieczenie zwrotu refundacji beneficjenci ztozyli we wskazanym terminie.

30 Pismo Dyrektora PUP w Tarnowie z 29 kwietnia 2022 r., pismo Dyrektora PUP w Tarnowie z 16 maja 2022 r.
31 Pismo Dyrektora PUP w Tarnowie z 29 kwietnia 2022 r.



29. We wszystkich zbadanych sprawach, wypetniajgc obowigzek okreslony w § 5 ust. 1 rozporzgdzenia,
podmioty zlozyly rozliczenie zawierajgce zestawienie kwot wydatkowanych od dnia zawarcia umowy
o refundacje na poszczegdlne wydatki ujete w szczegotowej specyfikaciji. Zgodnie z § 5 ust. 5 rozporzadzenia,
w rozliczeniach zostaty wykazane kwoty wydatkéow z uwzglednieniem podatku od towardw i ustug. Rozliczenia
zawieraty réwniez informacje o przystugujgcym prawie do obnizenia kwoty podatku naleznego o kwote podatku
naliczonego zawartego w wykazywanych wydatkach lub prawo do zwrotu podatku naliczonego.

30. W 8 z 20 zbadanych spraw beneficjenci ztozyli wniosek dotyczgcy zmian w szczegdtowej specyfikacii
wydatkéw. Prezydent uznat za prawidlowo poniesione réwniez wydatki odbiegajgce od zawartych
w szczegdtowej specyfikacii, co byto zgodne z § 5 ust. 3 rozporzadzenia.

31. W ramach obowigzku wskazanego w § 5 ust. 6 rozporzadzenia, Urzad dokonat oceny prawidtowosci
wykonania umowy, m. in. poprzez weryfikacje okresu zatrudnienia na podstawie przedstawianych uméw o prace
zatrudnionych pracownikéw i oswiadczen beneficjentow w temacie utrzymania utworzonego miejsca pracy
oraz wykorzystanie dokumentacji elektronicznej w postaci raportéw ZUS dostepnych w ramach programu
Syriusz.

Stosownie do § 2 ust. 1 umow, beneficienci przediozyli dokumentacje potwierdzajgcg zatrudnienie
pracownikow.

32. W zbadanych sprawach nie wystgpity przypadki wezwania do zwrotu srodkéw FP.

[Akta kontroli: 16-29, 294-1197, 1972-2051, 2055-2060, 2077-2078, 2186-2196]
II.4. Prawidlowosé¢ wydatkowania srodkéw FP w ramach dofinansowania podjecia dziatalnosci
gospodarczej
33. W latach 2020-2021, 850 osobom przyznano dofinansowanie na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j.
Badaniem objeto 20 spraw®?.

34. Analiza ww. 20 spraw dotyczacych przyznania bezrobotnym dofinansowania podjecia dziatalnosci
gospodarczej wykazata, ze:

— wszystkie ztozone, zgodnie z wiasciwoscig miejscowa, wnioski o dofinansowanie podjecia dziatalnosSci
gospodarczej zawieraty dane okreslone w § 6 ust. 2 rozporzadzenia, tj. m.in.: imie i nazwisko
bezrobotnego, miejsce jego zamieszkania, PESEL, kwote wnioskowanego dofinansowania, rodzaj
dziatalnos$ci gospodarczej®?, kalkulacje kosztow zwigzanych z podjeciem dziatalno$ci gospodarczej oraz
zrodfa ich finansowania i specyfikacje wydatkow do poniesienia, a takze proponowang forme
zabezpieczenia zwrotu dofinansowan,

— we wszystkich przypadkach Urzad, przyznajgc dofinansowanie, uwzglednit przepisy § 7 rozporzgdzenia,
tji. m.in. czy w okresie 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku bezrobotny
nie odmowit bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy,
nie przerwat z wiasnej winy szkolenia, stazu, realizacji indywidualnego planu dziatania,

— we wszystkich zbadanych sprawach o uwzglednieniu wniosku o dofinansowanie Prezydent powiadomit
bezrobotnego, w formie pisemnej (w postaci papierowej), w terminie 30 dni od dnia zlozenia
kompletnego wniosku, tj. zgodnie z § 7 ust. 4 rozporzadzenia. Pisma zawiadamiajgce o sposobie
rozpatrzenia wniosku podpisaty osoby upowaznione, jednakze bez opatrzenia oznaczeniem
wskazujgcym na dziatanie z upowaznienia Prezydenta.

Analogiczne wyjasnienia Urzedu, dotyczace braku oznaczenia pisma wskazujgcego na dziatanie
Z upowaznienia organu, zawarto w pkt 25 niniejszego dokumentu.

— w zawartych umowach o dofinansowanie uwzgledniono elementy wymienione w § 8 ust. 2
rozporzgdzenia, wtym m.in.: 12-miesieczny okres prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
zobowigzanie do wydatkowania otrzymanego dofinansowania zgodnie z wnioskiem, zlozenie
rozliczenia w terminie 2 miesiecy od dnia podjecia dziatalno$ci gospodarczej,

32 Obejmujacych umowy w tacznej kwocie wydatkéw: w 2020 r. 183 457,00 zt, w 2021 r. 236 524,80 zt.
33 Zgodnie z uchylonym § 6 ust. 2 pkt 5 rozporzadzenia, od 21.01.2021 r. wnioski nie zawieraty tego elementu.


https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytcmrxgmydgltqmfyc4mzzgi2tqmbyge
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytcmrxgmydgltqmfyc4mzzgi2tqmbyge

— w152z 20 zbadanych przypadkéw ztozono zabezpieczenie zwrotu dofinansowania w formie poreczenia,
w 5% przypadkach zabezpieczeniem byta blokada $rodkéw zgromadzonych na rachunku bankowym,
co byto zgodne z § 10 ust. 1 rozporzadzenia,

—  Prezydent w § 6 ww. uméw okreslit termin zlozenia zabezpieczenia, o ktérym mowa w § 10 ust. 2
rozporzgdzenia; dokumentacje dotyczacg zabezpieczenia zwrotu dofinansowania przedtozono
do Urzedu we wskazanym terminie,

— we wszystkich zbadanych przypadkach przyznane przez Prezydenta osobom bezrobotnym s$rodki
na dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej nie byly wyzsze niz wymieniona w art. 46 ust. 1
pkt 2 w zwigzku z ust. 5 ustawy, 6-krotna wysokos$¢ przecietnego wynagrodzenia obowigzujgcego w dniu
zawarcia umowy; srodki dofinansowania kazdorazowo byly przekazywane po podpisaniu umowy
o dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej,

— rozliczenia wydatkowanych srodkow ztozono do Urzedu w terminie do dwdch miesiecy od dnia podjecia
dziatalnosci gospodarczej, tj. zgodnym z § 8 ust. 2 pkt 3 rozporzadzenia,

— zgodnie z wymogiem okreslonym w § 9 ust. 4 rozporzadzenia, w rozliczeniu byty wykazane kwoty
wydatkéw z uwzglednieniem podatku od towaréw i ustug. Rozliczenia zawieraly informacje
0 przystugujgcym prawie do obnizenia kwoty podatku naleznego o kwote podatku naliczonego
lub prawie do zwrotu podatku naliczonego. W zbadanych sprawach na dzien prowadzenia kontroli®®
nie wystgpit obowigzek zwrotu podatku odliczonego lub zwréconego,

— we wszystkich zbadanych przypadkach, na podstawie przedtozonych faktur, Urzgad zweryfikowat
zgodnos$¢ poniesionych wydatkow przez beneficjentow ze szczegdtowg specyfikacja wydatkow
do poniesienia w ramach dofinansowania. Weryfikacje ww. dokumentéw Urzad potwierdzat poprzez
opatrzenie rozliczenia adnotacjg: ,,potwierdza sie zgodnosc przedfozonych do wglgdu oryginatéw faktur,
rachunkdéw, umoéw kupna-sprzedazy itp. z przedstawionym ROZLICZENIEM. Przedstawione
do rozliczenia faktury, rachunki, umowy kupna-sprzedazy zostaty zaptacone”.

— w3 z 20 zbadanych spraw, beneficjenci ztozyli wniosek dotyczacy zmian w szczegotowej specyfikacji
wydatkow. Prezydent uznat za prawidlowo poniesione réwniez wydatki odbiegajgce od zawartych
w szczegotowej specyfikacji, co byto zgodne z § 9 ust. 2 rozporzgdzenia.

— sposréd 20 zbadanych spraw w 10 uptyngt termin 12-miesiecznego okresu prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej.

35. W zbadanych sprawach, Urzad zweryfikowat spetnienie warunku okreslonego w § 8 ust. 2 pkt 1
rozporzgdzenia, tj. prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez okres co najmniej 12 miesiecy poprzez wglad
do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej oraz raportow Zaktadu Ubezpieczenh
Spotecznych oraz sprawdzenie oswiadczen dot. prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, stanowigcych
zatgcznik nr 4 do umowy o dofinansowanie.

36. W zbadanych sprawach nie wystgpity przypadki wezwania do zwrotu srodkéw FP.

[Akta kontroli: 1303-1901, 1972-2051]
II.5. Finanse
37. Na badane instrumenty rynku pracy w okresie objetym kontrolg wydatkowano ogétem srodki w kwocie
24 994 300,34 zt, w tym w:

—2020r.9502 176,91 zt
o refundacja kosztéw wyposazenia stanowiska pracy — 2 921 534,39 zl, ktérg objeto tgcznie
148 osbb, z czego ze srodkéw FP 156 510,51 zi, Rezerwy MRiIPS 169 519,80 zi, PO WER
1218 791,75 zt, RPO 1 337 052,33 zk;
e dziatalno$¢ gospodarcza — 6 580 642,52 zi, ktdérg objeto tacznie 351 oséb, z czego ze Srodkow
FP 385824,85 zl, Rezerwy MRIPS 430 172,18 zt, POWER 3101684,82 z, RPO
2 813 203,94 zt;
—2021r. 15 492 123,43 zk:

34 W 1 przypadku zastosowano zabezpieczenie w dwoch formach, tj. poreczenie, blokada $rodkéw zgromadzonych
na rachunku bankowym.
35 29 kwietnia 2022 r.



o refundacja kosztéw wyposazenia stanowiska pracy — 4 817 401,53 zt, ktdrg objeto tgcznie
221 os6b, z czego ze srodkow FP 2 678 332,18 zt, Rezerwy MRIPS 101 775 52 zt, PO WER
963 729,26 zt, RPO 1 073 564,57 zt
e dziatalnos¢ gospodarcza — 10 674 721,90 zt, ktdrg objeto tgcznie 499 osbb, z czego ze Srodkdéw
FP 4 339 922,52 zt, PO WER 3 521 595,44 z}, RPO 2 813 203,94 zt.
Kwoty wykazane w Sprawozdaniach o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy za miesigc grudzien roku
2020 i 2021 byty zgodne z przedtozonymi zestawieniami obrotéw i sald za okresy 01.01.2020 — 31.12.2020
i 01.01.2021 — 31.12.2021 oraz rejestrami uméw. Natomiast liczba oséb wykazana w sprawozdaniach, {j.

- 148 w czesci dotyczacej refundacji za 2020 r. i réznita sie od wykazanej w rejestrach o 1 osobe (149),
- 499 w czesci dotyczacej dofinansowania za 2021 r. i roznita sie od wykazanej w rejestrach o 1 osobe (500).

Dyrektor PUP w Tarnowie wyjasnit®, ze réznice pomiedzy sprawozdaniami a rzeczywistg liczbg oséb objetych
refundacjg i dofinansowaniem byty odpowiednio spowodowane btednie zaznaczonym polem wyboru i btednym
wybraniem kodu zadania w programie Syriusz Std. Przy weryfikacji danych do Zatgcznika nr 1
do sprawozdania MRPiPS-02 za 2020 i 2021 r. btedy zostaty wychwycone i podane zostaty prawidtowe liczby
os6b.

[Akta kontroli: 1917-1954, 2235-2371, 2379-2380, 2418-2425]
Il Informacje o kontroli

Kontrole przeprowadzit, upowazniony przez Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej®’, Zespodt kontrolerow
w sktadzie:

— Pawetl Zietek, gtéwny specjalista, kierownik Zespotu,

— Joanna Steczkiewicz-Szpyt, gtéwny specjalista, cztonek Zespotu.

Czynnosci kontrolne przeprowadzono od 19 kwietnia do 3 czerwca 2022 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Tarnowie, z siedzibg przy placu gen. J6zefa Bema 3, 33-100 Tarnow.

W okresie objetym kontrolg Urzedem kierowat Pan Stanistaw Dydusiak, Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy
w Tarnowie od 1 czerwca 2004 r.%8

Dyrektor PUP w Tarnowie zgtosit zastrzezenia do Projektu wystgpienia pokontrolnego, przekazanego
10 czerwca 2022 r., do ktérych zostato sporzgdzone stanowisko z 15 lipca 2022 r.

IV. Zalecenia

Biorgc pod uwage powyzsze ustalenia zalecam:

1. Wprowadzenie w Urzedzie mechanizmoéw zarzgdczych zapewniajgcych wyeliminowanie rozwigzan
dotyczgcych przyznawania srodkéw FP, ktore skutkujg ograniczeniem ich dostepnosci.

2. Stosowanie we wzorach wnioskéw o dofinansowanie klauzuli, o ktérej mowa w art. 46 ust. 5¢ ustawy.

3. Podpisywanie dokumentdéw, wytworzonych w trakcie realizacji zadan, tj. przy stwierdzaniu utworzenia
stanowiska pracy w ramach refundacji i wydawaniu skierowania do pracy na utworzone stanowisko pracy,
wytacznie przez pracownikoéw Urzedu posiadajgcych upowaznienia organu.

Zwracam sie o przediozenie informacji o sposobie wykonania zaleceh, a takze o podjetych dziataniach
lub przyczynach ich niepodjecia, w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego Wystgpienia pokontrolnego.

Od Wystgpienia pokontrolnego nie przystugujg srodki odwotawcze.
Wystapienie pokontrolne sporzadzono w wersji elektroniczne;.

z up. Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej
Stanistaw Szwed

Sekretarz Stanu

[-kwalifikowany podpis elektroniczny-/

36 Pismo Dyrektora PUP w Tarnowie z 3 czerwca 2022 r.
37 Upowaznienia z 23 marca 2022 r. nr: BKA-V.0121.17.2022, BKA-V.0121.18.2022.
38 Pismo Prezydenta Miasta Tarnowa z 27 maja 2004 r., znak WOP.A.0113-9/2004.
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Potwierdzam zgodnos¢ kopii z dokumentem elektronicznym:

Znak pisma BKA-V.084.1.6.2022.PZ

Identyfikator pliku 5829276

Nazwa pliku KW_694637_BKA_plik5.DOCX
Wersja pliku 1

Skrot pliku 79f6f0c207fcc8c3060b6eec281bb149

Wydrukowat(a): Pawet Zigtek BKA-V
Data wydruku: 2022-10-19 12:17:39

Podpisane przez:

Stanistaw Szwed
Sekretarz stanu - Sekretarz Stanu
Data podpisu: 2022-07-18 16:19:56
Numer certyfikatu: 100346154726797473095217382641870662922

Wystawca certyfikatu: Asseco Data Systems S.A.
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