Rektor-Komendant Akademii Wymiaru Sprawiedliwosci oglasza nabor na
stanowisko adiunkta w Instytucie Nauk o Rodzinie

Instytucja: Akademia Wymiaru Sprawiedliwos$ci
Miejsce wykonywania pracy: Warszawa

Stanowisko: adiunkt w grupie pracownikow badawczo-dydaktycznych w Instytucie
Nauk o Rodzinie

Wymiar czasu pracy: pelny etat

Rodzaj umowy: umowa o prace na czas okre$lony z mozliwosciag jej przedluzenia
na czas nieokreslony

Termin zatrudnienia: grudzien 2025r.

Podstawowe zadania:

1) prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych z zakresu nauk o rodzinie oraz przedmiotow
zleconych dla studentow Akademii Wymiaru Sprawiedliwosci;

2) prowadzenie badan naukowych dotyczacych statusu prawnego nieletnich oraz
praw 1 obowigzkow kuratora sagdowego;

3) przygotowywanie wnioskow konkursowych celem pozyskania grantéw na
prowadzenie badan naukowych;

4) popularyzowanie wynikow badan naukowych poprzez ich publikowanie
w czasopismach oraz ksigzkach naukowych i popularno-naukowych;

5) aktywne uczestnictwo w konferencjach naukowych oraz innych aktywnosciach
promujacych  dziatalnos¢ badawczo-dydaktyczng Akademii  Wymiaru
Sprawiedliwosci;

6) udzial w pracach organizacyjnych w Akademii Wymiaru Sprawiedliwosci.

Wymagania podstawowe:
1) posiadanie stopnia naukowego doktora w dyscyplinie nauki prawne;
2) gotowos$¢ do afiliowania na Akademii Wymiaru Sprawiedliwo$ci calosci
dorobku naukowego powstatego w zwigzku z wykonywaniem pracy na uczelni.

Wymagania dodatkowe:
1) postugiwanie si¢ jezykiem obcym na poziomie umozliwiajgcym korzystanie
z zagranicznej literatury naukowej zwigzanej z zagadnieniami dotyczacymi
nieletniego sprawcy czynu karalnego oraz pracg kuratora sadowego;



2) posiadanie dorobku naukowego z zakresu prawa i nauk o rodzinie;

3) mile widziane doswiadczenie w pracy w organach administracji publiczne;j,

4)

w szczegblnosci w instytucjach wymiaru sprawiedliwosci;
do$wiadczenie w zakresie korzystania w pracy z narzedzi informatycznych.

Oferty powinny zawierac:

D
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

podanie skierowane do Rektora-Komendanta

kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie z oswiadczeniem
o0 zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjng — zat. nr 1 1 2

curriculum vitae

kopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje

wykaz dorobku naukowego

kopie $wiadectw pracy i ewentualnych referencji

oswiadczenie o niekaralnosci — zal. nr 3

o$wiadczenie o podstawowym miejscu pracy — zal. nr 4

Termin i miejsce skladania dokumentow:

)

2)

3)
4)

S)
6)
7)

8)

osoba zainteresowana powinna ztozy¢ wymagane dokumenty w siedzibie
Akademii Wymiaru Sprawiedliwosci, 00-155 Warszawa, ul. Karmelicka 9,
w godzinach 9%°-15% lub za posrednictwem poczty lub pocztg elektroniczng
na adres: sekretariat@aws.edu.pl w terminie do dnia 30 listopada 2025 r. (liczy
si¢ data stempla pocztowego). Dokumenty sktadane w siedzibie uczelni powinny
by¢ zamknigte w kopercie z dopiskiem ,,Oferta pracy — adiunkt w INoR”;
Uczelnia nie zwraca ztozonych dokumentow, zastrzega rowniez, ze skontaktuje
si¢ tylko z wybranymi kandydatami;

rozpatrywane beda tylko kompletne oferty ztozone w wyznaczonym terminie;

o terminie rozmowy kwalifikacyjnej wybrani kandydaci zostang poinformowani
droga telefoniczna;

rozstrzygnigcie konkursu nastagpi do 8 tygodni od dnia uptywu terminu do
sktadania ofert. Przy czym, rozstrzygnigcie konkursu nie skutkuje
automatycznym nawigzaniem stosunku pracy;

ostateczng decyzj¢ o zatrudnieniu podejmuje Rektor-Komendant;

Akademia Wymiaru Sprawiedliwosci zastrzega sobie prawo do zamknigcia
konkursu bez jego rozstrzygniecia,

dodatkowych informacji w zakresie rekrutacji udziela si¢ pod numerem telefonu
22 602 44 14 w godzinach od 9.00 do 15.00.



Informacja dotyczaca ochrony danych osobowych:

Zgodnie z trescig art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO, informujemy, ze:

1. Administratorem w rozumieniu art. 4 pkt 7 RODO jest Akademia Wymiaru Sprawiedliwosci
z siedziba przy ul. Wisniowej 50, 02-520 Warszawa.

2. Z administratorem mozna kontaktowac sie pisemnie na podany adres jego siedziby lub
elektronicznie pod adresem sekretariat@aws.edu.pl

3. Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym mogg sie Panstwo
kontaktowac w sprawach zwigzanych z ich przetwarzaniem w nastepujgcy sposob: e-mail:
iod@aws.edu.pl, lub pisemnie na adres siedziby administratora.

4. Dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia postepowania zmierzajgcego
do pozyskania osoby, ktdrej zostanie powierzone wykonanie okreSlonego w niniejszym
ogtoszeniu zadania na podstawie umowy cywilnoprawnej.

5. Podstawe prawng przetwarzania danych stanowig:

1)  art. 6ust. 1lit. b) RODO (przetwarzanie jest niezbedne do podjecia dziatan na zgdanie osoby,
ktérej dane dotyczg, przed zawarciem umowy);

2) art. 6 ust. 1 lit. a) RODO — zgoda osoby, ktorej dane dotycza w sytuacji zgtoszenia
zainteresowania udziatem w kolejnych procesach

6. Dane osobowe beda przechowywane przez okres nie diuzszy niz jest to niezbedne do
realizacji celu, jakim jest przeprowadzenie procesu wyboru osoby do wykonania zlecenia, a takze
(w niezbednym zakresie) przez okres dochodzenia praw lub roszczen. W przypadku wyrazenia przez
Panstwa zgody na wykorzystanie swoich danych osobowych dla celéw przysztych postepowan,
dane bedga przechowywane przez okres 1 roku.

7. Osobie, ktdrej dane sg przetwarzane przystuguje prawo:

1)  dostepu do tresci swoich danych osobowych na zasadach okreslonych w art. 15 RODO;

2)  sprostowania danych, na zasadach okreSlonych w art. 16 RODO;

3)  Zadania usuniecia danych, na zasadach okreslonych w art. 17 RODO;

4) ograniczenia przetwarzania danych, w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO;

5) cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem, jesli podstawg przetwarzania jest
zgoda osoby, ktorej dane dotycza;

6) przenoszenia danych, na zasadach okreslonych w art. 20 RODO

7) whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

8. Udostepnione przez Panstwa dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu
przetwarzaniu w rozumieniu art. 22 ust. 1 RODO.



9. Podanie danych osobowych jest obowigzkowe i niezbedne dla przeprowadzenia
przedmiotowego postepowania.



