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Znak: NSPiNCH.9022.2.1.2026
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Pani

Ewa Fraszczak

Panstwowy Powiatowy

Inspektor Sanitarny we Wtoszczowie
ul. Jana lll Sobieskiego 38

29-100 Wtoszczowa

Wystapienie pokontrolne

Kontrole problemowa zadan realizowanych przez Paristwowego Powiatowego Inspektora
Sanitarnego (dalej PPIS) jako organu (siedziba: Powiatowa Stacja Sanitarno-
Epidemiologiczna we Wtoszczowie, dalej PSSE) w terminie od 20.04.2026 r. do
29.05.2026 r., w zakresie: Weryfikacja wybranych aspektéw z zakresu terminowosci
prowadzonych postepowan kontrolnych?! u przedsiebiorcow w latach 2025-2026 oraz
terminowosci prowadzonych w wyniku tych kontroli postepowar administracyjnych?.
Weryfikacja wybranych dokumentdw sporzgdzonych przez organ3* w postepowaniu w
sprawach choréb zawodowych w latach 2024 - 2025, przeprowadzit zespét kontroleréw, na
podstawie pisemnych upowaznien do przeprowadzenia czynnosci kontrolnych

z 15.04.2026 r., wydanych przez Swietokrzyskiego Paristwowego Wojewddzkiego Inspektora
Sanitarnego, w sktadzie:

e Anna Kopata, starszy asystent, kierownik zespotu kontrolnego
e Barttomiej Korniluk, asystent, cztonek zespotu kontrolnego.

Zawiadomienie o zamiarze kontroli z 16.04.2026 r. adresat otrzymat 16.04.2026 r.
Nie dokonano wpisu do ksigzki kontroli - kontrola zdalna.

Podstawa prawna kontroli:

Kontrole przeprowadzono na podstawie Porozumienia w zakresie kontroli z 23 lutego
2026 r. zawartego przez Swietokrzyskiego Paristwowego Wojewddzkiego Inspektora

1 Ustawa z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsiebiorcéw (Dz. U. z 2025 r. poz. 1480

z pézn. zm.; dalej jako pp)

2 Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U.

2 2025 r. poz. 1691; dalej jako k.p.a.)

3 Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 30 czerwca 2009 r. w sprawie chordb
zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1836 z p6zn. zm.; dalej jako RCH)

4 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 1 sierpnia 2002 r. w sprawie sposobu
dokumentowania choréb zawodowych i skutkow tych choréb (Dz. U. z 2024 r. poz. 1542;
dalej jako RACH)
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Sanitarnego z Panstwowymi Powiatowymi Inspektorami Sanitarnymi z wojewdédztwa
Swietokrzyskiego.

Przed przystapieniem do czynnosci kontrolnych, zgodnie z art. 19 ustawy z dnia 15 lipca
2011 r. o kontroli w administracji rzagdowej (Dz. U. z 2026 r. poz. 158), zespét kontroleréw
ztozyt oswiadczenia o braku okoliczno$ci uzasadniajacych wytaczenie ich od udziatu

w kontroli, potwierdzone wtasnorecznymi podpisami.

Zakres czynnosci kontrolnych i okres objety kontrols:

Ocena dokumentacji w zakresie wybranych aspektéw z zakresu terminowosci prowadzonych
postepowan kontrolnych u przedsiebiorcéw w latach 2025-2026 oraz terminowosci
prowadzonych w wyniku tych kontroli postepowan administracyjnych.

Ocena wybranych dokumentéw sporzqdzonych przez organ w postepowaniu w sprawach
choréb zawodowych w latach 2024 - 2025.

Realizacje ww. zadan powierzono Sekcji NSP>.

Ocena dziatalno$ci kontrolowanej jednostki

Wykonywanie zadan w przedmiocie terminowosci prowadzonych postepowan kontrolnych u
przedsiebiorcow w latach 2025-2026 oraz terminowosci prowadzonych w wyniku tych
kontroli postepowan administracyjnych w zakresie objetym kontrolg ocenia sie pozytywnie z
uchybieniami.

Wykonywanie zadan w przedmiocie sporzgdzania przez organ dokumentéw w postepowaniu
w sprawach choréb zawodowych w latach 2024 - 2025 w zakresie objetym kontrolg ocenia

sie pozytywnie.

Wyniki przeprowadzonej kontroli:

1. Pismem z 30.03.2026 . PPIS przekazat informacje przedkontrolna dotyczaca:

e liczby przeprowadzonych kontroli w okresie od 1.01.2025 r. do 31.12.2025 .
oraz od 1.01.2026 r. do 28.02.2026 r. w podziale na lata,

e liczby decyzji merytorycznych (bedacych wynikiem przeprowadzonych kontroli)
wydanych w okresach wskazanych w pkt 1 w podziale na lata,

e liczby decyzji optatowych (bedacych wynikiem przeprowadzonych kontroli)
wydanych w okresach wskazanych w pkt 1 w podziale na lata,

e wskazanie liczby sporzadzonych i przestanych do Wojewddzkiego Osrodka
Medycyny Pracy w Kielcach kart oceny narazenia zawodowego w podziale na
lata 2024 i 2025,

e wskazanie zgodnie z wykazem chordb zawodowyché, jakich choréb zawodowych
dotyczyty ww. karty oceny narazenia zawodowego (w podziale na poszczegdlne
lata),

zgodnie z ktéra: w ww. okresach PPIS przeprowadzit 95 kontroli oraz wydat 14 decyzji
merytorycznych i 21 decyzji optatowych. Nadto zgodnie z trescig przedmiotowe;j

5 Sekcja Nadzoru Srodowiska Pracy
6 Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 30 czerwca 2009 r. w sprawie choréb
zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1836, z pdzn. zm.).
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informacji przedkontrolnej w 2024 r. sporzadzono i przestano do WOMP 1 KONZ’
dotyczaca choroby zawodowej z poz. 15 wykazu choréb zawodowych ujetych w
rozporzadzeniu w sprawie choréb zawodowych, natomiast w 2025 r. - 2 KONZ
dotyczace choroby zawodowej z poz. 15 oraz poz. 20.1.

W sumie w ww. okresie przeprowadzono 130 postepowan - badaniem kontrolnym objeto
26% tj. 34 dokumentacje odpowiednio: 17 dokumentacji z postepowan kontrolnych
prowadzonych u przedsiebiorcéw, 7 dokumentacji z postepowan administracyjnych
prowadzonych w celu wydania decyzji merytorycznych oraz 10 dokumentacji z
postepowan administracyjnych prowadzonych celem wydania decyzji optatowych.

Uwzgledniajac liczbe sporzadzonych w latach 2024-2025 KONZ przestanych do WOMP
tj. 3 - kontroli poddano wszystkie KONZ oraz dokumenty niezbedne do ich wytworzenia.

Zadania Sekcji NSP w PSSE w okresie objetym kontrolg realizowat jeden pracownik.

2. W przedmiocie weryfikacji wybranych aspektéw z zakresu terminowosci prowadzonych
postepowarn kontrolnych u przedsiebiorcow w latach 2025-2026 oraz terminowosci
prowadzonych w wyniku tych kontroli postepowan administracyjnych stwierdzono, co
nastepuje:

e PPIS wypetnia obowigzek zawiadamiania przedsiebiorcy o zamiarze wszczecia
kontroli, przesytajgc przedmiotowe zawiadomienia na adres siedziby
przedsiebiorcy® odpowiednio za posrednictwem operatora pocztowego za
zwrotnym potwierdzeniem odbioru badzZ za pomocg e-Doreczen,

e kontrole zgodnie z obowigzujacym prawem prowadzone byty nie wczesniej niz po
uptywie 7 dni i nie pézniej niz przed uptywem 30 dni od dnia doreczenia
przedsiebiorcy zawiadomienia o zamiarze wszczecia kontroli,

e w upowaznieniach do kontroli PPIS kazdorazowo wskazuje date rozpoczecia
kontroli, natomiast ujawniono przypadki braku w upowaznieniach
przewidywanego terminu zakonczenia kontroli - wskazane braki dotycza
dokumentacji? z czynnosci kontrolnych prowadzonych w 2025 r., zas analiza
dokumentacjil® prowadzonych w pdzniejszym okresie (2026 r.) nie ujawnita
podobnych nieprawidtowosci a zalegajace w tych aktach upowaznienia do kontroli
odpowiadajg wymogom okreslonym w art. 49 ust. 7 pp,

e czynnosci zwigzane z dokonywaniem pomiaréw sg prowadzone z poszanowaniem
terminéw ujetych w art. 48 ust. 6 pp (w badanym okresie PPIS przeprowadzit
jedna kontrole, w ktérej wykonywat czynnosci zwigzane z dokonywaniem
pomiaréw: NSP.9020.2.2.2026 - pomiar temperatury w pomieszczeniach pracy),

7 Karta oceny narazenia zawodowego w zwigzku z podejrzeniem choroby zawodowej

8 Zgodnie z wpisem w KRS, REGON lub CEIDG.

? NSP.9020.3.9.2025, NSP.9020.2.7.2025, NSP.9020.3.5.2025, NSP.9020.2.28.2025,
NSP.9020.2.19.2025, NSP.9020.2.23.2025, NSP.9020.3.1.2025, NSP.9020.2.3.2025 z
24.01.2025 r., NSP.9020.2.3.2025 z 25.04.2025 r., NSP.9020.2.15.2025 z 7.03.2025 r.,
NSP.9020.2.15.2025 z 18.06.2025 r.

10 NSP.9020.2.41.2025, NSP.9020.3.1.2026, NSP.9020.2.8.2026, NSP.9020.2.7.2026,
NSP.9020.2.1.2026, NSP.9020.2.2.2026.
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e PPIS prowadzi postepowania kontrolne przestrzegajgc kazdorazowo granic
czasowych kontroli wynikajacych z dyspozycji art. 55 ust.1 ppl?,

e nie ujawniono przypadkow przekroczenia limitow czasu trwania powtérnych
kontroli prowadzonych w tym samym zakresie przedmiotowym w danym roku
kalendarzowym (NSP.9020.2.3.2025, NSP.9020.2.15.2025). Powtdrne kontrole
prowadzone byty zgodnie z wymogami okreslonymi w art. 55 ust. 7 pp,

e nie zaistniaty przypadki przerwania kontroli na czas niezbedny do
przeprowadzenia badan prébki produktu lub prébki kontrolnej. Kontrolowani
przedsiebiorcy nie wnosili sprzeciwéw na wykonywanie czynnosci z naruszeniem
przepiséw ustawy pp,

e rozstrzygniecie 14 prowadzonych przez PPIS postepowan administracyjnych
nastgpito z zachowaniem terminu wskazanego w art. 36 § 3 k.p.a.

z uwzglednieniem art. 35 § 5 k.p.a,,

e W trzech!? postepowaniach administracyjnych decyzje zostaty wydane z
przekroczeniem miesiecznego terminu zatatwienia sprawy, o ktérym mowa w art.
35 § 1-3 k.p.a. przy uwzglednieniu art. 35 § 5 k.p.a., odpowiednio:

o data wszczecia z urzedu postepowania administracyjnego 25.06.2025 r. (dzien
doreczenia stronie zawiadomienia o wszczeciu), data wystania zawiadomienia
0 zgromadzeniu materiatu dowodowego pozwalajacego na wydanie decyzji
administracyjnej wraz z informacjg o prawie zapoznania sie z aktami sprawy
4.,07.2025 r. doreczone stronie 7.07.2025 r., data wydania decyzji
administracyjnej 12.08.2025 r. wystana do strony 12.08.2025 r., decyzja
doreczona stronie 13.08.2025 r.,
[dowdd akta sprawy: NSP.9020.2.23.2025]

o data wszczecia z urzedu postepowania administracyjnego 29.05.2025 r. (dzien
doreczenia stronie zawiadomienia o wszczeciu), data wystania zawiadomienia
o zgromadzeniu materiatu dowodowego pozwalajacego na wydanie decyzji
administracyjnej wraz z informacjg o prawie zapoznania sie z aktami sprawy
23.06.2025 r. doreczone stronie 24.06.2025 r., data wydania decyzji
administracyjnej 21.08.2025 r. wystana do strony 21.08.2025 r., decyzja
doreczona stronie 22.08.2025 r.,
[dowdd akta sprawy: NSP.9020.2.22.2025]

o data wszczecia z urzedu postepowania administracyjnego 17.06.2025 r. (dzien
doreczenia stronie zawiadomienia o wszczeciu), data wystania zawiadomienia
o zgromadzeniu materiatu dowodowego pozwalajacego na wydanie decyzji
administracyjnej wraz z informacjg o prawie zapoznania sie z aktami sprawy
27.06.2025 r. doreczone stronie 30.06.2025 r. Pismem z 1.08.2025 r.
kontrolowany przedsiebiorca zawiadomit organ o usunieciu nieprawidtowos$ci
stwierdzonych w toku kontroli (data wptywu pisma do organu 4.08.2025 r.),
data wydania decyzji umarzajacej postepowanie administracyjne
28.08.2025 r., wystana 29.08.2025 r., decyzja doreczona stronie 1.09.2025 .,
[dowdd akta sprawy: NSP.9020.2.21.2025]

11 do 12.07.2025 r. czas trwania kontroli nie mogt przekracza¢ odpowiednio 12,18,24,48
dni roboczych, od 13.07.2025 r. czas trwania wszystkich kontroli u przedsiebiorcy

w jednym roku kalendarzowym nie mégt przekracza¢ odpowiednio 6,18,24,48 dni
roboczych, w zalezno$ci od kategorii przedsiebiorcy.

12 NSP.9020.2.23.2025, NSP.9020.2.22.2025, NSP.9020.2.21.2025.
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Jak wynika z pisemnych wyjasnien PPIS z 8.05.2026 r. przyczyng ww. naruszen
byty trudnosci kadrowo-organizacyjne w jednostce.

Zwazy¢ nalezy, ze w przedmiotowych sprawach PPIS nie prowadzit zadnego
postepowania wyjasniajgcego, postepowania te nie miaty tez szczegdlnie
skomplikowanego charakteru i winny zostac rozpatrzone w terminie miesigca od
dnia wszczecia postepowania.

Kontrolujacy wskazuja, ze problemy kadrowo-organizacyjne nie zwalniajg organu
z ustawowego obowiagzku rozstrzygniecia sprawy w terminach przewidzianych
prawem.

W ocenie kontrolujgcych ww. sposéb procedowania narusza postanowienia art.
35 k.p.a.

e w trzech przypadkach?? stwierdzono nieprzestrzeganie obowigzku wynikajacego z
art. 36 k.p.a. w zakresie informowania stron o niezatatwieniu sprawy w terminie.
Pomimo wydania w przedmiotowych postepowaniach rozstrzygnie¢ po uptywie
miesiecznego terminu, organ nie poinformowat stron postepowania o
niezatatwieniu sprawy w terminie, ze wskazaniem nowego terminu zatatwienia
sprawy, przyczyn zwtoki oraz pouczenia o prawie do wniesienia ponaglenia. W
aktach ww. spraw brak dowodu potwierdzajgcego wykonanie cigzacego na
organie z mocy art. 36 k.p.a. obowigzku.

Przyczyne ww. nieprawidtowosci stanowity wedtug wyjasnien PPIS trudnosci
kadrowo-organizacyjne w jednostce. W ocenie kontrolujacych przedmiotowe
wyjasdnienia nie zastuguja na uwzglednienie, gdyz art. 36 k.p.a. naktada na organ
bezwzgledny obowigzek zawiadomienia stron o kazdym przypadku niezatatwienia
sprawy w terminie. Problemy kadrowo-organizacyjne nie mogg stanowi¢
usprawiedliwienia dla nieprzestrzegania ww. obowigzku natozonego przez
ustawodawce.

e organ poprawnie realizowat we wszystkich prowadzonych postepowaniach
administracyjnych jedna z jego fundamentalnych zasad tj. zapewnit stronom
postepowania czynny w nim udziat (art. 10 k.p.a.) i przed wydaniem wszystkich
decyzji przesytat do nich zawiadamiania o zakonczeniu postepowania
dowodowego i przystugujgcym im prawie wypowiedzenia sie co do zebranych
dowodéw i materiatéw oraz zgtoszonych zadan a decyzje wydawat nie wczeéniej
niz po uptywie terminu wskazanego dla strony w przestanym na podstawie art. 10
k.p.a. zawiadomieniu,

e decyzje administracyjne wydane w okresie objetym kontrolg zawieraty element, o
ktérym mowa w art. 107 § 1 pkt 2 k.p.a.,

e nie stwierdzono przypadkdéw wniesienia przez przedsiebiorce ponaglenia na
niezatatwienie sprawy administracyjnej w terminie,

e w poddanych ocenie dokumentacjach z postepowan administracyjnych nie
stwierdzono przypadkéw whniesienia odwotan od decyzji PPIS.

3. W przedmiocie weryfikacji wybranych dokumentéw sporzqdzonych przez organ w
postepowaniu w sprawach choréb zawodowych w latach 2024 - 2025 stwierdzono, co
nastepuje:

13 NSP.9020.2.23.2025, NSP.9020.2.22.2025, NSP.9020.2.21.2025.

5/8



e nie stwierdzono by PPIS w postepowaniach prowadzonych w przedmiocie
choroby zawodowej od 2024 r. wykorzystywat uprawnienie do ogledzin miejsca
pracy celem oceny narazenia zawodowego,

e organ prawidtowo wskazuje w KONZ chorobe zawodowag wymieniong w wykazie
choréb zawodowych,

e w2z 3 KONZ wskazano poprawnie jednostke posiadajaca uprawnienial4
do zgtoszenia podejrzenia choroby zawodowej tj. WOMP,

e wKONZz3-4.11.2025 r. w pkt 8 wskazano lekarza, ktory zgodnie z art. 235 k.p.,
posiada uprawnienie do skierowania na badania w celu wydania orzeczenia o
rozpoznaniu choroby zawodowej albo o braku podstaw do jej rozpoznania co
stanowi naruszenie wobec prawidtowego sporzadzenia karty w pkt. 8 KONZ w
ktérym nalezy wpisa¢ podmiot zgtaszajacy podejrzenie choroby zawodowe;j tj.

o byty pracownik

o lekarz sprawujacy profilaktyczna opieke zdrowotng nad pracownikiem,

o pracodawca lub

o lekarz podmiotu wtasciwego do rozpoznania choroby zawodowej na skutek
skierowania na badania wystawionego przez lekarza/lekarza dentyste, ktory
podczas wykonywania zawodu powziagt podejrzenie o chorobie zawodowej

[dowdd akta sprawy: NSP.9022.1.2.2025]
e PPIS odstapit od stosowania upowaznien (z 3 i 11.08.2022)1>, ktérych podstawa

sg przepisy wskazujace uprawnienie organu do kontroli, podczas pozyskiwania w
prowadzonym postepowaniu w przedmiocie choroby zawodowej informacji o
narazeniu pracownika,

e w postepowaniach wyjasniajacych prowadzonych od 2024 r. PPIS wykorzystuje
wezwanie zgodnie z art. 50 k.p.a.,

[dowdd akta sprawy: NSP.9022.1.2.2022 pisma z dnia 22.08.2024 r., 23.10.2024
r., 09.01.2025r., 24.02.2025r., 17.03.2025 r., 06.05.2025 r., 03.06.2025 r.,
08.07.2025r.,04.09.2025 r., 06.10.2025 r., NSP.9022.1.8.2024 pisma z dnia
21.11.2024r.,21.11.2024 r.,21.11.2024 r., 11.12.2024 r., NSP.9022.1.2.2025
pisma z dnia 18.08.2025 r., 10.09.2025 r., 10.09.2025 r., 10.09.2025 r.,
18.09.2025 r., 30.09.2025 r., 30.09.2025 r.]

e 2016z 2117 wezwan poddanych kontroli, ktérymi organ wzywa do przedtozenia
informacji o narazeniu pracownika, pracodawce i pracownika/bytego pracownika
nie zawieraja terminu, do ktérego zadanie powinno by¢ spetnione oraz pouczenia
o skutkach prawnych niezastosowania sie do wezwania,

[dowdd akta sprawy: NSP.9022.1.2.2022, NSP.9022.1.8.2024,
NSP.9022.1.2.2025]

14 Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277 z pdzn. zm.;
dalej jako k.p.)

15 NSP.9022.1.2.2022

16 pismo z dnia: 22.08.2024 r., 23.10.2024 r., 09.01.2025 r., 17.03.2025 r., 06.05.2025 r.,
03.06.2025r.,08.07.2025 r., 04.09.2025 r., 06.10.2025 r., 21.11.2024 r., 21.11.2024 .,
21.11.2024 r.,11.12.2024 r., 18.08.2025 r., 10.09.2025 r., 10.09.2025 r., 10.09.2025 r.,
18.09.2025r., 30.09.2025 r., 30.09.2025 .

17 pismo z dnia: 22.08.2024 r., 23.10.2024 r., 09.01.2025 r., 24.02.2025 r., 17.03.2025 r.,
06.05.2025 r.,03.06.2025 r.,08.07.2025 r., 04.09.2025 r., 06.10.2025 r., 21.11.2024 .,
21.11.2024r.,21.11.2024 r., 11.12.2024 r., 18.08.2025 r., 10.09.2025 r., 10.09.2025 r.,
10.09.2025r., 18.09.2025 r., 30.09.2025 r., 30.09.2025 r.
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PPIS bada i gromadzi w aktach spraw dokumentacje przebiegu zatrudnienia
pozyskang od pracodawcow jak i pracownika/bytego pracownika i na ich
podstawie prawidtowo sporzadza pkt 9 KONZ,

PPIS wtasciwie bada, gromadzi dane o nastepcach prawnych bytych
pracodawcow,

PPIS zapytuje pracodawce i pracownika/bytego pracownika o informacje
niezbedne do sporzadzenia KONZ,

PPIS prawidtowo wykorzystuje ww. informacje (wywiad zawodowy i narazenie)
gdyz znajdujg one odzwierciedlenie w sporzadzonej KONZ przesytanej do WOMP
i sg spojne z materiatem dowodowym zgromadzonym w aktach,

KONZ przesytana do WOMP jest wtasciwie sporzadzona (wtasciwy formularz
oraz pkt 10 do 17 powtarzany dla pracodawcéw, u ktérych w $rodowisku pracy
stwierdzono wystepowanie czynnika szkodliwego, ktéry uznaje sie za mozliwg
przyczyne choroby zawodowej, ktorej dotyczy zgtoszenie),

PPIS prawidtowo wskazuje czynniki szkodliwe Srodowiska pracy, z ktérymi wiaze
sie podejrzenie choréb zawodowych,

sposob narazenia pracownika na ww. czynniki u wskazanych w pkt 10 KONZ
pracodawcow (dot. punktéw 13 i 14 KONZ), chod jest nieprecyzyjny w zakresie
narazenia i zawiera duzo nieistotnych informacji (niedotyczacych narazenia) to
daje mozliwo$¢ stwierdzenia, ze pracownik w wyniku swiadczonej pracy jest
narazany na wskazany/e czynnik/ki,

kazdorazowo w KONZ przesytanych do WOMP prawidtowo wskazywane sg
okresy narazenia.

W wyniku przeprowadzania czynnosci kontrolnych w Sekcji NSP kontrolujacy stwierdzili:

w przedmiocie weryfikacji wybranych aspektow z zakresu terminowosci prowadzonych
postepowan kontrolnych u przedsiebiorcow w latach 2025-2026 oraz terminowosci
prowadzonych w wyniku tych kontroli postepowan administracyjnych:

w obszarze 1, tj. ,Nieterminowosc”:
nieprawidtowosc:

o wydawanie decyzji administracyjnych po uptywie terminu okreslonego
w art. 35 k.p.a.

uchybienie:

o niepoinformowanie stron postepowania administracyjnego
0 niezatatwieniu sprawy w terminie co stanowi naruszenie obowigzku
wynikajacego zart. 36 § 1i § 2 k.p.a.

w przedmiocie weryfikacji wybranych dokumentéw sporzqdzonych przez organ
w postepowaniu w sprawach chorob zawodowych w latach 2024 - 2025:

w obszarze 2, tj. ,Niewtasciwy/niewtasciwie sporzqdzony/e przez organ dokument/ty
lub ich brak”:
uchybienia

o brak w wezwaniu do ztozenia wyjasnien terminu, do ktérego zadanie
powinno by¢ spetnione oraz pouczenia o skutkach prawnych
niezastosowania sie do wezwania oraz terminu, do ktérego zadanie
powinno by¢ spetnione co stanowi naruszenie obowigzku
wynikajgcego z art. 54 §1 pkt 5i 6 k.p.a.,
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o hiewtasciwe sporzadzenia KONZ w pkt 8 poprzez btedne wskazanie
podmiotu nieposiadajgcego uprawnien do zgtoszenia podejrzenia
choroby zawodowej.

Majac na uwadze powyzsze ustalenia oraz stwierdzone w tresci niniejszego ,Wystapienia
pokontrolnego”: nieprawidtowos$c¢ i uchybienia zalecam:

1.

decyzje administracyjne wydawac z zachowaniem terminéw wskazanych w art. 35
§1,82i83k.p.a.,

zawiadamiac strony postepowania administracyjnego o kazdym przypadku
niezatatwienia sprawy w terminie, przed jego uptywem, podajac przyczyny zwtoki,
wskazujgc nowy termin zatatwienia sprawy oraz pouczajac o prawie wniesienia
ponaglenia, do czego zobowigzuje art. 36 k.p.a.,

w wezwaniu do ztozenia wyjasnien zawierac termin, do ktérego zadanie powinno
by¢ spetnione oraz pouczenia o skutkach prawnych niezastosowania sie do
wezwania, do czego zobowigzuje art. 54 §1 pkt 5i 6 k.p.a.,

w KONZ w pkt 8 poprawnie wskazywac podmiot posiadajgcy uprawnienia do
zgtoszenia podejrzenia choroby zawodowe;j.

Na podstawie art. 49 ustawy o kontroli w administracji rzadowej, prosze o podjecie dziatan
majacych na celu usuniecie stwierdzonego uchybienia, a takze o przekazanie - w terminie
14 dni od daty otrzymania niniejszego wystapienia pokontrolnego - informacji o sposobie
wykorzystania ww. uwag i wnioskéw oraz o wykonaniu zalecen, a takze o podjetych
dziataniach lub przyczynach niepodjecia dziatan.

Jednoczesnie informuje, ze zgodnie z art. 48 ustawy o kontroli w administracji rzadowej od
niniejszego wystgpienia pokontrolnego nie przystuguja srodki odwotawcze.

Joanna Ciborowska
Z-ca SPWIS, Z-ca Dyrektora

/dokument podpisany elektronicznie/
/kwalifikowany podpis elektroniczny/
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