Sprawozdanie z realizacji zadan Komitetu Audytu w roku

2024

1. Dziat/dziaty administracji rzagdowej

zabezpieczenie spoteczne, rodzina, praca

2. Sktad Komitetu Audytu (stan na 31 grudnia roku sprawozdawczego)

2.1 Sktad

Lp. imie i nazwisko

funkcja
(nalezy wybrac z listy rozwijanej)

1 Aleksandra Gajewska Przewodniczacy

2 Liwiusz Laska Cztonek zalezny

3 Katarzyna Andrzan Cztonek niezalezny

4 Diana Matusik Cztonek niezalezny

5 Marcin Szemraj Cztonek zalezny

2.2 |(Czy dokonano zmiany w skiadzie Komitetu Audytu w trakcie roku sprawozdawczego? tak
3. Posiedzenia Komitetu Audytu
| kwartat Il kwartat 11l kwartat IV kwartat razem

Liczba posiedzen 1.00 1.00 2.00 1.00 5
taczna kwota wyptaconych wynagrodze 7155.48 7155.48 7155.48 7155.48 28,621.92

4. Dziatania podjete w roku sprawozdawczym (nalezy wybierac¢ odpowiedzi z list rozwijanych)

4.1 (Sygnalizowanie istotnych ryzyk

(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak" nalezy krétko opisac istotne ryzyka)

podlegtej MRPIPS;

jednostkach nadzorowanych przez Ministerstwo.

W roku sprawozdawcznym w celu identyfikacji istotnych ryzyk cztonkowie Komitetu Audytu podjeli nastepujgce czynnosci:
1) analiza sprawozdan z wykonania planéw audytu przekazanych przez komérki audytu funkcjonujace w jednostkach nadzorowanych i jednostce

2) w ramach posiedzen Komitetu, spotkania z przedstawicielami komérek audytu funkcjonujgcymi w jednostkach nadzorowanych i jednostce podlegtej
Ministerstwu w celu przedstawienia efektdw pracy audytu wewnetrznego.
Na podstawie powyzszych dziatan cztonkowie Komitetu Audytu zidentyfikowali ryzyka, ktére nalezy wzigé pod uwage podczas audytéw wewnetrznych w

4.2 |Sygnalizowanie istotnych stabosci kontroli zarzadczej oraz proponowanie jej usprawnien

tak

(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak" nalezy uzupetnic tabele)

standarc!y wskazanie osoby
b kont‘:ol' wskazanie daty | odpowiedzialnej
ek lr zarzadczej zaproponowane P ]
. r za realizac
Lp. sygnalizowana stabos¢ (nalezy wybra¢ (nalezy poda¢ usprawnienia r;ea'\hzazu , . J?
z listy rozwijanej) | numery standardow, (lni ezy Wy rac.) uspr'awnlen,
ktorych dotyczy 2 ASty rozwlane). (n'a/ezy wy .l.arac.
stabosd) z listy rozwijanej)
Zmiana siedziby
Niewystarczajgco dostepna siedziba jednostki , .
1 ¥ J_al ks J obstugowy A3 jednostki tak tak
nadzorowanej. .
nadzorowanej.
4.3 (Wyznaczanie priorytetow do rocznych i strategicznych planéw audytu wewnetrznego tak

(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak" nalezy uzupetnic tabele)

Lp. priorytet

obszar dziatalnosci

(nalezy wybrac z listy rozwijanej)

(dyrektywa NIS 2).

Ocena stopnia przygotowania jednostki do wdrozenia wymagan wynikajgcych z
Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2022/2555 w sprawie srodkéw na rzecz
wysokiego wspdlnego poziomu cyberbezpieczeistwa na terytorium Unii Europejskiej

obstugowy




Czy zostaly zrealizowane priorytety zgtoszone w roku poprzednim? .
43.1 | y , ) P ‘yt y g ) pop nie dotyczy
(w przypadku braku priorytetow nalezy wybrac "nie dotyczy")
(w przypadku udzielenia odpowiedzi "nie" lub "czesciowo" nalezy opisac przyczyny)
4.4 Przeglad istotnych wynikow audytu wewnetrznego oraz monitorowanie ich wdrozenia tak

(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak" nalezy krotko opisac)

Komitet Audytu dokonat przeglagdu wynikéw audytu wewnetrznego w Ministerstwie oraz w jednostkach nadzorowanych i w jednostce podlegte;j.
Cztonkom Komitetu zostaty przekazane sprawozdania z zadan audytowych oraz poinformowano o istotnych dziataniach audytu wewnetrznego.

4.5

Przeglad sprawozdan z wykonania planu audytu wewnetrznego oraz z oceny kontroli zarzadcze;j

(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak" nalezy krétko opisac)

sposob realizacji dziatania

wyniki przegladu

Przeglad kompletow dokumentacji sprawozdawczej Samodzielnego
Stanowiska Audytu Wewnetrznego w MRPIPS, w jednostce podlegtej oraz w
jednostkach nadzorowanych w ktérych prowadzony jest audyt wewnetrzny.

Pozyskanie i analiza informacji o funkcjonowaniu audytu wewnetrznego w
MRPiPS oraz w jednostkach w dziale dotyczaca:

- stanu zatrudnienia w komérkach audytu wewnetrznego,

- liczby zrealizowanych zadan,

- zidentyfikowanych przez audytoréow w dziale istotnych ryzyk/stabosci
kontroli zarzadczej,

- monitorowania realizacji zalecen,

- liczby przeprowadzonych ocen wewnetrznych i zewnetrznych,

- wiedza o innych istotnych sprawach zwigzanych z funkcjonowaniem
audytu w poszczegdlnych jednostkach.

4.6

zewnetrznych ocen pracy audytu wewnetrznego

Monitorowanie efektywnosci pracy audytu wewnetrznego, w tym przegladanie wynikdw wewnetrznych i

tak

(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak" nalezy krotko opisac)

sposob realizacji dziatania

wyniki monitorowania

Zapoznanie sie ze sprawozdaniami z zadan audytowych przeprowadzonych
przez Samodzielne Stanowisko Audytu Wewnetrznego w MRPiPS oraz
dokonywanie oceny dziatalnos$ci audytu na podstawie informacji
przekazywanych na posiedzeniach Komitetu Audytu przez Koordynatora
Samodzielnego Stanowiska Audytu Wewnetrznego. W posiedzeniach
Komitetu Audytu uczestniczyli rowniez kierujgcy komorkami audytu
wewnetrznego w jednostkach nadzorowanych w ktérych prowadzony jest
audyt wewnetrzny, ktérzy przedstawili wyniki zrealizowanych zadan
audytowych.

Analiza efektywnosci pracy komérki audytu wewnetrznego w
Ministerstwie oraz w jednostkach nadzorowanych i jednostce podlegtej
Ministerstwu.

4.6 lle jednostek w dziale/dziatach zostato objetych oceng zewnetrzng w okresie ostatnich pieciu lat, tgcznie z rokiem 5
7 [sprawozdawczym? (nalezy podac liczbe jednostek tqcznie z ministerstwem)
Czy Komitet Audytu podjat dziatania w celu przeprowadzenia oceny zewnetrznej audytu wewnetrznego we wszystkich
4.6.2 |. . . . tak
jednostkach w dziale/dziatach objetych audytem wewnetrznym?

(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak" nalezy krétko opisac)

Komitet Audytu monitoruje okres w ktérym stosownie do standardéw audytu powinna zosta¢ przeprowadzona ocena zewnetrzna audytu

wewnetrznego.
. . liczba rozpatrzonych wnioskow
.. .. (nalezy wybrac¢ liczba ztozonych
4.7 (Wnioski o wyrazenie zgody na: 2 listy rozwijanej) i0ské
y rozwyane] whnioskow pozytywnie negatywnie
rozwigzanie stosunku pracy kierownika komoérki audytu wewnetrznego tak 1 1 0
zmiane warunkow ptacy i pracy kierownika komoérki audytu wewnetrznego nie 0 0 0

4.8 Inne dziatania podjete przez Komitet Audytu

(nalezy krotko opisac udziat Komitetu Audytu np. w przygotowaniu planu dziatalnosci, sprawozdania z jego wykonania, oswiadczenia o stanie kontroli zarzqdczej, wydaniu wytycznych itp.)




Komitet Audytu przeprowadzit analize osSwiadczen o stanie kontroli zarzagdczej w jednostkach podlegtych i nadzorowanych oraz zaopiniowat
os$wiadczenia o stanie kontroli zarzagdczej.

Komitet Audytu zapoznat sie ze stanem kontroli zarzagdczej w jednostkach podlegtych i nadzorowanych.

Komitet Audytu zapoznat sie z wynikami ankiety w zakresie stosowania standardéw kontroli zarzgdczej w MRPiPS oraz z wynikami analizy ryzyka
przeprowadzonej w Ministerstwie.

Komitet Audytu zapoznat sie ze stanem realizacji Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci w MRPiPS.

Komitet Audytu zapoznat sie i oméwit planowane zmiany w ustawie o finansach publicznych dotyczace kontroli zarzadczej oraz audytu
wewnetrznego.




