Rzeszéw, dnia 6 sierpnia 2026 r.

DECYZJA KIEROWNIKA URZEDU
w sprawie wyboru kandydata do zatrudnienia
nabdér nr 166102 z 17 lipca 2026 r.

Sposrod kandydatéw przedstawionych przez Komisje ds. Naboru wybieram do zatrudnienia na
stanowisku starszego specjalisty do spraw obstugi sekretariatu Komendanta Miejskiego Parstwowej
Strazy Pozarnej w Rzeszowie w Wydziale Organizacyjno-Kadrowym:

Panig Magdaleng PRUS
nr identyfikacyjny kandydata: 032

Zatrudnienie nastgpi po potwierdzeniu spetnienia wymagan niezbednych do zatrudnienia w korpusie
stuzby cywilnej, w tym wymogu niekaralnosci za umysine przestepstwo lub umys$ine przestepstwo
skarbowe, oraz po stwierdzeniu przez lekarza medycyny pracy braku przeciwwskazan do pracy na
wskazanym stanowisku.

W przypadku niepotwierdzenia spetnienia wymagan ustawowych, stwierdzenia przeciwwskazar do pracy,
rezygnacji z zatrudnienia albo odmowy podjecia pracy Komendant Miejski PSP w Rzeszowie dokona
odrgbnego wyboru sposréd pozostatych kandydatéw przedstawionych przez Komisje.

Art. 33 ustawy o stuzbie cywilnej

Jezeli w ciggu 3 miesiecy od dnia nawigzania stosunku pracy z osobg wytoniong w drodze naboru istnieje
konieczno$¢ ponownego obsadzenia tego samego stanowiska pracy, dyrektor generalny urzedu moze
zatrudni¢ na tym samym stanowisku inng osobe sposréd kandydatéw, o ktérych mowa w art. 29a ust. 1.
Przepis art. 29a ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

Podstawa prawna: art. 29a ust. 1-2 oraz art. 33 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej.
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