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Od:
Wysłano: wtorek, 4 lutego 2025 12:10
Do: Kancelaria Ministerstwa Zdrowia
Temat: Postulat: Zatrzymanie emigracji lekarzy finansowanych z budżetu państwa

 

Do: Ministerstwo Zdrowia Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyższego Sejm Rzeczypospolitej Polskiej 

PETYCJA W SPRAWIE ZOBOWIĄZAŃ ABSOLWENTÓW KIERUNKÓW MEDYCZNYCH W POLSCE 

Szanowni Państwo, 

Mając na uwadze rosnące wyzwania polskiego systemu ochrony zdrowia, w tym niedobór lekarzy w 
publicznych placówkach oraz wysokie koszty kształcenia medycznego finansowanego ze środków 
publicznych, zwracamy się z postulatem wprowadzenia regulacji zobowiązujących absolwentów 
kierunków lekarskich, którzy studiowali na koszt państwa, do odpracowania określonego czasu w 
polskim systemie ochrony zdrowia lub zwrotu kosztów nauki w przypadku decyzji o emigracji zaraz po 
ukończeniu studiów. 

Uzasadnienie: 

1. Niedobór lekarzy w Polsce – Pomimo rosnącej liczby studentów kierunków lekarskich, 
system ochrony zdrowia nadal zmaga się z brakiem specjalistów, co przekłada się na 
wydłużone kolejki do lekarzy i obniżenie jakości usług medycznych. 

2. Emigracja absolwentów – Szacuje się, że rocznie około 900 lekarzy decyduje się na wyjazd za 
granicę, co prowadzi do sytuacji, w której Polska finansuje kształcenie medyków dla innych 
państw. 

3. Koszty kształcenia – Kształcenie lekarzy w Polsce jest finansowane ze środków publicznych, 
a jego koszt wynosi kilkaset tysięcy złotych na osobę. Należy zapewnić, aby inwestycja ta 
przynosiła korzyści polskiemu społeczeństwu. 

4. Przykłady z innych krajów – Podobne rozwiązania funkcjonują m.in. w Niemczech czy USA, 
gdzie absolwenci mają możliwość odpracowania kosztów edukacji w publicznych placówkach 
lub są zobowiązani do ich zwrotu w przypadku podjęcia pracy poza systemem. 

Postulaty: 

1. Zobowiązanie do pracy w polskim systemie ochrony zdrowia – Absolwenci studiów 
medycznych finansowanych z budżetu państwa powinni być zobligowani do przepracowania 
określonego czasu (np. 4-5 lat) w publicznej służbie zdrowia. 

2. Zwrot kosztów edukacji – W przypadku decyzji o emigracji bez podjęcia zatrudnienia w 
Polsce w wyznaczonym okresie, absolwenci powinni być zobowiązani do zwrotu kosztów 
kształcenia w proporcjonalnej wysokości. 

 OSTRZEŻENIE: Wiadomość pochodzi spoza organizacji. Nie otwieraj linków i załączników, jeżeli nie 
spodziewasz się korespondencji, nie rozpoznajesz nadawcy i nie wiesz, czy zawartość jest bezpieczna. 
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3. System zachęt do pracy w Polsce – Równocześnie konieczne jest wprowadzenie 
dodatkowych mechanizmów wspierających młodych lekarzy, takich jak atrakcyjne 
wynagrodzenie, lepsze warunki pracy czy wsparcie w procesie specjalizacji. 

Wprowadzenie powyższych rozwiązań zapewni lepsze funkcjonowanie systemu ochrony zdrowia w 
Polsce oraz pozwoli efektywniej wykorzystać środki publiczne przeznaczone na kształcenie lekarzy. 

Z poważaniem, 

 


