Zatgcznik nr 2 do ogfoszenia
Rady Nadzorczej JSW Szkolenie i Gérnictwo Sp. z 0.0.

OSWIADCZENIE

dot. zachowania informacji w poufnosci ztozone przez kandydata na Cztonka Zarzadu
JSW Szkolenie i Gérnictwo Sp. z 0.0. w Jastrzebiu-Zdroju

Ja nizej podpisany / podpisana*, w zwigzku z udostepnieniem mi w dniu
......................... r. nastepujacych informacji:

dotyczacych Spétki JSW Szkolenie i Gornictwo Sp. z 0.0. (zwanej dalej: Spo6tka),
w zwigzku ze zgtoszeniem mojej kandydatury w postepowaniu kwalifikacyjnym
dotyczacym wylonienia Czlonka Zarzadu Spéiki, niniejszym oswiadczam, ze:

1. Zobowigzuje sie do zachowania w poufnosci wszelkich informacji zawartych
w udostepnionych mi materiatach informacyjnych oraz informacji, ktére uzyskam
w zwigzku z udziatem w postepowaniu kwalifikacyjnym.

2. Mam swiadomosé, Zze zobowigzanie do zachowania w poufnosci obejmuje
w szczegolnosci informacje techniczne, technologiczne, finansowe, handlowe lub
organizacyjne dotyczace Spdtki bgdz podmiotéw wchodzacych w sktad Grupy
Kapitatowej Jastrzebskiej Spétki Weglowej, jak réwniez ich systemow wynagradzania
oraz zatrudnienia, polityki dziatalnosci, planéw i strategii, oraz pozostatych
nieujawnionych do informacji publicznej, informacji wynikajgcych lub zwigzanych
z dziatalnoscig ww. podmiotéw.

3. Mam swiadomosé, ze naruszenie oswiadczen zawartych w niniejszym oswiadczeniu
wigze sie z zaistnieniem po mojej stronie odpowiedzialnosci, tak wobec Spdtki, jak
i wskazanych wyzej podmiotéw, zwigzanej z takim naruszeniem.

* - niepotrzebne skreslic.

Data ztozenia oswiadczenia:

Podpis:




