
Katowice, dnia 21 sierpnia 2023 r.

W związku z tym, że w porządku obrad 81. Posiedzenia Sejmu RP 

IX kadencji, obradującego w dniach 16-17 sierpnia br., a mającego jeszcze 

obradować 30 sierpnia br. nie było i wciąż nie ma wzmianki o możliwości 

jego uzupełnieniu o punkt dotyczący rozpatrzenia, jakiejkolwiek projektu 

ustawy z wszystkich złożonych projektów ustaw -  zakładającego 

wprowadzenie do sytemu ubezpieczeń społecznych w Polsce emerytur 

stażowych, niniejszym składamy Petycję o następującej treści:

PETYCJA

w sprawie najwyższej konieczności ustanowienia w Polsce emerytur 

stażowych 35/40 oraz procedowania jeszcze w tej IX kadencji Sejmu RP 

złożonych w tej sprawie projektów ustaw

Zgodnie z art. 4 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej władza zwierzchnia 

w Kraju należ do Narodu, którego jako

jesteśmy częścią, i dlatego na podstawie art. 63 ustawy 

zasadniczej składamy petycję w sprawie najwyższej konieczności ustanowienia 

w Polsce emerytur stażowych 35/40 oraz domagamy się procedowania jeszcze 

w tej IX kadencji Sejmu RP wszystkich złożonych projektów ustaw, 

wychodzącym naprzeciw oczekiwaniom Obywateli RP, którzy:



-żyli i walczyli z nadzieją na realizację postulatu nr 14 z sierpnia 1980 roku, czyli:

"Wprowadzenia emerytury po przepracowaniu 35 lat jednocześnie 

skracając wiek emerytalny kobiet do 50 lat, mężczyzn do 55 lat",

- przeżyli transformację polityczną, a także ustrojową i gospodarczą 

oraz społeczną lat 80-90, opartą między innymi na socjalistycznych reformach 

i planie Balcerowicza -  zaciskania pasa oraz konkurowania biedą,

- są ofiarami odbierania ludziom pracy ich nabytych praw pracowniczych 

oraz socjalnych, a przede wszystkim emerytalno -  rentowych.

Wobecnym bowiem systemie emerytalnym, opartym od 1999 r. na zdefiniowanej 

składce, to nie tyle PESEL powinien decydować o prawie do zabezpieczenia 

emerytalnego, ale przed wszystkim liczba lat przepracowanych i suma 

nagromadzonych oraz zwaloryzowanych składek emerytalnych.

Dlatego w Polsce należy pilnie oraz bezwzględnie ustanowić emerytury stażowe, 

ponieważ są one najbardziej sprawiedliwe, najbardziej pożądane i najbardziej 

zasadne do wprowadzenia, jako kolejne narzędzie wzmacniające dalszą 

przyjazną Obywatelom dywersyfikację sytemu emerytalnego w Polsce. 

Są jednym rozwiązaniem wielu obecnie występujących problemów społeczno

-  ekonomicznych.

Emerytury stażowe mają uchronić ogromnej rzesze Polaków bardzo często 

schorowanych i przepracowanych oraz wypalanych zawodowo o długoletnim 

stażu pracy przed przymusem pracy, aż do śmierci. Skorzystanie z tego prawa 

na zasadzie pełnej dobrowolności pozwoli Im uniknąć realnego zagrożenia

-  umierania na stanowisku pracy. Za długoletnią pracę powinna być bowiem 

nagroda w postaci zasłużonej emerytury, a nie kara -  pracy aż do śmierci.



Ponadto jej ustanowienie z pewności umożliwi wejście na rynek pracy młodym 

pracownikom, którzy będą wiedzieć, że rejestrowana i długoletnia praca 

się po prostu opłaca. W synergii ustanowienia tej jakże oczekiwanej 

sprawiedliwości emerytalnej, również uwolniona zostanie naturalna rotacja 

stanowisk pracy dająca młodym pracownikom nie tylko produktywne 

zatrudnienie, ale także możliwość awansu.

Rok 2023 jest rokiem wyborczym, dlatego jako wyborcy przypominamy 

Posłankom i Posłom oraz rządzącym, że każdy, kto odważnie i z pełnym 

przekonaniem opowiada się za ustanowieniem w Polsce emerytur stażowych 

z pewnością może liczyć na głosy poparcia od tych obywateli oraz ich rodzin.

Przykładowo w raporcie zatytułowanym: "Co to jest sprawiedliwa emerytura?"

- autorstwa Sebastiana Gajewskiego i Katarzyny Dudy oraz Bartosza Machalicy 

z maj 2023 r., w jego części drugiej poświęconej problematyce oczekiwań Polek 

i Polaków, zapytano wprost:

„Czy powinna istnieć możliwość przejścia na emeryturę 

nie po osiągnięciu  w ieku em erytalnego, a w cześniej, 

czyli po przepracowaniu określonej liczby lat np. 40 dla mężczyzn 

i 35 dla kobiet?”.

Z udzielonych odpowiedzi wynika, że aż 76% Polek i Polaków, oczekuje 

w Polsce ustanowienia emerytur stażowych, a zaledwie 14 % jest zdania 

przeciwnego, natomiast pozostali respondenci byli neutralni.

Również bardzo wymowne w tym względzie są wyniki dwóch ostatnich wyborów 

prezydenckich z roku 2015 i 2020. W obu zwyciężył Andrzej Duda, który w swej 

kampanii wyborczej dwukrotnie obiecał ustanowienie w Polsce emerytur 

stażowych i wygrywał stosunkiem głosów odpowiadającym liczbie osób 

legitymujących się w Polsce długoletnim stażem pracy.



Zgodnie bowiem z prognozą Zakładu Ubezpieczeń Społecznych obrazującą: 

„Wzrost liczby emerytów z FUS z tytułu proponowanych zmian 

w porównaniu do obecnych przepisów”, to okazuje się, że w wariancie 1, 

a więc scenariuszu, w którym aż 100% uprawnionych do emerytur stażowych 

mogłoby z nich skorzystać, to ich liczba była zbliżona do liczby głosów oddanych 

na Andrzeja Dudę, które przesądziły o jego zwycięstwie w tych wyborach.

I tak skoro w roku 2022 było ich 470,1 tys., a ich liczba w latach następnych 

wykazuje tendencję malejącą, to oczywiste jest, że w roku 2015 mogłoby być ich 

ok. 518,3 tys., a w roku 2020 -42 2 ,3  tys. osób, czyli dokładnie tyle, ile wynosiła 

zwycięska różnica głosów Andrzeja Dudy nad swymi kontrkandydatami.

Poniżej tabelaryczne zestawienie tej prognozy ZUS.

Prognozowana liczba osób, które przejdą na emerytury w danym roku i tytułu proponowanych zmian

SCENARIUSZ 100% SCENARIUSZ SOU
Wariant 1 Wariant 2 Wariant 1 Wariant 2

Rok

Wzrost liczby 
emerytów z FUS z 

tytułu 
proponowanych 

zmian w porównaniu 
do obecnych 

przepisów

Liczba osób. które 
przejdą w danym 

roku na emerytury z 
tytułu 

proponowanych 
zmian

Wzrost liczby 
emerytów z fUS z 

tytułu 
proponowanych 

zmian w porównaniu 
do obecnych 

przepisów

b ab a  osób, które 
przejdą w danym 

roku na emerytury z 
tytułu 

proponowanych 
zmian

Wzrost liczby 
emerytów z FUS z 

tytułu 
proponowanych 

zmian w porównaniu 
do obecnych 

przepisów

U a  ba osób, które 
przejdą w danym 

roku na emerytury z 
tytułu 

proponowanych 
zmian

Wzrost liczby 
emerytów z FUS z 

tytułu 
proponowanych 

zmian w porównaniu 
do obecnych 

przepisów

liczba osób, które 
przejdą w danym 

roku na emerytury 2 

tytułu 
proponowanych 

zmian

w tys.
2022 470,1 470,1 300,4 300,4 235,1 235,1 150,2 150,2
2023 450,4 88,5 288,0 59,3 225,2 44,3 144,0 29,6
2024 421,3 85,0 267,7 56,2 210,6 42,5 133,9 28,1
2025 394,2 82,5 248,8 54,6 197,1 41,2 124,4 27,3
2026 370,3 80,0 230,9 51.2 185,2 40,0 115,4 25,6
2027 352,7 74,7 222,3 51,5 176,4 37,4 111,2 25,8
2028 334,5 71,2 211,5 47,3 167,3 35.6 105,8 23,7
2029 314,3 67,7 197.7 45.4 157,2 33.9 98,8 22,7
2030 299,8 64,9 187,3 42,2 149,9 32.4 93,6 21,1
2031 283,3 61,2 176.2 39,7 141,6 30,6 88,1 19,9
2032 272.4 60,9 167,0 38,0 136,2 30,5 83,5 19,0
2033 254,5 58,9 152,6 38,4 127,3 29,5 76,3 19,2
2034 245,1 60,5 143,7 37,4 122,5 30,2 71,9 18,7
203S 233,0 59,9 135,7 39,7 116,5 29,9 67,9 19,8
2036 230,1 57,5 137,8 40,3 115,0 2B,7 68,9 20,1
2037 224,5 58,1 132,6 36,1 112,2 29,0 66,3 18,0
201* 218,3 54.8 130,1 36,1 109,2 27,4 65,0 18,0
20 }<■ 206,1 51,2 122,3 34,4 103,0 25,6 61,1 17,2
204T- 182,2 47 6 105,8 31,3 ------- » Ł ł ------- 23,8 52.9 15,6



W roku 2015, Andrzej Duda miał za swego konkurenta w drugiej turze wyborów 

Bronisława Komorowskiego i dzięki obietnicy ustanowienie w Polsce emerytur 

stażowych wygrał te wybory stosunkiem głosów: 8 630 627 do 8 112 311, 

a więc zbliżoną liczbą głosów do liczby osób uprawnionych do emerytury 

stażowej wynoszącą -  518 316 głosów.

Podobnie było również w roku 2020, kiedy kontrkandydatem w wyborach 

prezydenckich Andrzeja Dudy był Rafał Trzaskowski, z którym wówczas 

Andrzej Duda wygrał stosunkiem głosów: 10 440 648,00 - 10 018 263,00, czyli 

zbliżoną liczbą głosów do liczby osób uprawnionych do emerytury stażowej 

wynoszącą -  422 385 głosów.

Wniosek: Na podstawie oficjalnych wyników wyborów można z łatwością 

zauważyć, że dzięki głosom wyborców o długoletnim stażu pracy Andrzej Duda 

wygrywał wybory prezydenckie. Co ilustruje poniższe oficjalne zestawienie.

W roku 2015 było to: 8 630 627,00 - 8 112 311,00 = 518 316,00 głosów.

Kandydat Glosy Procent

Andrzej Sebastian Duda 3 630 S27 51.55%

Bronisław Maria Komorowski 8 112 311 48,45%

Razem 15993 169 100%

Głosy nieważne 250 231 1,47%

Frekwencja 55,34%

W roku 2022 było to: 10 440 648,00 -10 018 263,00 = 422 385,00 głosów.

Kandydat Głosy Procent

Andrzej Sebastian Duda 10 440 648 51,03%

Rafał Kazimierz Trzaskowski 10 018 263 48,97%

Głosy nieważne 177 724 0,86% c]

Razem 20 636 635 100%

Frekwencja 63.18%



Z kolei zagranicznym bardzo wymownym przykładem wygrywania wyborów 

dzięki wprowadzeniu emerytur zależnych od stażu pracy, a nie od lat życia jest 

przykład Prezydenta Turcji Recep Tayyip Erdogan. Uczynił to na pół roku przed 

wyborami mimo, iż w Turcji wiek emerytalny wynosił 58 lat dla kobiet i 60 lat 

dla mężczyzn. Tureckie społeczeństwo odwdzięczyło mu się za to poparciem 

w wyborach. Warto zauważyć, że w Turcji od dawna społeczeństwo domagało 

się odejścia od wymogu przejścia na emeryturę ze względu na wiek życia. 

W konsekwencji w Turcji można przejść na emeryturę po przepracowaniu 

co najmniej 7200 dni składkowych. Co odpowiada stażowi - 28,5 lat pracy, 

(przyjmując 252 dni robocze w roku) lub 19,7 lat pracy (w przypadku przyjęcia 

pełnych 365 dni kalendarzowych).

Dlatego jedno z pytań referendalnych powinno brzmieć:

„Czy popierasz ustanowienie w Polsce emerytur stażowych 

bez względu na wiek?”.

Na koniec należy również przypomnieć, iż sam ZUS publicznie przyznaje 

na podstawie posiadanych przez siebie danych, że w Polsce przeciętny staż 

pracy emerytów z starego systemu wynosi ok. 34 lata. W przypadku 

natomiast mężczyzn wynosi on 37 lat, a w przypadku kobiet 33 lat.

Tym samym, każda wypowiedź, począwszy od polityka, a skończywszy 

na pseudoekspertach i profesorach, że emerytura stażowa przy średnim 

stażu pracy w Polsce wynoszącym 34 lata -  jest jakimś super przywilejem, 

ewidentnie świadczy o braku elementarnej wiedzy o średnim stażu pacy 

Polek i Polaków.

Do wiadomości:
• Prezydenta RP -  Andrzeja Dudy,

• Premiera RP -  Mateusza Morawieckiego,

• Wicepremiera RP -  Jarosława Kaczyńskiego,

•  Mediów.


