FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCIJA: Sie¢ Badawcza Lukasiewicz - Instytut Mikroelektroniki i Fotoniki
MIASTO: Warszawa

STANOWISKO Gtowny Specjalista ds. mikro — strukturyzacji materiatoéw
potprzewodnikowych

DYSCYPLINA NAUKOWA: Elektronika, Mikroelektronika

DATA OGLOSZENIA: 13.09.2021

TERMIN SKEADANIA OFERT: 28.09.2021

LINK DO STRONY: https://imif.lukasiewicz.gov.pl/

SEOWA KLUCZOWE: Charakteryzacja materiatow, materiaty funkcjonalne
OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

Sie¢ Badawcza Lukasiewicz — Instytut Mikroelektroniki i Fotoniki (Lukasiewicz-IMiF)
prowadzi prace badawczo-rozwojowe w obszarze zaawansowanych technologii
mikroelektronicznych 1 fotonicznych. Posiada unikalne laboratoria technologiczne
oraz kapital intelektualny, ktore umozliwiaja podejmowanie prac naukowych i projektow
na rzecz podnoszenia innowacyjnosci polskich przedsigbiorstw tworzac jednocze$nie bazy
wiedzy high-tech w zakresie wytwarzania innowacyjnych materiatow oraz technologii
1 konstrukcji przyrzadow mikroelektroniki i1 fotoniki, technologii azotku galu oraz technologii
LTCC i elektroniki drukowanej oraz czujnikéw medycznych, srodowiskowych. Lukasiewicz—
IMiF corocznie realizuje kilkadziesigt projektow finansowanych ze $rodkow krajowych
1 zagranicznych, ktérych rezultaty maja zwigkszy¢ innowacyjnos¢ polskiej gospodarki.

Miejsce pracy:

Sie¢ Badawcza Lukasiewicz - Instytut Mikroelektroniki i Fotoniki,

Grupa Badawcza Przyrzady GaN, czujniki, struktury cienkowarstwowe i materialy porowate
(B8)

Warszawa

Zakres obowiazkow:

e Prowadzenie badan naukowych w obszarze mikroelektroniki w dziedzinie
wytwarzania  trojwymiarowych  struktur  stosowanych ~ w  przyrzadach
pOtprzewodnikowych;

e Prowadzanie prac technologicznych w obszarze projektowania oraz realizacja i/lub
nadzér nad procesem wytwarzania struktur tréjwymiarowych w laboratorium typu
“clean-room”;

e Obsluga zaawansowanych urzadzen technologicznych stosowanych w procesach
wytwarzania przyrzadow mikroelektronicznych takich jak: elektronolitografia (ang.
e-beam lithography), nanostemplowanie (ang. nanoimprint, hot embossing);

e Charakteryzacja strukturalna i optyczna wytwarzanych struktur;

e Przygotowanie 1 publikowanie wynikéw prac badawczych w czasopismach
naukowych;

e Przygotowywanie wystgpien konferencyjnych prezentujagcych wyniki prac
badawczych.



Wymagania:

Stopien doktora i 2-letnie do§wiadczenie w sektorze badawczo-rozwojowym albo
wyksztatcenie wyzsze magisterskie i 3-letnie doswiadczenie w sektorze badawczo-
rozwojowym, w tym udziatl w realizacji projektow badawczych. Preferowani
kandydaci ze stopniem doktora w dziedzinie nauk fizycznych, chemicznych albo nauk
technicznych w dyscyplinie fizyki technicznej, inzynierii materialowej badz
pokrewnej;

Bardzo dobra znajomo$¢ jezyka angielskiego (procedury, kontakt z dziatem wsparcia
technicznego oraz szkolenia w j. angielskim);

Wymagania dodatkowe:

Praktyczna znajomos¢ technik ksztattowania wzoréw stosowanych

w mikroelektronice;

Wiedza z zakresu technik wykorzystujacych dziatanie wigzki elektronowej;
Wiedza z zakresu optyki dyfrakcyjne;j;

Wysoki poziom niezaleznos$ci 1 kreatywnosci w rozwigzywaniu problemows;
Gotowos$¢ do nauki zadan lezacych poza dotychczasowym do§wiadczeniem,;
Odpowiedzialnos$¢, punktualnos$é, terminowos¢ wykonywanych prac;
Praktyczna znajomo$¢ MS Office;

Praktyczna znajomo$¢ oprogramowania CAD

Realizacja projektow B+R w roli wykonawcy;

Umiejetnos$¢ formutowania wstepnych wersji raportéw i publikacji naukowych;

Wymagane dokumenty:

CV zawierajace szczegdlowy opis kwalifikacji 1 do§wiadczenia zawodowego
potwierdzajace spetnianie wymagan i zdolno$¢ do wykonywania obowigzkow
wskazanych w niniejszym ogtoszeniu;

Kopie dyploméw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie.

Kandydatom oferujemy:

Prace w organizacji badawczej nastawionej na realizacj¢ innowacyjnych, prestizowych
projektow B+R;

Mozliwo$¢ zdobycia unikalnego do§wiadczenia zawodowego;

Zatrudnienie na umowg¢ o prac¢ od zaraz;

Mozliwos¢ skorzystania z atrakcyjnej oferty na opieke medyczng oraz ubezpieczenie
na zycie;

Prace w przyjaznej atmosferze.

Miejsce skladania dokumentow:
Dokumenty aplikacyjne prosimy kierowa¢ w formie elektronicznej poprzez ponizszy link do
dnia 28 wrze$nia 2021r.

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=fae9367ea9

ed427296925812e29bb39c

Do dokumentoéw prosimy dotaczy¢ niniejsza klauzulg:


https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=fae9367ea9ed427296925812e29bb39c
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=fae9367ea9ed427296925812e29bb39c

»Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb
biezacej rekrutacji oraz o$wiadczam, ze zapoznatam/em si¢ z zalaczong klauzula
informacyjng o przetwarzaniu danych osobowych w Sie¢ Badawcza Lukasiewicz — Instytucie
Mikroelektroniki i Fotoniki.”

Jednocze$nie uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy si¢ tylko z wybranymi osobami.

Klauzula informacyjna dla osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie
w Sie¢ Badawcza Lukasiewicz — Instytucie Mikroelektroniki i Fotoniki

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) — zwanego
dalej Rozporzadzeniem, informuje, ze:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Sie¢ Badawcza Lukasiewicz - Instytut
Mikroelektroniki i Fotoniki w Warszawie, Aleja Lotnikow 32/46, 02-668 Warszawa;

2) w sprawach zwigzanych z Pana/Pani danymi osobowymi prosze kontaktowac sig
z Inspektorem Ochrony Danych, adres e-mail: iod@imif.lukasiewicz.gov.p;

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda wytacznie dla potrzeb aktualnej rekrutacji,
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia oraz Kodeksu Pracy;

4) Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres trzech miesiecy po zakonczeniu
aktualnej rekrutacji;

5) Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane odbiorcom zewngtrznym;

6) posiada Pani/Pan prawo, po speklieniu warunkéw okreslonych w Rozporzadzeniu
2016/679,

do zadania od administratora dostgpu do swoich danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie w dowolnym momencie;

7) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, jesli uzna Pani/Pan, Zze przetwarzanie narusza przepisy o ochronie
danych osobowych;

8) podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze odmowa podania danych
uniemozliwi udziat w postepowaniu rekrutacyjnym.



