14 wrze$nia 2023r.

Pani Marlena Malag
Minister Rodziny i Polityki Spotecznej
info@mrips.gov.pl

1. Pani Urszula Rusecka
Urszula.Rusecka@sejm.pl

2. Pani Marzena Okfa-Drewnowicz
Marzena.Okla-Drewnowicz@ seim.pl

3. Pani Kotula Katarzyna
Katarzyna.Kotula@ seim.pl

4. Pani Magdalena Biejat
Magdalena.Bieiat@sejm.pl

5. Pani Agnieszka Dziemianowicz-Bgk
Agnieszka.Dziemianowicz-Bak@ sejm.pl

Petycja

- sktadana zgodnie z ustawg o petycjach z 11 lipca 2014r.;

- dotyczy sposobu obliczania wysokosci emerytury w oparciu o tablice dalszej dtugosci
trwania zycia, ktore sg ogtaszane corocznie przez GUS. Petycja dotyczy zmiany tresci art. 26
ust. 6 ustawy z 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z funduszu ubezpieczen
spotecznych (zwana dalej ustawg), w czesci zapisu dot. stosowania tablic trwania zycia;

-sktadana w sprawie wlasnej i zycia spotecznego.

Obecne przepisy stanowia:

- art. 26 ust. 1 ustawy cyt.: ,Emerytura stanowi rownowartos¢ kwoty bedgcej wynikiem
podzielenia podstawy obliczenia ustalonej w sposéb okreslony w art. 25 podstawa obliczania
emerytury, waloryzacja przez srednie dalsze trwanie zycia dla os6b w wieku réwnym wiekowi
przejScia na emeryture danego ubezpieczonego, z uwzglednieniem ust. 5i art. 183 zasady

obliczania emerytury w latach 2009-2013.”.

- art. 26 ust. 6 ustawy cyt.: Jezelijest to korzystniejsze dla ubezpieczonego, do ustalenia
wysokosci emerytury zgodnie z ust. 1stosuje sie tablice trwania zycia obowigzujace w dniu,
w ktérym ubezpieczony osiggnat wiek emerytalny wynoszacy 60 lat dla kobieti 65 lat dla

mezczyzn."
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Jak z obowigzujacych przepisdw wynika, wysoko$¢ emerytury jest wynikiem podzielenia
zwaloryzowanych srodkéw zgromadzonych na koncie ubezpieczonego w ZUS - przez liczbe
miesiecy dalszej dlugosci zycia, wskazanej w konkretnej tablicy GUS (obowigzujgcej przez
okres 12 miesiecy). Przy czym moze by¢ uzyta tylko jedna z dwoch tablic:

- obowigzujgca w dniu osiggniecia wieku emerytalnego,

- albo obowigzujgca w dniu przejscia na emeryture.

Nalezy wskazac, ze tablice ogtaszane przez GUS na podstawie danych statystycznych z
poprzedniego roku, obowigzujg przez 12 miesiecy od 1 kwietnia danego roku do 1 kwietnia
nastepnego roku, z podzialem na miesigce. Ich dane sa niezalezne od
pracownika/ubezpieczonego, sg dla niego czynnikiem losowym. Niemniej jednak majg
ogromny wplyw na wysokos¢ przysziej emerytury, gdyz powodujg wzrost lub jej obnizenie

nawet o kilka procent.

Proponowana zmiana przepisu ma na celu stworzenie korzystniejszej, bardziej
przewidywalnej sytuacji dla tych ubezpieczonych, ktorzy po osiggnieciu wieku emerytalnego
kontynuuja prace wiecej niz rok, np. kilka lat. W trakcie ich dalszej pracy obowigzuje wiec
kilka rocznych, nastepujacych po sobie, tablic GUS z r6znigcymi sie prognozami trwania
zycia. Decyzja ubezpieczonego o wyborze momentu przejscia na emeryture nie powinna byc¢

determinowana jedynie przez korzystniejsze na dany moment tablice dalszego trwania zycia.

W zwigzku z powyzszym, wnosze petycje o zmiane tresci art. 26 ust. 6 na nastepujaca:

.Jezeli jest to korzystniejsze dla ubezpieczonego, do ustalenia wysoko$ci emerytury zgodnie
z ust. 1 stosuje sie tablice trwania zycia obowigzujgce w tym dniu, w ktérym ubezpieczony
osiggnat wiek emerytalny wynoszgcy 60 lat dla kobiet i 65 lat dla mezczyzn lub stosuje sie
najkorzystniejsze dla ubezpieczonego tablice obowigzujace w okresie pomiedzy

osiggnieciem wieku emerytalnego, a dniem przej$cia na emeryture”.
Uzasadnienie.

Proponowana zmiana zapisu jest korzystna dla pracownikéw, ktérzy osiggneli juz wiek
emerytalny i kontynuujg zatrudnienie kolejny rok lub diuzej. Taki zapis zwiekszatby dla

ubezpieczonego przewidywalnos¢ wysokosci przysziej emerytury.

Zaproponowana zmiana zapisu jest zgodna z polityka rzadu w kierunku zachety seniorow
do dluzszego pozostawania na rynku pracy, dotyczy to gtdwnie cenionych, doswiadczonych

specjalistow.

W tym duchu wypowiada sie publicznie Prezes ZUS wskazujgc, o ile zwiekszy sie emerytura

wraz z kazdym kolejnym przepracowanym rokiem. Nalezy jednak zwréci¢ uwage, ze co do



zasady zwieksza sie, ale tylko wysokos$¢ srodkéw zgromadzonych w ZUS na koncie
ubezpieczonego. Natomiast wysokosSc¢ przysziej emerytury, wraz z kolejnym rokiem pracy,
moze nawet zmniejszy¢ sie w poréwnaniu z poprzednim, w zalezno$ci od zastosowanych

tablic GUS.

W moim przypadku, pracujgc o kolejny rok diuzej otrzymam nizszg emeryture. Osiggnetam
wiek emerytalny tuz przed pandemia, wiec mam do wyboru podziat ,moich” srodkéw
zgromadzonych w ZUS - przez liczbe miesiecy Sredniej dtugosci zycia sprzed pandemii, albo

z momentu faktycznego przejscia na emeryture np. w roku 2024.

Pracujgc wiec o kolejny rok dluzej i przechodzgc na emeryture w przysztym roku np. w lutym
2024 otrzymam emeryture o kilka procent nizszg niz, gdybym otrzymata w lutym 2023r.
Natomiast pracujgc o kolejne 2 lata diuzej i przechodzgc na emeryture w lutym 2025r.

otrzymatabym jeszcze nizsza emeryture niz w lutym 2023 i lutym 2024r.

Pracujac wiec dtuzej o kolejny rok, czy dwa - otrzymam nizszg emeryture z powodu
zastosowanych tablic GUS ito pomimo zwiekszenia srodkéw zgromadzonych na koncie w
ZUS. Obecny zapis ustawy jest dla mnie niekorzystny, stad uwazam zmiane przepiséw za

konieczng.

Pragne zauwazy¢, ze w lutym 2023 r. wiele os6b, w sposéb nagly, w trybie ad hoc,
podejmowato decyzje o natychmiastowym przejsciu na emeryture z uwagi na koniec
obowigzywania korzystnych tablic GUS (z okresu pandemii). Stusznie przewidywano, ze
nastepne tablice (obowigzujgce od 1 kwietnia 2023r. przez kolejnych 12 miesiecy)
zmniejszylyby wysokos$¢ ich przysziej emerytury. Sytuacja ta spowodowata nagty odptyw

wielu dobrych specjalistow z rynku pracy.

Taka sama sytuacja powtdrzy sie w lutym 2024r., gdyz spodziewane sg nowe, mniej
korzystne dla ubezpieczonych, tablice GUS. Z tego powodu wnosze o pilng zmiane przepisu
prawa w celu wprowadzenia bardziej przewidywalnych regut przechodzenia na emeryture
oraz wyeliminowania poczucia losowosci i niepewnosci co do wysokosci przysztego

Swiadczenia.

Z powazaniem

Nie udzielam zgody na publikowanie moich danych osobowych.



