4“""5”1«0
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Starogard Gd., 30.03.2023 r.

Zn. spr.: NK.1101.10.2023

Ogtoszenie o naborze wewnetrznym
na stanowisko kierowcy ciggnika

1. Organizator naboru:

Nadlesnictwo Starogard

ul. Gdanska 12

83-200 Starogard Gdanski

tel. 058/562 40 28

e-mail: starogard@gdansk.lasy.gov.pl

2. Okreslenie stanowiska:
Kierowca ciggnika w Nadle$nictwie Starogard- umowa na czas okreslony (z
mozliwoscig przedtuzenia na czas nieokreslony).

3. Oferta skierowana jest do: pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o
prace w PGL LP w dniu ogtoszenia o naborze.

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

- Praca w terenie przy biezgcym utrzymaniu i naprawach: drég leSnych, urzgdzen
melioracyjnych i innych obiektéw w zarzgdzie nadlesnictwa.

- Kierowanie ciggnikiem rolniczym wraz z osprzetem (przyczepy, itp.) wykonujgc prace
lesne, polowe lub transportowe w lesnictwie oraz uzytkowanie ciggnika i sprzetu
technicznego zgodnie z przeznaczeniem.

- Sprawdzanie oraz kontrola nad prawidtowym przebiegiem pracy wszystkich zespotow
i mechanizmow pojazdu i maszyn oraz dziataniem poszczegdlnych podzespotow.

- Wykonanie potgczenia niezbednych instalacji elektrycznych, pneumatycznych,
hydraulicznych oraz w razie potrzeby tgczy uktadu przenoszenia napedu ciggnika

Z maszynami towarzyszgcymi.

- Ustawianie parametréw roboczych ciggnika i wspétpracujgcych z nim srodkow
technicznych, uwzgledniajgc warunki pracy.

- Wykonywanie réwniez czynnosci kontrolno-obstugowych i konserwacyjnych, w razie
koniecznosci usuwanie usterek i niedomagan ciggnika i wspotpracujgcych z nim
Srodkéw technicznych.

- Kierowanie pojazdami wolnobieznymi, w tym maszynami samobieznymi.

- Sktadanie uzupetnionych i podpisanych dziennych Kart pracy sprzetu.

- Petnienie dyzurow przeciwpozarowych w okresie zagrozenia pozarowego.

- Dbanie o powierzony sprzet i mienie nadle$nictwa, zgtaszanie ewentualnych

awarii.
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Szczegodtowy zakres czynnosci zastanie przedstawiony po zatrudnieniu.

5. Warunki pracy:

1) umowa o prace na czas okreslony,

2) Umowa na caty etat,

3) Zatrudnienie od 01 czerwca 2023 roku,

4) Praca wykonywana od poniedziatku do pigtku w godzinach 07:00-15:00,
5) Podnoszenie kwalifikacji zawodowych poprzez szkolenia,

6) Swiadczenia socjalne i zdrowotne.

6. Wymagania niezbedne:

- Wyksztatcenie co najmniej zasadnicze,

- Brak przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na danym stanowisku.

- Obywatelstwo polskie.

- Posiadanie prawa jazdy kategorii min. B+E, T oraz gotowos¢ do dysponowania
samochodem prywatnym do celéw stuzbowych.

7. Wymagania dodatkowe:

- Wyksztatcenie Srednie na kierunku leSnym.

- Posiadanie co najmniej rocznego stazu pracy na podobnym stanowisku.

- Umiejetno$¢ samodzielnej obstugi i naprawy powierzonego sprzetu.

- Umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy, sumiennos¢, doktadnosc, starannosg.
- Uprawnienia na zurawie przeno$ne i przewozne, kat Il Z.

- Kurs pilarza.

8. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) CV z doktadng informacjg o wyksztatceniu i przebiegu dotychczasowej pracy
zawodowej,

3) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie i
kwalifikacje zawodowe (kwalifikacje do kierowania pojazdami min. kat. B+E, T,
ukonczone kursy, szkolenia),

4) kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika Laséw Panstwowych
(zatgcznik nr 1 do ogtoszenia),

5) oswiadczenie o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng oraz wyrazeniu zgody
na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizaciji
procesu rekrutacji (zatgcznik nr 2 do ogtoszenia).

6) Oswiadczenie o spetnieniu minimalnych wymagan kwalifikacyjnych (zatgcznik nr 3
do ogtoszenia).

9. Termin i miejsce skladania ofert:

1) Wymagane dokumenty wraz z adresem do korespondencji oraz numerem
telefonu i adresem poczty e-mail nalezy przesta¢ drogg pocztowg w terminie do
dnia 13 kwietnia 2023 r. do godz. 12.00 na adres: Nadlesnictwo Starogard, ul.
Gdanska 12, 83-200 Starogard Gdanski z dopiskiem ,,Naboér na wolne
stanowisko kierowcy ciggnika w Nadlesnictwie Starogard”.

2) Do udzielania informacji na temat rekrutacji upowazniony jest specjalista ds.
pracowniczych Pani Joanna Reglinska tel. 58 563-32-87.

3) Dokumenty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

4) Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne, ktorzy po przeanalizowaniu ofert
zostang zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru, bedg powiadomieni
telefonicznie o terminie jego przeprowadzenia.
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10. Dodatkowe informacje:

1) Nadlesnictwo nie odsyta ztozonych przez kandydatow dokumentéw i nie zwraca
uczestnikom kosztéw zwigzanych z naborem.

2) W przypadku ztozenia wiecej niz jednej oferty do rozmowy kwalifikacyjnej
zostang zaproszeni kandydaci wybrani po pierwszym etapie tj. po ocenie ofert
kandydatow.

3) Po zakonczeniu procedury naboru, komisyjnie niszczone sg wszystkie
dokumenty ztozone przez kandydatow za wyjgtkiem dokumentéw kandydata
wytonionego w naborze, jezeli po uptywie dwoch tygodni od zakonczenia

naboru kandydat nie zgtosi sie po ich odbior osobiscie.

4) Postepowanie i rozstrzygniecie postepowania jest ostateczne i nie podlega
zaskarzeniu i odwotaniu.

5) Nadlesniczy Nadles$nictwa Starogard zastrzega sobie prawo do uniewaznienia
naboru na kazdym etapie bez podania przyczyny.

Zatgczniki:

1. Kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika Laséw Panstwowych

2. Oswiadczenie o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng oraz wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji.

3. Oswiadczenie o spetnieniu minimalnych wymagan kwalifikacyjnych.

Z wyrazami szacunku,
NADLESNICZY
Nadlesnictwa Starogard

Maciej Robert

/podpisano elektronicznie/
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