Zalacznik nr 2

Bydgoszcz, data zgodna z podpisem

Sprawozdanie z wykonania planu dzialalnosci Prokuratury Okregowej w Bydgoszczy
za rok 2024

CZESC A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2024
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CzESC B: Inne cele przyjete do realizacji w roku 2024
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CZESC C: Informacje dotyczace realizacji celéw okreslonych w planie dziatalnosci.

Zaplanowane mierniki najwazniejszych celéw do realizacji w wiekszosci udato sie osiggna¢ uzyskujgc zadawalajgce wyniki. Nie
udato sie osiggna¢ wskaznika skutecznosci $cigania, zaplanowana warto$¢ 76%, osiggnieta wartoS¢ 74,1% oraz nie osiggnieto
zaplanowanej wartosci 28 000 spraw zarejestrowanych w repertorium Ds. i rejestrze Dsn; osiggnieto wartos¢ 27 658 spraw. Ponadto
nie udato sie przeszkoli¢ 250 pracownikow.

Skala roznic pomiedzy zatozonymi, a niezrealizowanymi wskaznikami ujetymi w planie dziatalnoSci prokuratur okregu
bydgoskiego na rok 2024, co do zasady nie jest znaczna. Przyczyny nieosiggniecia wystarczajgcej ilosci zarejestrowanych spraw
podyktowana jest czynnikami zewnetrznymi niezaleznymi od jakosci pracy prokuratury, lecz od szeregu czynnikdéw z tg jakoscig
niezwigzanych tj. dziataniami prewencyjnymi policji, dynamikg przestepczosci, poziomem wykrywalnosci przestepstw itp. Jest to raczej
warto$¢ dalece szacunkowa anizeli taka, jakg mozna z duzym prawdopodobienstwem przewidzieCc. W rzeczywistosci wydaje sie
wiasciwym whniosek, iz zmniejszenie tego wskaznika moze Swiadczy¢ o obnizeniu poziomu przestepczosci, co uznac nalezy za zjawisko
pozytywne.

W kontekscie miernika okreslonego jako: ,wskaznik skutecznosci scigania” wskaza¢ mozna na utrzymujgcy sie pewien znaczacy
odsetek spraw, w ktorych policia samodzielnie, jeszcze przed zaewidencjonowaniem w prokuraturze, decyduje
0 przedstawieniu zarzutdw, w sytuacji, gdy dalsze postepowanie dowodowe niejednokrotnie weryfikuje zasadnos$¢ implikujac
konieczno$¢ umorzenia postepowania przygotowawczego przeciwko podejrzanemu. Mowa tu zazwyczaj o przedwczesnie
przedstawianych zarzutach w sprawach o czyny stypizowane w Ustawie o przeciwdziataniu narkomanii. W celu zwiekszenia wskaznika
odbyto narady z kierownictwem podlegtych jednostek policji, w trakcie ktorych zwrécono szczegdlng uwage na koniecznos¢ bardziej
whnikliwej oceny materiatu dowodowego przed podjeciem decyzji 0 przedstawieniu zarzutow, zas
w przypadku watpliwosci zalecono konsultacje z prokuratorami.

Odnosnie liczby przeszkolonych pracownikdw wskazaC mozna, iz osiggnieta wartoS¢ moze by¢ zanizona
z uwagi na niezgtaszanie faktu odbycia szkolenia on-line przez pracownikdow w siedzibie prokuratury oraz nieprzedktadanie
zaswiadczen z odbytych szkolen organizowanych przez inne podmioty, za$ przyczyn nieuczestniczenia kadry w szkoleniach,
w szczegdlnosci kadry urzedniczej, mozna upatrywaé, w braku jakiejkolwiek gratyfikacji wynikajgcej z podnoszenia kwalifikacji
zawodowych. Czynnik ten powoduje zmniejszenie motywacji pracownikéw do ksztatcenia sie i osiggania lepszych wynikéw.

Naczelnik 4 Wydziatu Organizacyjno — Sagdowego Prokurator Okregowy
Prokuratury Okregowej w Bydgoszczy w Bydgoszczy
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