KLAUZULA INFORMACYJINA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 zdnia 27.04.2016r. w sprawie ochrony os6éb fizycznych w zwigzku

Z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE zwanym dalej ,RODO”, Okregowy Inspektorat Pracy

informuje, ze:

administratorem danych osobowych jest Okregowy Inspektorat Pracy w Bydgoszczy,
z siedzibg przy pl. Piastowskim 4a, 85-012 Bydgoszcz;

administrator powotat Inspektora Ochrony Danych nadzorujgcego prawidtowosc
przetwarzania danych osobowych, z ktéorym mozna kontaktowaé sie za posrednictwem

adresu e-mail: iod@bydgoszcz.pip.gov.pl;

dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu zwigzanym
z postepowaniem o udzielenie zamoéwienia publicznego prowadzonego pod nazwa
.Dostawa prasy dla Pa nAstwowej Inspekcji Pracy Okr egowego Inspektoratu Pracy
w Bydgoszczy oraz Oddziatbw OIP w Toruniu, Wioctawk u i Grudzi adzu”,
nr postepowania BG-POR-A.213.315.2021 prowadzonym w trybie art. 2 ust.1 pkt 1;
odbiorcami danych osobowych beda osoby lub podmioty, ktérym udostepniona zostanie
dokumentacja postepowania w oparciu o art. 18 i 74 Ustawy Prawo zaméwien
publicznych z dnia 11 wrzesnia 2019r., dalej ,ustawa Pzp”. Dane mogg zosta¢
przekazane innym jednostkom organizacyjnym Pahnstwowej Inspekcji Pracy, podmiotom
wykonujgcym ustugi archiwizacji i niszczenia oraz innym uprawnionym organom
publicznym;

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego;

dane osobowe bedg przechowywane przez okres wskazany w Prawie Zaméwien
Publicznych oraz w Jednolitym Rzeczowym Wykazie Akt obowigzujgcym w jednostce.
osoba, ktorej dane dotyczg posiada prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo
zadania ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, przeniesienia.

ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

obowigzek podania danych osobowych jest wymogiem ustawowym okreslonym
w przepisach ustawy Pzp, zwigzanym z udzialem w postepowaniu o udzielenie
zamoéwienia publicznego; konsekwencje niepodania okreslonych danych wynikajg
z ustawy Pzp;

w odniesieniu do danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposéb

zautomatyzowany, i nie bedg poddawane profilowaniu.



