WOJEWODA LODZKI
Lodz, 18 lutego 2026 1.
RPS-1.431.22.2025
Pani
Anna Karolak
Dyrektor
Domu Dziecka dla Dzieci Chorych

Fundacji ,,Dom w Lodzi” w Lodzi

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 122 w zwigzku z art. 186 ust.1 pkt 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczejl, w dniach od 2 paZzdziernika 2025 r.
do 31 stycznia 2026 r. przeprowadzona zostata planowana? kontrola® Domu Dziecka dla Dzieci
Chorych Fundacji ,,Dom w Lodzi” w Lodzi* w zakresie przestrzegania przepisow okreslajacych
zasady dziatania placowki opiekunczo-wychowawczej, za okres od 1 stycznia 2025r.
do 31 sierpnia 2025 r. Kontrole w trybie zwyktym, na podstawie upowaznien® wydanych przez
Dyrektora Wydzialu Rodziny i Polityki Spotecznej Lodzkiego Urzedu Wojewoddzkiego
w Lodzi, dzialajacego z upowaznienia Wojewody Lodzkiego, przeprowadzili pracownicy
Oddzialu do Spraw Rodziny, Wydzialu Rodziny i Polityki Spotecznej Lodzkiego Urzedu
Wojewddzkiego w Lodzi:
1) Dominika Makosz - specjalista (inspektor kierujacy zespotem inspektorow),
2) Ludmita Micielska - specjalista (cztonek zespotu inspektorow).
W okresie objetym kontrolag Placowka kierowata Pani Anna Karolak, ktérej Prezes
Zarzadu Fundacji ,,Dom w Lodzi”® - Pani Jolanta Bobinska, powierzyta z dniem

1 stycznia 2022 r. petienie funkcji Dyrektora na podstawie aneksu’ do Umowy o prace

1(Dz.U. z 2025 r. poz. 49). Dalej: ustawa.

2 poz. 115 Planu kontroli Lodzkiego Urzedu Wojewddzkiego w Lodzi na 2025 1.
3 Akta kontroli w formie elektronicznej w systemie EZD.

4 ul. Wierzbowa 13, 91-426 L.6dz. Dalej: Placowka.

Snr 117/2025 1 118/2025 z 10 wrze$nia 2025 r.
6 z siedzibg przy ul. Wierzbowej 13, 91-426 £.6dz, dalej: Fundacja
7z dnia 1 stycznia 2022 .
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z 21 sierpnia 2017 r. W zwigzku z zakonczeniem okresu usprawiedliwionej, czasowej
nieobecnosci ww. zostata przywrocona do petienia obowigzkéw Dyrektora uchwala® Rady
Fundacji z dniem 5 grudnia 2024 r. W toku czynnos$ci kontrolnych zbadano dokumenty
dotyczace przedmiotu kontroli, przyjeto pisemne wyjasnienia® Dyrektora Placowki oraz
dokonano wizytacji obiektu, ustalajac, co nastepuje.

Kontrolowana  jednostka jest placowka  opiekunczo-wychowawczg  typu
specjalistyczno-terapeutycznego, przeznaczong dla nie wiecej niz 9 dzieci oraz o0sob
petnoletnich, o jakich mowa w art. 37 ust. 2 ustawy. Placowka jest prowadzona przez Fundacj¢
na zlecenie Miasta Lodzi, zgodnie z art. 190 ustawy'%. Zezwolenie na jej prowadzenie Fundacja
otrzymata naczas nieokre§lony na podstawie decyzji! Wojewody bLédzkiego z dnia
18 listopada 2008 r. Placowka dziata w oparciu o statut oraz regulamin organizacyjny*? nadany
uchwatg Prezesa Zarzadu Fundacji z dnia 1 marca 2024 r.

Ww. dokumenty, obowigzujace w badanym okresie, zostaly poddane przez
kontrolujgcych weryfikacji. Ustalono, ze statut zawieral wszystkie niezbedne elementy
sktadowe®®, tj. okreslat W szczegdlnosci nazwe, siedzibe i przedmiot dziatalnoéci Placowki.
Natomiast regulamin definiowat zadania Placowki oraz poszczegdlnych jej pracownikow,
regulowal organizacjg¢ i zasady funkcjonowania, a takze opisywat realizacj¢ funkcji opiekunczej
i wychowawczej. Analiza dokumentu wykazata, iz zawierat zapisy z uchylonego
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 19 pazdziernika 2007 r. w sprawie
placowek opiekunczo-wychowawczych!?, tj. sformutowanie staly zespot do spraw okresowej
oceny sytuacji dziecka oraz mozliwos¢ okresowego powrotu dziecka do rodziny. Dodatkowo
wskazywat, ze do zadan specjalistow zatrudnionych w Placowce nalezata pomoc i udzielanie
porad bylym wychowankom po opuszczeniu przez nich Placowki, w tym osobom
usamodzielnionym. Dyrektor Placowki wyjasnit'®, Ze z uwagi na specjalne potrzeby
wychowankoéw 1 kameralny charakter Placowki, mimo iz nie jest to wymagane prawem,
Fundacja ,,Dom w Lodzi” deklarowata statg pomoc bylym podopiecznym oraz osobom z niej

usamodzielnianym. Wskazana pomoc i wsparcie moze by¢ realizowana przez Fundacje, jesli

82z 1 grudnia 2024 r.

%7 15 grudnia 2025 1. i 4 lutego 2026 .

10 w okresie objetym kontrolg na podstawie umowy nr 2484/CAPZ/2024 z 29 stycznia 2025 .

11 Znak: PS.11.90190/45-42/08.

2 Dalej: regulamin.

13 art. 11 ust. 2 ustawy z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (j. Dz. U. z 2025 ., poz. 1483)
14 Dz.U. 2007 nr 201 poz. 1455.

15 Pismo z 15 grudnia 2025 r.
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dziatania te sg zbiezne z jej dzialalnoscia. Jednakze art. 180 pkt. 3 ustawy wskazuje, ze
organizowanie wsparcia 0sobom usamodzielnianym opuszczajacym m.in. placowki
opiekunczo-wychowawcze jest zadaniem wlasnym powiatu. Regulamin organizacyjny w § 28
ust. 2 punktor 3 wskazywal, ze Placowka prowadzi ksigge ewidencyjng wychowankow.
Dyrektor Placowki wyjasnit, ze zapis ten odpowiada ewidencji dzieci, o jakiej mowa w § 17
ust. 5 rozporzadzenia. Nazwa powyzszego dokumentu winna pozostawa¢ w zgodnosci
Z obowigzujacymi przepisami prawa. Zespol inspektorow po dokonanej analizie regulaminu
organizacyjnego stwierdzit, iz dokument ten wymaga dostosowania go do aktualnych regulacji
prawnych.

Placowka zlokalizowana jest w dwukondygnacyjnym budynku mieszczacym sie
przy ul. Wierzbowej 13. Kontrolujacy nie mieli zastrzezen do warunkow lokalowych Placowki
oraz ocenili je, jako zgodne z wymogami okreSlonymi w § 18 ust. 3 pkt 1-5 rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy
zastepczej'®. Z przeprowadzonej wizytacji sporzadzono odrebny protokét, a w celu
potwierdzenia zastanych warunkéw wykonano dokumentacj¢ fotograficzng, stanowiaca
material dowodowy.

W okresie objetym kontrolg z pobytu w Placowce skorzystato tacznie 9 wychowankow
w wieku od (...) roku zycia. Umieszczenia matoletnich odbywaty si¢ w nast¢pujacych latach:
2011 r. — 1 dziecko, 2013 r. - 1 dziecko, 2014 r. - 1 dziecko, 2015 r. - 2 dzieci, 2019 r. —
1 dziecko, 2023 r. — 1 dziecko i 2024 r. - 2 dzieci. Sposréd 9 wychowankow Placowki — (...).
Dzieci umieszczono na podstawie postanowienia sgdu i skierowania wydanego przez Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lodzil’ (1 przypadek!®) oraz jego Zastepce
(3 przypadki'®), a takze dziatajacego z upowaznienia Dyrektora MOPS w Lodzi - Dyrektora
Pogotowia Opiekunczego Nr 1 w Lodzi (5 przypadkéw?®). Przyjecie matoletnich do Placowki
odnotowywano w ewidencji prowadzonej na podstawie § 17 ust. 5 rozporzadzenia. Dokument
zawierat zakres informacji zgodny z przepisami rozporzadzenia, tj.: imi¢ i nazwisko dziecka,
datg 1 miejsce jego urodzenia, adres ostatniego miejsca zamieszkania, aktualny adres
zamieszkania rodzicéw dziecka lub jego opiekundéw prawnych. W okresie objetym kontrolg

do Placoéwki nie przyjeto zadnego dziecka i nikt jej nie opuscit. Liczba dzieci przebywajacych

1% Dz. U. 22025 1., poz. 395. Dalej: rozporzadzenie
" Dalej: MOPS w Lodzi

18 Dotyczy: (...)

1% Dotyczy: (...)

2 Dotyczy: (...)
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w Placowce byta zgodna z zapisami art. 95 ust. 3 ustawy i nie przekraczata dopuszczalnego
limitu w tym zakresie.

Analizujgc sytuacj¢ szkolng i zdrowotng matoletnich przebywajacych w Placoéwce
ustalono, ze wszyscy wychowankowie posiadali orzeczenia o niepelnosprawnosci. (...).

W okresie objetym kontrolg status wladzy rodzicielskiej rodzicow podopiecznych
przebywajacych w Placowce wygladat nastepujaco. (...).

Weryfikacji poddano zgodnos$¢ zatrudnienia pracownikéw Placowki z wymaganymi
kwalifikacjami. Wedlug ust. 10 statutu Placowki oraz § 8 punktor 5 regulaminu
organizacyjnego Placowki, Dyrektor wykonuje czynnos$ci i podejmuje decyzje z zakresu prawa
pracy w stosunku do pracownikoéw Placowki oraz zgodnie z § 8 punktor 9 regulaminu
organizacyjnego do jego zadan nalezy podpisywanie umoéw cywilno-prawnych. Dodatkowo,
Dyrektor Placowki posiadat pelnomocnictwo z 5 grudnia 2024 r. wydane przez Prezesa Zarzadu
Fundacji do zawierania umow o prace oraz ich aneksowania w zakresie spraw dotyczacych
Placowki. W okresie objetym kontrola w Placowce zatrudnionych bylo tacznie 32
pracownikow, w tym: 1 dyrektor Placowki wykonujacy réowniez obowiazki logopedy,
1 pracownik socjalny, 1 koordynator medyczny, 3 pedagogow, 1 rehabilitant,
8 wychowawcow?!, 2 wychowawcéow  peligcych funkcje opiekuna medycznego,
2 psychologow??, 8 pielegniarek, 5 poloznych i 1 osoba do pomocy wychowawcy. Wskazane
0soby zatrudniane byly na podstawie umowy o prace lub umowy zlecenie, ktore podpisywane
byly przez Dyrektora Placowki lub Prezesa Zarzadu Fundacji. O§wiadczenia pracownikdw,
0 ktorych mowa w art. 97 ust. 3 pkt. 3-5 oraz art. 98 ust. 3 pkt. 1-3 ustawy nie odzwierciedlaty
jej zapisow w kwestii w art. 97 ust. 3 pkt. 315 oraz art. 98 ust. 3 pkt. 1 i 3 ustawy. Dodatkowo,
cze$¢ z nich nie zawiera daty sporzadzenia — (...). Weryfikacji dotyczacej niefigurowania
W bazie danych Rejestru Sprawcoéw Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym
w przypadku 31 pracownikéw zaczeto dokonywac od 15 wrzesénia 2025 r., tj. po otrzymaniu
zawiadamiania o planowanej kontroli®. Zgodnie z przepisami prawa pracodawca winien to
zrobi¢ przed nawigzaniem stosunku pracy z kandydatem (speinienie powyzszego obowigzku
dotyczy osob zatrudnionych po 1 pazdziernika 2017 r.), na co wskazuje art. 21 ust 1 ustawy

0 przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich?®*,

21

2 ()

23 Zawiadomienie dostarczone do Placowki i Fundacji 12 wrzeénia 2025 .

24 publikator obowigzujacy w okresie objetym kontrolg: Dz.U. z 2024 r. poz. 1802.
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Dokonywanie weryfikacji osob zatrudnionych w podmiocie przed 1 pazdziernika 2017 r.
reguluje natomiast art. 22 ust 2 ustawy z dnia 7 pazdziernika 2022 r. o zmianie ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz niektérych innych ustaw?, ktéry wszedt
w zycie 1 lutego 2023 r. Przepis ten podkresla konieczno$¢ dokonania stosownej weryfikacji
w terminie 6 miesigcy od dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy. W przypadku pracownika

(...) nie zostala ona w ogdle dokonana. Dyrektor Placowki poinformowat?®

, ze za weryfikacje
w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostgpem ograniczonym odpowiadat
Prezes Zarzadu Fundacji. W przypadku zaswiadczen lekarskich, o jakich mowa w art. 97 ust. 3
pkt. 6 ustawy oraz w art. 98 ust. 3 pkt. 4 ustawy Zespolowi inspektorow przedstawiono
wyltacznie dokumenty pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o prace. Wedtug
Dyrektora Placowki?’ 0soby zatrudnione na umowe zlecenie podlegaja przepisom Kodeksu
Cywilnego, ktory nie naktada obowigzku przeprowadzenia badan wstepnych i okresowych
zleceniobiorcéw. Ponadto wedtug Dyrektora wickszos¢ pracownikow Placowki swiadczacych
prace w oparciu o umowe zlecenie, to pielegniarki pracujace w panstwowych zaktadach opieki
zdrowotnej (np. w szpitalach), co oznacza, ze mialy aktualne badania ww. placowkach. W tym
miejscu nalezy wskazac, iz Kodeks Cywilny stanowi prawo ogolne (lex generalis) i w hierarchii
przepisow stanowi podstawe, ktdra jest uchylana lub uzupetniana przez ustawy szczegolne (lex
specialis) — w tym przypadku ustawe o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Tak
wiec z dzieémi moze pracowac osoba, ktoéra jest zdolna do pracy w placowce opiekunczo-
wychowawczej, co powinno zosta¢ potwierdzone zaswiadczeniem lekarskim o braku
przeciwwskazan do tej pracy. Analizie poddano rowniez zakresy obowigzkoéw pracownikow.
Zawieraty one zapisy z uchylonego rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
19 pazdziernika 2007 r. w sprawie placowek opiekunczo-wychowawczych?,
np. sformutowanie staty zespot do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka, osrodki adopcyjno-
opiekuncze. Ponadto zespol kontrolerow stwierdzil, iz stanowiska wynikajace z umow nie
zawsze byly tozsame z zakresem obowiazkéw. Przyktadowo osoba zatrudniona®
do wykonywania pracy gospodarczo-administracyjnej miata zakres obowiazkéw dla pomocy

domowej, a w przekazanym wykazie zatrudnionych pracownikow/zleceniobiorcow® podano,

% Dz. U. 22022 1. poz. 2140.

% Pismo z 15 grudnia 2025 r.

21 Pismo z 15 grudnia 2025 r.

2 Dz.U. 2007 nr 201 poz. 1455.

2 Umowa zlecenia Nr 12-01-2025 z 1 stycznia 2025 .

0 Wykaz zatrudnionych pracownikéw/zleceniobiorcow w Domu Dziecka dla Dzieci Chorych w Lodzi w okresie
01.01.2025 r-31.08.2025 .
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ze $wiadczyta prace na stanowisku pomocy wychowawcy. W przypadku o0séb $wiadczacych
prace na stanowisku potoznej zakres obowigzkéw wskazywatl na stanowisko pielegniarki.
Powyzszy stan faktyczny nalezy uzna¢ za nieprawidtowy i niedostosowany do obowigzujacych
przepiséw prawa.

W kontrolowanym okresie w Placowce korzystano z pomocy 5 wolontariuszy
przy zapewnieniu opieki i wychowania nad dzie¢mi oraz przy wykonywaniu innych czynno$ci
zwigzanych z realizacja jej zadan. Analizie poddano porozumienia o wspolpracy
z wolontariuszem®!. Zawierane byly pomiedzy Fundacja a wolontariuszem. W przypadku
4 0s6b% w § 2 ust. 1 tiret 4 porozumienia wskazano, ze wolontariusz mial w ramach swoich
swiadczen sprawowac opieke nad dzie¢mi podczas wycieczek poza Placowka, a takze wizyt
w poradniach, o$rodkach terapii, szpitalach oraz miejscach, gdzie odbywaja si¢ zajecia
pozalekcyjne. Zgodnie z art. 98 ust. 4 ustawy zadaniem wolontariusza jest jedynie pomoc
w sprawowaniu opieki. Sposrod 5 przekazanych porozumien, 3 z nich zostaly podpisane
jednostronnie przez wolontariusza. W przypadku dokumentu zawartego z (...) nie podano daty
jego zawarcia oraz okresu obowigzywania. Zgodnie z art. 98 ust. 4 ustawy, wolontariusze
$wiadczacy pomoc w placowce opiekunczo-wychowawczej winni spetniac przepisy art. 98
ust. 3 ustawy. W przypadku 5 wolontariuszy Dyrektor Placéwki dostarczyl informacje
z Krajowego Rejestru Karnego, natomiast nie przedstawit oswiadczenia, iz osoby te nie sa i nie
byly pozbawione witadzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska nie jest im zawieszona ani
ograniczona oraz wypetniaja obowigzek alimentacyjny — w przypadku, gdy taki obowigzek
w stosunku do nich wynika z tytutu egzekucyjnego. Weryfikacji o niefigurowaniu w bazie
danych Rejestru Sprawcoéw Przestepstw na Tle Seksualnym z dostgpem ograniczonym
dokonano 1 pazdziernika 2025 r. Zgodnie z art. 21 ustl ustawy o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich® weryfikacji takiej
powinna zosta¢c poddana osoba przed dopuszczeniem do dzialalnosci zwigzanej
z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, §wiadczeniem porad psychologicznych,
rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych zainteresowan przez
matoletnich, lub z opieka nad nimi. W przypadku kazdego z 5 wolontariuszy dokonywano jej

bez zachowania wskazanego powyzej terminu. Ponadto, w odniesieniu do wszystkich

31 Dalej: porozumienie.

2(.)
33 Publikator obowigzujacy w okresie objetym kontrola: Dz.U. z 2024 r. poz. 1802.
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wolontariuszy, Zespotowi inspektow nie okazano zaswiadczenia lekarskiego, 0 jakim mowa
w art. 98 ust. 3 pkt. 4 ustawy.

Weryfikacji poddano réowniez organizacj¢ pracy wychowawczej oraz sprawowanie
I zapewnienie opieki i wychowania dzieciom w okresie objetym kontrola. Po przeprowadzeniu
analizy liczby osob zatrudnionych w Placoéwce do opieki i wychowania oraz przekazanych
grafikow uzna¢ nalezy, iz stan zabezpieczenia kadrowego byt zgodny z zapisami § 10
rozporzadzenia. Zespot inspektoréw sprawdzit realizacje obowigzku co najmniej trzykrotnego
w ciggu nocy przeprowadzania obchodu na podstawie wewnetrznego dokumentu Raporty
dobowe WYCHOWAWCOW za wybrany miesiac, tj. sierpien 2025 r. Z dokumentu wynikato,
ze podczas dyzuru pelnionego w godzinach nocnych 20 sierpnia 2025 r. zrealizowano
2 obchody w godz. 00:00 oraz 03:00 oraz odnotowano biezace informacje dotyczace stanu
faktycznego dzieci podczas nocnego dyzuru pomiedzy zaplanowanymi obchodami. Uznaé
nalezy, iz Placowka realizowata obowigzek dokonywania minimum 3 obchodéw w ciggu nocy
oraz opiecka w tych godzinach byla sprawowana na poziomie gwarantujacym bezpieczenstwo
kazdego dziecka, co jest zgodne z § 11 1 12 rozporzadzenia.

Weryfikacji poddano obowigzujace w Placéwce regulacje dotyczace ustalania
wysokosci kwoty pieni¢znej do wlasnego dysponowania przez dzieci. Zgodnie z § 18 ust. 1
pkt 8 rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 16 listopada 2023 r.
zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej** (obowigzujacego
od dnia 1 czerwca 2024 r.) kwote pieniezng do wltasnego dysponowania przez dzieci od 5. roku
zycia, ktorej wysokos¢, nie nizszq niz 3% kwoty odpowiadajqcej kwocie, o ktorej mowa w art. 80
ust. 1 pkt 2 ustawy, ustala, co miesigc dyrektor placowki opiekunczo-wychowawczej albo
regionalnej placowki opiekunczo-terapeutycznej, biorgc pod uwage zawarte w regulaminie
placowki postanowienia dotyczqce ustalania wysokosci kwoty pienieznej do wlasnego
dysponowania przez dzieci; wysokos¢ kwoty pienigznej do wiasnego dysponowania przez dzieci
powinna by¢ dostosowana do wieku i potrzeb dzieci. Ustalono, ze powyzsza kwestia nie byta
unormowana w regulaminie organizacyjnym Placowki, tylko w odrgbnym akcie o nazwie
Regulamin kieszonkowego dla wychowankow Domu Dziecka dla Dzieci Chorych Fundacji
,Dom w FLodzi"®, obowigzujacym od 1 marca 2012 r., zmienionym aneksami

z 16 grudnia 2024 r. oraz 24 kwietnia 2025 r. Dokument w ust. 2 okreslal minimalng oraz

3 (Dz.U. 2 2023 1. poz. 2528).
% Dalej: regulamin kieszonkowego.
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maksymalng wysokos¢ kieszonkowego, tj. od 3% do 8% kwoty, o ktérej mowa w art. 80 ust. 1
pkt. 2 ustawy. Jest to sprzeczne z obowigzujacym rozporzadzeniem, gdyz ustawodawca nie
ustalit w nim gornej granicy kwoty pienieznej przeznaczonej do wlasnego dysponowania przez
dzieci. Dyrektor Placowki wyjasnil, ze brak dostosowania regulaminu kieszonkowego
do obowigzujacych przepiséw wynikat z przeoczenia zmian w tym zakresie. Analiza list wyptat
kieszonkowego za okres od 1 stycznia do 31 sierpnia 2025 r. wykazata, ze ww. S$rodki
otrzymywato (...) wychowankow spetniajacych wymogi okreslone przepisami prawa®. Listy
wyplat byty potwierdzone wiasnorecznym podpisem wychowanka/opiekuna prawnego oraz
Dyrektora Placowki. Kieszonkowe wyplacane byto raz w miesigcu w wysokosci: 30 zt (dla
dzieci ponizej 10 roku zycia), 40 zt (dla dzieci od 10 do 15 lat) oraz 50 zt (dla dzieci powyzej
15 lat). W przypadku (...)%" kwote ta zwigkszono z 50 zt do 100 zt z uwagi na jej aktualny etap
rozwojowy oraz indywidualne potrzeby zwigzane z procesem dorastania, w tym zwigkszone
wydatki na artykuly osobiste. Kieszonkowe przekazywane 5 wychowankom?® bylto ponizej 3%
kwoty odpowiadajacej kwocie, o ktorej mowa w art. 80 ust. 1 pkt 2 ustawy, co stanowi
nieprawidlowos¢. Zgodnie z obwieszczeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej
z 24 marca 2024 r. w sprawie wysokosci kwot §wiadczen przystugujacych rodzinie zastepczej
i prowadzacemu rodzinny dom dziecka, wysoko$ci pomocy dla osoby usamodzielnianej oraz
wysokosci kwot o okreslonych w umowach® od 1 czerwca 2024 r. kwota ta wynosita 1517 zt.
Regulamin kieszonkowego przewidywal w ust. 5 mozliwo$¢ jego obnizenia
za nieprzestrzeganie Regulaminu Domu na wniosek grupy, wychowawcy lub dyrektora
maksymalnie do 70% kwoty podstawowej. Uzycie takiego zapisu jest niezgodne z przepisami
prawa, gdyz zaklada zmniejszenie kieszonkowego wychowankéw ponizej okre§lonego
w ustawie progu. Dodatkowo, regulamin kieszonkowego zakladat, iz w okresie letnim,
dzieciom przebywajacym w Placowce krocej niz 15 dni w przeciggu jednego miesigca,
kieszonkowe zaten okres nie nalezy si¢, co rowniez jest sprzeczne z § 18 ust. 1 pkt8
rozporzadzenia. Dyrektor Placoéwki wyjasnil, ze przekazywane kwoty nie zostaty
zaktualizowane pomimo zmian obowigzujacych przepiséw prawa. Doprowadzito to do wyptaty
swiadczen w wysokos$ci nizszej niz wymagana. Dodatkowo, Dyrektor poinformowat, ze dzieci,

ktore otrzymaly niewystarczajace kwoty kieszonkowego ze wzgledu na niepelnosprawnosé

B(..).

()

B ()

39 M.P. 22024 r. poz. 230.
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intelektualng nie byly w stanie samodzielnie dysponowaé pieniedzmi, a kieszonkowe
wyptacane do tej pory miato charakter symboliczny. Z uwagi na naruszenie przepisow prawa,
zespot kontrolerow nie przyjat powyzszych wyjasnien za zasadne.

Placowka dopehlita obowigzek zgloszenia informacji dotyczacej (...) dzieci
z uregulowang sytuacjag prawng, celem poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych
do wlasciwego osrodka adopcyjnego, z czego (...) =zostala zakwalifikowana do
przysposabiania, zas (...).

Zespot inspektorow poddat analizie realizowanie przez Dyrektora Placowki obowigzku
nalozonego art 100 ust 4a. Przepis ten zostal wprowadzony art. 1 pkt. 45 lit. b ustawy z dnia
25 lipca 2014 r. o zmianie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej oraz
niektorych innych ustaw*® i zgodnie z art. 11 ust 1 tej samej ustawy dotyczy dzieci, ktore zostaty
umieszczone w pieczy zastepczej po dniu wejscia w zycie niniejszej ustawy, tj. (...). Tak wiec
Dyrektor winien ztozy¢ do wlasciwego sadu wniosek wraz z uzasadnieniem o wszczecie
zurzedu postepowania o wydanie zarzadzen wobec dziecka celem zbadania zaistnienia
warunkow umozliwiajacych jego powrot do rodziny albo umieszczenia go w rodzinie
przysposabiajacej w terminie 18 miesiecy od dnia umieszczenia dziecka w pieczy zastepcze;.
Przedmiotowy wniosek powinien zosta¢ ztozony przez Dyrektora Placowki dla wychowankéw
(...)", (...)*. Nieztozenie do sadu wskazanego wniosku nalezy uzna¢ za nieprawidtowos¢.

Dalszym czynnos$cia kontrolnym poddano prawidtowos$¢ prowadzenia dokumentacji
dzieci wymagane]j przepisami ustawy i1 rozporzadzenia w zakresie sporzadzania diagnozy
psychofizycznej, opracowywania planow pomocy dziecku, prowadzenia kart pobytu, arkuszy
badan oraz obserwacji psychologicznych i pedagogicznych, a takze kart udzialu w zajeciach
prowadzonych przez psychologa i pedagoga. Weryfikacji poddano dokumentacj¢ dotyczaca
wszystkich matoletnich przebywajacych w Placowce w kontrolowanym okresie.

Zgodnie z § 14 ust. 1 rozporzadzenia diagnoze psychofizyczng®® sporzadza sie
niezwlocznie po przyjeciu dziecka do placowki opiekunczo-wychowawczej. Analiza
dokumentow wykazata, ze:

1) w 3 przypadkach** diagnozy byty wydane przed upltywem miesigca od umieszczenia

matoletnich w Placowce;

“0Dz.U. 22014 1. poz. 1188.

()

2 )

43 Dalej: diagnoza.

% Dotyczy — (...) (27 dni)., (...) (29 dni) i (...) (29 dni)
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2)

3)

4)

w 3 przypadkach® nie podano penej daty sporzadzenia diagnozy - uzyto okreslenia -
styczen 2012', czerwiec 2013’, II potowa listopada 2019 r., co utrudnito kontrolujacym
stwierdzenie, czy byty one sporzadzone niezwlocznie. W zwiazku ze ztozonymi*® przez
kontrolerow zapytaniami, Dyrektor Placowki dokonat analizy wszystkich dokumentéw
wychowankéw i ustalit dokladne daty ich przygotowania, tj.: 18 stycznia 2012
r.4719 czerwca 2013 r.*8, 15 listopada 2019 r.*, co wskazuje, ze byty wydane w odstepie
okoto miesigca od umieszczenia matoletnich w Placoéwce;

w 1 przypadku® nie byto daty sporzadzenia catego dokumentu, a jedynie daty
czastkowe pojawiajace si¢ przy poszczegolnych czesciach diagnozy, tj.: 23.03.2014 r.
oraz 24.03.2015 r. Dyrektora Placéwki wyjasnil, Zze zostala ona przygotowana
23 marca 2014 r., a widniejgca na niej data 23 marca 2015 r. zostala mylnie wpisana
przez osobg¢ sporzadzajaca diagnoze¢. Oznacza to, ze ww. dokument Sporzadzono po
32 dniach od przyj¢cia matoletniej do Placowki.

w przypadku 2 dzieci®® kontrolujgcym przedtozono jako diagnozy dokumenty, ktore
nie spetniaty wymogow wynikajacych z rozporzadzenia. Ponadto ich nazwa, tj. VIII
DANE O ROZWOJU PSYCHOFIZYCZNYM DZIECKA**** rowniez nie §wiadczyla, ze
sa to diagnozy, a jedynie cz¢$¢ jakiegos formularza dotyczacego wychowankow.
Wedhug Dyrektora Placowki obaj chtopcy zostali przyjeci do niej w 2015 r. W trakcie
czynnosci kontrolnych osoby odpowiedzialne za sporzadzenie ww. dokumentow
nie byli juz pracownikami kontrolowanej jednostki, co uniemozliwito zweryfikowanie
Dyrektorowi informacji o ich braku. Zespoét inspektorow nie przyjat tego wyjasnienia
i uznat brak dwoch diagnoz za nieprawidtowosé.

W § 14 ust. 2 rozporzadzenia ustawodawca wskazuje, ze diagnoze moze sporzadzaé

jedynie psycholog lub pedagog. W kontrolowanej Placowce poszczegdlne czgsci dokumentéw

byly przygotowane takze przez innych pracownikow, tj. pracownika socjalnego, koordynatora

medycznego, wychowawce. Dodatkowo w 1 przypadku®? podpisany byt pracownik ktory

nie podat zajmowanego stanowiska. Sporzadzanie diagnoz przez osoby niewskazane

% Dotyczy — (...)
46 w dniu 3 grudnia 2025 r. i 28 stycznia 2026 r., znak: RPS-1.431.22.2025
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W rozporzadzeniu stanowi nieprawidtowos$¢. Dokumenty nie zawieraly rowniez informacji
W oparciu o0 jakie metody, dokumenty, narzedzia testowe zostaty one przygotowane.

Wedlug ustawodawcy diagnoza winna uwzglgdnia¢ okreslone w § 14 ust. 3 1 4
rozporzadzenia: analiz¢ mocnych stron dziecka i jego potrzeb, przyczyn kryzysu w rodzinie
oraz jego wplywu na rozwdj dziecka, a takze relacji dziecka z najblizszym otoczeniem
i osobami dla niego waznymi, a takze wskazania dotyczace pracy z dzieckiem i jego rodzing.
Weryfikacja dokumentow wykazata, ze:

1) w 5 przypadkach®® w diagnozach zawarte byly wszystkie wymagane przepisami
elementy. Dodatkowo, ujeto w nich analiz¢ stanu zdrowia dziecka oraz stabe strony
dziecka;

2) w 2 przypadkach® zabraklo czesci dotyczacych: pracy z rodzing dziecka, pracy
przygotowujacej dziecko do umieszczenia w rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu
dziecka, przygotowania dziecka do usamodzielnienia, a takze wskazoéwek do dalszej
pracy pedagogicznej z dzieckiem.

W trakcie podjetych czynno$ci kontrolnych ustalono, ze w Placéwce nie sporzadzano
ponownie diagnoz dla wychowankow z powodu zmiany ich sytuacji rozwojowej, zdrowotnej,
rodzinnej, czy tez prawnej. Kwestie te odnotowywano w opiniach psychologicznych,
pedagogicznych, logopedycznych oraz  specjalisty fizjoterapeuty, sporzadzanych
na okoliczno$¢ zwolywania posiedzenia zespotu ds. okresowej oceny sytuacji dziecka.
Sa to jednak dwa rdézne rodzaje dokumentow. Opinie zawieraja opis funkcjonowania
maloletniego, jego mozliwosci poznawczych, emocjonalnych i spotecznych dokonanych
na podstawie przeprowadzonych badan, obserwacji oraz analizy zachowan. Dokumenty
te moga zawiera¢ ogolne wskazania dotyczace dalszego postepowania. Natomiast diagnozy sa
formalnym rozpoznaniem dotyczacym funkcjonowania dziecka w sferze psychicznej
i fizycznej. Obejmujg ustalenia rodzaju i zakresu trudnosci, zaburzen lub niepelnosprawnos$ci
na podstawie badan, obserwacji oraz analizy objawoéw. Maja charakter rozstrzygajacy 1 moga
stanowi¢ podstawe do wydania zalecen terapeutycznych, edukacyjnych lub orzeczen®.
Diagnozy nie powinny by¢ traktowane jako statyczny obraz niedostatkow dziecka, ale jako

dynamiczny opis przemian rozwojowych, podlegajacy ustawicznej weryfikacji, uzupelieniom

% Dotyczy — (...)
% Dotyczy — (...)
% Opracowano na podstawie rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 9 sierpnia 2017 . w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
i placowkach (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1798).
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i modyfikacjom w toku pracy terapeutyczno - edukacyjnej. Dokument ten powinien utatwia¢
biezaca ocen¢ czynionych przez dziecko postepdw, ich brak badz regres, weryfikowac
oddzialywania terapeutyczne, atakze okresla¢ potencjal rozwojowy, ktory moze stanowic
podstawe do uruchomienia mechanizméw kompensacyjnych. Biorac powyzsze pod uwage,
wedlug kontrolujacych wskazane bytoby dokonywanie aktualizacji diagnozy psychofizycznej
ze wzgledu na zmieniajgcg si¢ sytuacje rodzinng, prawng, zdrowotng oraz wiek dziecka.

Plany pomocy dziecku®® sa dokumentami okreslajacymi, jakie dziatania powinna podjaé
Placowka, aby zapewni¢ matoletniemu najlepsza opieke i wsparcie. Winny by¢ opracowane
niezwlocznie po sporzadzeniu diagnozy przez wychowawce kierujacego procesem
wychowawczym dziecka we wspotpracy z asystentem rodziny, a w przypadku, gdy rodzinie
matoletniego nie przydzielono asystenta — we wspotpracy z podmiotem organizujacym prace
Z rodzing®’. Z przedtozonych przez Placowke wyjasnien wynikato, ze zadne z rodzicow®
majacych ograniczong wtadze rodzicielskag w chwili tworzenia planu nie miato wyznaczonego
asystenta rodziny, a takze nie wspotpracowato z o§rodkiem pomocy spotecznej, co potwierdzita
przedlozona korespondencja®® z MOPS w Lodzi. Kontrolerzy zwrocili jednak uwage, ze
Placowka nie wystgpowata ponownie o aktualizacj¢ sytuacji takich osob. Przyktadowo dla
(...)% opracowano plan w dniu 31 pazdziernika 2024 r., podczas gdy zapytanie o wspotprace
z MOPS w Lodzi datowane byto na 19 kwietnia 2021 r. Wedlug Dyrektora Placowki (...).
W zwigzku z powyzszym Placéwka nie wystepowata o kolejng opini¢ do MOPS w Lodzi.
Zgodnie z § 15 ust. 2 rozporzadzenia opracowujgc plan pomocy dziecku, stosownie do
okolicznosci, rozwoju psychicznego i fizycznego, stanu zdrowia i stopnia dojrzatosci dziecka,
uwzglednia si¢ zdanie dziecka. Dyrektor Placowki wyjasnil, ze w Placowce nie brano
pod uwage opinii dzieci dotyczacych ich planow pomocy ze wzgledu na ich niepetnosprawnosé¢
intelektualng i/lub ich wiek.

Analiza planéw 1 modyfikacji opracowanych dla 9 wychowankow Placowki wykazata, Ze:
1) zaden z nich nie zawierat celow krotkoterminowych i dlugoterminowych, zgodnie

z § 15 ust. 3 pkt 1 rozporzadzenia;

% Dalej: plan.
57 Art. 100 ust. 1 ustawy.
B, (...)
% E-mail 11 Wydziatu Pracy Srodowiskowej MOPS w L.odzi z 2 lipca 2024 r. oraz pismo z Il Wydziatu Pracy
Srodowiskowej] MOPS w Lodzi z 13 (III WPS.041.2468.2021) i 19 kwietnia 2021 r. (znak: MOPS III
WPS.041.R.2482.2021).
% Dotyczy: (...)
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2) ich tre$¢ czeSciowo wskazywala na biezgce opisywanie sytuacji dziecka
na podobienstwo karty pobytu dziecka. Dotyczylo to gltéwnie obszaru Zdrowie
np. wpisywana byta wizyta lekarska z uwagi na zte samopoczucie dziecka i kaszel,
waga wychowanka, czy tez udzielona teleporada albo nazwa poradni bez podania
dziatania.

3) w 1 przypadku® cel pracy — powrét dziecka do rodziny nie zostat zmodyfikowany,
pomimo pozbawienia rodzicow wtadzy rodzicielskiej. Natomiast w 3 przypadkach®?
cel pracy byl niezgodny z dziataniami w obszarze Rodzina np. cel planu — umieszczenie
dziecka W rodzinie przysposabiajgcej, dziatanie — poszukiwanie dla dziecka
specjalistycznej rodziny zastepczey,

4) terminy realizacji dziatan krotkoterminowych i dtugoterminowych byly niezgodne
Z okresem obowigzywania planu czy tez jego modyfikacji;

5) wszystkie byly przygotowane przez wychowawcow kierujgcych procesem
wychowawczym dziecka. Jednakze w 1 przypadku® w dwéch miejscach w planie
podano nazwiska réznych wychowawcow;

6) niewlasciwie kwalifikowano dziatania, ktorych termin realizacji byl wyznaczony
na 6 miesiecy, jako krotkoterminowe i odwrotnie - zadania wyznaczone na 1 miesigc
jako dlugoterminowe;

7) na czeSci z nich brakowato podpisow wychowawcow kierujacych procesem
wychowawczym dziecka, dat sporzadzenia modyfikacji programu, a takze terminéw
realizacji dziatan. Ponadto stwierdzono podawanie dat w niepetnej postaci (np. styczen
2025, 11.24) albo wpisywanie na jednej modyfikacji kilku dat;

8) przedtozone plany tworzone byly kazdorazowo na okres 6 miesigcy i dopiero
je poddawano modyfikacji. Dyrektora Placowki wyjasnil, ze plany pomocy nie byty
wczesniej modyfikowane ze wzgledu na brak $wiadomosci o zmianach w tym
zakresie. Modyfikacje planéw byly prowadzone od chwili kontroli przeprowadzone;j
przez Centrum Administracyjne Pieczy Zastepczej w Lodzi® w marcu 2024 r., podczas
ktorej rowniez zwrdcono nam uwage na brak zmian w tym obszarze. Zesp6t

kontrolerow nie przyjat tych wyjasnien, gdyz w okresie objetym kontrolg w Placowce

%1 Dotyczy: (...)
82 Dotyczy: (...)
8 Dotyczy: (...)
% Dalej: CAPZ w Lodzi
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nadal tworzone byty plany®. Wedtug kolejnych wyjasnien®® wydtuzenie realizacji
zalecen pokontrolnych wynikato z koniecznosci uporzadkowania, uzupetnienia oraz
ujednolicenia dokumentacji. Wedtug Dyrektora Placowki zalecenia pokontrolne
wydane przez CAPZ w Lodzi sa obecnie realizowane na biezgco, tj. tworzone sg
jedynie modyfikacje planu.

Karty pobytu dziecka®” sa dokumentami, w ktérych gromadzi si¢ biezace informacje
0 dziecku. Ich analiza wykazata, ze byly one uzupeliane co miesigc, zgodnie z terminem
wskazanym w § 17 ust. 4 pkt 2 rozporzadzenia. Dokumenty te byly opatrzone podpisem i datg
przy osobie, ktora je sporzadzata, oraz podpisem Dyrektora Placowki (kazdorazowo brakowato
przy nim daty). Wszystkie karty zawieraly elementy wskazane w § 17 ust. 1 pkt 2 lit. a-i
rozporzadzenia. Niektore opisy byly co miesigc przekopiowywane. Dotyczyto to zwlaszcza
dwoch obszardw: Opisu funkcjonowania spotecznego dziecka w placowce i poza nig,
Z uwzglednieniem samowolnego opuszczania placowki oraz Opisu rozwoju dziecka
ze szczegdlnym uwzglednieniem stanu emocjonalnego i samodzielnosci. Przyktadem takiego
postepowania moze by¢ karta jednej wychowanki®, w ktorej zapis dotyczacy zakoficzenia
pierwszego semestru bez ocen negatywnych byl w niej zamieszczany od lutego do kwietnia
2025 r. Ponadto stwierdzono, ze w 5 przypadkach® karty nie zawieraty opisu wspotpracy
Placowki z instytucjami 1 organizacjami dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny, a jedynie
wymieniaty ich nazwy albo podawano rodzaj stosowanej terapii bez podania nazwy jednostki,
ktoéra ja realizuje. W 2 przypadkach’® do kart nie wpisywano informacji o znaczacych
dla dziecka wydarzeniach. Jest to niezgodne z § 17 ust. 1 pkt 2 lit. h oraz lit. i rozporzadzenia
| stanowi nieprawidtowos$¢.

Zgodnie z § 17 ust. 1 pkt 4 w placowce opiekunczo-wychowawczej dla kazdego dziecka
prowadzi si¢ arkusze badan 1 obserwacji psychologicznych oraz pedagogicznych. Zespotowi
kontroleréw nie przedtozono w trakcie czynnos$ci kontrolnych powyzszych dokumentow.
Wedtug Dyrektora Placowki byly one sporzadzane w formie opinii co trzy miesigce
w przypadku dzieci do 3 roku zycia lub co 6 miesigcy w przypadku starszych dzieci. Byty to te

same opinie, ktore przygotowywali specjaliSci z Placowki na potrzeby zespotu do spraw

8. (...)
8 Pismo z 4 lutego 2026 1.
%7 Dalej: karta.
% Dotyczy: (...)
% Dotyczy: (...)
0 Dotyczy: (...)
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okresowej oceny sytuacji dziecka. Zdaniem kontrolujacych brak wymaganych
rozporzadzeniem dokumentéw stanowi nieprawidtowos$¢, gdyz opinie i arkusze majg odmienny
cel, forme i strukture, poziom przetworzenia informacji, status, odbiorc¢ oraz zakres tresci.
Opinia jest dokumentem koncowym sporzadzonym przez specjaliste¢ na podstawie
prowadzonych obserwacji, testow psychologicznych, wywiadu czy tez analizy dokumentacji.
Jej celem jest sformutowanie wnioskow, interpretacja wynikow oraz udzielenie rekomendacji
dotyczacych dziecka. Natomiast arkusze badan to standaryzowane narzedzia stuzace
do diagnozy roznych sfer funkcjonowania czlowieka np. jego osobowosci, zdolno$ci
poznawczych, emocji, zachowan. Czesto wystepuja w formie pytan, ktére badany zaznacza lub
na nie odpowiada. Arkusze obserwacji zas to specjalne narzedzia stuzace do systematycznego
dokumentowania i analizowania obserwowanych zjawisk, dziatan, zachowan lub post¢pow.
Arkusze maja charakter roboczy i sa wykorzystywane przez psychologa badz pedagoga
do przygotowywania diagnoz. Szczegolowe zestawienie roznic pomigdzy nimi zawiera tabela

nr 1.

Tabela 1 Zestawienie roznic pomiedzy opinig a arkuszem

L.p. Rodzaj Opinia psychologiczna/pedagogiczna Arkusz badan i obserwacji
1. Cel dokumentu Sformutowanie wnioskow, interpretacja Zbieranie danych — surowych
wynikow, udzielenie rekomendacji. wynikow, opisdw zachowan,

notatek z obserwacji.

2. Forma i struktura Ustrukturyzowana forma, napisana Ma forme tabeli,
jezykiem zrozumiatym dla odbiorcy, kwestionariusza , protokotu,
zawiera interpretacje wynikow badan. zawiera wyniki liczbowe,

zaznaczenia, opisy zachowan,
dane zrédlowe.

3. Poziom przetworzenia | Wyniki sg analizowane, pordbwnywane z | Stanowi materiat diagnostyczny,

informacji normami, interpretowane, specjalista ktory jest podstawa do
dokonuje syntezy i diagnozy. stworzenia opinii. Nie zawiera
diagnoz ani zalecen.

4. Status i odbiorca Jest dokumentem oficjalnym, czgsto Jest dokumentem wewngtrznym,

wymaganym przez szkote, sad, lekarza. przeznaczonym dla specjalisty
Moze powodowac konsekwencje
formalne.

5. Zakres tresci Zawiera opis funkcjonowania dziecka, Zawiera wyniki testow, opisy
whnioski diagnostyczne, zalecenia do zachowan podczas badania,

pracy. notatki z obserwacji.

*QOpracowano na podstawie ksigzki Wtadystawa Jacka Paluchowskiego Diagnoza psychologiczna Wydawnictwo Naukowe
Scholar, Warszawa 2006

Karty udzialu w zajeciach w Placowce sporzadzane byly indywidualnie dla kazdego
wychowanka przez zatrudnionego w Placowce psychologa, pedagoga, logopedg i rehabilitanta.

Dokumenty te posiadaty forme tabeli i uwzgledniaty date, czas trwania zaj¢¢ badz godzing ich
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rozpoczecia, opis zaje¢ oraz podpis osoby wypetiajacej/prowadzacej zajecia, a w przypadku
rehabilitacji takze cel podjetych dzialan oraz metody pracy. Pedagog realizowat zajecia
zarowno w formie grupowej, jak i indywidualnej. Potwierdzajg to informacje zawarte
w prowadzonych przez niego kartach udzialu w zajgciach. Przy czym w przypadku czgsci
dokumentéw dotyczacych zaje¢ grupowych brak jest informacji, ktérzy wychowankowie
w nich uczestniczyli. W ramach zaj¢¢ z pedagogiem prowadzono m.in. stymulacj¢ sensoryczng
| zajgcia rozwijajace wyobraznig, usprawniano koordynacje ruchowa, ¢wiczono matg i duza
motoryke, stymulowano czuciowo jame ustng, doskonalono koncentracje uwagi, a takze
ksztattowano $wiadomos$¢ wlasnego ciata. Psycholog w kartach udzialu w zajeciach
indywidualnych i grupowych opisywat dzialania majace na celu m.in. wsparcie rozwoju
umiejetnosci spotecznych dzieci 1 radzenie sobie z przezywanymi emocjami, trening funkcji
poznawczych, wzmacnianie poczucia wilasnej wartosci i sprawczo$ci, poprawe motoryki,
budowanie wiezi ipoczucia bezpieczenstwa, rozwijanie kompetencji emocjonalnych
U najmiodszych wychowankow. W przekazanych kontrolujacym dokumentach brakowato kart
za miesigce — kwiecien, maj i czerwiec 2025 r. Z informacji powzietej od Dyrektora Placowki
wynika, ze bylo to spowodowane wielomiesi¢czng usprawiedliwiong niecobecno$ciag w pracy
ww. specjalisty. Dodatkowo, w placoéwce prowadzona byta indywidualna terapia
logopedyczna. Z kart zaje¢ wynikato, Ze koncertowata si¢ gloéwnie na ¢wiczeniach
oddechowych, percepcji stuchowej, usprawniajacych narzady artykulacyjne, motoryke
I rozwijajacych stownictwo, a takze zabawach sensorycznych ilogorytmicznych. Zajgcia
indywidualne prowadzit rowniez zatrudniony w Placowce rehabilitant. Ich celem byto m.in.
wspomaganie rozwoju ruchowego dziecka, ksztattowanie prawidlowych wzorcéw ruchowych,
poprawa sprawnosci motorycznej, koordynacji irownowagi, ksztattowanie $wiadomosci
wlasnego ciata, minimalizacja napigcia migsniowego.

Ponadto, wychowankowie Placowki w okresie objetym kontrolg brali udzial takze
W zajeciach organizowanych przez inne podmioty zewngtrzne. Szczegodtowe zestawienie

powyzszych zaje¢ przedstawia tabela nr 2.

Tabela 2 Zestawienie zajec, w ktorych uczestniczqg wychowankowie Placowki, prowadzonych przez podmioty zewnetrzne.

(..)

*QOpracowano na podstawie informacji uzyskanych od Dyrektora Placowki
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W Placowce w okresie objetym kontrolg odbyly si¢ 3 posiedzenia zespolu do spraw
okresowej oceny sytuacji dziecka’* — 29 stycznia, 23 kwietnia oraz 30 lipca 2025 r. Zgodnie
z art. 138 ust. 1 ustawy dokonanie okresowej oceny sytuacji dziecka winno by¢ dokonywane w
miare potrzeb nie rzadziej niz co podt roku, a w przypadku dzieci ponizej 3 roku zycia
nie rzadziej niz co trzy miesigce. Zespot, ktory odbyt si¢ 30 lipca 2025 r., zostal zwotany
po wskazanym ww. przepisic okresie, tj. po uptywie 3 miesiecy i 7 dni, co stanowi
nieprawidtowos¢. Wedlug Dyrektora Placowki zaledwie 7-dniowe opdznienie terminu zespotu
wynikato z przyczyn organizacyjnych zwigzanych z usprawiedliwiong nieobecnoscia
pracownikow (okres urlopowy) oraz przygotowaniami do turnusu rehabilitacyjnego, ktory
odbyt si¢ w terminie od 2 sierpnia 2025 r. do 16 sierpnia 2025 r. Kontrolerzy nie przyjeli
powyzszego wyjasnienia, gdyz byty to okoliczno$ci przewidywalne, co oznacza, ze zespot mogt
zosta¢ zwotany wczesniej. Z kazdego posiedzenia sporzadzono protokol, zawierajacy
informacje o przebiegu spotkania. Do udzialu w zespole zapraszani byli przedstawiciele
osrodka adopcyjnego, organizatora rodzinnej pieczy zastepczej (z wyjatkiem posiedzenia
zwotanego na 30 lipca 2025 r., gdzie wedlug Dyrektora Placowki omylkowo nie zostat
uwzgledniony w e-mailu z zaproszeniem), powiatowego centrum pieczy zastepczej w (...),
a takze rodzice (...)"2. W 1 z tych przypadkow’® na spotkanie zaplanowane na 30 lipca 2025 r.
podjeto probe zaproszenia™ rodzicow, ktorych sad pozbawit wladzy rodzicielskiej nad (...)
na podstawie postanowienia z (...). Wedlug Dyrektora Placowki w dniu (...) pracownik
socjalny pozyskat informacje z Biura Obstugi Interesanta Sadu Rejonowego dla tfodzi
Widzewa, ze postanowieniem z (...). W dniu (...). Nastgpnie sprawa trafita do Sadu
Okregowego, celem ponownego rozpatrzenia. Informacja o uregulowaniu sytuacji prawne;j (...)
zostata przekazana do placowki dopiero w dniu (...) przez CAPZ w Lodzi. W zadnym
z zespotow nie bral udziatu przedstawiciel organizatora rodzinnej pieczy zastepczej.
Z przedtozonej dokumentacji wynikato, ze protokoty zespolu uwzglednialy oceng dziecka
dokonang w celach okreslonych wart. 136 pkt 1-7 ustawy. Ustalono, ze po dokonaniu
okresowej oceny sytuacji dziecka, Dyrektor Placowki przekazywat wnioski zespolu

do Regionalnego Osrodka Adopcyjnego w Lodzi’™ i whasciwego sadu’®.

I Dalej: zespot
2 Dotyczy: (...)
8 Dotyczy: (...)
" Notatka pracownika socjalnego z 9 lipca 2025 r.
7> E-maile pracownika socjalnego z 12 lutego, 12 maja i 30 lipca 2025 1.
76 Dziennik korespondencji potwierdzajacy wystanie wnioskow do sadu
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Na podstawie ustalen dokonanych przez zespdt kontrolujagcy wydaje si¢ ocene

pozytywna z nieprawidlowosciami, za ktére odpowiada Dyrektor Placowki. W zwigzku

ze stwierdzonym nieprawidlowo$ciami zalecam:

1.

Dostosowaé regulamin organizacyjny Placoéwki do unormowan przepisow ustawy
oraz rozporzadzenia.

Niezwlocznie zmieni¢ postanowienia regulaminu dotyczace ustalania wysokos$ci
kwoty pieni¢znej do wiasnego dysponowania przez dzieci i dostosowaé go
do wymogow § 18 ust. 1 pkt 8 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 16 listopada 2023 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie instytucjonalnej
pieczy zastepczej’’ obowigzujacego od 1 czerwca 2024 r.

Kwot¢ pienigzng do wilasnego dysponowania przez dzieci ustala¢ i wyplacaé
zgodnie z wysokos$cig uregulowang w art. 80 ust. 1 pkt 2 ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej oraz § 18 ust. 1 pkt 8 rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 16 listopada 2023 r. zmieniajgcego rozporzadzenie
w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej’®.

Prowadzi¢ dokumentacje¢ dzieci (diagnozy psychofizyczne, plany pomocy dziecku,
karty pobytu dziecka, karty udzialu w zaj¢ciach prowadzonych przez psychologa
I pedagoga) zgodnie z przepisami ustawy i rozporzadzenia.

Sporzadzaé rediagnozy psychofizyczne w zwigzku z rozwojem dzieci, zmiang ich
sytuacji zdrowotnej, rodzinnej, czy tez prawne;j.

Zobowiaza¢ psychologa 1 pedagoga do sporzadzania arkuszy badan i obserwacji
psychologicznych dla dzieci umieszczonych w Placéwce zgodnie z § 17 ust. 1 pkt 4
rozporzadzenia.

Sporzadzi¢ brakujace diagnozy psychofizyczne dla 2 matoletnich (...)

Realizowa¢ obowigzek, o jakim mowa w art. 100 ust 4a ustawy kazdorazowo, gdy
zaistniejg takie przestanki i sktada¢ wniosek do wlasciwego sadu z zachowaniem
wskazanego terminu 18 miesigecy od dnia umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej.
Przestrzegaé przepisow dotyczacych zatrudnienia oséb w placowce opiekunczo-

wychowawczej, wskazanych w art. 98 ust. 3 ustawy.

" Dz.U. z 2023 1. poz. 2528.
8 Dz.U. z 2023 1. poz. 2528.
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10. Dostosowa¢ oswiadczenia dotyczace spelnienia przez osoby pracujace z dzie¢mi
W Placowce do wymogdw wskazanych w art. 98 ust. 3 pkt. 1-3 ustawy.
11. Spetnia¢ wymog dotyczacy potwierdzenia zdolnosci do pracy w placowce
opiekunczo-wychowawcze] zaswiadczeniem lekarskim o braku przeciwskazan,
0 jakim mowa w art. 98 ust. 3 pkt. 4 ustawy wobec zleceniobiorcow.
Na podstawie § 14 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
21 sierpnia 2015 r. w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji
uprawniajagcej do przeprowadzania kontroli (Dz. U. z 2015 r., poz. 1477), zastrzezenia do
wystapienia pokontrolnego, w tym wystapienia niezawierajacego zalecen pokontrolnych,
sktada si¢ na zasadach okreslonych w art. 197d ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2025 r., poz. 49). Zgodnie z art. 197d ustawy kontrolowana jednostka,
moze w terminie 7 dni od dnia otrzymania zalecen pokontrolnych, zglosi¢ do nich zastrzezenia.
Wojewoda, w terminie 14 dni od dnia otrzymania zastrzezen, o ktorych mowa powyzej
przedstawia stanowisko w sprawie ich uwzglednienia. W przypadku uwzglednienia zastrzezen
przez Wojewod¢ kontrolowana jednostka jest obowigzana, w terminie 30 dni od dnia
otrzymania stanowiska Wojewody, do powiadomienia Wojewody o realizacji zalecen
pokontrolnych, majagc na uwadze zmiany wynikajace z uwzglednionych zastrzezen. Zgodnie
z art. 198 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, kto nie realizuje
zalecen pokontrolnych, o ktorych mowa w art. 197d ust. 1 ustawy, podlega karze pieni¢zne;j
w wysokosci od 1.000 zt do 15.000 zl. Wystapienie pokontrolne sporzadzono w dwodch
jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden pozostawiono w aktach sprawy, drugi

przekazano Dyrektorowi kontrolowanej jednostki.

Z up. WOJEWODY LODZKIEGO

Anetta Chlebicka
Dyrektor Wydzialu Rodziny i Polityki

Spolecznej
(podpisano elektronicznie)

Dominika Makosz
Specjalista w Oddziale do Spraw Rodziny
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Administratorem danych osobowych jest Wojewoda Lodzki. Dane przetwarzane sa w celu realizacji czynnos$ci urzgdowych. Masz prawo do dostgpu,
sprostowania, ograniczenia przetwarzania danych. Wiecej informacji znajdziesz na stronie https://www.gov.pl/web/uw-lodzki w zaktadce ochrona danych
osobowych.
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Ludmita Micielska
Specjalista w Oddziale do Spraw Rodziny
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