Klauzula informacyjna
w zakresie przetwarzania danych osobowych dla kandydatow ubiegajacych sie o prace.

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Prokuratura Okrggowa w Koszalinie z siedzib¢ przy
ul. Wladystawa Andersa 34 a, 75-950 w Koszalinie, tel.: 94 342 86 97.

Inspektor Ochrony Danych

Z Inspektorem Ochrony Danych (IOD) mogg si¢ Panstwo kontaktowac¢ pod nr telefonu: 94 342 86 51,
adresem e-mail: iod@prokuratura.koszalin.pl badz osobiscie w budynku Prokuratury Okregowej
w Koszalinie ul. Andersa 34 a (pok. nr 80), 75-950 Koszalin w godzinach urzgdowania.

Cel i podstawy przetwarzania

Panstwa dane osobowe przetwarzane bgda w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego, a po jego
zakonczeniu, za zgoda kandydata, dane moga zosta¢ wykorzystane do sporzadzenia listy rezerwowej
kandydatow. Podstawa prawng przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, tzn.
przetwarzanie na potrzeby przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego jest niezbedne do wypelnienia
obowigzku prawnego cigzacego na administratorze oraz art. 6 ust. 1 lit. a) RODO - przetwarzanie na potrzeby
prowadzenia listy rezerwowej kandydatow odbywa si¢ na podstawie zgody osob, ktorych dane dotycza.

Odbiorcy danych osobowych

Administrator nie zamierza ujawnia¢ danych osobowych zadnym odbiorcom, o ktéorych mowa w art. 4 pkt. 9
RODO.

Dane nie begdg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowej z wylaczeniem sytuacji
wynikajacych z przepisow prawa.

Okres przechowywania danych

Dokumentacja kandydatéw, ktorzy w wyniku konkursu zostali umieszczeni na liscie rezerwowej przetwarzana
jest do czasu ogloszenia kolejnego konkursu, nie dluzej niz rok. Dokumentacja pozostatych kandydatow
przetwarzana jest do dnia zakonczenia procesu rekrutacyjnego. Dokumentacja po okresach wskazanych wyzej
jest archiwizowana zgodnie z instrukcja kancelaryjng obowiazujaca u administratora oraz ustawa z 14 lipca
1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz.U. z 2019 r. poz. 553 ze zm.).

Prawa oséb, ktorych dane dotyczg
Maja Panstwo prawo do:

1. dostgpu do swoich danych,

2. jesli dane osobowe przetwarzane s na podstawie zgody — cofnigcia tej zgody;

3. sprostowania (poprawienia) swoich danych osobowych;

4. ograniczenia przetwarzania danych osobowych w przypadku watpliwosci co do prawidtowosci danych
lub zasadnosci ich przetwarzania;

5. usuniecie danych przetwarzanych bezpodstawnie,

6. wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Urzgdu Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

Informacja o wymogu podania danych

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22 Kodeksu pracy jest niezbedne,
aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panistwa innych danych jest dobrowolne i nie
wplynie na postgpowanie rekrutacyjne.

Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu

Administrator nie bedzie podejmowac decyzji w sposob zautomatyzowany, w tym profilowaé przetwarzanych
danych osobowych.



