PROGRAM WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY

Panstwowej Szkoty Muzycznej | i Il stopnia
im. Stanistawa Moniuszki w Zabrzu

CZESC TEORETYCZNA
Preambuta

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny PSM I i Il st. w Zabrzu realizowany jest
rownolegle z programem edukacyjnym, obowigzuje dyrektora szkoty i wszystkich
pracownikéw szkoty (pedagogicznych i niepedagogicznych). Dziatania wychowawcze
uwzgledniajg faze rozwojowa ucznia (wiek, potrzeby rozwojowe), a wychowanie rozumiane
jest jako proces wspierania ucznia w rozwoju.). Tresci szkolnego Programu wychowawczo-
profilaktycznego sg spdjne z obowigzujacymi aktami prawnymi. Tresci i dziatania o
charakterze profilaktycznym zawarte w programie skierowane sg do pracownikéw szkoty,
uczniéw i ich rodzicéw (opiekundw) i odnoszg sie do prawidtowego, bezpiecznego
funkcjonowania szkoty.

Podstawa prawna
1. Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej art.70 — 72.
2. Konwencja o Prawach Dziecka — art.3, art. 19, art. 29, art. 33.

3. Ustawa o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. tekst jednolity (Dz. U. z 2019 r. poz.
1481).

4. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 14 sierpnia 2019 r. w
sprawie podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa artystycznego.

5. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 6 czerwca 2019 r. w
sprawie ramowych plandéw nauczania w publicznych szkotach i placéwkach artystycznych.

6. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 30 pazdziernika 2017 r.
w sprawie warunkdéw i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki
oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki w szkotach artystycznych
realizujgcych wytacznie ksztatcenie artystyczne.

7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe;j i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach.
Opublikowano: Dz. U. 2003 nr 6, poz. 69.

8. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach.

9. Statut szkoty.
10. Program Ochrony Zdrowia Psychicznego.
11. Narodowy Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych.

12. Krajowy Program Przeciwdziatania Narkomanii.

13. Krajowy Program Zapobiegania Zakazeniom HIV.



Charakterystyka szkoty i Srodowiska lokalnego

W Panstwowej Szkole Muzycznej | i Il stopnia im. Stanistawa Moniuszki w Zabrzu
ksztatci sie ponad 300 uczniéw pod opiekg 62 pedagogdw. Edukacja ucznidw odbywa sie w
cyklu szescioletnim i czteroletnim (szkota | stopnia) oraz szescioletnim i czteroletnim (szkota
Il stopnia — specjalnosé instrumentalistyka, rytmika i wokalistyka). W specjalnosci
instrumentalistyka wydzielone sg trzy sekcje:

- sekcja instrumentéw klawiszowych i akordeonu (fortepian, akordeon, organy)

- sekcja instrumentéw smyczkowych i gitary (skrzypce, altéwka, wiolonczela, kontrabas,
gitara)

- sekcja instrumentéw detych i perkusji (flet, obdj, klarnet, saksofon, fagot, trgbka, waltornia,
puzon, perkusja).

Ponadto w szkole dziata:
- sekcja przedmiotéw ogdlnomuzycznych i rytmiki

PSM 1i Il stopnia im. St. Moniuszki w Zabrzu jest szkotg o ponad 100 letniej tradycji,
jest waznym os$rodkiem kultury w miescie. W szkole odbywaja sie koncerty dla spotecznosci
regionu i miasta, w tym koncerty wykonywane z orkiestrg symfoniczng Filharmonii
Zabrzanskiej. Poszerzeniem dziaftalnosci koncertowej szkoty s3 wspdlne koncerty mtodziezy
polskiej, niemieckiej, francuskiej i ukrainskiej organizowane w ramach statych kontaktéw ze
szkotami muzycznymi miast partnerskich Zabrza. Koncerty partnerskie odbywaja sie w
Zabrzu, w Sangerhausen, w Seclin i w Réwnem — miastach partnerskich Zabrza. Szkofa jest
takze organizatorem Slaskiego Konkursu Pianistycznego. Co roku organizowane s3 recitale,
audycje muzyczne, jak rdwniez szkolenia i konsultacje oraz lekcje otwarte z wybitnymi
pedagogami.

Prestizu szkole dodaje kompleksowo wyremontowany budynek i wysokiej klasy sala
koncertowa. Osiggniecia szkoty wigzg sie z utalentowanymi uczniami, ktdérzy co roku
zdobywaja laury w ogdlnopolskich i miedzynarodowych konkursach. Efektem osiggnieé
uczniéw sg m.in. stypendia artystyczne Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego. Dumg
szkoty sg chory szkolne, ktére rokrocznie zdobywajg laury na konkursach regionalnych i
krajowych.

Absolwenci szkoty na przestrzeni wielu lat swojg wielostronng dziatalnoscig
wzbogacali i nadal wzbogacajg polska kulture muzyczng. Wsréd wybitnych absolwentéow
szkoty muzycznej | stopnia znajduje sie Krystian Zimerman. Do najznakomitszych
absolwentow szkoty muzycznej Il stopnia nalezg Henryk Grychnik (tenor), Jerzy Kotyczka
(oboista), Joanna Wozny (kompozytorka), Tomasz Bura (pianista jazzowy), Magdalena
Dziadek (muzykolog), Marlena Wieczorek (pomystodawczyni, wydawca i redaktor naczelna
projektu Meakultura), Zbigniew Cierniak (dyrektor Zespotu Pie$ni i Tafica Slask). Absolwenci
szkoty pracujg w instytucjach artystycznych, orkiestrach i zespotach chéralnych na terenie

kraju (m.in. Filharmonia Zabrzarska, Filharmonia Slaska, NOSPR, Filharmonia Krakowska,
Sinfonietta Cracovia, Zesp6t Pieéni i Taica Slgsk) oraz w szkotach muzycznych w kraju i za
jego granicami.

Szkota prowadzi aktywng wspotprace z placéwkami oswiatowymi (przedszkola, szkoty
m.in. Szkota Podstawowa Specjalna nr 41 w Zabrzu), uczniowie koncertujg w domach
pomocy spotecznej, w Gornoslgskim Centrum Rehabilitacji ,,Repty” im. Gen. Jerzego Zietka w



Tarnowskich Gérach oraz podczas réznych uroczystosci jubileuszowych odbywajgcych sie w
Zabrzu.

Misja i wizja szkoty artystycznej

Szkota realizuje program nauczania w oparciu o podstawy programowe, stawiajgc
uczniom wysokie wymagania, a jednoczes$nie dostosowujac je do ich indywidualnych
mozliwosci. Uczniowie majg zapewnione efektywne uczenie na lekcjach, ale réwniez muszg
wykazywac sie systematyczng pracg w domu. Obiektywny i sprawiedliwy system oceniania
pozwala stwierdzi¢ na jakim etapie uczen sie znajduje. Szkota stwarza warunki by jak
najwieksza liczba ucznidow kontynuowata nauke w szkole wyzszego szczebla (motywacja,
wysokie wymagania, wsparcie emocjonalne). Szkota gwarantuje uczniom wysoko
wykwalifikowang kadre. Nauczyciele co roku uczestniczg w réznych formach doskonalenia
zawodowego (kursy, seminaria, warsztaty, studia podyplomowe) oraz biorg udziat wraz ze
swoimi uczniami w konkursach i przestuchaniach regionalnych i ogdlnopolskich, co stanowi
pole do wymiany doswiadczen. Nauczyciele posiadajg dorobek pedagogiczny w postaci
duzej liczby laureatéw konkurséw, przestuchan oraz uczniow zdajgcych do szkét wyzszego
szczebla. Regularna codzienna praca z uczniami ma na celu state podnoszenie ich
umiejetnosci.

Waznym elementem, ktéry wspdlnie wypracowujg wszyscy pracownicy szkoty jest
atmosfera szkoty. Sktadajg sie na nig dobra komunikacja i dostep do informacji, poczucie
bezpieczenstwa (BHP, relacje miedzyludzkie), wspotpraca majgca na celu wymiane
doswiadczen, materiatéw, pomocy, informacji. W szkole szanuje sie poglady innych, stosuje
konstruktywng krytyke, realizuje program wychowawczo-profilaktyczny szkoty. Wazne jest
budowanie poczucia wartosci ucznia i jego identyfikacja ze szkotg. Wszystkie te elementy
sktadaja sie na wizerunek szkoty.

Edukacja muzyczna jest wielokierunkowym zestawem dziatan dydaktycznych i
pedagogicznych wspierajgcych dziecko i mtodziez w rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze
emocjonalnej, intelektualnej i duchowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem wrazliwosci
artystycznej. Szkotfa tworzy optymalne warunki osiggniecia powyzszych zamierzen, a
kluczowym elementem jest rozpoznawanie mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw
oraz wspieranie ich rozwoju. Szkota rozbudza ciekawos¢ poznawczg, organizujgc wycieczki
edukacyjne, wyjazdy dzieci i mtodziezy na koncerty do filharmonii, spektakle operowe,
miedzynarodowe imprezy konkursowe i festiwalowe (Miedzynarodowy Konkurs Dyrygentow
im. G. Fitelberga w Katowicach, Miedzynarodowy Konkurs Pianistyczny im. F. Chopina w
Warszawie, Miedzynarodowy Konkurs Skrzypcowy
im. H. Wieniawskiego w Poznaniu, Festiwal Muzyki Wspodtczesnej Warszawska Jesien,
Wratislavia Cantans we Wroctawiu i inne).

Sylwetka absolwenta

Absolwent szkoty jest przygotowany do podjecia ksztatcenia w placéwce wyzszego
stopnia. Dysponuje wiedzg i umiejetnosciami w zakresie gry solowej i zespotowej oraz z
przedmiotdw ogdlnomuzycznych. Jest kreatywny, wykazuje sie wrazliwoscig artystyczng,
aktywnie uczestniczy w zyciu kulturalnym.

Sylwetka absolwenta szkoty muzycznej | stopnia

- jest przygotowany technicznie, artystycznie i mentalnie do podjecia nauki w szkole |l



stopnia,

- potrafi wspotpracowac w zespole,

- posiada wiedze niezbedng do aktywnego uczestnictwa w zyciu muzycznym,
- potrafi organizowac swojg indywidualng prace,

- w dziataniu wykazuje sie aktywng postawa.

Sylwetka absolwenta szkoty muzyczne;j Il stopnia

Absolwent szkoty muzycznej Il stopnia zdobywa wyksztatcenie muzyczne i zgodnie z
Rozporzadzeniem MKiDN z dnia 8 kwietnia 2019 r. w sprawie klasyfikacji zawoddéw
szkolnictwa artystycznego otrzymuje tytut muzyk (symbol cyfrowy 343602).

Uzyskanie umiejetnosci i kompetencji, nabycie wiedzy przez absolwenta szkoty skutkuje
nastepujgcymi cechami:

- samodzielno$¢ w kierowaniu swoim dziataniem, umiejetno$é¢ samooceny,

- postawa twadrcza, potrzeba dalszego samorozwoju w kierunku artystycznym,

- umiejetnos$é pracy w zespole,

- wrazliwos¢, uksztattowanie do wtasciwego, indywidualnego odbioru sztuki,

- szacunek do dziedzictwa kultury regionu, narodu, kultury europejskiej i Swiatowej,

- aktywnos$é w tworzeniu i propagowaniu kultury muzycznej, potrzeba wtaczania sie w zycie
artystyczne szkoty i Srodowiska lokalnego.

Wartosci wazne dla spotecznosci szkolnej

Przestrzeganie podstawowych wartosci istotnych dla spotecznosci szkolnej wyznacza
wewnetrzny kodeks etyczny, w ktérym powinny znalez¢ sie nastepujgce, najwazniejsze
punkty stanowigce podstawe porzadku spotecznego oraz odnoszace sie do historii i tradycji
dziedzictwa kulturowego:

- szacunek wobec godnosci ludzkiej,

- szacunek do tradycji, historii, kultury i jezyka,

- aktywnos$¢ i inicjatywa w podejmowaniu dziatan na rzecz innych oséb i grup,
- poszanowanie witasnosci prywatnej i wspodlnej,

- sprawiedliwosc,

- prawdomownosé,

- uczciwose,

- odpowiedzialnos$é i rzetelnosg,

- dgzenie do samorozwoju i samodoskonalenia,

- asertywnos¢,

- pomoc potrzebujgcym,



- wrazliwosc¢ na piekno sztuki, muzyki, literatury,
- wspotpraca w zespole,
- poszanowanie zdrowia wtasnego i innych.
Powinnosci wychowawcze pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicznych

Wszyscy pracownicy Panstwowej Szkoty Muzycznej | i Il stopnia im. S. Moniuszki w
Zabrzu realizujg swoje obowigzki majgc na uwadze dobro dziecka i misje jakg ma do
spetnienia szkota. Ponizej wyszczegdlniono powinnosci dotyczgce kadry kierowniczej oraz
pozostatych pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicznych.

Powinnosci Dyrektora szkoty:
- dba o bezpieczeristwo i higiene pracy,
- stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,

- sprawuje kontrole dotyczacg opieki i bezpieczerstwa uczniéw, dba o odpowiedni poziom
pracy wychowawczej i opiekuniczej szkoty,

- inspiruje nauczycieli do poprawy istniejgcych (bgdz wprowadzenia nowych) sposobéw
ksztatcenia uczniow,

- wspotpracuje z pedagogami, samorzgdem uczniowskim, wspomaga nauczycieli w realizacji
zadan,

- nadzoruje wykonywanie obowigzku szkolnego ucznidw,
- nadzoruje realizacje szkolnego Programu wychowawczo-profilaktycznego,

-czuwa nad zgodnoscig dziatan szkoty z obowigzujgcymi aktami prawnymi, dba o
przestrzeganie praw i obowigzkdéw uczniow.

Powinnosci rady pedagogiczne;j:

- opiniuje i zatwierdza Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty w porozumieniu z Rada
Rodzicow,

- uczestniczy w realizacji szkolnego Programu wychowawczo-profilaktycznego,
- uczestniczy w ewaluacji szkolnego Programu wychowawczo-profilaktycznego,

- uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej i profilaktycznej szkoty.

Powinnosci nauczyciela:

- rozwija uzdolnienia muzyczne uczniéw,

- rozwija wrazliwos¢ estetyczng uczniow i zdolnos¢ twérczego myslenia,
- wspiera zainteresowania i rozwdj osobowy ucznia,

- rozwija wrazliwos¢ ucznia na piekno artystyczne,

- tworzy zasady szkolnej etykiety (kultura zachowania na koncertach, strdj i zachowanie na
estradzie w warunkach koncertowych i na co dzien).



- udziela uczniom pomocy i wsparcia w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,

- rozmawia z rodzicami i uczniami na temat frekwencji, postepédw w nauce, zachowania

- jest aktywny w zakresie udziatu ucznidw w popisach, audycjach oraz koncertach szkolnych,
- dba o atmosfere pracy i pozytywne nastawienie ucznia do nauki,

- dostosowuje metody pracy dydaktycznej do potrzeb i mozliwosci ucznia,

- reaguje na niekulturalne zachowania uczniéw / przejawy agresji,

- reaguje na stany apatycznosci lub nadpobudliwosci ucznia, stany autodestrukcyjne.

- zwraca szczegblng uwage na niepokojace zachowania ucznia (mozliwos¢ stosowania
substancji odurzajacych: papierosy, alkohol, srodki psychoaktywne, napoje energetyzujace;
uzaleznienie od gier komputerowych i Internetu; zagrozenia srodowiskowe).

- zgtasza niepokojgce zachowania ucznia rodzicom / dyrektorowi szkoty.

Powinnosci pracownika niepedagogicznego

- reaguje na nieodpowiednie, niekulturalne zachowanie ucznia, przejawy agresji, oraz
W razie potrzeby zgtasza problem dyrektorowi szkoty,

- zwraca uwage na nietypowe, ryzykowne zachowania ucznia bedgce np. wynikiem
stosowania substancji odurzajgcych,

- reaguje na przypadki dewastacji mienia szkoty, zgtasza problem dyrektorowi szkoty.

Ogdlne zatozenia Programu wychowawczo - profilaktycznego
Strategig szkoty zwigzang z Programem wychowawczo-profilaktycznym jest:
- uwrazliwienie nauczycieli na problemy dzieci i mtodziezy w szkole i poza nig,
- tematyczne szkolenia rady pedagogicznej,
- wzajemne wspieranie sie nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw szkolnych,

- rozwijanie systematycznej wspotpracy rodzicow (opiekundw) z nauczycielami i dyrekcjg
szkoty.

Wszystkie dziatania wychowawcze poddawane sg systematycznej obserwacji i ocenie.
Podejmowane kroki profilaktyczne majg na celu korekte, uzupetnienie lub wzmocnienie
dziatan wychowawczych oraz eliminacje potencjalnych zagrozen.

W oparciu o analize szkolnych potrzeb i zagrozen Program wychowawczo — profilaktyczny
zaktada osiggniecie pozgdanych efektéw poprzez realizacje najwazniejszych celow.

Cele wychowawcze:

- rozpoznawanie mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw oraz wspieranie

ich rozwoju,

- rozwijanie motywacji systematycznego uczenia sie i ¢wiczenia gry na instrumencie.

- wdrazanie do dyscypliny pracy umystowej oraz sprawnej organizacji nauki tak, by byta ona



jak najbardziej efektywna,

- rozwijanie aktywnosci poznawczej,

- rozwijanie samodzielnego myslenia i korzystania z réznych Zrédet informaciji,
- wdrazanie do aktywnego udziatu w kulturze muzycznej,

- wzmacnianie poczucia wtasnej wartosci,

- wspétdziatanie catej spotecznosci szkoty na rzecz ksztattowania w uczniach postaw
okreslonych w sylwetce absolwenta,

- wspotpraca z rodzicami lub opiekunami uczniéw,
- wzmacnianie wsrod ucznidw wiezi ze szkotg oraz spotecznoscig lokalng,

- ksztattowanie przyjaznego klimatu w szkole lub placéwce, budowanie prawidtowych relacji
rowiesniczych oraz relacji uczen — nauczyciel,

- ksztattowanie u uczniéw postawy akceptacji i ciekawosci poznawczej wobec réznic
kulturowych prezentowanych przez uczniéw — cudzoziemcéw,

- przygotowanie do aktywnego i odpowiedzialnego uczestnictwa w zyciu publicznym,

- doskonalenie umiejetnosci nauczycieli w zakresie budowania podmiotowych relacji z
uczniami oraz ich rodzicami lub opiekunami (szkolenia).

Cele profilaktyczne:
- wspieranie ucznidw w prawidtowym rozwoju i zdrowym stylu zycia,

- nieustanne motywowanie ucznia, zauwazanie jego sukcesoéw, konstruktywna krytyka,
budowanie poczucia wartosci,

- ukazywanie waznosci organizacji pracy dnia, samodyscypliny i konsekwencji w dziataniach,
- pomoc i wsparcie w pokonywaniu trudnosci zwigzanych np. z okresem dojrzewania,
- uswiadamianie korzysci i zagrozen zwigzanych z korzystaniem z Internetu,

- uswiadamianie zagrozen zwigzanych z zazywaniem srodkéw odurzajgcych, substancji
psychotropowych, srodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych,

- wspieranie ucznidow u ktorych rozpoznano objawy depres;ji lub obnizenia kondycji
psychicznej.
Uczestnicy i realizatorzy Programu wychowawczo — profilaktycznego
Uczestnikami Programu wychowawczo-profilaktycznego sa:
- uczniowie Panstwowej Szkoty Muzycznej | i Il stopnia im. Stanistawa Moniuszki w Zabrzu,

- nauczyciele (bedacy rowniez realizatorami programu) oraz pracownicy niepedagogiczni
szkoty.



PROGRAM WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY

Panstwowej Szkoty Muzycznej | i Il stopnia
im. Stanistawa Moniuszki w Zabrzu

ROK SZKOLNY 2023/2024

CZESC PRAKTYCZNA

Program wychowawczo-profilaktyczny PSM 1 i Il st. im. S. Moniuszki w Zabrzu na rok szkolny
2023/2024 zostat opracowany na podstawie diagnozy potrzeb i analizy problemdéw wystepujacych
w srodowisku szkolnym, z uwzglednieniem:

e zalecen Centrum Edukacji Artystycznej w Warszawie,

e wynikéw ewaluacji wewnetrznej,

e wynikdéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrekcje szkoty,

e whnioskéw Rady Pedagogiczne;j,

e wnioskdw, uwag i spostrzezen nauczycieli, uczniéw, rodzicéw,

e ewaluacji wczesniejszego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego realizowanego
w szkole,

e ankiety dla uczniéw i pracownikdw szkoty przeprowadzonej we wrzesniu 2023 r.

Whioski z ewaluacji programu z poprzedniego roku szkolnego

Zatozenia programu wychowawczo-profilaktycznego w roku szkolnym 2022/2023 zostaty zrea-
lizowane zgodnie z harmonogramem. Rekomendacje CEA na poprzedni rok szkolny obejmowaty
nastepujace zadania:

e opieka psychologiczno-pedagogiczna przed i podczas wystepdw artystycznych ucznidw,
e przeciwdziatanie pojawianiu sie zachowan ryzykownych, aspotecznych i przemocowych
wsrod uczniow szkot artystycznych i ich rodzin,

e doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z uczniami przybytymi z zagranicy, w szcze-
gdlnosci z Ukrainy, adekwatnie do zaistniatych potrzeb.

Realizacja programu przynosi zamierzone efekty wychowawcze. Na podstawie przeprowadzo-
nej ewaluacji wyciggnieto nastepujgce wnioski:

e uczniowie szkoty i ich rodzice wiedzg o mozliwosci skorzystania z bezptatnej pomocy psy-
chologicznej oferowanej w ramach Specjalistycznych Poradni Psychologiczno-Pedagogicz-
nych Centrum Edukacji Artystycznej; informacja widnieje rowniez na stronie internetowej
szkoty,

e nauczyciele reagujg na wszelkie dziatania uczniéw, niosgce znamiona zachowan przemoco-
wych, aspotecznych, pomagajg rozwigzywac konflikty miedzy uczniami,



e nauczyciele, dzieki udziatowi w licznych szkoleniach, w tym szkoleniach organizowanych
przez Centrum Edukacji Artystycznej, poszerzyli swoje kompetencje pedagogiczne w zakre-
sie tematyki zawartej w rekomendacjach,

o efektem opieki psychologiczno-pedagogicznej jest nizszy poziom stresu i tremy u uczniéw
oraz wzrost Swiadomosci uczniow, nauczycieli i rodzicéw w zakresie radzenia sobie z tremga

e wzrdst poziom zadowolenia ucznidéw i nauczycieli z efektéw edukacji artystycznej,

e uczniowie z zagranicy otrzymujg wsparcie edukacyjne w sferze jezykowej, poznawczej i wy-
chowawczej.

Wszystkie zrealizowane tematy, dziatania szkoty, kadry pedagogicznej oraz pracownikéw nie-
pedagogicznych zostaty szczegdétowo opisane w formularzu sprawozdawczym (online) wypetnio-
nym zgodnie z instrukcjg ze strony internetowej Centrum Edukacji Artystycznej.

Rekomendacje wychowawczo-profilaktyczne Centrum Edukacji Artystycznej na
rok szkolny 2023/2024

1. Wzmocnienie prawidtowej komunikacji interpersonalnej w indywidualnej relacji nauczyciel-
uczen podczas artystycznych zaje¢ edukacyjnych

2. Wyposazenie ogdlnoksztatcgcych szkét artystycznych w podstawowe narzedzia diagnozy psy-
chologicznej i pedagogicznej

3. Przeciwdziatanie pojawianiu sie zachowan ryzykownych, aspotecznych i przemocowych wsrod
uczniow szkot artystycznych i ich rodzin.

Diagnoza aktualnych potrzeb i zagrozen szkoty

Zespdt ewaluacyjny powotany na rok szkolny 2023/2024 byt odpowiedzialny za przeprowa-
dzenie ankiet dotyczgcych pojawiania sie zachowan ryzykownych i agresywnych w szkole oraz an-
kiet badajgcych indywidualne relacje uczen-mistrz. Zespét ewaluacyjny przeanalizowat ankiety
przeprowadzone wsrdd ucznidw i pracownikéw pedagogicznych w biezgcym roku szkolnym,

wskazat aktualne potrzeby i zagrozenia szkoty oraz wysunat nastepujgce wnioski:

e 20% ankietowanych uczniéw spotkato sie w szkole z réznego rodzaju formami agresji ze
strony réwiesnikdw (najczestsze z nich to przepychanki, wysmiewanie sie, wyzywanie). Jest
to 0 5% mniej niz w poprzednim roku szkolnym. 80% uczniow bedacych swiadkami zacho-
wan agresywnych poinformowato o tym rodzica, opiekuna lub nauczyciela.

e 14% ankietowanych pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicznych spotkato sie z za-
chowaniem agresywnym. W stosunku do poprzedniego roku nastgpita poprawa o 3%. Spo-
$rod opisywanych przypadkow 80% miato miejsce na korytarzu szkoty (relacja uczen-
uczen), 20% w klasie (uczen wzgledem nauczyciela). Zaden z nauczycieli nie zauwazyt nie-
pokojacych zachowan wynikajgcych z uzywania srodkéw odurzajgcych.

Dziatania profilaktyczne dotyczgce zapobiegania niewtasciwym zachowaniom ucznia w szkole
nakierowane powinny by¢ na indywidualne rozmowy z uczniem, kulturalne odnoszenie sie nauczy-
ciela do ucznia i wymaganie tego samego wobec nauczyciela i innych ucznidw, rozwigzywanie



ewentualnych konfliktéw, zgtaszanie dyrektorowi szkoty wszelkich zachowan ryzykownych i prze-
mocowych.

Przedmiotem diagnozy byta rowniez komunikacja interpersonalna w indywidualnej relacji nau-
czyciel-uczen. Pytania przeprowadzonej ankiety dotyczyty:

e poczucia bezpieczenstwa na zajeciach indywidualnych,

e umiejetnosci stuchania ucznia,

e reagowania na komunikaty ucznia — zaréwno werbalne jak i niewerbalne,

e umiejetnosci rozpoznawania potrzeb poznawczych ucznia, jego celéw i motywacji,
e checi wspierania ucznia przez nauczyciela w rozwigzywaniu probleméw,

e niepozadanych zachowan wzgledem ucznia ze strony nauczyciela.

Uczniowie i nauczyciele odpowiadali w ankietach na te same pytania, dzieki czemu zespét ewa-
luacyjny mogt poréwnac i wyciggnagé wnioski, czy odczucia ucznia sg zbiezne z odczuciami nauczy-
ciela. Wyniki ankiet wykazaty zbieznos¢ odpowiedzi ucznidw z odpowiedziami nauczycieli:

e 96% ucznidw ocenia atmosfere panujacg na zajeciach jako bezpieczng,

e 96% ucznidw ma poczucie, ze kiedy méwig o waznych dla siebie sprawach, to sg stuchani
przez nauczycieli

e 96% ucznidw odczuwa, ze nauczyciele majg che¢ poznania podopiecznych, ich celéw i mo-
tywacji,
e 98% ucznidw uwaza, ze nauczyciele sg pomocni w rozwigzywaniu ich problemow.

Rozbieznosci w odpowiedziach pojawity sie w pytaniach dotyczgcych niepozgdanych zachowan
w relacji uczen-mistrz:

e 7 % ucznidow poczuta sie obrazona w trakcie zaje¢, zaden z nauczycieli nie zaznaczyt tej od-
powiedzi

e 5% ucznidw poczufa sie wysmiana, zaden z nauczycieli nie zaznaczyt tej odpowiedzi

e 12% uczniow odczuwa brak wiary w ich umiejetnosci, wsréd nauczycieli 7% ma Swiado-
mos¢, ze mogli spowodowac takie odczucie wsrdd ich podopiecznych,

e 17% ucznidow doswiadczyto poréwnania do innych dzieci, wéréd nauczycieli 10% ma swia-
domos¢ wystgpienia takiego poréwnania.

Szczegbdtowe wyniki ankiety zostaty przekazane dyrektorowi szkoty.

Whynikajace z dokonanej diagnozy cele ogdlne i szczegétowe planu wychowaw-
czo-profilaktycznego na rok szkolny 2023/2024

Nadrzedny cel planu, wynikajacy z zalecen Centrum Edukacji Artystycznej w Warszawie
oraz dokonanej diagnozy szkolnej, to wzmocnienie prawidtowej komunikacji interpersonalnej w
relacji pomiedzy uczniem a nauczycielem przedmiotu gtéwnego. Priorytetem jest uksztattowanie
odpowiedniej dydaktycznie i bezpiecznej pod wzgledem psychologicznym interakcji, opartej na



rozmowie, umiejetnosci stuchania ucznia oraz odczytywania komunikatéw werbalnych i niewerbal-
nych. Rada Pedagogiczna bedzie brata udziat w licznych szkoleniach organizowanych przez Cen-
trum Edukacji Artystycznej, dzieki ktérym poszerzy swojg wiedze i rozwinie metody pracy z
uczniem w zakresie umiejetnosci rozpoznawania jego potrzeb poznawczych, spotecznych, emocjo-
nalnych czy motywacyjnych.

Kolejnym celem jest przeciwdziatanie zachowaniom agresywnym i ryzykownym, moggcym stano-
wié bezposrednie zagrozenie dla ucznidw i utrudnienie w zbudowaniu odpowiedniej atmosfery w
szkole. Tym negatywnym zachowaniom nalezy zapobiega¢ poprzez ksztattowanie wsrdd uczniow
relacji wzajemnej akceptacji i szacunku. Plan pracy szkoty zaktada organizacje wielu wydarzen,
ktore bedg sprzyjaé integracji ucznidow i ich wtgczaniu sie w zycie szkoty. Sg to koncerty i konkursy
szkolne, wycieczki edukacyjne, wyjazdy na koncerty oraz konkursy i inne projekty szkolne.

Jako ze Panstwowa Szkota Muzyczna | i Il stopnia im. S. Moniuszki w Zabrzu nie jest szkofg ogdlno-
ksztatcaca, nie bedzie wyposazona w narzedzia diagnozy psychologicznej i pedagogicznej. Ucznio-
wie szkoty i ich rodzice zostang poinformowani o prawie do korzystania z bezptatnej pomocy psy-
chologicznej oferowanej w ramach Specjalistycznych Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Cen-
trum Edukacji Artystyczne;j.

Ponizej przedstawiono szczegétowe cele w oparciu o harmonogram dziatan profilak-
tyczno-wychowawczych:

1. Zwrdcenie uwagi na prawidtowa komunikacje interpersonalng pomiedzy nauczycielem a
uczniem

Zapewnienie uczniom bezpiecznej pod wzgledem psychicznym atmosfery na lekcjach

Zwracanie uwagi na zachowania uczniéw w klasie i poza nig, reagowanie na niestosowne
zachowania, promowanie wtasciwych

Organizacja wspolnych wyjazdéw ucznidow — poglebienie wiezi kolezeriskich
Zaangazowanie ucznidw we wspdlne dziatania podczas organizacji imprez szkolnych

6. Udziat Rady Pedagogicznej w specjalistycznych szkoleniach.

Harmonogram konkretnych zadan do realizacji w roku szkolnym 2023/2024

Harmonogram zadan do realizacji w roku szkolnym jest zgodny z planem pracy szkoty i
obejmuje udziat uczniéw w koncertach (miedzy innymi w Koncercie Swigtecznym, Dorocznym, Mu-
sica Humana, Koncercie Dzieci grajg Dorostym z towarzyszeniem Orkiestry Filharmonii Zabrzan-
skiej), popisach sekcyjnych i klasowych, koncertach zewnetrznych na rzecz Srodowiska lokalnego
(Domy Opieki Spotecznej, Gornoslagskie Centrum Rehabilitacji ,,Repty” im. Gen. Jerzego Zietka w
Tarnowskich Gérach, miejskie uroczystosci okolicznosciowe) oraz w audycjach muzycznych dla
dzieci w wieku przedszkolnym i wieczornicach tematycznych. Organizowane bedg wyjazdy eduka-
cyjne dla dzieci i mtodziezy do filharmonii, opery. Jak co roku, odbedzie sie slubowanie klas | szkoty
muzycznej | stopnia, zabawy — andrzejkowa, mikotajkowa i karnawatowa — potgczone z rozwigzy-
waniem quizow i konkurséw o tematyce muzycznej, szkolny konkurs plastyczny dla dzieci ze szkoty
muzycznej | stopnia. Powyzsze wydarzenia, ktére budujg szkolng tradycje, sprzyjaé beda jednocze-
$nie integracji dzieci i mtodziezy.

Nauczyciele PSM I i Il st. im. S. Moniuszki przez caty rok szkolny 2023/2024 bedg brali udziat
w szkoleniach organizowanych przez CEA dotyczacych ksztattowania prawidtowej relacji nauczy-
ciel-uczen.



Plan ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego do wykonania
pod koniec roku szkolnego

Ostateczny termin ewaluacji Programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty przypada na
dzien 15.06.2024 r. Zespot ewaluacyjny przeprowadzi analize zebranej dokumentacji i przekaze
whnioski dyrektorowi szkoty. Wszystkie dziatania szkoty zostang ujete w formularzu sprawozdaw-
czym.

Narzedziami ewaluacji beda:
e ankiety,
e wywiady z uczniami i rodzicami,
e analiza dokumentéw — sprawozdanie.

Whioski z przeprowadzonej ewaluacji bedg stanowity rekomendacje do przysztorocznej dia-
gnozy szkolnej.



