SPRAWOZDANIE Z PROWADZENIA AUDYTU WEWNETRZNEGO ZA ROK 2020

realizowane zgodnie z art. 283 ust. 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2013 r. poz. 885, z p6zn. zm.) oraz § 12 ust. 1
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 4 wrze$nia 2015 r. w sprawie audytu wewnetrznego oraz informacji o pracy i wynikach tego audytu
(Dz.U. poz. 1480, z 2017 r. poz. 296)

1.  Jednostka sektora finanséw publicznych, w ktérej prowadzony jest audyt wewnetrzny

Nazwa jednostki Adres jednostki

1 2

Komenda Gtéwna Panstwowej Strazy Pozarnej ul. Podchorazych 38 00-463 Warszawa

2. Informacje o pracownikach komérki audytu wewnetrznego

Wymiar czasu . :
L.p. Imig i nazwisko' Nazwa stanowiska Numer telefonu eosias u.cnma\. pracy Wim:mwmemo
elektronicznej zawodowe
{w etatach)
1 2 3 4 5 6 7
1 Twictis Banach Samodzielne Stanowisko ds. Audytu 0,22 523-39-60 ibanach@kgpsp.gov.pl 0.75 Egzamin MF
) Wewnetrznego )
3. Informacje o zadaniach audytowych, w tym zleconych3, monitorowaniu realizacji zalecen oraz czynnos$ciach sprawdzajacych zrealizowanych4,
w trakcie realizacji i niezrealizowanych
3.1 Zrealizowane zadania zapewniajace, czynnosci doradcze, monitorowanie realizacji zalecen i czynnosci sprawdzajace
Temat zadania zapewniajacego, czynnosci Wommf NN\GU:S\ Budzet Uwagi
: : - zadania CS ujete ; ; ;
L.p. doradezych, monitorowania realizacji v bitie Gl CZASOWY (w tym, np. syntetyczny opis wydanych zalecen lub propozycje dotyczace
zalecen i czynnosci sprawdzajgcych’ g \_nqu:o m%& i (w osobodniach) usprawnienia funkcjonowania jednostki, inne)

| Nalezy wpisa¢ dane wszystkich 0sb zatrudnionych w komorce audytu wewngtrznego, wedtug stanu na 31 grudnia roku sprawozdawczego.

2 Kwalifikacje zawodowe, o ktérych mowa w art. 286 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. 2013, poz. 885 z pdin. zm.). Nalezy wpisa¢ odpowiednio: ,,CTIA”™,
CGAP”..CISA™, ,ACCA™, ,.,CFE”, ,CCSA”, .CFSA”, ,CFA", ..cgzamin MF”, ,uprawnienia bieglego rewidenta”, ,.art. 286 ust. 1 pkt 5 lit. d oraz ust. 2 pkt 1 uofp”, ,,art. 286 ust. 1 pkt 5 lit. d oraz
ust. 2 pkt 2 uofp”, ,.art. 286 ust. 1 pkt 5 lit. d oraz ust. 2 pkt 3 uofp”. W przypadku braku ww. kwalifikacji zawodowych nalezy wpisac .=

3 Zadania zlecone, o ktérych mowa w art. 292 ust. 1 pkt 1 i art. 293 ust. 1 ustawy e finansach publicznych.

4 Wraz z odniesieniem do planu audytu, o ktérym mowa w art. 283 ust. 1 ustawy o finansach publicznych.

5 Nalezy wpisaé wszystkie przeprowadzone zadania zapewniajace, czynnosci doradcze, monitorowanie realizacji zalecen oraz czynnosci sprawdzajace, réwniez te, ktdre nie byly ujete w planie audytu
WeWnetrznego.
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Prowadzenie inspekcji gotowosci
operacyjnej podmiotéw krajowego systemu
ratowniczo-gasniczego w zakresie dziatania
Komendanta Giéwnego PSP

ZZ

tak

15

W wyniku audytu badany obszar dotyczacy prowadzenia inspekcji gotowosci
operacyjnej podmiotéw krajowego systemu ratowniczo-gasniczego w zakresie
dziatania Komendanta Gtéwnego PSP zostat oceniony pozytywnie, w ktérym
W wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna oraz
efektywna kontrola zarzadcza. Nie stwierdzono istotnych stabodci, ktore
bytyby wynikiem s$wiadomych lub celowych naruszen prawa. Audytor
zidentyfikowat potrzebe podjecia dziatan usprawniajacych, zwigzanych z
realizacja obowigzkéw wynikajacych z kontroli zarzadceze] w ramach
zarzadzania ryzykiem oraz organizacyjnym na etapie planowania inspekcjii.
Wyniki badar uzyskane przez audytora wskazywaty na prawidtowe i zgodne z
przepisami realizowanie zadan w zakresie okreslonego celu audytu. Procesy
realizacji czynnosci inspekcyjnych gotowosci operacyjnej podmiotéw
krajowego systemu ratowniczo-gasniczego w zakresie dziatania Komendanta
Gloéwnego PSP, zdaniem audytu realizowano z zachowaniem podstawowych
wymogéw okreslonych w obowiazujacych przepisach zewnetrznych i
wewnetrznych. Pracownicy zdaja sobie w pemi sprawe z wagi 1 potrzeby
prowadzenia inspekcji podmiotéw krajowego systemu ratowniczo-gasniczego
w zakresie oceny zdoosci do reagowania na nagle zdarzenia, wystepujace
zagrozenia oraz stopnia przygotowania tych podmiotéw do podejmowania
dziafan ratowniczych, a takze przekazywania tych wynikéw kontrolowanym
jednostkom organizacyjnym PSP i wspétpracy z nimi.

Udzielanie  wsparcia finansowego ze
Srodkéw, o ktérych mowa w 38 ustawy o
ochronie przeciwpozarowej

ZZ,

tak

25

38

W wyniku audytu, proces obstugi i zarzadzania srodkami finansowymi
pochodzacymi z wplywoéw uzyskanych z tytulu obowigzkowego
ubezpieczenia od ognia, zostat oceniony pozytywnie, w ktérym w
wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna oraz efektywna
kontrola zarzadcza.

Srodki finansowe bedace w dyspozycji Komendanta Gléwnego PSP zostaly
przyznane uprawnionym jednostkom PSP i OSP i przeznaczone byly na
zadania wynikajace z rozporzadzenia MSWiA, fj.: 1. utrzymanie gotowosci
bojowej; 2. budowa/modernizacja/remont straznic; 3. propagowanie
bezpieczefistwa pozarowego. Zakres wydatkowanych $rodkéw w 2019r. przez
KG PSP byt zgodny z postanowieniami art. 39 ust. 1 ustawy o ochronie
przeciwpozarowej i obejmowat swoim zakresem wylacznie cele ochrony
przeciwpozarowej. Jednoczesnie stwierdzone uchybienia mogly by¢ pochodna
duzej liczby wnioskéw wptywajacych do KG PSP i potrzeba ich obstugi.

LI

Polityka Ciagloéci Dzialania jako element
systemu kontroli zarzadczej w Komendzie
Gloéwnej PSP

7z

tak
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35

W wyniku przeprowadzonego audytu badany obszar zostat oceniony
pozytywnie, w ktérym w wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna,
skuteczna oraz efektywna kontrola zarzadcza. Audytor ustalit, 7ze w

8 77 — zadanie zapewniajgce, CD — czynno$é doradcza, M — monitorowanie realizacji zalecen, CS — czynnosci sprawdzajace.




Komendzie Glownej PSP zostal ustanowiony i wdrozony system ciagtosci
dziatania, niemniej w ograniczonym zakresie. Na poziomie organizacyjnym
jest on rozproszony w wewnetrznych procedurach, planach oraz umowach
zewnetrznych, ktére, wedtug audytu, nie tworza systemowego podejscia do
zarzadzania ciagloécia dzialania, w oparciu o mnorme ISO22301.
Dokumentacja wewngetrzna, udostgpniona audytorowi w toku czynnosci
audytowych, nie spelmiala wybranych wymagan dla systemu zarzadzania
cigglodcia dziatania w Komendzie, w $wietle normy ISO22301, co nie
znaczyto, ze praktyka codziennego dziatania mogla by by¢ nieskuteczna w
sytuacjach kryzysowych. Straz Pozarna jest natywnie przygotowana do
pehienia funkcji wsparcia kryzysowego i zarzadzania nieciagtoscia w sytuacji
codziennych konieczno$ci pomocy ludnoéci cywilnej i sama w sobie stanowi
o szybkich procedurach reagowania. Przy ocenie systemu ciagtosci dziatania
uwzgledniono szeroki kontekst praktyczny KGPSP, a nie tylko prawno-
organizacyjny, ktory sam w sobie jest wtorny wobec zbiurokratyzowanych
procedur ciggloéci dziatania, przewidzianych w normie 1SO22301. Pomimo
niewystgpienia negatywnych skutkdw w audytowanym obszarze, audytor
zalecit podjecie skutecznych czynnosci usprawniajacych oraz naprawczych w
ramach badanym proceséw, ktére przyczynia si¢ do ograniczenia
zidentyfikowanych stabosci i luk systemowych oraz wplyna na usprawnienie
sposobu realizacji zagadnien zwiazanych z bezpieczenstwem informacji i
ciagloscia dziatania.

Biezace czynno$ci doradcze wykonywane
jako Audytor wewnetrzny oraz jako doradca

Biezace doradztwo, konsultacje, komunikowanie, inne czynnoéci realizowane
w ramach i na potrzeby biezacej dzialalnosci KG PSP m.in. w zakresie

4. ” . CD tak 5 przeprowadzenia procesu samooceny w ramach kontroli zarzadezej,
Zespolu .%. w@um.o: zarzadcze] - oraz planowanie dziatalnosci i zarzadzanie ryzykiem w KG PSP oraz inne
zarzadzania ryzykiem KG PSP. dsialais,

Bezpieczenstwo informacji w  zakresie Przekazano informacje w zakresie stanu realizacji zalecen audytu. Monitoring
okreslonym w  Krajowych  Ramach realizowanych zalecen wykazal, ze czeé¢ zalecen (3) zostaty zrealizowane,

5. | Interoperacyjnosci (Rozporzadzenie Rady MM nie -- jedno zalecenie zrealizowane czgiciowo, pozostate zalecenia sa w trakcie
Ministréw z dnia 12 kwietnia 2012 r. Dz. U. realizacji (4), oraz niezrealizowane (1).
poz. 526).

Przeprowadzone czynnoéci sprawdzajace wykazaly, ze zalecenia audytu
zostaly wdrozone i sa realizowane w biezacej pracy. Z informacji
Realizacja wdah keiitroltio . on.NwEmEBv od mzaﬁoémgmo na mm.mmm sporzadzenia u.ammaawoﬁoémm.o
rozpoznawezych w zakresie prowadzenia mﬁﬂm.iommem wynika, N.o zalecenie ocenione w ramach CS jako ,,w trakcie

6 nadzoru nad przestrzeganiem przepisow s tak 5 realizacji”, zostato Nammrmoémzow. i

" | przeciwpozarowych i przepisow . _S_u\u.w.u_mnn: = =
QOQON@O%OT ﬁHanwﬁaQNmm*m.ﬂmm. m.ém.ﬂmﬁa in—w-—u\ uznany zrealizo nNmmn_.oéo w-trakeis _.:mN-.mw_ _u_mN.@OM

ch za wa- zrealizo- - izo- realizac
przemystowym th zasadne nych wanych bealizacyi wanych ja
5 6 7 8 9 10
5 5 - 5
7 Polityka bezpieczenstwa fizycznego - jako cs falk 5 Przekazano informacje w zakresie stanu realizacji =zalecen audytu.

element Systemu Zarzadzania

Przeprowadzone czynnosdci sprawdzajace wykazaly, ze najwiekszy odsetek
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Bezpieczenstwem Informacji w KG PSP

stanu realizacji zalecen audytu jest ,w trakcie realizacji”. Audytor zwrécit
uwage na potrzebe terminowej realizacii zalecen.

Liczba zaleceri
uznany | zrealizo | czesciowo ; niezreal | biezgca
S%MM ny ch za wa- zrealizo- HM“..N MM_M izo- realizac
zasadne nych wanych A wanych ja
5 6 7 8 9 10
9 9 3 1 4 1 ---

3.2 Zadania zapewniajace, czynnos$ci doradcze, monitorowanie realizacji zalecen i czynnosci sprawdzajgce w trakeie realizacji

) ZZ/CD/M/
Rodzaj CS ujete Budzet czasowy
Temat zadania zapewniajacego, zadania w planie

L czynno$ei doradezych, audytowego/c audytu Uwaei

P monitorowanie realizacji zalecen i zynnosci wewnetrz- Wakiiias Termin wagl

. . -
czynnosci sprawdzajacych NN\OU%E\Om nego Plan s Fozpoczecia
Tak/Nie
1 2 3 4 5 6 7 8
1| — e S — — s wisis

3.3 Niezrealizowane zadania zapewniajgce, czynnosci doradcze, monitorowanie realizacji zalecen i czynnosci sprawdzajace

Temat zadania zapewniajacego, czynnosci

Rodzaj zadania

ZZ/CD/M/CS ujete
w planie audytu

L.p- | doradczych, monitorowanie realizacji zalecen audytowego/ wewnetrznego Uwagi, w tym przyczyny niezrealizowania zadania
i czynnosci sprawdzajacych czynnos$ci ZZ/CD/M/CS TAK/NIE
1 2 3 4 5
1. ---- e -— -——e-
4.  Budzet czasowy komorki audytu wewnetrznego
Budzet czasowy (w osobodniach)?
Zadanie/czynnosé - wy ( = E vc< 7
an yvkonanie
1 2 3
Zadania zapewniajace (od przegladu wstepnego do przekazania sprawozdania do 62.5 9
kierownika jednostki) > 8
Czynnosci doradcze 5 13
Monitorowanie realizacji zalecen 0 5

7 Nalezy wpisa¢ wszystkie zadania zapewniajace. czynnoéci doradcze, monitorowanie realiza

audytu wewnetrznego.

¥ Nalezy wskazaé budzet czasu dla catej komérki audytu wewnetrznego (kierownika
roku sprawozdawczego do 31 grudnia z uwzglednieniem zatrudnienia na czedé etatu.

poszezegdlnych zadan/czynnosei.

cji zalecen oraz czynnosci sprawdzajace w trakcie realizacji, réwniez te, ktére nie byly ujete w planie

komérki audytu wewnetrznego, audytoréw wewnetrznych oraz stanowisk pomocniczych) za okres od 1 stycznia
Wykonanie budzetu czasowego (w osobodniach) powinno uwzglednia¢ faktyczny czas poswiecony na realizacje
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Czynnosci sprawdzajace 10 10

Czynno$ci wykonane na potrzeby Komitetu Audytu 2 3
Planowanie i sprawozdawczo§¢ roczna 12 16
Szkolenia i rozwdj zawodowy 5 9
Czynnoéci organizacyjne (w tym zarzadzanie komorka audytu wewnetrznego _
niezaliczone do czynnos$ci wskazanych powyzej) > 4
Urlopy i inne nieobecnosci 10 16
Rezerwa czasowa 15
Suma osobodni 126.5 174
W przypadku réznicy pomiedzy planem a wykonaniem nalezy podaé przyczyne
5. Inne istotne informacje zwigzane z funkcjonowaniem audytu wewnegtrznego w jednostce w roku poprzednim (w tym m.in. dot. organizacji,

przeprowadzenia oceny wewnetrznej 1 zewngtrznej audytu wewnetrznego, kontynuowanych zadan audytowych z roku poprzedniego, powotania rzeczoznawcy itp.).

W 2020r. nastapita zmiana wymiaru etatu zatrudnienia na stanowisku audytu wewnetrznego. Po zmianie, wymiar zatrudnienia audytora wewnetrznego wynosi 0,75 etatu.

Z powazaniem
mgr lwona Banach
Audytor wewnetrzny

/podpisano elektronicznie/

...... 25 stycznia 2021...

(data) (podpis i pieczeé audytora wewnetrznego /kierownika komorki audytuy wewnetrznego)






