
 

Warunki kwalifikacji kandydatów  

do Państwowej Szkoły Muzycznej I st. im. Witolda Lutosławskiego                    

w Zambrowie 

 

1. Kwalifikacja kandydatów do Państwowej Szkoły Muzycznej I st. im. Witolda 

Lutosławskiego w Zambrowie odbywa się na podstawie badania przydatności. 

2. Badanie przydatności obejmuje: 

1) badanie uzdolnień ogólnomuzycznych: słuchu muzycznego, pamięci 

muzycznej, intonacji, poczucia rytmu; 

2) badanie predyspozycji fizycznych i manualnych do nauki gry na wybranym 

instrumencie. 

 

3. Badanie uzdolnień ogólnomuzycznych przeprowadzane jest w formie ustnej. 

Wszystkie zadania oceniane są w punktach przez członków komisji 

rekrutacyjnej. Ilość zadań do wykonania oraz możliwą do uzyskania liczbę 

punktów przedstawia poniższa tabela: 

 

 

 

4. W wyniku badania uzdolnień muzycznych kandydat może uzyskać   

maksymalnie 25 punktów.  

Wynik poniżej 13 punktów oznacza brak predyspozycji kandydata do nauki                      

w szkole muzycznej.  

Badanie predyspozycji fizycznych do nauki gry na wybranym przez 

kandydata instrumencie odbywa się na podstawie komisyjnego sprawdzenia 

przydatności manualnej i fizycznej. Ocena predyspozycji do nauki gry na 

Lp. Forma badania Ilość uzyskanych 

punktów  

1. Śpiewanie piosenki przygotowanej przez 

kandydata 

0 - 3 pkt.  

2. Powtarzanie głosem podanych dźwięków  0 - 3 pkt. 

 

3. Powtarzanie głosem krótkich motywów 

melodycznych 

łatwy 0 - 2 pkt. 

średni 3 pkt. 

trudny 5 pkt. 

4. Porównywanie wysokości dźwięków 0 - 3 pkt. 

 

5. Rozpoznawanie ilości dźwięków we 

współbrzmieniu harmonicznym  

0 - 3 pkt. 

6. Rozpoznawanie zmian melodycznych w 

trójdźwiękach 

0 - 3 pkt. 

7. Powtarzanie przykładów rytmicznych łatwy 0 - 2 pkt. 

średni 3 pkt. 

trudny 5 pkt. 

 Suma punktów Maksymalna - 25 pkt. 

 



wybranym przez kandydata instrumencie nie jest punktowana i jest 

określana jako: przydatność bardzo dobra, dobra, dostateczna lub 

niedostateczna. 

5.  W przypadku przydatności dostatecznej lub niedostatecznej członkowie 

komisji rekrutacyjnej uzasadniają swoją decyzję. 

 

 


