PANSTWOWA INSPEKCJA PRACY
I OKREGOWY INSPEKTORAT PRACY W POZNANIU

Poznan, 21 maja 2026 r.

UNP: PZ-26-65980
PZ-POR-A.213.2.12.2026.2

Wykonawcy

dotyczy: Swiadczenie ustug medycznych w zakresie medycyny pracy, badan
profilaktycznych — wstepnych, okresowych i kontrolnych wraz z badaniami
diagnostycznymi i konsultacjami specjalistycznymi dla kandydatéw do pracy
i pracownikéw Panstwowej Inspekcji Pracy Okregowego Inspektoratu Pracy
w Poznaniu - Oddziat w Pile przez okres 12 miesiecy

Panstwowa Inspekcja Pracy Okregowy Inspektorat Pracy w Poznaniu z siedzibg
przy ul. Marcelinskiej 90, informuje, ze wptynat wniosek o wyjasnienie tresci zapytania
ofertowego. Zamawiajgcy niniejszym udziela odpowiedzi na zadane pytanie:

Pytanie 1
2.10 W przypadku badanh kontrolnych oraz badan wstepnych Wykonawca, najpdzniej do

dni nastepnego po badaniu, zobowigzany jest przedstawi¢ Zamawiajgcemu drogag
elektroniczng (e-mail) liste os6b ze wskazaniem informacji o zdolno$ci lub tez o braku
zdolnosci do pracy. Powyzsza informacja powinna by¢ kierowana na adres:
kadry@poznan.pip.gov.pl - nie bedziemy sporzadzac takiej listy

Odpowiedz:

Zamawiajacy wykresla zapis pkt 2.10 z zapytania ofertowego oraz 82 ust 20 ze wzoru
umowy (Zatgcznik nr 6)

Pytanie 2

2.5 Orzeczenia lekarskie w zakresie badan wstepnych i okresowych dla celow okreslonych
w Kodeksie pracy muszg by¢ wystawiane niezwtocznie, jednak nie pozniej niz w terminie
do 7 dni kalendarzowych liczgc od daty wykonania badania i majg by¢ przekazywane przez
Wykonawce Zamawiajgcemu za posrednictwem przesytek pocztowych oraz rownolegle
pracownikowi wraz z wynikami badan. W przypadku badan kontrolnych Zamawiajgcy
wymaga wystawienia orzeczenia lekarskiego tego samego dnia z mozliwoscig osobistego
odbioru przez pracownika podlegajgcego badaniom nie pdzniej niz do godz. 15.30. — nie
wysytamy orzeczen lekarskich pocztg. Pracownicy dostajg od lekarza orzeczenia w dniu
badania.
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Odpowiedz:

Zamawiajacy zmienia zapis pkt 2.5 zapytania ofertowego oraz zapis 82 ust 11 we wzorze
umowy (Zatacznik nr 6) i otrzymuje on brzmienie:

Byto:

»,Orzeczenia lekarskie w zakresie badan wstepnych i okresowych dla celéw okre$lonych w
Kodeksie pracy muszg by¢ wystawiane niezwtocznie, jednak nie pozniej niz w terminie do
7 dni kalendarzowych liczgc od daty wykonania badania i majg by¢ przekazywane przez
Wykonawce Zamawiajgcemu za posrednictwem przesytek pocztowych oraz rownolegle
pracownikowi wraz z wynikami badan. W przypadku badan kontrolnych Zamawiajgcy
wymaga wystawienia orzeczenia lekarskiego tego samego dnia z mozliwoscig osobistego
odbioru przez pracownika podlegajgcego badaniom nie pézniej niz do godz. 15.30.”

Jest:

»,Orzeczenia lekarskie w zakresie badan wstepnych i okresowych dla celéw okreSlonych w
Kodeksie pracy muszg by¢ wystawiane niezwtocznie, jednak nie pozniej niz w terminie do
7 dni kalendarzowych liczgc od daty wykonania badania i majg by¢ przekazywane
Zamawiajgcemu za poSrednictwem przesytek pocztowych Ilub pracownikowi wraz z
wynikami badan. W przypadku badan kontrolnych Zamawiajgcy wymaga wystawienia
orzeczenia lekarskiego tego samego dnia z mozliwo$cig osobistego odbioru przez
pracownika podlegajgcego badaniom nie pézniej niz do godz. 15.30.”

Wykonawcy zobowigzani sg uwzgledni¢ powyzsze zmiany podczas sporzadzania i
skitadania ofert.
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