
Podstawy prawne szczepień ochronnych w Polsce

1) ustawa z dnia 5 grudnia 2008 roku o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakażeń i chorób
zakaźnych u ludzi (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 151)

art.  5  ust.  1  pkt  1)  lit.  b:  Osoby przebywające  na  terytorium Rzeczypospolitej  Polskiej
są  obowiązane  na  zasadach  określonych  w  ustawie  do   poddawania  się  szczepieniom
ochronnym 

ust.  2.  W  przypadku  osoby  nieposiadającej  pełnej  zdolności  do  czynności  prawnych
odpowiedzialność za wypełnienie obowiązków, o których mowa w ust. 1, ponosi osoba, która
sprawuje  prawną  pieczę  nad  osobą  małoletnią  lub  bezradną,  albo  opiekun  faktyczny
w rozumieniu  art.  3  ust.  1  pkt  1  ustawy z  dnia  6  listopada  2008  r.  o  prawach  pacjenta
i Rzeczniku Praw Pacjenta (Dz. U. z 2017 r., poz. 1318 i 1524).

art.  17 ust.  1a. Osoby przebywające na terytorium Rzeczypospolitej  Polskiej  przez okres
krótszy  niż  trzy  miesiące  są  zwolnione  z  obowiązku  poddawania  się  obowiązkowym
szczepieniom ochronnym, z wyjątkiem szczepień poekspozycyjnych. 

ust.  2.  Wykonanie  obowiązkowego  szczepienia  ochronnego  jest  poprzedzone  lekarskim
badaniem  kwalifikacyjnym  w  celu  wykluczenia  przeciwwskazań  do  wykonania
obowiązkowego szczepienia ochronnego. 

ust.  3.  Obowiązkowego  szczepienia  ochronnego  nie  można  przeprowadzić,  jeżeli  między
lekarskim  badaniem  kwalifikacyjnym  przeprowadzonym  w  celu  wykluczenia
przeciwwskazań do szczepienia a tym szczepieniem upłynęło 24 godziny od daty i godziny
wskazanej w zaświadczeniu, o którym mowa w ust. 4. 

ust.  4. Po  przeprowadzonym  lekarskim  badaniu  kwalifikacyjnym  lekarz  wydaje
zaświadczenie ze wskazaniem daty i godziny przeprowadzonego badania. 

ust. 5. W przypadku gdy lekarskie badanie kwalifikacyjne daje podstawy do długotrwałego
odroczenia  obowiązkowego  szczepienia  ochronnego,  lekarz  kieruje  osobę  objętą
obowiązkiem szczepienia ochronnego do konsultacji specjalistycznej. 

ust.  6.  Obowiązkowe  szczepienia  ochronne  przeprowadzają  lekarze  lub  felczerzy,
pielęgniarki, położne i higienistki szkolne, posiadający kwalifikacje, określone na podstawie
ust. 10 pkt 3. 

ust. 7. Osoby wystawiające zaświadczenie o urodzeniu żywym są obowiązane do założenia
karty uodpornienia oraz książeczki szczepień dziecka.

ust. 8. Osoby przeprowadzające szczepienia ochronne: 

1)  prowadzą  dokumentację  medyczną  dotyczącą  obowiązkowych  szczepień  ochronnych,
w tym przechowują karty uodpornienia oraz dokonują wpisów potwierdzających wykonanie
szczepienia; 

2)  sporządzają  sprawozdania  z  przeprowadzonych  obowiązkowych  szczepień  ochronnych
oraz sprawozdania ze stanu zaszczepienia osób objętych profilaktyczną  opieką zdrowotną,
które przekazują państwowemu powiatowemu inspektorowi sanitarnemu. 



ust.  9.  Obowiązkiem  lekarza  sprawującego  profilaktyczną  opiekę  zdrowotną  jest
powiadomienie osoby obowiązanej do poddania się obowiązkowym szczepieniom ochronnym
lub  osoby  sprawującej  prawną  pieczę  nad  osobą  małoletnią  lub  bezradną  albo  opiekuna
faktycznego w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach
pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta, o obowiązku poddania się tym szczepieniom, a także
poinformowanie o szczepieniach zalecanych. 

ust. 11. Główny Inspektor Sanitarny ogłasza w formie komunikatu, w dzienniku urzędowym
ministra  właściwego  do  spraw  zdrowia,  Program  Szczepień  Ochronnych  na  dany  rok,
ze  szczegółowymi  wskazaniami  dotyczącymi  stosowania  poszczególnych  szczepionek,
wynikającymi z aktualnej sytuacji epidemiologicznej, przepisów wydanych na podstawie ust.
10 oraz art. 19 ust. 10 oraz zaleceń, w terminie do dnia 31 października roku poprzedzającego
realizację tego programu 

art. 18. ust. 1. Obowiązkowe szczepienia ochronne i poprzedzające ich wykonanie lekarskie
badania  kwalifikacyjne,  a  także  konsultacje  specjalistyczne  u  ubezpieczonych  oraz  osób
nieposiadających  uprawnień  z  tytułu  ubezpieczenia  zdrowotnego,  przeprowadzają
świadczeniodawcy, z którymi Narodowy Fundusz Zdrowia zawarł umowy o udzielanie tych
świadczeń. 

ust. 4. Jeżeli dana osoba podda się lekarskiemu badaniu kwalifikacyjnemu i obowiązkowemu
szczepieniu ochronnemu oraz konsultacji specjalistycznej, o których mowa w ust. 1, u innego
świadczeniodawcy  niż  określony  w  ust.  1,  ponosi  koszt  badania  kwalifikacyjnego,  koszt
szczepionki, koszty przeprowadzenia szczepienia i konsultacji specjalistycznej. 

ust.  9. Jeżeli  dana  osoba  podda  się  obowiązkowemu  szczepieniu  ochronnemu,  o  którym
mowa w ust. 1, z zastosowaniem szczepionki innej niż ta, o której mowa w ust. 5, ponosi
koszt zakupu szczepionki.

art. 19. ust. 1. Osoby lub grupy osób mogą poddawać się szczepieniom ochronnym przeciw
chorobom  zakaźnym,  innym  niż  szczepienia  obowiązkowe,  zwanym  dalej  „zalecanymi
szczepieniami ochronnymi”. 

ust.  2.  Zalecane  szczepienia  ochronne i  lekarskie  badania  kwalifikacyjne  ubezpieczonych
przeprowadzają świadczeniodawcy,  z którymi  Narodowy Fundusz Zdrowia zawarł umowę
o udzielanie tych świadczeń. 

ust.  7.  Osoba  poddająca  się  zalecanemu  szczepieniu  ochronnemu  ponosi  koszty  zakupu
szczepionki. 

ust.  8.  Osoby  przeprowadzające  zalecane  szczepienie  ochronne  prowadzą  dokumentację
medyczną, o której mowa w art. 17 ust. 8, oraz: 

1)  wydają  osobie  poddawanej  szczepieniu  zaświadczenie  o  wykonaniu  zalecanego
szczepienia ochronnego; 

2)  informują  osobę  poddawaną  szczepieniu  o  możliwości  wydania  na  jej  koszt
Międzynarodowej Książeczki Szczepień. 

ust. 9. Informacje na temat wykonanych szczepień ochronnych, zalecanych przez Światową
Organizację  Zdrowia,  wymaganych  na  podstawie  międzynarodowych  przepisów



zdrowotnych,  u  osób  udających  się  poza  granice  Rzeczypospolitej  Polskiej,  są
dokumentowane w Międzynarodowej Książeczce Szczepień. 

art.  20.  ust.  1.  W  celu  zapobiegania  szerzeniu  się  zakażeń  i  chorób  zakaźnych  wśród
pracowników  narażonych  na  działanie  biologicznych  czynników  chorobotwórczych
przeprowadza się  zalecane  szczepienia  ochronne wymagane przy wykonywaniu  czynności
zawodowych, określonych na podstawie ust. 4. 

ust. 2. Pracodawca lub zlecający wykonanie prac informuje pracownika lub osobę mającą
wykonywać  pracę,  narażonych  na  działanie  biologicznych  czynników  chorobotwórczych,
przed  podjęciem  czynności  zawodowych  o  rodzaju  zalecanego  szczepienia  ochronnego
wymaganego przy wykonywaniu czynności zawodowych, określonych na podstawie ust. 4. 

ust. 3. Koszty przeprowadzania szczepień, o których mowa w ust. 1, oraz zakupu szczepionek
ponosi pracodawca.

2)  Obwieszczenie  Ministra  Zdrowia  z  dnia  28  marca  2018  r.  w  sprawie  ogłoszenia
jednolitego  tekstu  rozporządzenia  Ministra  Zdrowia  w  sprawie  obowiązkowych
szczepień ochronnych (tj. Dz. U. z .2018 r. poz. 753).

3)  rozporządzenie  Ministra  Zdrowia  z  dnia  6  września  2016  r.  w  sprawie  metody
zapobiegania odrze (Dz. U. z 2016 r., poz. 1418)

4) rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 16 września 2010 roku w sprawie wykazu
zalecanych  szczepień  ochronnych  oraz  sposobu  finansowania  i  dokumentowania
zalecanych  szczepień  ochronnych  wymaganych  międzynarodowymi  przepisami
zdrowotnymi (Dz. U. z 2010 r. Nr 180, poz. 1215)

5)  rozporządzenie  Rady  Ministrów  z  dnia  3  stycznia  2012  roku  w  sprawie  wykazu
rodzajów czynności zawodowych oraz zalecanych szczepień ochronnych wymaganych  
u  pracowników,  funkcjonariuszy,  żołnierzy  lub  podwładnych  podejmujących  pracę,
zatrudnionych lub wyznaczonych do wykonywania tych czynności (Dz.  U. z 2012 r.,  
poz. 40).


