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Zatozenia ogolne programu

Program wychowawczo-profilaktyczny jest dokumentem okreslajgcym catoksztatt dziatan
szkoty w zakresie profilaktyki i wychowania ucznidw. Kierunek dziatalnosci wychowawczej
szkoty nie moze by¢ sprzeczny z wolg i przekonaniami rodzicow, ktérzy biorg petng
odpowiedzialnos¢ za zycie i wychowanie swoich dzieci. Rola szkoty pozostaje jednak

niezastgpiona w zakresie wprowadzania ucznia w zycie spoteczne poza rodzing.

Dziatalno$¢ wychowawcza szkoty jest procesem jednolitym i spdjnym, zintegrowanym z
nauczaniem. Dojrzewanie ucznia nastepuje poprzez integralny rozwdéj wszystkich sfer
osobowosci - intelektualnej, emocjonalnej, moralnej, spotecznej i duchowej. Dziatalnos¢ ta
jest realizowana przez wszystkich nauczycieli w trakcie wszystkich zaje¢: edukacyjnych,
muzycznych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych przy wsparciu rodzicéw, ucznidw oraz innych

0s0b i instytucji wspdtpracujacych ze szkota.

Zadaniem szkoty jest wspieranie rodziny w dziedzinie wychowania. Jako szkota artystyczna za
gtowny cel wychowawczy stawiamy sobie osigganie przez uczniéw petni rozwoju osobowego
poprzez wychowanie przez sztuke. Realizujgc zadania opiekuricze, wychowawcze,
dydaktyczne i profilaktyczne szkota uwzglednia poziom rozwoju psychofizycznego ucznia i
jego sytuacje rodzinng. Ostatecznym celem ksztatcenia i wychowania jest dobro dziecka, a
punktem wyjscia procesu wychowawczego sg okreslane indywidualnie, potrzeby rozwojowe
ucznia. Szkota stwarza warunki sprzyjajgce akceptacji i poczuciu bezpieczenstwa kazdego
ucznia, stara sie wzmacnia¢ wiare ucznia we witasne sity aby rozwing¢ tkwigce w nim
mozliwosci. Program wychowawczy jest spdjny ze statutem szkoty oraz szkolnym zestawem
programdw nauczania.
Program wychowawczo-profilaktyczny zostat opracowany na podstawie diagnozy potrzeb i
problemdw wystepujgcych w sSrodowisku placéwki, z uwzglednieniem:
e ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego placéwki przeprowadzonej wsréd
uczestnikow zajeé, nauczycieli i rodzicow w czerwcu 2022 r.;
e diagnozy aktualnych potrzeb i zagrozen placéwki przeprowadzonej we wrzesniu 2022 r;
e wynikow badan przeprowadzonych w roku szkolnym 2021/2022 za pomocy: wywiaddéw
fokusowych z dyrekcjg, kierownikami sekcji, nauczycielami, uczniami i rodzicami, analizy

dokumentac;ji szkolnej oraz obserwaciji;



e wynikdéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora w roku szkolnym
2021-2022r.;

e rekomendacji wychowawczo-profilaktycznych Centrum Edukac;ji Artystycznej na rok
2022/2023 (Opieka psychologiczno-pedagogiczna przed i podczas wystepow
artystycznych uczniéw;

e przeciwdziatanie pojawianiu sie zachowan ryzykownych, aspotecznych i przemocy wsrod
ucznidw szkoét artystycznych i ich rodzin;

e doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z uczniami przybytymi z zagranicy, w
szczegoblnosci z Ukrainy, adekwatnie do zaistniatych potrzeb);

e koncepcja funkcjonowania placowki na lata 2022-2027

Sktada sie z dwdch zasadniczych czesci. Czes$¢ pierwszg tworzy katalog celéw ogdlnych

wychowania. Czes¢ druga okresla szczegétowe zadania i formy ich realizacji.

Podstawa prawna tworzenia programu wychowawczo-profilaktycznego

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo Oswiatowe (Dz.U. 2021 poz. 1082 oraz z 2022 r.

poz. 655, 1079, 1116, 1383, 1700, 1730 i 2089)

e Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz. 1915, z
2022 r. poz. 583, 1116, 1700, 1730)

e Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz. 1762
oraz Dz. U. z 2022 r. poz. 935, 1116, 1700, 1730)

e Rozporzadzenie MKiDN z dnia 14 sierpnia 2019r. w sprawie podstaw programowych
ksztatcenia w zawodach szkolnictwa artystycznego

e Rozporzadzenie MKiDN z dnia 19 kwietnia 2022 r. zmieniajgce rozporzadzenie w
sprawie podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa artystycznego

e Rozporzadzenie MKiDN z dnia 6 czerwca 2019r. w sprawie ramowych planow
nauczania w publicznych szkotach i placdwkach artystycznych

e Rozporzadzenie MEN z dn. 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania

pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i

placowkach (Dz. U. z 2020 r. poz. 1280 oraz z 2022 r. poz. 1594)



e Rozporzadzenie MEIN z dnia 22 lipca 2022 r. zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. poz. 1593)

* Rozporzadzenie MEN z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w
szkotach i placowkach systemu oswiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej,
informacyjne;j i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. 2020 r. poz.
1449)

e Rozporzadzenie MKiDN z dn. 5 listopada 2014 r. w sprawie ramowych statutow
publicznych szkét i placowek artystycznych (Dz. U. 2014, poz. 1646)

e Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997r. (Dz.U. 1997 r. nr 78 poz.
483 z pdzn. zmianami)

e Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogélne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. ( Dz. U. 1991 nr120 poz. 526 z pdzn. zmianami)

e Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2020 r. poz. 2050, z
2021 r. poz. 2469, z 2022 r. poz. 763, 764, 1700, 1812, 1855)

e Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2021 r. poz. 1119, 2469, z 2022 r. poz. 24, 218, 1700)

e Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U.
22018 r. poz. 969, z 2022 r. poz. 1700)

e Ustawa z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania
tytoniu i wyrobow tytoniowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 276, z 2022 r. poz. 1855)

e Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2020 r. poz.
685, 22022 r. poz. 974, 1700)

e Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1249)

e Ustawa z dnia 22 pazdziernika 2010 r. o ratyfikacji Konwencji UNESCO w sprawie ochrony

niematerialnego dziedzictwa kulturowego (Dz.U. z 2010 r. nr 225, poz. 1462)

Misja szkoty

Ideg przewodnig dziatalnosci Panstwowej Szkoty Muzycznej | i Il st. im Z. Noskowskiego w

Ostrofece jest realizacja cztowieczenistwa poprzez wysokg kulture muzyczna.



W praktyce misja ta realizowana jest poprzez prowadzenie ksztatcenia i wychowania w
zakresie edukacji artystycznej przysztych profesjonalnych muzykéw oraz sSwiadomych
odbiorcéw sztuki. Szkota prowadzi nauczanie indywidualnej gry na instrumencie i $piewu
oraz zajecia teoretyczne w cyklu 4 i 6 letnim na pierwszym stopniu oraz w cyklu 4 i 6 letnim w
ramach stopnia drugiego w dwdch specjalnosciach: instrumentalistyka i wokalistyka,

promuje wspoélne muzykowanie w zespotach i chérach.

Szkota umozliwia uczniom rozwdj osobisty oraz wystep na scenach sal koncertowych na
terenie miasta, kraju i poza jego granicami dajgc mozliwos¢ weryfikacji swoich umiejetnosci
oraz ksztattowanie charakteru poprzez podejmowanie trudnych wyzwan i proby panowania

nad trema podczas indywidualnych prezentacji i w trakcie kontaktu z publicznoscia.

Wizja szkoty

Nauczyciele wraz z dyrekcjg szkoty, rodzicami i pracownikami administracji w Scistej
wspotpracy powinni starac sie aby szkota stawata sie drugim domem dla uczniéw, ktérzy
pragna rozwija¢ swoj muzyczny talent. Przychylne, zyczliwe, i profesjonalnie zorganizowane
sSrodowisko przyczyniac sie bedzie do rozwijania osobowosci, wrazliwosci estetyczne;j i
otwartosci spotecznej dzieci i mtodziezy uczgcych sie Paristwowej Szkole Muzycznej li Il st. w

Ostrofece.

Regularne i twdrcze zajecia powinny uczy¢ kreatywnosci, systematycznej odpowiedzialnej
pracy indywidualnej i zespotowej. Organizowanie koncertow, spotkania i warsztaty z
mistrzami w dziedzinie muzyki rozwijajg profesjonalizm i sprzyjajg tworzeniu wzorcéw do

nasladowania.

Sylwetka absolwenta
* Prezentuje wysoki poziom kultury osobistej i kultury stowa, zna normy etyczne,
stosuje sie do przepisdéw prawa autorskiego i zwigzanych z ochrong ddébr kultury.
e Stosuje w praktyce nabytg wiedze i umiejetnosci.
e Bierze aktywny udziat w zyciu kulturalnym.
e Aktualizuje wiedze i konsekwentnie rozwija swoje umiejetnosci.

* Planuje swoj rozwdj artystyczny i zawodowy.



e Zna swojg wartos¢, osigga swoje cele z poszanowaniem potrzeb drugiego cztowieka.

e Jest zmotywowany do ciggtego ksztatcenia sie i pracy nad sobg, wykazuje sie
wrazliwoscig artystyczna.

e Potrafi pracowac w grupie, biorgc odpowiedzialnos¢ za efekty tej pracy.

e Potrafi nazwac¢ emocje, zna sposoby radzenia sobie z nimi.

e Potrafi prezentowac swoje osiggniecia publicznie, zna sposoby radzenia sobie z
trema.

e Nawigzuje prawidtowe relacje z innymi ludZzmi z uwzglednieniem norm i zasad
etycznych.

e Szanuje i dba o ochrone dziedzictwa kulturowego, w tym najcenniejszych zjawisk
kultury ludowej Kurpiowszczyzny.

e Szanuje odmiennos$¢ kulturowg i religijng innych ludzi.

e Potrafi rozpoznac i obronic sie przed zagrozeniami, ptyngcymi z otoczenia
zewnetrznego, wie gdzie szuka¢ pomocy.

e Posiada wiedze o zdrowym stylu zycia, dba o swoje zdrowie fizyczne i psychiczne.

e Whykorzystuje technologie informacyjng i komunikacyjng w realizacji zadan
artystycznych do pogtebienia wiedzy i doskonalenia umiejetnosci.

e Potrafi Swiadomie okresli¢ swoje mozliwosci.

e Jest przygotowany do nastepnego etapu nauki.

Podstawowe cele realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego to:

e rozwijanie pasji i zainteresowan w warunkach komfortu psychicznego i fizycznego;

e ochrona i wzmacnianie zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy;

e ksztattowanie postawy tolerancji, szacunku i akceptacji kazdego cztowieka;

e doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z uczniami, adekwatnie do
zaistniatych potrzeb oraz kompetenc;ji;

e wspieranie dzieci i mtodziezy w rozwoju, wychowanie do wartosci duchowych,
patriotycznych;

e przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu, zachowaniom problemowym i sytuacjom
ryzykownym;

e wychowanie zmierzajgce do osiggniecia ludzkiej dojrzatosci poprzez ksztattowanie
postaw ukierunkowanych na prawde, dobro i piekno;

e ksztattowanie postaw i respektowanie norm spotecznych;



dziatanie na rzecz szerszego udostepnienia kanonu edukacji klasycznej,
wprowadzenia w dziedzictwo cywilizacyjne Europy, edukacji patriotycznej oraz
poznawania polskiej kultury, w tym osiggnie¢ duchowych i materialnych;
stwarzanie mozliwosci Swiadomego i aktywnego obcowania ze sztukg poprzez
uczestnictwo w imprezach organizowanych przez PSM | i Il st. Im. Z. Noskowskiego
oraz inne placéwki kulturalne;

kultywowanie tradycji placowki oraz zwiekszenie poziomu uczestnictwa w kulturze,
zaréwno w tworzeniu jej, jak i w Swiadomym odbiorze;

rozwijanie umiejetnosci metodycznych nauczycieli w zakresie prawidtowego i
skutecznego wykorzystania technologii informacyjno-komunikacyjnych w procesach
edukacyjnych.

dziatania prozdrowotne skutecznie obnizajgce ryzyko zachorowan wirusowych i
bakteryjnych w placowce;

wzmocnienie edukacji ekologicznej poprzez rozwijanie postawy odpowiedzialnosci za
srodowisko naturalne;

bezpieczne korzystanie w procesie ksztatcenia z narzedzi i zasobéw cyfrowych oraz
metod ksztatcenia wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne;
rozwijanie kluczowych cech ksztattujgcych postawe przedsiebiorczosci u dzieci i

mtodziezy;

Podstawowe zasady realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego

obejmuja:

powszechng znajomos¢ zatozen programu — przez uczniow, rodzicow i wszystkich
pracownikéw placéwki,

zaangazowanie wszystkich podmiotow spotecznosci i wspotprace w realizacji zadan
okreslonych w programie,

respektowanie praw wszystkich cztonkow spotecznosci oraz kompetencji organow
placéwki (dyrektor, rada pedagogiczna, rada rodzicow, samorzad uczniowski),
wspotdziatanie ze Srodowiskiem zewnetrznym placéwki (np. udziat organizac;ji i
stowarzyszen wspierajgcych dziatalnos¢ wychowaweczg i profilaktyczng),

wspotodpowiedzialnos¢ ucznidw oraz nauczycieli za efekty realizacji programu.



Dziatalnos¢ wychowawcza obejmuje w szczegdlnosci:

1.

10.
11.
12.

13.

wspotdziatanie catej spotecznosci placowki na rzecz ksztattowania umiejetnosci i postaw
okreslonych w sylwetce absolwenta,

wychowanie zmierzajgce do osiggniecia ludzkiej dojrzatosci poprzez ksztattowanie
postaw ukierunkowanych na prawde, dobro i piekno, uzdalniajgcych do odpowiednich
decyzji,

ksztattowanie hierarchii systemu wartosci, w ktérym zdrowie i odpowiedzialnos¢ za
wiasny rozwdj nalezg do jednych z najwazniejszych wartosci w zyciu,

wspotprace z rodzicami lub opiekunami prawnymi uczniéw w celu budowania spojnego
systemu wartosci oraz ksztattowania postaw prozdrowotnych i promowania zdrowego
stylu zycia oraz zachowan proekologicznych,

ksztattowanie wsréd uczestnikow zajec postawy szacunku i akceptacji drugiego
cztowieka,

ksztattowanie przyjaznego klimatu w szkole, budowanie prawidtowych relacji
rowiesniczych oraz relacji uczniéw i nauczycieli, a takze rodzicow lub opiekundw
prawnych,

wzmachianie wsréd uczniow wiezi z placdwka oraz spotecznoscia lokalng,

doskonalenie umiejetnosci nauczycieli w zakresie budowania podmiotowych relacji z
uczniami oraz ich rodzicami lub opiekunami prawnymi,

doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z uczniami, adekwatnie do zaistniatych
potrzeb oraz kompetencji nauczycieli,

wzmachianie kompetencji wychowawczych nauczycieli, rodzicow lub opiekundw,
ksztattowanie u uczniow postaw prospotecznych,

przygotowanie wychowankow do aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej
oraz Swiatowej,

ksztatcenie u uczniéw, nauczycieli i rodzicdw umiejetnosci postrzegania sytuacji
kryzysowych jako szansy na ,,zmiane” moggcg przynies¢ trwate wartosci, np. umiejetnosé
zapobiegania bezradnosci bedgcej poczgtkiem pogorszenia kondycji psychicznej

cztowieka i jej negatywnych skutkow.



Dziatalnos¢ edukacyjna obejmuje w szczegolnosci:

1.
2.

rozwijanie i wzmacnianie umiejetnosci psychologicznych i spotecznych uczniéw,
ksztattowanie u dzieci i mtodziezy umiejetnosci zyciowych, w szczegdlnosci samokontroli,
radzenia sobie ze stresem, rozpoznawania i wyrazania wtasnych emocji,

wspomaganie wychowaweczej roli rodziny przez: wtasciwg organizacje i realizacje zajec
edukacyjnych, wspdtdziatanie z rodzicami i opiekunami w ramach tworzenia plandw
edukacyjno-wychowawczo-prozdrowotnych placowki (Rada Rodzicéw, grupowe
spotkania z rodzicami/ opiekunami, konsultacje indywidualne dla rodzicéw /opiekunow),
ksztattowanie krytycznego myslenia i wspomaganie wychowankow w konstruktywnym
podejmowaniu decyzji w sytuacjach trudnych, zagrazajgcych prawidtowemu rozwojowi i
zdrowemu trybowi zycia,

rozwijanie $wiadomosci proekologicznej wsréd uczniow,

doskonalenie kompetencji nauczycieli w zakresie norm rozwojowych dzieci i mtodziezy,
poszerzanie wiedzy uczniéw na temat metod zapobiegania rozprzestrzenianiu sie
epidemii COVID-19 i in. chordb zakaznych,

doskonalenie kompetencji nauczycieli w zakresie profilaktyki uzywania srodkow
odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkow zastepczych, nowych substancji

psychoaktywnych.

Dziatalnos¢ profilaktyczna obejmuje:

1.

wspieranie wszystkich wychowankéw w prawidtowym rozwoju i zdrowym stylu zycia,
ograniczanie zachowan ryzykownych i réznego rodzaju uzaleznien.

podejmowanie dziatan prozdrowotnych skutecznie obnizajgcych ryzyko zakazen
wirusowych (w tym COVID-19) i bakteryjnych podczas zajec¢ i pobytu w szkole.
uczenie dbatosci o zdrowie psychiczne oraz wzmacnianie poczucia petnej akceptacji i
zrozumienia w najblizszym srodowisku (rodzina, nauczyciele) w sytuacjach trudnych.
przygotowanie oferty zajec rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia, jako
alternatywne] formy dziatalnosci zaspokajajgcej wazne potrzeby (w szczegdlnosci
potrzebe pozytywnej samooceny, sukcesu, przynaleznosci do grupy rowiesniczej oraz

satysfakcji zyciowej).



Struktura oddziatywan wychowawczych

Dyrektor placowki:

stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w placéwce,

sprawuje opieke nad wychowankami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, dba o prawidtowy poziom
pracy wychowawczej i opiekuniczej placéwki,

inspiruje nauczycieli do poprawy istniejgcych lub wdrozenia nowych rozwigzan w
procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktdrych celem jest rozwijanie kompetencji
wychowankow,

stwarza warunki do dziatania w placéwce: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji,

wspotpracuje z Radg Pedagogiczng oraz Samorzgdem Uczniowskim, wspomaga
nauczycieli oraz uczestnikow zaje¢ w realizacji zadan,

inspiruje spoteczno$¢ PSM I i ll st. do budowania dobrych wzajemnych relacji w
srodowisku placowki, jako czynnika zwiekszajgcego skutecznosé i efektywnos¢
udzielanego wsparcia,

nadzoruje zgodnos¢ dziatania placéwki ze statutem,

nadzoruje realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego placowki.

Rada pedagogiczna:

10

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej placéwki i potrzeb w zakresie dziatan
profilaktycznych (w tym, w zakresie dziatan wspierajgcych kondycje psychiczng
wychowankow po okresie dtugotrwatej nauki zdalnej i izolacji od bezposrednich
kontaktéw z rowiesnikami),

zgodnie z wytycznymi Rady Rodzicéw uchwala program wychowawczo-profilaktyczny
placowki,

uczestniczy w realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego placowki,

uczestniczy w ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego placowki.
opracowuje i zatwierdza dokumenty i procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach

zagrozenia dzieci i mtodziezy,



Nauczyciele:

e realizujg program wychowawczo-profilaktyczny placowki,

e doskonalg kompetencje do pracy z wychowankami, szczegdlnie przybytymi z Ukrainy

e reagujg na przejawy agresji, niedostosowania spotecznego i uzaleznien wychowankow,

e przestrzegajg obowigzujgcych w placdwce procedur postepowania w sytuacjach
zagrozenia,

e udzielajg uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen,

e ksztatcg i wychowujg dzieci i mtodziez w duchu patriotyzmu i demokracji,

e rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu oraz postepach podczas zaje¢,

e wspierajg zainteresowania i rozwdj osobowy uczniow,

e diagnozujg sytuacje wychowawczg w grupie,

e rozpoznajg indywidualne potrzeby uczestnikow zajec,

e na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celéw i zadan okreslonych w Programie
Wychowawczo-Profilaktycznym opracowujg plan pracy dla poszczegdlnych ucznidéw lub
zespotdéw,

e wspierajg wychowankow potrzebujgcych pomocy, znajdujacych sie w trudnej sytuacji
zyciowej i materialnej,

e rozpoznajg oczekiwania swoich uczniow i ich rodzicow,

e dbajg o dobre relacje uczniow w grupie,

e podejmujg dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewtasciwym zachowaniom

uczniow,
Rodzice:
e wspottworzg Program Wychowawczo-Profilaktyczny PSM 1 Il st. w Ostrotece,

e uczestniczg w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu
ochrony zdrowia psychicznego wychowankoéw,

e uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej i profilaktycznej placéwki,

e uczestniczg w zebraniach, dniach otwartych i wywiadéwkach organizowanych przez
PSM Iill st.,

e zasiegajg informacji na temat postepdw swoich dzieci osigganych na zajeciach w
placowce,

e wspotpracujg z wychowawcg (nauczycielem instrumentu gtdwnego) i innymi

nauczycielami,
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e Rada Rodzicéw opiniuje Program Wychowawczo-Profilaktyczny placowki.

Samorzad uczniowski:

e jestinspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego uczniow szkoty, zgodnie z wtasnymi
potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi (w porozumieniu z dyrektorem placowki),

e wspoOtpracuje z Radg Pedagogiczng,

e prowadzi akcje pomocy dla potrzebujgcych kolegdw,

e reprezentuje potrzeby ogdtu uczniéw PSMI i Il st. w Ostrotece,

e propaguje idee samorzgdnosci,

e moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu,

e propaguje wsrdad uczniow szkoty idee samorzgdnosci.

Obszary potrzeb rozwojowych ucznia:

rozwdj intelektualny:

e Pomoc w odkrywaniu talentéw i rozwijaniu umiejetnosci.

e Stosowanie aktywnych metod nauczania we wszystkich przedmiotach.

e Zachecanie do wtasnych poszukiwan tworczych.

e QOrganizowanie koncertéw, konkurséw, przeglagdow.

e Motywowanie do dalszego rozwoju.

e Ksztattowanie umiejetnosci samooceny, wdrazanie do systematycznej, samodzielnej
pracy.

e Pomoc w rozwigzywaniu problemoéw wynikajgcych z nauki w dwéch szkotach.

e Umozliwienie rozwoju uczniom szczegdlnie uzdolnionym.

e Wsparcie ucznidéw stabszych.

rozwdj emocjonalny:

e Pomoc w rozpoznawaniu i akceptacji uczué, emoc;ji.

* Rozbudzanie zamitowania do muzyki, wrazliwosci na piekno, ksztattowanie wrazliwosci
estetycznej.

e Pomoc w eliminowaniu niepowodzen szkolnych.

e Uczenie umiejetnosci wyrazania uczu¢ poprzez muzyke.
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e Ksztatcenie umiejetnosci radzenia sobie z trudnymi emocjami, sytuacjami wywotujgcymi
stres i treme.

* Reagowanie na problemy rodzinne, zagrozenie patologiami.

rozwadj spoteczny:

* Przygotowanie do odpowiedzialnego uczestnictwa w zyciu publicznym.

e Wdrazanie do przestrzegania zasad kultury osobiste;j.

e Uczenie odpowiedzialnosci i poczucia obowigzku.

* Rozbudzanie poczucia odpowiedzialnosci za mienie szkolne i cudzg wtasnosc.

e Ksztattowanie postawy aktywnego uczestnictwa w zyciu artystycznym i kulturalnym w
roli wykonawcy jak i odbiorcy.

e Wspieranie inicjatyw mtodziezy.

* Integrowanie Srodowiska szkolnego poprzez stwarzanie kontaktow uczniow z réznych
klas, wyrabianie postawy kolezenskosci i wzajemnej pomocy.

e Ksztattowanie umiejetnosci komunikacyjnych, wdrazanie do pracy zespotowej,
muzykowania zespotowego.

e Wdrazanie do wspotpracy z innymi osobami z poszanowaniem ich odmiennych
pogladdéw, narodowosci, religii.

e Woyrabianie postawy szacunku, pomocy i zyczliwosci wobec oséb starszych, stabszych,
niepetnosprawnych.

rozwdj duchowy:

e Ukazanie muzyki jako przejawu zycia duchowego i religijnego.

e Wprowadzenie w Swiat wartosci moralnych, pomoc w tworzeniu wtasnego systemu
wartosci i wprowadzaniu go w zycie.

e Ksztatcenie umiejetnosci wtasnej oceny swojego zachowania, umiejetnosci myslenia
refleksyjnego.

* Rozbudzanie checi do pracy nad sobg, do poszukiwania i odkrywania swojej
indywidualnosci.

e Woyrabianie postawy gotowej do poswiecen, odwagi cywilne;j.

e Zachecanie do myslenia twdrczego.

* Przekazywanie systemu wartosci, na bazie ktorego powstata polska kultura.

* Przekazywanie wiedzy i zamitowania do folkloru kurpiowskiego.
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rozwdj zdrowotny, fizyczny:

Zachecanie do utrzymania dobrej kondycji fizycznej, wypracowywania muskulatury
potrzebnej do gry na instrumencie lub do Spiewu.

Przekazywanie zasad higieny pracy umystowej i fizyczne;.

Ksztattowanie postawy prozdrowotnej, ksztattowanie nawyku dbania o zdrowie.
Ksztattowanie postawy asertywnosci pokus zwigzanych z sieganiem po papierosy,
narkotyki, alkohol, srodki psychoaktywne.

Dbanie o bezpieczenstwo uczniéw w szkole.

Poszerzanie Swiadomosci nauczycieli, rodzicdw i ucznidow w zakresie wystepowania
zagrozen wystepujgcych w szkole i w drodze do niej.

Stwarzanie relacji uczen-nauczyciel opartej na zaufaniu i wyrabianie umiejetnosci

Zwracania sie o pomoc w sytuacji zagrozenia.

Zasady ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego

Dziatania wychowawcze i profilaktyczne poddawane s3g systematycznej obserwacji i ocenie.

Dokonujg tego nauczyciele, po zapoznaniu sie z potrzebami i problemami wychowawczymi z

uwzglednieniem wnioskéw i sugestii ucznidéw i rodzicow. Program wychowawczo-

profilaktyczny ma charakter otwarty, moze by¢ poddawany okresowej ewaluacji i

modyfikowany wedtug potrzeb.
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Harmonogram dziatan szkoty

L.p. Zadania Formy realizacji Termin Odpowiedzialni | Sposéb

realizacji monitorowania

1. Ocena aktualnego stanu Wywiady i dyskusje grupowe z udziatem dyrekcji, czerwiec grono dokumentacja
psychofizycznego uczniéw. nauczycieli, uczniéow i rodzicow. Rozmowy 2022r., pedagogiczne szkolna, obserwacja
Zdiagnozowanie ich potrzeb indywidualne, obserwacja uczniow. wrzesien uczniow, obieg
emocjonalnych oraz probleméw 2022r. informacji i
wychowawczych placéwki w wspotpraca
kontekscie sytuacji pomiedzy
postpandemicznej. pracownikami

szkoty —
dokumentowanie
dziatan

2. Dostosowanie dokumentéw oraz Ewaluacja dokumentacji szkolnej, nadzdr pedagogiczny. wrzesien dyrekcja, dokumentacja
ukierunkowanie dziatan szkoty 2022r. powotany zespdt | szkolna
wobec zdiagnozowanych potrzeb i nauczycieli
probleméw. Uwzglednienie rekomendacji wychowawczo- caty rok grono

profilaktycznych CEA. pedagogiczne

3. Rozpoznawanie biezgcych sytuacji Obserwacja zjawisk, obieg informacji, dyskusja, analiza, caty rok grono Ocena sytuacji
problemowych w szkole. Ksztattowanie | posiedzenia rady pedagogicznej. pedagogiczne wychowawczej w
przyjaznego klimatu nauki, budowanie | Podejmowanie dziatan interwencyjnych i mediacyjnych. szkole poprzez
prawidtowych relacji ucznidw z Kontrola dziennikdw lekcyjnych i frekwencji na analize wydarzen,
nauczycielami. Rozwigzywanie zajeciach. podjetych dziatan,
konfliktow. ankiet, pogadanek,

interwencji.

4. Rozpoznawanie indywidualnych Realizacja programu nauczania skoncentrowana na caty rok nauczyciele obserwacja,
potrzeb rozwojowych, edukacyjnych dziecku, na jego indywidualnym tempie rozwoju i poszczegdlnych dokumentacja
oraz mozliwosci psychofizycznych mozliwosciach uczenia sie. przedmiotéw szkolna
ucznia, wspieranie mocnych stron Udziat w szkoleniach dotyczacych psychologii
ucznia. rozwojowej dzieci i mtodziezy.

Wykorzystanie relacji uczen — Pomoc w wyborze s$ciezki edukacyjnej — okreslenie caty rok grono obserwacja ucznidéw

nauczyciel do przekazywania
pozytywnych wzorcédw postepowania.

predyspozycji ucznia, wybdr instrumentu.
Wykorzystanie sytuacji dnia codziennego do
oddziatywan wychowawczych

pedagogiczne
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L.p. Zadania Formy realizacji Termin Odpowiedzialni | Sposéb
realizacji monitorowania
5. Zapobieganie powstawaniu problemoéw | Zapoznanie wszystkich uczniéw i rodzicéw z WSO oraz wrzesien nauczyciele, dokumentacja
edukacyjno-wychowawczych. wymaganiami i systemem oceniania na poszczegélnych dyrektor szkolna
Informowanie ucznidw i rodzicéw o przedmiotach. Zebrania rodzicéw, spotkania
wymaganiach edukacyjnych oraz indywidualne, dziennik elektroniczny, strona
sposobach i formach oceniania. internetowa.
6. Systematyczne informowanie ucznidw i | Zebrania rodzicéw, konsultacje indywidualne, zeszyt caty rok nauczyciele informacje zwrotne,
rodzicow o postepach w nauce. ucznia, kontakt telefoniczny i za posrednictwem ankiety
dziennika elektronicznego oraz poczty elektronicznej.
7. Wspieranie rodzicéw w rozwigzywaniu | Poznanie cech osobowosciowych dziecka. Rozpoznanie caty rok nauczyciele dokumentacja
problemdéw wychowawczych, warunkow jego zycia i nauki. Rozpoznanie sytuacji wg potrzeb
dydaktycznych i organizacyjnych. materialnej Srodowiska rodzinnego. Rozmowy
Zapobieganie trudnosciom indywidualne na temat specyfiki nauki gry na
edukacyjnym. Pedagogizacja rodzicéw. | instrumencie muzycznym, wspierajgcej roli rodzicéw,
psychologicznych aspektach nauki sztuki, sposobu
pracy domowej ucznia i warunkdéw sukcesu
edukacyjnego. Analiza poziomu wiadomosci i
umiejetnosci funkcjonowania ucznia posiadajgcego
orzeczenie lub opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej, jak rowniez ucznia, co do ktérego
stwierdzono potrzebe objecia pomocg psychologiczno-
pedagogiczna.
8. Wspodtpraca z rodzicami. Konsultacje indywidualne z nauczycielami i dyrektorem caty rok dyrektor, dokumentacja
szkoty, wspotpraca w Radzie Rodzicéw. Udziat rodzicow nauczyciele, szkolna
w lekcjach otwartych, imprezach szkolnych, rodzice
spotkaniach promujgcych szkote w srodowisku
lokalnym. Wtaczenie rodzicdw do opieki nad dzieémi
podczas dyskotek, wycieczek, wyjazdéw na koncerty,
wyjazddéw indywidualnych itp.
9. Rozwijanie samodzielnosci poznawczej | Udziat w konkursach, eksponowanie i nagradzanie caty rok nauczyciele, dokumentacja

ucznia, wyrabiania potrzeby
samoksztatcenia ucznia i statego
doskonalenia umiejetnosci.

sukcesdw ucznia, nauka w ramach zaje¢ dodatkowych.
Wykorzystanie techniki informacyjnej do poszerzenia
wiedzy o muzyce. Samodzielne poszukiwanie i wybér
repertuaru. Samodzielna praca z instrumentem w
okresach wolnych od zajec (ferie, $wieta, dni wolne).

uczniowie
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L.p. Zadania Formy realizacji Termin Odpowiedzialni | Sposéb

realizacji monitorowania

10. Rozwijanie talentéw ucznia, praca z Kursy, lekcje mistrzowskie, konkursy, konsultacje, caty rok dyrektor, dokumentacja
uczniem wyrdzniajgcym sie. dodatkowe zajecia, przyznawanie indywidualnego toku wg potrzeb | nauczyciele

nauki, wykorzystanie punktow konsultacyjnych CEA.

11. Rozwijanie zainteresowan i Umozliwienie uczniom uczeszczania na wybrane wg potrzeb | nauczyciele dokumentacja
ksztattowanie umiejetnosci uczniow. zajecia. Wybor zaje¢ zespotowych. Pomoc w wyborze

lub zmianie instrumentu, wybér zajeé¢ dodatkowych.

12. Motywowanie uczniéw do nauki i Konfrontacja osiggnie¢, udziat w konkursach, caty rok dyrektor, dokumentacja
tworczej rywalizacji. Ksztattowanie festiwalach, koncertach. Nagradzanie ucznidw, nauczyciele szkolna, dyplomy,
umiejetnosci samooceny. Promocja publiczna prezentacja osiggniec. Stypendia naukowe. raporty
osiggniec uczniow. Przygotowanie uczniéw do konkurséw

wewnatrzszkolnych.

Przygotowanie uczniéw do przestuchan i konkurséw
zewnatrzszkolnych: przestuchania CEA i inne wybrane
przez nauczycieli.

13. Wyréwnywanie szans edukacyjnych Pomoc fundatorska, poszerzanie oferty edukacyjnej caty rok dyrektor, dokumentacja,
ucznidow pochodzacych z mniejszych szkoty. Dostosowanie planu zaje¢ do potrzeb ucznidw. nauczyciele, obserwacja uczniow
miejscowosci. Dziatanie na rzecz Organizowanie pomocy kolezerskiej. Pomoc w uczniowie
pomocy materialnej uczniom nadrabianiu zalegtosci, zajecia wyréwnawcze.
wyrdzniajgcym sie, znajdujgcym sie w
trudnej sytuacji materialne;j.

14. Integracja spotecznosci szkolnej i Poznanie praw i obowigzkéw ucznia. Imprezy klasowe i caty rok dyrektor, dokumentowanie
klasowej. Ksztattowanie postawy ogoblnoszkolne: Bal karnawatowy, Festyn rodzinny, wg potrzeb | nauczyciele, zdarzen
spotecznej, kolezenskiej, opiekuriczej. Dzien Dziecka. Koncerty okolicznosciowe: Dzien Kobiet, uczniowie,

Wyzwalanie inicjatyw i pomystowosci Dzien Nauczyciela. Wycieczki. Organizacja ciekawych pracownicy

uczniow. form spotkan z rodzicami sprzyjajgcych tworzeniu wiezi obstugi,
interpersonalnych w ramach danej klasy. Klasowe samorzad
spotkania okolicznosciowe — poczestunki, popisy uczniowski

klasowe, pogadanki, Dziern Chtopaka, Dzien Kobiet,
Mikotajki, ,Nocowanie w szkole”. Udziat dawnych
absolwentéw szkoty w koncertach i imprezach
szkolnych.
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L.p. Zadania Formy realizacji Termin Odpowiedzialni | Sposéb

realizacji monitorowania

15. Dobre funkcjonowanie i samopoczucie | Odpowiednia dla wieku troska o dziecko na terenie caty rok nauczyciele, obserwacje

w szkole najmtodszych ucznidw. szkoty i w trakcie imprez pozaszkolnych. Dostosowanie pracownicy uczniow,
programu i metod nauczania do stopnia rozwoju obstugi, rodzice informacje zwrotne
dziecka. Scista wspétpraca z rodzicami. Dostosowanie
planu zajec.

Uroczyste przyjecie najmfodszych uczniéw do 1 pazdzier- | dyrekcja,

spofecznosci szkolnej — Slubowanie i pasowanie klas nika nauczyciele,

pierwszych. samorzad
uczniowski

16. Ksztattowanie postaw patriotycznych. Uroczyste obchody Swiat panstwowych: caty rok dyrekcja, dokumentacja

Poszanowanie symboli narodowych. Dziers Edukacji Narodowej, Narodowe Swieto nauczyciele dziatan

Kultywowanie tradycji narodowych. Niepodlegtosci, Dzien Flagi Rzeczypospolitej Polskiej,

Swieto Konstytucji 3-go Maja.

Udziat uczniéw w koncertach okolicznosciowych
odbywajgcych sie na terenie szkoty, miasta, powiatu.
Nauka stéw i melodii Polskiego Hymnu Narodowego.

17. Kultywowanie tradycji szkoty. Uroczyste rozpoczecie i zakoriczenie roku szkolnego. caty rok dyrektor, wpisy w kronice,
Uroczyste pozegnanie absolwentéw. Oprawa muzyczna nauczyciele, dokumentacja
uroczystosci. Prowadzenie kroniki dokumentujgcej pracownicy fotograficzna
zycie szkoty. obstugi i

administracji,
rodzice

18. Ksztattowanie postaw obywatelskich i Wspodtpraca i miejscowymi parafiami i samorzagdem caty rok dyrektor, dokumentowanie

demokratycznych. Budowanie poczucia | lokalnym w uswietnianiu muzycznym uroczystosci nauczyciele, dziatan

wspolnoty lokalnej, narodowej i zwigzanych ze swiatami panstwowymi i koscielnymi. opiekunowie

religijnej. Dziatanie na rzecz Wspdtpraca z innymi instytucjami kultury i pozytku samorzgdu

spotecznosci lokalne;j. publicznego. uczniowskiego

19. Kultywowanie tradycji $wigtecznych. Zabawy integracyjne na Sw. Mikotaja. Stuchanie, nauka grudzien, dyrektor, Raportowanie
gry i $piewanie koled. Spotkania optatkowe. styczen nauczyciele, dziatan, zapisy w

pracownicy kronice szkoty, na
obstugi stronie internetowe;j
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L.p.

Zadania

Formy realizacji

Termin
realizacji

Odpowiedzialni

Sposéb
monitorowania

20.

Promocja szkoty w srodowisku
lokalnym.

Cykl koncertéw ,,PSM swojemu miastu”, Dni otwarte
szkoty. Rekrutacja do klas pierwszych. Promocja szkoty
w Srodowisku przedszkolnym. Audycje muzyczne dla
szkét i przedszkoli. Udziat ucznidow w zyciu kulturalnym.
Wspodtpraca z samorzadem lokalnym i kosciotem -
oprawa muzyczna uroczystosci panstwowych i
koscielnych. Zabieganie o wsparcie wtadz dla inicjatyw
edukacyjnych.

caty rok

dyrektor,
nauczyciele

dokumentowanie
dziatan

21.

Poszanowanie i ochrona
Kurpiowszczyzny — kultury ludowej
opartej na tradycji.

Wprowadzenie przedmiotu Folklor. Przeprowadzenie
lekcji nawigzujacej do folkloru kurpiowskiego.
Wtgczenie do programéw koncertdw muzyki, Spiewu i
tanca kurpiowskiego.

caty rok

nauczyciele

dokumentacja
szkolna

22.

Kreowanie wizerunku szkoty.

Prowadzenie strony internetowej szkoty. Informowanie
o zyciu szkoty i osiggnieciach uczniéw. Dokumentacja
fotograficzna wydarzen. Wspodtpraca z samorzagdem
lokalnym.

caty rok
wg potrzeb

dyrektor,
wybrani
nauczyciele

raportowanie
dziatan na
posiedzeniu rady
pedagogicznej

23.

Propagowanie zdrowego stylu zycia.
Higiena pracy umystowej, ekonomia
pracy i wypoczynku.

Obserwacja i korekta zachowan ucznia. Indywidualne
rozmowy z uczniami. Wdrazanie do utrzymania
czystosci osobistej, otoczenia i Srodowiska.

Dbatos¢ o adekwatnos¢ i estetyke ubioru.
Uwrazliwienie ucznidw na wystepowanie czynnikéw
szkodliwych dla zdrowia takich jak krzyk, hatas.
Uwrazliwienie na zagrozenia zwigzane z istnieniem

w Srodowisku spotecznym alkoholu, tytoniu i sSrodkéw
psychoaktywnych.

caty rok

nauczyciele

obserwacja uczniow

24,

Nauka zasad higieny pracy z
instrumentem muzycznym.

Lekcje indywidualne - znajomos¢ zjawisk moggcych
mie¢ wptyw na zdrowie a towarzyszgcych nauce gry na
poszczegolnych instrumentach.

Higiena instrumentu, zasady konserwacji.

Higiena narzadu gtosu w nauce $piewu.

caty rok

nauczyciele

obserwacja ucznia

25.

Podniesienie kompetencji nauczycieli i
innych pracownikéw szkoty w zakresie
rozpoznawania objawéw zazywania
substancji psychoaktywnych.

Spotkanie ze specjalista.

wg potrzeb

dyrektor

dokumentacja
szkolna
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Wspieranie dziatalnosci wolontariackiej.

uczniowie

L.p. Zadania Formy realizacji Termin Odpowiedzialni Sposodb
realizacji monitorowania
26. Zapewnienie bezpieczeristwa na Obserwacja zachowania uczniéw. Przewidywanie caty rok dyrektor, dokumentacja,
terenie szkoty zaréwno uczniom jak i skutkéw zachowan. Szkolenia BHP. Znajomos¢ procedur wg potrzeb | nauczyciele, monitorowanie
pracownikom szkoty. Przeciwdziatanie bezpieczenstwa. Ustalenie zasady zachowania na pracownicy zdarzen
wystepowaniu zachowan terenie szkoty. Monitoring oséb wchodzacych na teren obstugi i
problematycznych i ryzykownych. szkoty - ochrona szkoty przed osobami postronnymi. administracji
Zwracanie uwagi na ktopoty zdrowotne ucznia.
Sciste wspoétdziatanie i kontakt z rodzicami.
27. Zapewnienie bezpieczeristwa na Pogadanki na lekcjach dotyczace wtasciwego caty rok wybrani dokumentacja,
imprezach wyjazdowych. zachowania sie w miejscach publicznych, w czasie nauczyciele, obserwacja uczniow
koncertow w filharmonii, teatrze, w Srodkach opiekunowie
komunikacji itp. Kontrola zachowania uczniéw. wycieczek,
Pisemne wyrazanie zgody przez rodzicow na udziat rodzice
dzieci w imprezach wyjazdowych.
28. Wpajanie poszanowania dla mienia Zaznajomienie z zasadami uzytkowania instrumentéw caty rok nauczyciele dokumentacja
szkolnego. na terenie szkoty i instrumentéw wypozyczonych.
Swiadomo$¢ odpowiedzialnoéci finansowej za
ewentualne szkody.
29. Przeciwdziatanie agresji, Znajomos¢ przewidzianego statutem szkoty systemu caty rok nauczyciele, dokumentacja
nieprzestrzeganiu zasad dobrego nagrod i kar. rodzice,
wychowania. Zwracanie uwagi na kulture osobistg i kulture jezyka. uczniowie
Stosowania zwrotdw grzecznosciowych.
Natychmiastowa reakcja wobec niewtasciwego
zachowania.
Wizerunek i postawa ucznia w szkole i podczas
uroczystosci.
Wspdlne rozwigzywanie sporow.
Zmiana obuwia.
30. Uwrazliwienie na potrzeby innych. Organizowanie pomocy kolezenskiej uczniéw. wg potrzeb | nauczyciele, dokumentacja,

obserwacja uczniow
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Opracowanie:

Magdalena Nowicka

Ewa Szelkowska-Wozniczko
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