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Zarzadzenie nr 1/19

Gtoéwnego Inspektora Pracy
Z dnia 3 stycznia 2019 r.

w sprawie wprowadzenia Kodeksu Etyki Pracownikéw Panstwowej Inspekcji Pracy

Na podstawie § 2 ust. 2 statutu Panstwowej Inspekcji Pracy, stanowigcego zatgcznik
do zarzadzenia Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 27 sierpnia 2007 r.
w sprawie nadania statutu Panstwowej Inspekcji Pracy (M.P. poz. 657, z 2009 r. poz. 76,

z 2011 r. poz. 19851 oraz z 2017 r. poz. 1189), zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W Panstwowej Inspekcji Pracy wprowadza sie Kodeks Etyki Pracownikéow

Panstwowej Inspekcji Pracy, stanowigcy zatgcznik do niniejszego zarzgdzenia.

§ 2. 1. Zobowigzuje sie:
1) kierownikdw komorek organizacyjnych w Gtéwnym Inspektoracie Pracy,
2) okregowych inspektoréw pracy,
3) dyrektora Osrodka Szkolenia Pahstwowej Inspekcji Pracy im. Profesora Jana Rosnera
we Wroctawiu
— do zapoznania podlegtych im pracownikéw z trescig Kodeksu Etyki Pracownikow
Panstwowej Inspekcji Pracy.
2. Pracownicy majg obowigzek potwierdzi¢ pisemnie przyjecie do wiadomosci

postanowien Kodeksu Etyki Pracownikéw Panstwowej Inspekcji Pracy.

§ 3. Traci moc zarzadzenie nr 2/14 Gtéwnego Inspektora Pracy z dnia 7 lutego 2014 r.

w sprawie przyjecia do stosowania Kodeksu Etyki Pracownikéw Panhstwowej Inspekcji Pracy.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



