Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 29/2025/2026

Dyrektora PSM | st. w Strzelinie z dnia 09.03.2026 r.

Regulamin Rekrutacji 2026/2027
do Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia w Strzelinie

Podstawa prawna:

81

§2

§3

1.

w

ROZPORZADZENIE MINISTRA KULTURY | DZIEDZICTWA NARODOWEGO z dnia 9
kwietnia 2019 r. w sprawie warunkdw i trybu przyjmowania ucznidéw do publicznych
szkét i publicznych placéwek artystycznych oraz przechodzenia z jednych typdw szkot
do innych (Dz. U. z 2023 r., poz. 555, Dz. U. 2025 r. poz. 226);

Kompilacja przepiséw wynikajgcych z Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043, 1160 i 1837 oraz z 2026 r. poz. 187 i 203) —
zwanej dalej Ustawg.

Nauka w szkole trwa:

a) w cyklu 6-letnim — 6 lat,

b) w cyklu 4-letnim — 4 lata.

O przyjecie do klasy pierwszej kandydat moze ubiegac sie do:

a) cyklu szescioletniego, jesli w danym roku kalendarzowym koriczy co najmniej 7 lat
albo 6 w przypadku, o ktérym mowa w art. 36 ust. 1 i 2 Ustawy oraz nie wiecej niz
10 lat;

b) cyklu czteroletniego, jesli w danym roku kalendarzowym kornczy co najmnie;j
8 lat oraz nie wiecej niz 16 lat.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach na wniosek dyrektora szkoty wtasciwy

minister moze wyrazié¢ zgode na ubieganie sie o przyjecie do szkoty przez kandydata

przekraczajgcego limity wiekowe okreslone w ust. 2.

Szkota prowadzi poradnictwo dla kandydatéw obejmujace w szczegdlnosci informacje
o warunkach rekrutacji, programie ksztatcenia i nauce w tej szkole.

W trakcie trwania rekrutacji szkota moze organizowac spotkania informacyjne dla
rodzicéw/opiekundw prawnych kandydatow do nauki.

W Il pétroczu roku szkolnego szkota moze organizowac ,,Dni otwarte” oraz ,Koncerty
rekrutacyjne”.

W szkole muzycznej prowadzony jest nabdr do obu cykldw nauczania gry na
instrumentach — fortepian, gitara, klarnet, saksofon, skrzypce, trabka.

Zgtoszenia kandydatéw na wybrany instrument deklarujg rodzice/opiekunowie
prawni.

Nabor wnioskéw do Panstwowej Szkoty Muzycznej | st. w Strzelinie dla
kandydatow do klas pierwszych na rok szkolny 2026/2027 odbywa sie w terminie
od 09 marca 2026 r. do dnia 5 czerwca 2026 r.

Whnioski o przyjecie do szkoty sktadajg rodzice/opiekunowie prawni kandydata drogg
elektroniczng, poczta tradycyjng lub osobiscie w sekretariacie szkoty.

Niekompletne wnioski nie bedg przyjmowane.

Do wniosku nalezy dotaczy¢ obowigzkowe zaswiadczenie o braku przeciwskazan
zdrowotnych do podjecia ksztatcenia w publicznej szkole artystycznej, wydane przez
lekarza podstawowe] opieki zdrowotnej oraz w razie potrzeby pozostate dokumenty
takie jak:
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a) Oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata;

b) Orzeczenie kandydata o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnos¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepiséw
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 2046
z pbéin. zm.);

c) Orzeczenie jednego rodzica lub obojga rodzicéw albo rodzeristwa kandydata
o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie
rownowazne w rozumieniu przepisdw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.

o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 2046 z pézn. zm.);

d) Prawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajgcego rozwdd lub separacje lub
przedstawic akt zgonu oraz oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka
oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem;

e) Dokument poswiadczajgcy objecie dziecka pieczg zastepczg zgodnie
z ustawa z dnia 09.06.2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 135, ze zm.);

f) w przypadku kandydata z innym obywatelstwem niz polskie — dokument
potwierdzajgcy STATUS pobytu dziecka w Polsce.

W przypadku dziecka 6-letniego, ktdre nie ukonczyto 7 lat, nalezy ztozy¢
zaswiadczenie o korzystaniu z wychowania przedszkolnego, o ktérym mowa w art.
36 ust. 2 pkt 1 Ustawy, albo opinie o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole, wydang
przez publiczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradnie
psychologiczno-pedagogiczng — zgodnie z art. 36 ust. 2 pkt 2 Ustawy.

Rodzice majg obowigzek ztozenia oswiadczenia o przetwarzaniu danych osobowych
na potrzeby szkolne.

Rodzice potwierdzajg podpisem prawdziwos¢ danych zamieszczonych w ztozonych
dokumentach.

Kwalifikacja kandydatdéw do szkoty muzycznej odbywa sie na podstawie badania
przydatnosci (zwanego tez — ,przestuchaniem wstepnym”), ktére polega na
sprawdzeniu uzdolnied muzycznych i predyspozycji kandydata do nauki gry na
instrumencie.

. Termin oraz warunki przeprowadzenia badania przydatnosci — ,przestuchania

wstepnego” szkota podaje do publicznej wiadomosci co najmniej na 30 dni przed jego
przeprowadzeniem poprzez umieszczenie na stronie internetowej i profilach
spotecznosciowych szkoty oraz BIP szkoty.
Badanie uzdolnien muzycznych odbywa sie na podstawie ustnych testow stuchowych
i ruchowych obejmujgcych sprawdzenie:

a) stuchu melodycznego,

b) stuchu harmonicznego,

c) poczucia rytmu,

d) pamieci muzycznej,

e) predyspozycji aparatowych do gry na instrumencie.
Sprawdzenie predyspozycji wymienionych w ust. 3 przeprowadza sie z
wykorzystaniem fortepianu/pianina przez nauczyciela i polega na:
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a) okresleniu kierunku melodii zagranej przez nauczyciela;

b) poréwnaniu dwdch melodii zagranych przez nauczyciela;

c) ustyszeniu ilosci dZzwiekéw (jeden, dwa lub wiecej) w akordzie;

d) okresleniu trybu podanej melodii;

e) powtarzaniu gtosem pojedynczych dzwiekdw zagranych przez nauczyciela;

f) okresleniu dZzwiekdéw wysokich, srednich i niskich;

g) wyklaskaniu rytmu zaprezentowanego przez nauczyciela;

h) zaspiewaniu melodii zagranej przez nauczyciela;

i) zaspiewaniu dowolnej piosenki przygotowanej przez kandydata;

j) sprawdzeniu predyspozycji aparatowych do gry na danym instrumencie w
formie ¢wiczen ruchowych i oddechowych.

5. Badane predyspozycje kandydata podlegajg ocenie punktowej. Kandydat w sumie
moze otrzymac¢ maksymalnie 100% przewidzianej punktacji.

6. Przyznane punkty sg wpisywane do karty z badania przydatnosci danego kandydata, a
takze na liscie zbiorczej dotagczonej do protokotu ogdlnego.

7. Minimalna liczba punktéw kwalifikujgca kandydata do ksztatcenia muzycznego
w szkole wynosi 50%.

8. Karty badania mogg byé modyfikowane przed kazdym okresem rekrutacyjnym.

9. Do sali, w ktérej przeprowadzane jest badanie przydatnosci, kandydat wchodzi
pojedynczo. W uzasadnionych przypadkach i za zgodg Przewodniczgcego Komisji
kandydatowi moze towarzyszy¢ rodzic/opiekun.

§5

1. W celu przeprowadzenia badania przydatnosci kandydatéw dyrektor szkoty
w drodze zarzgdzenia powotuje sposréd nauczycieli Komisje Rekrutacyjng, wyznacza
jej sktad i wskazuje Przewodniczgcego.

2. Komisja liczy co najmniej 3 nauczycieli.

3. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy:

a) zapoznanie sie z regulaminem rekrutacji,
b) podanie do wiadomosci kandydatom informacji o warunkach rekrutacji
z uwzglednieniem kryteridw przyje¢,
¢) poinformowanie kandydatéw o terminie badania przydatnosci kandydata,
d) przeprowadzenie badania przydatnosci,
e) sporzadzenie kart z badania przydatnosci poszczegdlnych kandydatéw.
4. Do zadan Przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjnej nalezy:
a) opracowanie harmonogramu rekrutacji z podaniem dat i terminéw
odwotawczych,
b) ustalenie dokumentacji badania przydatnosci,
¢) koordynowanie prac komisji,
d) sporzadzenie szczegdtowego rekrutacyjnego protokotu zbiorczego badania
przydatnosci obejmujgcego w szczegdlnosci:
- alfabetyczng liste kandydatéw, ktorzy przystapili i nie przystgpili do badania
przydatnosci,
- alfabetyczng liste z podziatem kandydatéw na zakwalifikowanych
i niezakwalifikowanych do ksztatcenia muzycznego (protokdt jest
przechowywany w szkole przez okres petnego cyklu nauki),
- alfabetyczng liste kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych,
- zbiorczg punktacje,
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§6

- progi punktowe na dany rok szkolny,

- terminy przeprowadzonych badan przydatnosci,

- sktad komisji rekrutacyjnej,

- odniesienie do witasciwego zarzgdzenia dyrektora,

e) przygotowanie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow
zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do szkoty w terminie 7 dni od dnia
przeprowadzenia badania przydatnosci,

f) przygotowanie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw
przyjetych i nieprzyjetych do szkoty najpdzniej do dnia 5 sierpnia w danym
roku szkolnym, w ktérym przeprowadzana jest rekrutacja (w tym ilosé
wolnych miejsc i progdw punktacyjnych),

g) sprawdzenie kompletnosci sktadanych wnioskdw,

h) sktadanie swojego podpisu na listach kandydatéw zakwalifikowanych
i niezakwalifikowanych, przyjetych i nieprzyjetych oraz oznaczenie ich
wtasciwymi datami,

i) sprawowanie nadzoru nad dokumentacjg badania przydatnosci, przekazanie
dyrektorowi szkoty kompletu dokumentéw rekrutacyjnych
wraz z listg oséb zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych,

j) informowanie rodzicéw lub prawnych opiekunéw kandydata o wynikach
badania przydatnosci zgodnie z zasadami RODO,

k) obstuga stuzbowej skrzynki mailowej — rekrutacjia@psmstrzelin.pl

[) sporzadzanie uzasadnienia w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez
rodzica/opiekuna prawnego kandydata z wnioskiem odwotawczym.
Uzasadnienie zawiera¢ musi przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizsza
liczbe punktéw, ktdra uprawniata do przyjecia do szkoty oraz liczbe punktéw,
ktdrg kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

Komisja moze zaproponowac przyjecie kandydata do klasy programowo wyzszej niz
pierwsza. Szczegotowe warunki okresla § 7.

Komisja moze réwniez zaproponowad kandydatowi nauke na innym instrumencie niz
ten, ktory jest wskazany we wniosku.

Decyzje o przyjeciu kandydata do szkoty podejmuje dyrektor szkoty w porozumieniu z
Komisjg Rekrutacyjng na podstawie wyniku kwalifikujgcego oraz limitu miejsc
wynikajgcego z arkusza organizacyjnego na nadchodzgcy rok szkolny.

Dopuszczeniem do postepowania rekrutacyjnego jest zaswiadczenie lekarskie

o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia ksztatcenia muzycznego przez
kandydata, wydane przez lekarza podstawowej opieki zdrowotne;.

Listy osdb zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych podaje sie do publicznej
wiadomosci na tablicy informacyjnej w szkole w terminie 7 dni od przeprowadzenia
badania przydatnosci kandydatéw.

Listy kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych podaje sie do publicznej wiadomosci
poprzez umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie szkoty najpézniej do dnia 5
sierpnia w danym roku szkolnym, podczas ktdrego jest przeprowadzana rekrutacja. W
wyjatkowych przypadkach spowodowanych zewnetrznymi zdarzeniami losowymi
lokalnymi lub krajowymi termin ten moze zosta¢ odpowiednio wydtuzony przez
zewnetrzne akty prawne. Listy zawierajg imiona i nazwiska uszeregowane w
kolejnosci alfabetycznej i wg specjalnosci.
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§7

4. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw

4.

przyjetych i nieprzyjetych rodzic kandydata moze wystgpi¢ z wnioskiem
odwotawczym do Przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjnej z prosba

0 sporzgdzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoty.

Na podstawie uzasadnienia sporzgdzonego przez Przewodniczgcego Komisji
rodzic/opiekun ma mozliwos¢ ztozenia odwotania na rozstrzygniecie Komisji w
terminie 7 dni od otrzymania uzasadnienia. Dyrektor w przeciggu 7 dni ma obowigzek
odpowiedzie¢ na odwotanie. Rozstrzygniecie dyrektora moze zostaé zaskarzone do
sadu administracyjnego przez rodzica/opiekuna.

Do szkoty przyjmowani sg kandydaci z najwiekszg ilo$cig punktéw.

W przypadku, gdy liczba kandydatdéw, ktdrzy uzyskali wynik kwalifikacyjny, jest
wieksza niz ilos¢ miejsc, Komisja w porozumieniu z dyrektorem podejmuje decyzje o
przyjeciu kandydatéw z najwyzszg punktacja.

W przypadku, gdy liczba kandydatdw, ktorzy uzyskali wynik kwalifikacyjny, jest
wieksza niz ilos¢ miejsc na wybrany przez nich instrument, decydujgca jest wysokos¢
punktacji i Przewodniczacy Komisji w porozumieniu z dyrektorem szkoty tworzy w
danym roku szkolnym tzw. progi punktacyjne dla wybranych klas instrumentéw.
Wodwczas kandydat moze zostac przyjety do szkoty na inny instrument
zaproponowany przez komisje.

Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 17
lipca 2025 r. w sprawie ramowych planéw nauczania w publicznych szkotach i
placowkach artystycznych (Dz.U. 2025 poz. 1082) szkota zastrzega sobie prawo do
mozliwosci nieotwarcia klasy | cyklu czteroletniego lub szescioletniego w przypadku
pozyskania niewystarczajacej liczby zakwalifikowanych kandydatéw do danej klasy, tj.
ponizej 10 osdb.

Egzamin kwalifikacyjny, przeprowadzany dla kandydata ubiegajgcego sie

o przyjecie do szkoty artystycznej do klasy wyzszej niz | lub na pétrocze wyzsze niz |

oraz w przypadku przechodzenia ucznia z jednej szkoty artystycznej do innej szkoty

artystycznej lub wniosku kandydata o przyjecie do szkoty artystycznej

w trakcie roku szkolnego, obejmuje wiedze i umiejetnosci z zaje¢ edukacyjnych

artystycznych w zakresie odpowiadajgcym zrealizowaniu podstawy programowej

ksztatcenia w zawodach szkolnictwa artystycznego na etapie umozliwiajgcym
przyjecie odpowiednio kandydata albo ucznia do klasy, o przyjecie do ktérej kandydat
albo uczen sie ubiega, lub na potrocze, o przyjecie na ktore kandydat albo uczen sie
ubiega.

Warunkiem przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego jest posiadanie przez szkote

mozliwosci przyjecia kandydata.

Rdznice programowe z zaje¢ edukacyjnych uczen uzupetnia na warunkach ustalonych

przez nauczycieli prowadzgcych dane zajecia edukacyjne.

Termin egzaminu kwalifikacyjnego wyznacza dyrektor szkoty:

a) Egzamin kwalifikacyjny dla kandydata ubiegajgcego sie o przyjecie do szkoty lub
placéwki artystycznej odpowiednio do klasy wyzszej niz |, na potrocze wyzsze niz |
lub rok ksztatcenia wyzszy niz | przeprowadza sie w terminie, w ktérym w szkole
lub placowce artystycznej przeprowadza sie badanie przydatnosci lub egzamin
wstepny.
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b) Egzamin kwalifikacyjny dla ucznia przechodzacego z jednej szkoty lub placéwki
artystycznej do innej szkoty lub placéwki artystycznej lub kandydata ubiegajgcego
sie o przyjecie do szkoty lub placowki artystycznej w trakcie roku szkolnego
przeprowadza sie w terminie 30 dni od dnia ztozenia wniosku odpowiednio w
sprawie przyjecia kandydata do szkoty lub placéwki artystycznej lub w sprawie
przejscia ucznia z jednej szkoty lub placéwki artystycznej do innej szkoty lub
placowki artystycznej w trakcie roku szkolnego.

5. Egzamin kwalifikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej, ustnej, praktycznej lub
mieszanej, ustalonej przez dyrektora szkoty lub placowki artystyczne;.
6. Dyrektor w tym celu powotuje w drodze zarzadzenia Komisje Kwalifikacyjng po
wczesniejszym zawiadomieniu kandydata.
7. Komisja sprawdza predyspozycje i poziom umiejetnosci kandydata.
8. Do zadan Komisji Kwalifikacyjnej nalezy:
a) poinformowanie kandydata o warunkach przeprowadzenia i tematycznym
zakresie egzaminu kwalifikacyjnego,
b) przeprowadzenie egzaminu kwalifikacyjnego,
c) sporzadzenie protokotu z egzaminu kwalifikacyjnego,
d) przekazanie protokotu dyrektorowi szkoty.
9. Decyzje o przyjeciu kandydata do szkoty podejmuje dyrektor na podstawie ustalen
komisji oraz mozliwosci organizacyjnych szkoty.
§8
1. W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci w przypadku zmiany miejsca
zamieszkania ucznia, uczen moze by¢ przyjety do szkoty w ciggu roku szkolnego
wedtug § 7.
2. Dopuszcza sie mozliwosé przechodzenia ucznia z jednej szkoty do innej zgodnie
z§87.
3. Terminy badania przydatnosci w ramach rekrutacji 2026/2027:
08 kwietnia 2026 r., 14 maja 2026 r., dodatkowy termin — 16 czerwca 2026 r.
4. Ostateczny termin na wptyniecie do sekretariatu szkoty wniosku rekrutacyjnego mija
w dniu 05 czerwca 2026 r.
5. Mozliwe sposoby skfadnia wniosku rekrutacyjnego do szkoty zostang przedstawione i
opublikowane w dniu 09.03.2026 r. na stronie internetowej szkoty.
6. Uchylony zostaje Regulamin Rekrutacji PSM | st. w Strzelinie z dn. 14.03.2025r.
7. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 09 marca 2026 r.
8. Zataczniki do niniejszego regulaminu:
1)  Wnhniosek o przyjecie do PSM | st. w Strzelinie.
2)  Karta badania przydatnosci.
DYREKTOR

Panstwowej Szkoty Muzycznej
| stopnia w Strzelinie

mgr Karolina Figiel
/podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/
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