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INSTYTUCJA: Naukowa i Akademicka Sieć Komputerowa - Państwowy Instytut Badawczy, ul. Kolska 12, 

01-045 Warszawa, nr KRS: 0000012938 

MIASTO: WARSZAWA 

STANOWISKO: PROFESOR INSTYTUTU, KIEROWNIK/CZKA ZAKŁADU ZASTOSOWAŃ SZTUCZNEJ INTELIGENCJI 

W CYBERBEZPIECZEŃSTWIE W CENTRUM BADAŃ I ROZWOJU NASK-PIB 

DYSCYPLINA NAUKOWA: Inżynieria bezpieczeństwa 

DATA OGŁOSZENIA: 13 lipca 2023 r. 

TERMIN SKŁADNIA OFERT: 24 lipca 2023 r. 

LINK DO STRONY: https://www.nask.pl/pl/kariera/informacje-ogolne/3283,Kariera.html 

https://skk.erecruiter.pl//Offer.aspx?oid=4028102&cfg=697e3176b32b4e9eb323ba63ac01e236&fromSk

k=1689253122333&ejoId=212968&ejorId=112681&comId=20011564 

SŁOWA KLUCZOWE: cyberbezpieczeństwo, bezpieczeństwo informacji, data science, analiza danych, 

uczenie maszynowe                                             

OPIS:  

Założony trzydzieści lat temu NASK wprowadził do Polski Internet i od tego czasu odpowiada za jego 

rozwój, projektując wydajne i bezpieczne technologie cyfrowe dla dobra społeczeństwa.  

Prowadzone w NASK prace badawcze, badawczo-rozwojowe oraz działania związane z wytwarzaniem 

innowacyjnych produktów i usług koncentrują się już od wielu lat na rozwiązaniach, których celem jest 

podnoszenie poziomu bezpieczeństwa cyberprzestrzeni oraz cyfryzacja kraju. Projektujemy i budujemy 

w NASK-PIB nowoczesne, skalowalne i wydajne sieci teleinformatyczne i środowiska do przetwarzania 

danych i obliczeń. 

Realizujemy różne projekty związane z cyberbezpieczeństwem, zarówno krajowe jak i międzynarodowe, 

co daje szerokie możliwości badań i rozwoju. Zapraszamy zatem osoby, które chcą rozwijać się w tym 

kierunku. Od naszych naukowców oczekujemy aktywnego prowadzenia badań oraz publikowania 

wyników swoich prac. 

 

Ogłaszamy konkurs na stanowisko Pracownika naukowego – PROFESORA INSTYTUTU, KIEROWNIKA/CZKĘ 

ZAKŁADU ZASTOSOWAŃ SZTUCZNEJ INTELIGENCJI W CYBERBEZPIECZEŃSTWIE W CENTRUM BADAŃ I 

ROZWOJU NASK-PIB w wymiarze pełnego etatu. 

Poszukujemy ambitnej, samodzielnej osoby, która stworzy i pokieruje zakładem zajmującym się 

tematyką zastosowań sztucznej inteligencji w cyberbezpieczeństwie.  

https://www.nask.pl/pl/kariera/informacje-ogolne/3283,Kariera.html
https://skk.erecruiter.pl/Offer.aspx?oid=4028102&cfg=697e3176b32b4e9eb323ba63ac01e236&fromSkk=1689253122333&ejoId=212968&ejorId=112681&comId=20011564
https://skk.erecruiter.pl/Offer.aspx?oid=4028102&cfg=697e3176b32b4e9eb323ba63ac01e236&fromSkk=1689253122333&ejoId=212968&ejorId=112681&comId=20011564
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Chcemy stworzyć w NASK-PIB nowoczesny zespół badawczy, pracujący w komfortowych warunkach i  

międzynarodowym środowisku, z konkurencyjnymi zarobkami oraz dostępem do najnowszych 

technologii.  

Celem zespołu jest wypracowywanie podstaw pod nowatorskie technologie oraz opracowywanie 

innowacyjnych produktów i narzędzi cyberbezpieczeństwa wykorzystujących techniki sztucznej 

inteligencji, zarówno nowych, jak i stanowiących rozszerzenia funkcjonalności istniejących produktów.  

Dzięki zawartym umowom partnerskim z instytucjami naukowymi ze światowej czołówki (m.in. MIT), 

możliwością staży zagranicznych i wyjazdów na gościnne seminaria, praca w zespole będzie oknem na 

świat dla pracujących w nim naukowczyń i naukowców.  

 

Zatrudnionej osobie oferujemy:  

- współpracę w wielu ambitnych projektach badawczo-rozwojowych, krajowych i 

międzynarodowych; 

- komfortowe warunki pracy naukowej (nowoczesna przestrzeń biurowo-laboratoryjna), 

możliwość pracy także zdalnej, atrakcyjne benefity pracownicze, w tym system premiowy;  

- szansę na stworzenie własnego zespołu i długofalowej agendy badawczej; 

- konkurencyjne zarobki: 10 000 – 25 000 PLN;   

- zatrudnienie w pełnym wymiarze godzin; 

 

ZADANIA 

1. Pielęgnowanie wizji i misji Zakładu 

2. Współzarządzanie portfelem inicjatyw B+R w Zakładzie 

3. Bezpośredni udział w koordynacji, nadzorze i prowadzeniu badań w Zakładzie 

4. Współpraca naukowa i techniczna Zakładu wewnątrz NASK oraz z podmiotami zewnętrznymi 

5. Działalność publikacyjna oraz pozyskiwanie środków na prowadzone prace 

WYMAGANIA NIEZBĘDNE 

1. posiadanie co najmniej tytułu magistra lub magistra inżyniera w dyscyplinie matematyka, fizyka, 

informatyka lub pokrewnej oraz stopnia doktora w dziedzinie nauk ścisłych i przyrodniczych lub 

nauk technicznych; 

2. udokumentowany dorobek naukowy (publikacje w czasopismach krajowych i zagranicznych, 

wystąpienia na konferencjach, udział w projektach naukowych i badawczo-rozwojowych); 

3. uznane kompetencje w przynajmniej jednym z poniższych obszarów: 

a. technologii komputerowej, 

b. nauki o danych, 

c. matematyki stosowanej, 

d. statystyki, 

e. bezpieczeństwa sieci i systemów komputerowych; 

4. odbycie staży naukowych w renomowanych ośrodkach; 

5. udokumentowane doświadczenie w kierowaniu projektami naukowymi i badawczo-

rozwojowymi; 
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6. udokumentowane doświadczenie w kierowaniu zespołami naukowymi; 

7. doświadczenie w skutecznym wsparciu rozwoju naukowego młodszych badaczy (promotorstwo 

pozytywnie ukończonych prac dyplomowych i/lub przewodów doktorskich); 

8. doświadczenie w pozyskiwaniu funduszy na działalność badawczą; 

9. biegła znajomość języka polskiego i angielskiego;  

10. chęć dalszego rozwoju naukowego, sprecyzowana wizja interesujących kierunków 

badawczych w zakresie sztucznej inteligencji i cyberbezpieczeństwa poparta znajomością 

obecnego stanu wiedzy w tym zakresie. 

DOKUMENTY FORMALNE 

Zgłoszenie kandydata powinno zawierać: 

 życiorys  zawierający opis dorobku naukowego kandydata/kandydatki, w szczególności: 

o wykaz projektów badawczych, w których kandydat/kandydatka brał/a udział, wraz z 

rolą kandydata/kandydatki w projekcie, 

o wykaz projektów, którymi kandydat/kandydatka kierował/a oraz wdrożeń projektów 

badawczych, 

o wykaz publikacji, 

o wykaz pełnionych funkcji. 

 list motywacyjny skierowany do dyrektora NASK-PIB, 

 oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji, 

 kopie dokumentów poświadczających wykształcenie, 

 zarys wizji kierunków badawczych zakładu (w punktach, nie więcej niż 1 strona A4 – pełna 

prezentacja wizji będzie oczekiwana od kandydatów w czasie rozmowy kwalifikacyjnej). 

 

 

1. Zgłoszenia zawierające dokumenty konkursowe należy składać:  

a) do dnia 24 lipca 2023 r. do godz. 16.00 w sekretariacie NASK-PIB, w Warszawie (01-045), przy 

ul. Kolskiej 12 lub doręczyć listownie z dopiskiem na kopercie: „Konkurs na pracownika 

naukowego – profesora, nr ref. H18/0623” lub  

b) do dnia 24 lipca 2023 r. do godz. 23:59 (CEST) elektronicznie - za pośrednictwem narzędzia w 

postaci formularza online systemu rekrutacyjnego wykorzystywanego przez NASK-PIB, 

dostępnego pod adresem 

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=88ced895af964382

be6206809e4337f4 lub innym adresem zaakceptowanym przez Komisję Konkursową – w 

zgłoszeniach należy powoływać się na numer ref.: H18/0623. 

2. Zgłoszenia przekazane lub doręczone po  terminie nie będą rozpatrywane.  

3. Za datę doręczenia uznaje się dzień doręczenia Zgłoszenia do NASK-PIB lub nadania go przed 

upływem terminu określonego w ust. 1 lit. a w placówce operatora pocztowego, a w przypadku, 

o którym mowa w ust. 1 lit. b -  dzień skutecznego zapisania wypełnionego kompletnego 

formularza (wraz z niezbędnymi załącznikami) we wskazanym w ust. 1 lit. b systemie 

rekrutacyjnym. 
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4. W przypadku złożenia oferty przy użyciu narzędzia, o którym mowa w ust. 1 lit. b, kandydat 

będzie zobowiązany do dostarczenia oryginałów złożonych dokumentów w terminie 

wyznaczonym przez NASK-PIB. 

 

Termin rozstrzygnięcia konkursu: 7 sierpnia 2023 r. 

 


