
POLITYKA ANTYKORUPCYJNA
KASY ROLNICZEGO UBEZPIECZENIA SPOŁECZNEGO

Głównym celem Polityki Antykorupcyjnej Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego 
jest zapewnienie transparentnego, uczciwego i zgodnego z obowiązującymi przepisami prawa 
wykonywania zadań oraz realizacji celów wynikających z ustawy o ubezpieczeniu społecznym 
rolników, a także wyeliminowanie zagrożeń związanych z korupcją. 

KRUS realizuje wskazany cel główny poprzez realizację celów szczegółowych, 
do których należą:

• rzetelna realizacja świadczonych usług, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa,
• racjonalne gospodarowanie środkami publicznymi poprzez stosowanie 

jednoznacznych i przejrzystych procedur postępowania,
• przestrzeganie zasad Kodeksu etyki pracowników KRUS, 
• kształtowanie świadomości wszystkich pracowników w zakresie identyfikacji 

i  przeciwdziałania zagrożeniom korupcyjnym.

W celu realizacji Polityki antykorupcyjnej KRUS zapewnia:
• cyklicznie przeprowadzane szacowanie ryzyk w kontekście możliwości wystąpienia 

zagrożeń korupcyjnych oraz podejmowanie, w razie potrzeby, odpowiednich środków 
zaradczych,

• sprawowanie nadzoru merytorycznego i służbowego nad zapewnieniem zgodności 
działań z przepisami prawa oraz bezstronnością działania,

• określenie i stosowanie sankcji wobec pracowników w przypadku wykrycia praktyk 
korupcyjnych,

• monitorowanie procesów pod kątem możliwości wystąpienia zagrożeń korupcyjnych,
• funkcjonowanie Zespołu do realizacji działań antykorupcyjnych jako organu 

opiniodawczo-doradczego Prezesa Kasy w zakresie działań antykorupcyjnych.

W Kasie Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego na bieżąco podejmowane są działania 
zmierzające do zapobiegania i wykrywania wystąpienia potencjalnych zdarzeń i zagrożeń 
korupcyjnych, z wykorzystaniem odpowiednich aktywów oraz zaangażowania pracowników. 
Utrzymany, doskonalony i rozwijany w Kasie system zarządzania działaniami 
antykorupcyjnymi jest zgodny z wymaganiami normy PN-ISO 37001:2017-05 i uwzględnia 
politykę państwa w zakresie przeciwdziałania korupcji.

Wszyscy Pracownicy Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego są współodpowiedzialni 
za realizację Polityki Antykorupcyjnej Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego 
w zakresie swoich obowiązków służbowych oraz są zobowiązani do wykazywania inicjatywy 
odnośnie przeciwdziałania zagrożeniom korupcyjnym.
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